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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ           
ประจ าปีงบประมาณ                                                                                                       

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 ส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 4 มกรำคม 2566 ประกำศส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่ง

ประเทศไทย เรื่อง กำรประกำศเจตนำรมณ์
นโยบำยไม่รับของขวัญและของก ำนัล
ทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  (No Gift 
Policy) ประจ ำปี พ.ศ. 2566 ลงนำมโดย
น ำยสุ ท ธิพ งษ์  ค ง พู ล  ผู้ อ ำน วยกำร
ส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 
และได้จัดท ำสื่อ (Infographic) พร้อมทั้ง
เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์หลักของ กพท.  
https://www.caat.or.th/th/archives/62258 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 ส ำนักงำนกำรบินพลเรือน

แห่งประเทศไทย 
4 มกรำคม 2566  

เป็นต้นไป 
จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ใน
รูปแบบ Infographic พร้อม
ทั้งติดประกำศทุกชั้น รวมถึง
เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์หลัก
ของ กพท . เพ่ื อร่ วมสร้ ำง
วัฒนธรรมและค่ำนิยมที่ดีแก่
บุคลำกร กพท. ให้มีจิตส ำนึก
ในกำรปฏิเสธกำรรับของขวัญ
แ ล ะ ข อ ง ก ำ น ัล ท ุก ช น ิด 
โดยปฏ ิบ ัต ิงำนโดยไม่หวัง
ผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลักษณะต่ำง ๆ 

1. กำรเผยแพร่หน้ำเว็บไซต์  
https://www.caat.or.th/th/

archives/62258 
 

 
 
 

2. สื่อประชำสัมพันธ์ 
(เอกสำรแนบ 1) 

 

 

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 
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ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
2 ส ำนักงำนกำรบิน 

พลเรือนแห่งประเทศไทย 
13 มกรำคม 2566 กพท. โดยนำยสุทธิพงษ์ คงพูล 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกำรบิน
พล เรื อน แห่ งป ระ เท ศ ไท ย 
ถ่ ำยท อด น โยบ ำย  No Gift 
Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
ประจ ำปี  2566  พร้อมทั้ ง
น ำคณะผู้บริหำร กล่ำวแสดง
เจตจ ำนงสุจริตและประกำศ
เจตนำรมณ์ที่จะไม่รับของขวัญ 
และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) 
โดยในกิจกรรมดังกล่ำว ผู้บริหำร
และพนั ก งำน ได้ ร่ วมแสดง
เจตจ ำนงสุจริตและรับมอบ
น โ ย บ ำ ย  No Gift Policy 
ประจ ำปี 2566 ณ ห้องประชุม
สุ วรรณ ภู มิ  ชั ้น  6  แ ล ะ
บ ร ิ เ ว ณ โ ถ ง ก ล ำ ง ชั้ น  6 
ส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่ง
ประเทศไทย 

ข่ำวประชำสัมพันธ์ 
https://www.caat.or.th/th/

archives/70685 
(เอกสำรแนบ 2) 

 

3 ส ำนักงำนกำรบิน 
พลเรือนแห่งประเทศไทย 

23 มีนำคม 2566  กพท . จั ดอบรมสร้ ำงควำม
ตระหนักรู้เรื่องกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริตภำยในองค์กรและปลูก
จิตส ำนึกสร้ำงวัฒนธรรมให้
เจ้ำหน้ำที่ปฏิเสธกำรรับของขวัญ
และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำที ่ต ำมน โยบำย 
No Gift Policy อีกทั้ ง กิจกรรม
ดังกล่ำวยังเป็นกำรฝึกอบรมที่มี
กำรสอดแทรกสำระด้ำนจริยธรรม
ของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ และส่งเสริม
จริยธรรมตำมหลักคุณธรรม 
5 ประกำร “พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอำสำ กตัญญู” 

ข่ำวประชำสัมพันธ์ 
https://www.caat.or.th/th/

archives/72286 

(เอกสำรแนบ 3) 
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เอกสารแนบ 1 



กพท. ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปี 2566 
พร้อมสร้างวัฒนธรรมการบริหารงานด้วยความสุจริต  

เม่ือวันศุกร์ที่ 13 มกราคม 2566 ส านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) น าโดย
นายสุทธิพงษ์ คงพูล ผู้อ านวยการส านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ถ่ายทอดนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปี 2566 โดยน าคณะผู้บริหารและพนักงาน กพท. กล่าวแสดงเจตจ านงสุจริตและ
ประกาศเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งใน
ก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ โดยร่วมสร้างวัฒนธรรมให้พนักงานปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด 
พร้อมทั้งเสริมสร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงาน ไม่ยอมรับระบบอุปถัมภ์ หลีกเลี่ยงการกระท าอันอาจมีผลต่อ
ดุลยพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งน าไปสู่การเลือกปฏิบัติ ป้องกันการปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็น
ธรรมและไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน พร้อมทั้งสร้างความเชื่อมั่นต่อประชาชนในการปฏิบัติหน้าที่อย่างมี
ธรรมาภิบาล โดยกิจกรรมดังกล่าว จัดขึ้น ณ ห้องประชุมสุวรรณภูมิ ชั้น 6 และบริเวณโถงกลาง ชั้น 6 ส านักงาน
การบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 

เอกสารแนบ 2



ส าหรับกิจกรรมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงาน กพท. ร่วมแสดงพลัง
เจตจ านงสุจริตและรับมอบนโยบาย No Gift Policy ประจ าปี 2566 น าไปสู่การปฏิบัติหน้าที่ โดยมุ่งเน้นการ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และเพื่อประกาศตนเป็นหน่วยงาน
ของรัฐที่ผู้บริหารและพนักงานทุกคน จะไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิดทั้งในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ 
ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปัจจุบันและอนาคต  
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โครงการงานรณรงค์เพ่ือป้องกันการทุจริตภายในองค์กร ประจำปี 2566 
“CAAT STRONG Power Anti-Corruption ปทีี่ 2”  

เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2566 กพท. ได้จัดงานโครงการงานรณรงค์เพื่อป้องกันการทุจริตภายในองค์กร ประจำปี 
2566 หัวข้อ “CAAT STRONG Power Anti-Corruption ปีที ่ 2” ณ ห้องประชุมอู ่ตะเภา ชั ้น 6 สำนักงานการบิน 
พลเรือนแห่งประเทศไทย เพื่อสร้างความตระหนักรู้เรื ่องการต่อต้านการทุจริตภายในองค์กรและเพื่อปลุกจิตสำนึก 
สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ตามนโยบาย 
No Gift Policy นอกจากนี้ โครงการฯ ดังกล่าวยังเป็นการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ และส่งเสริมจริยธรรมตามหลักคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต  จิตอาสา กตัญญู”  

CAAT STRONG Power Anti-Corruption ปีที่ 2 ได้รับเกียรติจากนายอนันต์ คณาวิวัฒน์ไชย ผู้จัดการฝ่าย
กำกับเศรษฐกิจการบิน เป็นประธานกล่าวเปิดงาน โดยมีว่าที่ ร้อยโท ดร. เจนรบ พละเดช ผู้อำนวยการกลุ่มงานส่งเสริม
ธรรมาภิบาลในภาครัฐ กองป้องกันการทุจริตในภาครัฐ และนายรุจิภาส จรรยาศรี นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ 
สำนักงาน ป.ป.ท. ให้เกียรติมาเป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ความเข้าใจ ซึ่งมีพนักงาน กพท. ให้ความสนใจเข้าร่วม
ทั ้งสิ ้น จำนวน 46 คน หลังจากจบโครงการฯ พบว่า ผู ้เข้าร่วมอบรมมีความรู ้ความเข้าใจเนื ้อหาการบรรยาย 
ร้อยละ 87 และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติงานได้ 

โดย สำนักกรรมการและผู้อำนวยการ กองเลขานุการคณะกรรมการกำกบั 

เอกสารแนบ 3


