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“Thailand’s civil aviation to become
internationally recognised in 2020”

“การบินพลเรือนของประเทศ
เป็นที่ยอมรับในระดับสากลในปี 2563”

วิสัยทัศน์
VISION
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ผู�ประกอบกิจการค�าขาย
ในการเดินอากาศ 

Air Operator License

สายการบินเช�งพาณิชย� 
Commercial airlines      

เฮลิคอปเตอร�
Helicopter  

อื่นๆ 
Others

17
21 368
2

40 AOL

3 ANSPs
ผู� ให�บร�การ
การเดินอากาศ
Air Navigation 
Service Providers
  

เฉลี่ยผู�โดยสารต�อวัน
Passengers/Day 

   

 
เที่ยวบินต�อวัน
Flights/Day

ไทย
Thailand

ต�างประเทศ
Foreign

อากาศยานเพื่อ
การพาณิชย�
Commercail aircraft
      
อากาศยานส�วนบุคคล
Private aircraft
    
อากาศยานเบาพิเศษ
Very light aircraft 

สถาบันฝ�กอบรม
ด�านการบิน

Training Institute Aviation
       

เส�นทางบินภายในประเทศ
Domestic routes

เส�นทางบินระหว�างประเทศ
International routes

436 
เส�นทางบิน
Air Routes

68

708 ลำ

อากาศยานที่ใช�ให�บร�การ
Aircraft in service

415 28
234225 

68

13
2
1

สถาบันฝ�กอบรม
ด�านการบิน
Aviation Training Center
       
สถาบันฝ�กอบรม
ด�านการควบคุม
การจราจรทางอากาศ
Air Traffic Control 
Training Center

สถาบันฝ�กอบรม
นายช�างภาคพื้นดิน
Ground Technician Training Center

 16 แห�ง 262 unit

หน�วยซ�อมอากาศยาน
Aircraft repair unit 

3,007
2,854
3,007

155
162

423,000
443,800

2560/2017
2561/2018

646
664

2,682
2,943
2,807
2,931

1,039 4,927

4,829

1,050
552
565

443,800 
คน Person 

162 ล�านคน
Million Persons 

ใบอนุญาตผู�ประจำหน�าที่
Officer Licenses

13,080 
ใบ Licenses

PPL

CPL

ATPL

AMEL

ATC

FOO

ท�าอากาศยาน
Airports

38

หน�วย

ภาพรวมอุตสาหกรรมการบินของประเทศไทย ปี พ.ศ. 2561
Overview of Thailand’s Aviation Industry in 2018
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สารจากประธานกรรมการก�ากับส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Chairman, Board of Commissioners Statement

นายชัยวัฒน์ ทองคำาคูณ                           
ประธานกรรมการกำากบั                                  
สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

Mr Chaiwat Thongkamkoon
Chairman
Board of Commissioners

	 เป็นเวลากว่า	 3	 ปีที่ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	 
(กพท.)	 ได้ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่	1	ตุลาคม	2558	จนถึงปัจจุบัน	 โดย	กพท.	 
ได้มุ่งมั่นด�าเนินการในการแก้ปัญหาและสร้างมาตรฐานด้านการก�ากับดูแล
ด้านความปลอดภัยและการการรักษาความปลอดภัย	 เพื่อยกระดับ
มาตรฐานการก�ากับดูแลอุตสาหกรรมการบินของประเทศไปสู่ระดับสากล	

 Since its October 1, 2015 establishment, the Civil 
Aviation Authority of Thailand (CAAT) has upgraded Thai 
aviation to international standards primarily through the 
standardization of safety and security management. 

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability



7Annual Report 2018

	 เป็นเวลากว่า	3	 ปีที่สำานักงานการบินพลเรือนแห่ง

ประเทศไทย	(กพท.)	ได้ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่	1	ตุลาคม	2558	จนถึง

ปัจจุบัน	โดย	กพท.	ได้มุ่งมั่นดำาเนินการในการแก้ปัญหาและสร้าง

มาตรฐานด้านการกำากับดูแลด้านความปลอดภัยและการรักษา

ความปลอดภัย	เพือ่ยกระดบัมาตรฐานการกำากบัดแูลอตุสาหกรรม

การบินของประเทศไปสู่ระดับสากล	

	 ถึงแม้ว่าภารกิจสำาคัญอย่าง	 “ปลดธงแดง”	หรือการแก้ไข

ข้อบกพร่องที่มีนัยสำาคัญต่อความปลอดภัยด้านการบินพลเรือน	

(Significant	Safety	Concerns	:	SSC)	จะประสบความสำาเร็จไปแล้ว

ตั้งแต่ปี	2560	 แต่อย่างไรก็ตาม	กพท.	 ก็ยังมีภารกิจสำาคัญที่ได้

ดำาเนินการไปแล้วตลอดทั้งปี	2561	 ได้แก่	 การแก้ไขปรับปรุง 

พระราชบัญญัติการเดินอากาศให้มีความทันสมัยและสอดคล้อง 

กับมาตรฐานสากล	 การออกกฎหมาย	 กฎระเบียบ	 มาตรฐาน	 

ทีเ่กีย่วข้องกบัการกำากบัดแูลดา้นความปลอดภยัเพือ่ขอรับการตรวจ	 

Full	ICAO	Coordinated	Validation	Mission	(Full-ICVM)	ซึ่งจะ

ช่วยยกระดับมาตรฐานการกำากับดูแลด้านความปลอดภัยของ

อุตสาหกรรมการบินของไทย	 รวมทั้งการเตรียมการย่ืนขอรับ 

การประเมิน	International	Aviation	Safety	Assessment	(IASA)	

ของสำานักงานบริหารการบินแห่งชาติสหรัฐ	(Federal	Aviation	

Administration	:	FAA)	 เพื่อรับการตรวจประเมินมาตรฐาน 

ความปลอดภัยของ	FAA	กลับสู่	Category	I	ในปี	2562	

	 นอกจาก	กพท.	จะมีภารกิจสำาคัญในการกำากับดูแลด้าน

ความปลอดภัย	การรักษาความปลอดภัย	และด้านเศรษฐกิจแล้ว	

กพท.	ยังมีภารกิจในการส่งเสริมอุตสาหกรรมการบิน	รวมทั้งเป็น

ศูนย์กลางข้อมูลและองค์ความรู้ด้านการบินของประเทศ	ดังน้ัน	

ในป	ี2561	ทีผ่า่นมา	กพท.	จงึทำาการปรับปรุงยทุธศาสตร์ใหส้ะทอ้น

ถึงภารกิจและเป้าหมายความสำาเร็จของ	กพท.	มากยิ่งขึ้น	โดยได้

กำาหนดวิสัยทัศน์ข้ึนใหม่สำาหรับปี	2562-2565	 ว่า	 “มาตรฐาน 

สู่ความยั่งยืน”	ซึ่งจะสะท้อนการดำาเนินการของ	กพท.	 ในฐานะ

หน่วยงานกำากับดูแลอุตสาหกรรมการบินของประเทศที่จะมุ่งมั่น

พัฒนามาตรฐาน	เพื่อให้อุตสาหกรรมมีการเติบโตอย่างยั่งยืน	

	 ท้ายสุดนี้	ผมขอขอบคุณผู้บริหารและพนักงานของ	กพท.	

ทกุทา่น	ทีไ่ดม้สีว่นร่วมผลกัดนัใหก้ารดำาเนนิงานของ	กพท.	สำาเร็จ

ลุล่วงไปได้ด้วยดีจนปรากฏผลสัมฤทธ์ิ	 และผมเช่ือมั่นว่าด้วย

ประสบการณ์	การดำาเนินงานของ	กพท.	ที่ผ่านมาจะมีส่วนช่วย

สร้างระบบการกำากับการบินพลเรือนของประเทศให้มีมาตรฐาน 

ที่ยั่งยืน	 และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศชาติและประชาชน 

อย่างสูงสุดต่อไป

 Since its October 1, 2015 establishment, the 
Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) has 
upgraded Thai aviation to international standards 
primarily through the standardization of safety and 
security management. 
	 Even	though	the	“Red	Flag”	or	Significant	Safety	
Concerns (SSC) issue was resolved in 2017, CAAT 
has continued implementing several additional 
upgrading projects in 2018 including: amending  
the Thailand Air Navigation Act to keep it up-to-date  
and complies with international standards, safety 
legislations and rules; preparing for  Full ICAO 
Coordinated Validation Mission (Full-ICVM) that will 
upgrade Thailand Aviation Safety standards as well as 
preparing for Federal Aviation Administration (FAA)’s 
International Aviation Safety Assessments (IASA). Our 
overall objective is to receive an IASA Category 1 rating 
within 2019.
 In addition to safety and security management 
and economic missions, CAAT promoted the  
aviation industry and acted as Thailand’s aviation 
information and knowledge center. In 2018, CAAT’s 
strategy focused on implementing its mission and 
accomplishments. A new 2019-2022 “Standard 
toward	Sustainability”	vision	was	identified	to	ensure	
that CAAT, as Thailand’s aviation agency, fully intends 
to enhance industry standards and sustainable growth.
 Finally, I would like to thank the management 
team and all employees for contributing to CAAT’s 
success. I believe that CAAT’s execution skills and 
experience will result in sustainable civil aviation 
standards and optimize the country and the general 
public’s	benefits.

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability



คณะกรรมการก�ากับส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Board of Commissioners

ประธานกรรมการกำากับ
ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ตำ�แหน่งในปัจจุบัน
	 ปลัดกระทรวงคมนาคม	

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาโท	 •	Master	of	Science	(Transport	Planning	 
	 	 	 and	Engineering),	The	University	of	Leeds,		
	 	 	 England
	 ปริญญาตรี	 •	วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต	(วิศวกรรมโยธา)	 
	 	 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
  •	นิติศาสตรบัณฑิต	คณะนิติศาสตร์	 
	 	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 ปริญญาบัตร	 •	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	(วปอ.)	รุ่นที่	55

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น
	 1	ต.ค.	2561	-	ปัจจุบัน	 ปลัดกระทรวงคมนาคม
	 2559	-	2561	 ผู้อำานวยการสำานักงานนโยบาย 
	 	 และแผนการขนส่งและจราจร,	 
	 	 สำานักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร
	 2556	-	2559	 รองผู้อำานวยการสำานักงานนโยบาย 
	 	 และแผนการขนส่งและจราจร,
	 	 สำานักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร
	 2554	-	2556	 ผู้อำานวยการสำานักการขนส่งสินค้า,	 
	 	 กรมการขนส่งทางบก	

Chairman of Board of Commissioners 
The Civil Aviation Authority of Thailand

Current Position
	 Permanent	Secretary,	Ministry	of	Transport	(1	October	2018-Present)

Educational Background
 •	Master	of	Science	(Transport	Planning	and	Engineering),	 
	 	 The	University	of	Leeds,	England
 •	Bachelor	of	Engineering	(Civil	Engineering)	Faculty	of	Engineering,	 
	 	 Kasetsart	University
 •	Bachelor	of	Law,	Faculty	of	Law,	Thammasat	University	
 •	Diploma,	National	Defense	College	(Class	55)

Working Experience 
	 1	Oct	2018	-	Present	 Permanent	Secretary,	Ministry	of	Transport	
	 2016	-	2018	 Director-General,	Office	of	Transport	and	 
	 	 Traffic	Policy	and	Planning	
	 2013	-	2016	 Deputy	Director-General,	Office	of	 
	 	 Transport	and	Traffic	Policy	and	Planning	
	 2011	-	2013	 Director	of	Freight	Transport	Bureau,	 
	 	 Department	of	Land	Transport	

นายชัยวัฒน์  ทองคำาคูณ
Mr. Chaiwat  Thongkamkoon 
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ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability



กรรมการกำากับ
ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
	 ประธานคณะที่ปรึกษากองทัพอากาศ

ประวัติก�รศึกษ�
 •	วิทยาศาสตรบัณฑิต	(ทอ.)	รุ่นที่	25	โรงเรียนนายเรืออากาศ
 •	โรงเรียนเสนาธิการทหารอากาศ	รุ่นที่	37
 •	วิทยาลัยการทัพอากาศ	รุ่นที่	33
 •	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	รุ่นที่	54

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น
	 2561	-	ปัจจุบัน	 ประธานคณะที่ปรึกษากองทัพอากาศ
	 2560	 ผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษ	กองทัพอากาศ
	 2559	 รองเสนาธิการทหารอากาศ
	 2558	 เจ้ากรมยุทธการทหารอากาศ
	 	 เจ้ากรมข่าวทหารอากาศ

Commissioner
The Civil Aviation Authority of Thailand

Current Position
	 Chairman	of	the	Royal	Thai	Air	Force	Advisory	Board	
	 (October	2018	-	Present)

Educational Background
 •	Bachelor	of	Science	(Electrical	Engineering),	Royal	Thai	Air	Force	 
	 	 Academy	(Class	25)
 •	Air	Command	and	Staff	College,	Royal	Thai	Air	Force	(Class	37)
 •	Air	War	College,	Royal	Thai	Air	Force	(Class	33)
 •	National	Defence	College	of	Thailand	(Class	54)

Work Experiences
	 2018	-	Present	 Chairman	of	the	Royal	Thai	Air	Force	 
	 	 	 Advisory	Board
	 2017	 Senior	Royal	Thai	Air	Force	Expert
	 2016	 Deputy	Chief	of	the	Air	Staff,	Royal	Thai	Air	Force
	 2015	 Director	of	Operations,	Royal	Thai	Air	Force	
	 	 	 Director	of	Intelligence,	Royal	Thai	Air	Force

พลอากาศเอก ภานุพงศ์ เสยยงคะ
Air Chief Marshal Bhanupong Seyayongka
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คณะกรรมการก�ากับส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Board of Commissioners

กรรมการกำากับ
ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาโท	 •	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	 
	 	 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	
	 ปริญญาตรี	 •	ศิลปศาสตร์บัณฑิต	เกียรตินิยมอันดับ	2	 
	 	 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	 ปริญญาบัตร	 •	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	(วปอ.)	รุ่นที่	55

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น
มิ.ย.	2557	-	มิ.ย.	2561	 	 กรรมการผู้อำานวยการใหญ่,	 
	 	 	 บริษัท	วิทยุการบินแห่งประเทศไทย	จำากัด
ก.พ.	2554	-	มิ.ย.	2557	 	 รองกรรมการผู้อำานวยการใหญ่,	 
	 	 	 บริษัท	วิทยุการบินแห่งประเทศไทย	จำากัด
เม.ย.	2553	-	ก.พ.	2554	 	 นักวิชาการ	ระดับรองกรรมการผู้อำานวยการใหญ่,	
	 	 	 บริษัท	วิทยุการบินแห่งประเทศไทย	จำากัด

Commissioner
The Civil Aviation Authority of Thailand

Educational background
 •	Master	of	Business	Administration,	Kasetsart	University
 •	Bachelor	of	Arts	(Second-class	honors),	Kasetsart	University	
 •	Diploma,	National	Defense	College	(Class	55)

Working experience
	 5	Jun	2014	-	Jun	2018	 President,	Aeronautical	Radio	of	Thailand	Ltd.
	 	 (AEROTHAI)
	 2011	-	5	Jun	2014	 Executive	Vice	President	(Policy),	 
	 	 Aeronautical	Radio	of	Thailand	Ltd.	 
	 	 (AEROTHAI)
	 2010	-	2011	 Expert,	Executive	Vice	President	Level,	 
	 	 Aeronautical	Radio	of	Thailand	Ltd.	 
	 	 (AEROTHAI)
	 2007	-	2010	 Senior	Vice	President	(Planning)	and	 
	 	 Executive	Vice	President	(Policy),	 
	 	 Aeronautical	Radio	of	Thailand	Ltd.	 
	 	 (AEROTHAI)

นางสาริณี  อังศุสิงห์
Mrs. Sarinee  Angsusingha 
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กรรมการกำากับ
ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาโท	 •	 พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต	 
	 	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	 ปริญญาตรี	 •	 นิติศาสตรบัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น 
	 ต.ค.	2557	-	ก.ย.		2558	 รองปลัดกระทรวงคมนาคม
	 ม.ค.	2555	-	ก.ย.	2557	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงคมนาคม
	 พ.ย.	2553	-	2555	 รองอธิบดีกรมการขนส่งทางบก
	 พ.ค.	-	มิ.ย.	2553	 ผู้อำานวยการสำานักงานขนส่ง	จ.อุบลราชธานี	 
	 	 กรมการขนส่งทางบก
	 2550	-	2553	 ผู้อำานวยการ	สำานักมาตรฐานงานทะเบียน 
	 	 และภาษีรถ	กรมการขนส่งทางบก

Commissioner
The Civil Aviation Authority of Thailand

Educational Background
 •	Master	of	Science,	(Development	Economics)
				 National	Institute	of	Development	Administration
 •	Bachelor	of	Laws,	Ramkhamhaeng	University

Work Experiences
	 Oct		2014	-	Sep	2015	 Deputy	Permanent	Secretary,	 
	 	 Ministry	of	Transport
	 Jan	2012	-	Sep	2014	 Inspector	General,	Ministry	of	Transport
	 Nov	2010	-	2012	 Deputy	Director	General,	 
	 	 Department	of	Land	Transport
	 May	-	Jun	2010	 Director,	Office	of	Transportation	 
	 	 Ubon	Ratchathani,	Department	of	Land	Transport
	 2007	-	2010	 Director,	Office	of	Car	Registration	and	 
	 	 Tax	Standard,	Department	of	Land	Transport

นายพงษ์ไชย  เกษมทวีศักดิ์ 
Mr. Pongchai  Kasemthavisak 
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คณะกรรมการก�ากับส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Board of Commissioners

กรรมการกำากับ
ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาเอก	 •	วิศวกรรมศาสตรดษุฎบีณัฑติ	Monash	University,		
	 	 	 เมลเบิร์น,	ออสเตรเลีย
	 ปริญญาโท	 •	วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต	 
	 	 	 สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย
	 ปริญญาตรี	 •	วิทยาศาสตรบัณฑิต	(เคมีวิศวกรรม)	 
	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น 
	 2559	-	ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 
	 	 บริษัท	ไออาร์พีซี	จำากัด	(มหาชน)
	 	 กรรมการอิสระ	บริษัท	ไออาร์พีซี	จำากัด	(มหาชน)
	 	 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการบรรรษัทภิบาล/ 
	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน	 
	 	 บริษัท	พฤกษา	โฮลดิ้ง	จำากัด	(มหาชน)
	 	 กรรมการ	บริษัท	บีกริม	เพาเวอร์	จำากัด	(มหาชน)
	 2557	-	ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	 
	 	 บริษัท	พฤกษา	เรียลเอสเตท	จำากัด	(มหาชน)
	 	 ประธานกรรมการ	บริษัท	ขนส่ง	จำากัด
	 2556	-	ปัจจุบัน	 กรรมการ	สำานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ 
	 	 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	 2556	-	2559	 กรรมการ	บริษัท	กรุงเทพธนาคม	จำากัด
	 2557	-	2558	 สมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ
	 	 กรรมการ	บริษัท	ล็อกซเล่ย์	จำากัด	(มหาชน)
	 2556	-	2558	 ที่ปรึกษาอาวุโส	 
	 	 บริษัท	บางจากปิโตรเลียม	จำากัด	(มหาชน)
	 2548	-	2555	 กรรมการผู้จัดการใหญ่	 
	 	 บริษัท	บางจากปิโตรเลียม	จำากัด	(มหาชน)

Commissioner
The Civil Aviation Authority of Thailand

Educational Background
 •	Ph.D.	(Chemical	Engineering)	Monash	University,	Melbourne,	Australia
 •	M.Eng.	(Environmental	Engineering),	Asian	Institute	of	Technology	(AIT)
 •	B.Sc.	(Chemical	Engineering),	Chulalongkorn	University

Work Experiences
	 2016	-	Present	 Chairman	of	the	Corporate	Governance		
	 	 Committee,	IRPC	Public	Company	Limited
	 	 Independent	Director,	 
	 	 IRPC	Public	Company	Limited
	 	 Independent	Director	/	Chairman	of	Corporate		
	 	 Governance	Committee	/	Member	of	 
	 	 the	Nomination	and	Remuneration	Committee,	 
	 	 Pruksa	Holding	Public	Company	Limited
	 	 Director,	B.Grimm	Power	Public	Company	Limited
	 2014	-	Present		 Independent	Director,	
	 	 Pruksa	Real	Estate	Public	Company	Limited
	 	 Chairman,	The	Transport	Company	limited
	 2013	-	Present	 Director,	Office	of	The	National	Economic		
	 	 and	Social	Development	Board
	 2013	-	2016		 Director,	The	Krungthep	Thanakom	 
	 	 Company	Limited
	 2014	-	2015		 Member	of	the	National	Reform	Council	Director,
	 	 Loxley	Public	Company	Limited	
	 2013	-	2015	 Senior	Consultant,	The	Bangchak	Petroleum	 
	 	 Public	Company	Limited
	 2005	-	2012			 President,	The	Bangchak	Petroleum	 
	 	 Public	Company	Limited

นายอนุสรณ์  แสงนิ่มนวล 
Mr. Anusorn  Sangnimnuan 
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กรรมการกำากับ
ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาโท	 •	เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต	 
	 	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	
	 ปริญญาตรี	 •	เศรษฐศาสตรบัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	
	 ปริญญาบัตร	 •	หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐ 
	 	 	 ร่วมเอกชน	รุ่น	18	พ.ศ.	2548	
	 	 	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	 
	 	 	 สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น 
	 2557	-	ปัจจุบัน	 ประธานกิตติมศักดิ์	สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว
	 	 แห่งประเทศไทย
	 2557	-	2558	 สมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ	
	 2549	-	2553	 ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
	 	 แห่งประเทศไทย
	 2549	-	2551	 สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ
	 2531	-	ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ	โรงแรมสีมาธานี		 	
	 	 จ.นครราชสีมา

นายกงกฤช  หิรัญกิจ
Mr. Kongkrit  Hiranyakit

Commissioner
The Civil Aviation Authority of Thailand

Educational Background
 •	Master	of	Economics,	Thammasat	University
 •	Bachelor	of	Economics,	Chulalongkorn	University
 •	Diploma,	The	State,	Private	Sector	and	Political	Sectors		 
				 Course	Class	18	BE.	2548,	The	National	Defence	College

Work Experiences
	 2014	-	Present	 Honorary	President	
	 	 The	Tourism	Council	of	Thailand
	 2014	-	2015	 Member	of	the	National	Reform	Council
	 2026	-	2013	 President	of	the	Tourism	Council	of	Thailand
	 2006	-	2008	 Member	of	the	National	Legislative	Assembly
	 1988	-	Present	 President	Sima	Thani	Hotel,	 
	 	 Nakhorn	Ratchasima	Province
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คณะกรรมการก�ากับส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Board of Commissioners

กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการกำากับ
ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาเอก	 •	Doctor	of	Philosophy,	University	of	 
	 	 	 Southampton,	United	Kingdom
	 ปริญญาโท	 •	Master	of	Laws	(Maritime	Law) 
	 	 	 University	of	Southampton,	United	Kingdom
	 ปริญญาตรี	 •	นิติศาสตรบัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น 
	 ต.ค.	2559	-	ปัจจุบัน	 ผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือน 
	 	 แห่งประเทศไทย
	 ต.ค.	2558	-	ก.ย.	2559	 อธิบดีกรมท่าอากาศยาน
	 ก.ค.	2557	-	ก.ย.	2558	 อธิบดีกรมเจ้าท่า
	 ก.ค.	2555	-	ก.ค.	2557	 ผู้อำานวยการสำานักงานนโยบาย 
	 	 และแผนการขนส่งและจราจร
	 พ.ย.	2553	-	ก.ค.	2555	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงคมนาคม
	 ม.ค.	2552	-	ต.ค.	2553	 รองผู้อำานวยการสำานักงานนโยบาย 
	 	 และแผนการขนส่งและจราจร
	 เม.ย.	2549	-	ม.ค.	2552	 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบาย 
	 	 และแผนปฏบิตัหินา้ทีห่วัหน้ากลุม่พฒันาการขนสง่		
	 	 ต่อเนื่องหลายรูปแบบ	สำานักงานปลัดกระทรวง 
	 	 คมนาคม
	 ต.ค.	2547	-	มี.ค.	2549	 ผู้อำานวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศการขนส่ง 
	 	 และจราจร
	 พ.ย.	2545	-	ก.ย.	2547	 ผู้อำานวยการกองพัฒนาระบบการขนส่งและจราจร

ตำ�แหน่งอื่นๆ
 •	กรรมการการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย	
 •	กรรมการการท่าเรือแห่งประเทศไทย

A member of the Board of Commissioners
The Civil Aviation Authority of Thailand

Educational Background
 •	Doctor	of	Philosophy,	University	of	Southampton,	United	Kingdom
 •	Master	of	Laws	(Maritime	Law),	University	of	Southampton,	 
	 	 United	Kingdom
 •	Bachelor	of	Law,	Chulalongkorn	University

Work Experiences
	 Oct	2016	-	Present	 Director	General,	The	Civil	Aviation	Authority	 
	 	 of	Thailand	(CAAT)
	 Oct	2015	-	Sep	2016		 Director	General,	Department	of	Airports	(DOA)
	 Jul	2014	-	Sep	2015	 Director	General,	Marine	Department
	 Jul	2012	-	Jul	2014		 Director	General,	Office	of	Transport	and	 
	 	 Traffic	Policy	and	Planning	(OTP)
	 Nov	2010	-	Jul	2012	 Inspector	General,	Ministry	of	Transport
	 Jan	2009	-	Oct	2010	 Deputy	Director	General,	Office	of	Transport	 
	 	 and	Traffic	Policy	and	Planning	(OTP)
	 Apr	2006	-	Jan	2009		 Senior	Expert	in	Policy	and	Planning,	 
	 	 Office	of	the	Permanent	Secretary,	 
	 	 Ministry	of	Transport
	 Oct	2004	-	Mar	2006		 Director,	Transport	and	Traffic	Information		
	 	 Center,	OTP
	 Nov	2002	-	Sep	2004		 Director,	Transport	System	Development			
	 	 Division,	OTP

Other Positions:
 •	A	member	of	the	Board	of	Directors	of	Mass	Rapid	Transit	Authority		
	 	 of	Thailand
 •	A	member	of	the	Board	of	Directors	of	Port	Authority	of	Thailand

นายจุฬา  สุขมานพ
Mr. Chula  Sukmanop 
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นายชาติชาย  ทิพย์สุนาวี
Mr. Chartchai  Tipsunave
(ดำารงตำาแหน่งตั้งแต่	วันที่	1	ตุลาคม	2558	-	30	กันยายน	2561) 

พลอากาศเอก ยรรยง  คันธสร
Air Chief Marshal Yanyong  Kanthasorn
(ดำารงตำาแหน่งตั้งแต่	วันที่	21	พฤศจิกายน	2560	-	30	กันยายน	2561)

นายอภิชาต  เพ็ญสุภา
Mr. Abhichata  Bensubha
(ดำารงตำาแหน่งตั้งแต่	วันที่	3	พฤศจิกายน	2558	-	30	สิงหาคม	2561)
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สารจากผู้อ�านวยการส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Director General Statement

นายจุฬา สุขมานพ
ผู้อำานวยการ                              
สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

Mr. Chula Sukmanop
Director General
The Civil Aviation Authority of Thailand

	 หลังจากที่	กพท.	สามารถแก้ไขปัญหาส�าคัญของประเทศได้ส�าเร็จแล้ว	
ในปี	 2561	ที่ผ่านมา	จึงถือเป็นเวลาของการวางรากฐานที่ดีให้กับองค์กร 
และอุตสาหกรรมการบินของประเทศ	 เพื่อให้	 กพท.	 สามารถก�ากับดูแล 
การบินพลเรือนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 Since	the	red	flag	was	lifted,	CAAT	has	continually	
established	and	Thai	aviation	industry	throughout	2018	
to	enhance	civil	aviation	management	efficiency
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	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	ก่อตั้งขึ้นมาเมื่อวันที่	1	ตุลาคม	2558		จนถึงปัจจุบันนับเป็นเวลา	3	ปี	กว่าแล้ว	

ต้ังแต่แรกเร่ิม	กพท.	ต้องปฏิบัติภารกิจเร่งด่วนในการแก้ไขวิกฤตธงแดงของ	ICAO	และจากความร่วมแรงร่วมใจของผู้บริหารและทีมงานทุกคน	

กพท.	สามารถปลดธงแดงได้สำาเร็จเมื่อเดือนตุลาคม	2560	ซึ่งถือว่าเป็นผลงานที่โดดเด่นและส่งผลให้สังคมเกิดความเชื่อมั่นต่อ	กพท.			

	 หลังจากท่ี	กพท.	สามารถแก้ไขปัญหาสำาคัญของประเทศได้สำาเร็จแล้ว	ในปี	2561	ท่ีผ่านมา	จึงถือเป็นเวลาของการวางรากฐานท่ีดี

ให้กับองค์กรและอุตสาหกรรมการบินของประเทศ	 เพื่อให้	 กพท.	สามารถกำากับดูแลการบินพลเรือนได้อย่างมีประสิทธิภาพไปพร้อมกับ 

การสง่เสริมอตุสาหกรรมของประเทศใหเ้จริญเตบิโต	มีความเข้มแข็งและสามารถแข่งขันไดใ้นระดบัสากล	กพท.	จงึไดป้รับปรุงยทุธศาสตร์

องค์กรร่วมกันใหม่อีกคร้ัง	ภายใต้วิสัยทัศน์	 “มาตรฐานสู่ความยั่งยืน”	ดังน้ันภารกิจส่วนใหญ่ในช่วงปี	2561	 จึงเป็นไปในลักษณะของ 

การวางรากฐาน	การกำาหนดมาตรฐาน	และการกำาหนดแผนพฒันา	ไมว่า่จะเปน็การยกร่างพระราชบญัญติัการเดนิอากาศฉบบัใหมท่ีป่จัจบุนั

ผา่นการพจิารณาของสภานิตบิญัญตัแิหง่ชาติแลว้	การจดัทำากฎหมายรอง	การจดัทำา	Guidance	Material	สำาหรับผูป้ระกอบการ	การปรับ

โครงสร้างองค์กร	และการผลักดันแผนแม่บทระดับประเทศที่สำาคัญ	เช่น	แผนแม่บทการจัดตั้งสนามบินพาณิชย์ของประเทศ	แผนแม่บท

การเดนิอากาศแหง่ชาต	ิแผนนิรภยัในการบนิพลเรือนแหง่ชาต	ิและแผนสง่เสริมอตุสาหกรรมการผลติช้ินสว่นและการซอ่มบำารุงอากาศยาน	

เป็นต้น	

	 ผมตระหนักในความเสยีสละและความทุม่เทของพนักงานทกุทา่นตัง้แตร่่วมกนัทำางานเมือ่กอ่ตัง้	กพท.	ข้ึนมา	ผมถอืวา่ความสำาเร็จ

ทีเ่กิดข้ึนเปน็ผลงานร่วมกนัของพนักงานและผูป้ระกอบการตา่งๆ	เข้าใจถึงเหตผุลและความจำาเปน็ในการปรับปรุงมาตรฐานการกำากบัดแูล	

จึงถือโอกาสนี้ขอบคุณทุกท่านมาในโอกาสนี้อีกครั้ง	สำาหรับ	ในปี	2562	ที่กำาลังจะถึงนี้	เป็นอีกปีที่มีความสำาคัญ	เนื่องจาก	กพท.	มีภารกิจ

ที่ท้าทาย	 โดยเฉพาะการขอรับการตรวจ	Full	ICAO	Coordinated	Validation	Mission	 และการยื่นขอรับการประเมิน	International	 

Aviation	Safety	Assessment	(IASA)	 เพื่อกลับสู่	Category	I	 จาก	FAA	 ซึ่งผมมีความเช่ือมั่นเป็นอย่างยิ่งว่า	 ความร่วมมือ 

ในการปฏิบัติงานร่วมกันในลักษณะเดียวกันกับที่ผ่านมาตลอด	จะสามารถทำาให้ทุกภารกิจลุ่ล่วงไปได้และนำาพาให้การบินพลเรือนของ

ประเทศก้าวไปสู่ระดับมาตรฐานสากลได้อย่างแท้จริง

 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) was established on October 1, 2015. During the past  
three	years	CAAT	management	team	and	officers	continued	their	outstanding	performance	through	hard	work	 
and diligence to successfully lifted ICAO Red Flag in October 2017. CAAT was then perceived to be trustworthy 
organization.
	 Since	the	red	flag	was	lifted	,	CAAT	has	continually	established	and	Thai	aviation	industry	throughout	2018	
to	enhance	civil	aviation	management	efficiency	along	with	promoting	and	strengthening	the	aviation	industry’s	
growth and global competitiveness. CAAT’s corporate strategy was revised based on the “Standard toward 
Sustainability” vision. Key missions in 2018 included identifying and implementing standards and development 
plans as well as drafting the new Thailand Air Navigation Act, approved by the National Legislative Assembly, and 
developing subordinate legislation. Guidance Materials were also developed for operators. During the year CAAT 
restructured its organization and stimulated the key national Master Plan such as National Commercial Airport 
Master Plan, National Air Navigation Master Plan, State Safety Program (SSP) and Machine Parts Manufacturing 
and Air Craft Maintenance Promotion Plan etc.  
 I appreciate all employees’ diligence and devotion achieving CAAT’s mission since its establishment and 
realize	that	our	accomplishments	were	due	to	the	employees’	and	operators’	efforts.	efforts.	Operators	are	also	
grateful for successful implementation of supervisory standards improvements. 2019 will also be an important and 
challenging year. We will be upgrading to meet Full ICAO Coordinated Validation Mission and preparing for FAA’s 
International Aviation Safety Assessments (IASA) to receive a Category 1 rating. With everyone’s continued support 
I	am	confident	we	will	successfully	complete	all	missions	that	will	energize	the	country’s	civil	aviation	industry	to	
international standards.
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 The Civil Aviation Authority of Thailand 
(CAAT) was established on October 1, 2015 as  
a state agency under the supervision of the Minister  
of Transport. Originally, the agency that regulated  
civil aviation in Thailand was the Department of Civil 
Aviation, a government agency under the Ministry of 
Transport with a long history since 1919.

 Having found the organization is due to the  
fact that Thailand needs to improve the structure  
and authority of the civil aviation authority to be in line 
with the international standards, streamline the work, 
recruit employees more independently and also solve 
the problem of aviation faster and more sustainable. 
For CAAT funding system, at the beginning our initial 
fund is provided by the government to support the 
organization’s creation.

 Nowadays, our source of funding is based on 
the collection of Civil Aviation Regulatory fees.

 If you are asking who CAAT is, think about  
the time you travel by plane. CAAT has the duty to 
regulate the relevant aviation authorities throughout 
your travel time. For example, airports in Thailand  
are mainly under the supervision of Department of  
Airports and Airports of Thailand Public Company 
Limited, which CAAT regulates these agencies in  
order to comply with the laws, regulations and the 
international standards. In addition, CAAT also issues 
licenses for pilots, and all Thai airlines that are able to 
air-transport passengers or cargo must pass CAAT 
inspection	standards	and	own	Air	Operation	Certificate	
(AOC) issued by CAAT.

 The Civil Aviation Authority of Thailand 
(CAAT อ่านว่า ซเีอเอที) หรือ ส�านกังานการบนิพลเรอืน
แห่งประเทศไทย (กพท.)	จดัตัง้ข้ึนเมือ่วนัที	่1	ตลุาคม	2558	
เป็นหน่วยงานของรัฐภายใต้การกำากับดูแลของรัฐมนตรี 
ว่าการกระทรวงคมนาคม	ซึ่งแต่เดิม	หน่วยงานที่ทำาหน้าที่
กำากับดูแล	 ด้านการบินพลเรือนของประเทศไทย	 คือ	 
กรมการบินพลเรือน	 เป็นหน่วยงานภาครัฐอยู่ภายใต้สังกัด
กระทรวงคมนาคม	ทีม่ปีระวัติยาวนานมาตัง้แต่	พ.ศ.	2462

	 การจัดต้ังองค์กร	 เกิดข้ึนจากการที่ประเทศไทย
จำาเป็นต้องปรับปรุงรูปแบบ	 โครงสร้าง	 และอำานาจหน้าที ่
ของหน่วยงานด้านการบินพลเรือนให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล	 และให้เกิดความคล่องตัวในการทำางาน 
เพิ่มข้ึน	 สามารถจัดหาพนักงานได้อย่างมีอิสระมากข้ึน	 
รวมทั้งสามารถแก้ปัญหาด้านการบินได้อย่างรวดเร็วและ
ยั่งยืนข้ึน	 โดยการบริหารงบประมาณในช่วงแรก	 กพท.	 
ได้รับการสนับสนุนเงินทุนประเดิมจากรัฐบาลเพื่อให้เกิด 
การจัดตั้งองค์กรขึ้น	

	 ในปัจจบุนัรายได้หลักขององค์กรมาจากค่าธรรมเนียม
กำากับดูแลการบินพลเรือน

	 หากถามว่า	กพท.	คือใคร	ให้ลองนึกถึงช่วงเวลาที ่
ผู้โดยสารเดินทางโดยเคร่ืองบิน	 กพท.	มีหน้าที่กำากับดูแล	
ควบคุม	หน่วยงานด้านการบินที่เกี่ยวข้องตลอดช่วงเวลา 
การเดนิทาง	ตวัอย่างเช่น	สนามบนิต่าง	ๆ 	ในไทย	มหีน่วยงาน
ทีด่แูลหลกัคอื	กรมท่าอากาศยานและบริษทัท่าอากาศยานไทย	
จำากัด	(มหาชน)	ซึง่	กพท.	ดแูลการทำางานขององค์กรเหล่าน้ี	
ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย	กฎระเบียบ	 และมาตรฐานสากล 
อีกทีหน่ึง	 ส่วนนักบินและพนักงานต้อนรับบนเคร่ืองบิน 
ของไทย	กพท.	เป็นผู้ออกใบอนุญาตให้เช่นกัน	นอกจากนี้	
สายการบินของไทยทุกสาย	 ที่ต้องการจะใช้อากาศยาน
ขนส่งทางอากาศ	 ไม่ว่าจะเป็นขนส่ง	 ผู้โดยสารหรือสินค้า	
ล้วนแล้วแต่ต้องผ่านการตรวจสอบและ	 รับใบรับรอง 
ผู้ดำาเนินการเดินอากาศ	 (AOC)	ซึ่งเป็นเหมือนใบอนุญาต
ให้ทำาการบินได้	จาก	กพท.	ทั้งสิ้น

ประวัติความเป็นมา	ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Organization History
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 หลายคนอาจจะยังไม่รู้จัก CAAT แต่จริง ๆ แล้ว ทุกการเดินทาง 
โดยเครือ่งบนิของคณุจะเกดิข้ึนไม่ได้เลย ถ้าไม่มี CAAT

CAAT กับอุตสาหกรรมการบิน
 CAAT กำากับ ดูแล ควบคุมหน่วยงานด้านการบินท้ังในด้านนิรภัย การรักษา 
ส่ิงแวดล้อม การรกัษาความปลอดภยัให้ปฏบัิตติามกฎหมาย กฎระเบียบ และมาตรฐานสากล 
เช่น สถาบันการบินพลเรือน (CATC) บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จำากัด (Aerothai) 
กรมท่าอากาศยาน (DOA) บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำากัด (มหาชน) (AOT) ตลอดจน 
สายการบิน และสถาบันหรือโรงเรียนสอนด้านการบินโดยรวมไปถึงการดำาเนินการ 
ที่เกี่ยวข้องกับการบินพลเรือนอุตสาหกรรมการบินและการขนส่งทางอากาศ
 “ก�ำกับ ดูแล ควบคุม ส่งเสรมิและพัฒนำกจิกำร กำรบินพลเรือนท้ังประเทศให้เป็นไป
ตำมกฎหมำย และมำตรฐำนสำกล เพ่ือควำมปลอดภัยของทุกคนท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึง 
ผู้โดยสำรทุกท่ำน”

ที่มาของ CAAT
 CAAT (อ่านว่าซีเอเอที) ชื่อองค์กรน้องใหม่แต่ประวัติยาวนาน หากพูดถึง CAAT
(ซเีอเอที) ชือ่น้ีอาจยงัไม่คุ้นหูแต่ถ้าพูดถงึกรมการบินพลเรอืน (ชือ่เดมิอาจจะพอคุน้กนับ้าง

CAAT (ซีเอเอที) ไม่เป็นทั้งหน่วยงานราชการและไม่ใช่รัฐวิสาหกิจ
 แต่เดิมนั้น หน่วยงานท่ีทำาหน้าที่กำากับดูแลด้านการบินพลเรือนของ
ประเทศไทย คือ กรมการบินพลเรือน ซึ่งเป็นหน่วยงานภาครัฐ อยู่ภายใต้สังกัด
กระทรวงคมนาคม ทีมี่ประวตัย้ิอนหลังไปถึง พ.ศ. 2462 เพ่ือการทำางานท่ีคล่องตวั
มากขึ้น ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2558 CAAT (ซีเอเอที) ถือกำาเนิดขึ้นตามพระราช
กำาหนดการบินพลเรือน แห่งประเทศไทย พ.ศ. 2558 เป็นหน่วยงานของรัฐขึ้นตรง
กับรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม

 Many people have never heard of CAAT. However, all 
aircraft activities in Thailand cannot happen without CAAT. 
CAAT and the Aviation Industry
 CAAT supervises, oversees, controls aviation agencies on safety, 
environment protection, security compliance to law, regulations, and 
international standards. Example of agencies are the Civil Aviation  
Training Center (CATC), Aeronautical Radio of Thailand (Aerothai), Department 
of Airports (DOA), Airports of Thailand PLC (AOT), airlines, aviation schools 
and institutions as well as other civil aviation and air freight related businesses. 
 “Supervise, oversee, control, promote and improve country’s civil 
aviation in compliance with international standards and laws to ensure 
stakeholders and all passenger safety”

CAAT Background
 CAAT (c-a-a-t) is the name of a newly established organization with 
a long history. Although CAAT may not sound familiar with everyone, but 
its previous name was Department of Civil Aviation may be more familiar.  

CAAT is not a government agency nor a State enterprise 
 Originally, the civil aviation authority of Thailand was the Department 
of Civil Aviation (DCA) - a government agency under the Ministry of 
Transport with a long history since 1919. To solve the problem of aviation 
faster, as prescribed by law the Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
was established on 1 October 2015 as a State Agency who is under the 
supervision of the Minister of Transport.

คุณรู้จัก CAAT หรือไม่  
Get To Know CAAT

ตัวอย่างหน้าที่ของ CAAT  
Examples of CAAT functions

CAAT กำากับดูแลกิจการสนามบิน ด้านความปลอดภัย เช่น กำากับดูแล
กรมท่าอากาศยาน (DOA) และบริษัท ท่าอากาศยานไทย จำากัด (มหาชน) (AOT)
CAAT has the authority to regulate and control safety related 
issues as to oversee the operations of DOA and AOT.

      CAAT ตรวจสอบการทำางานของ 
Ground Staff ให้เป็นไปตามกฎระเบียบ
CAAT mon i to rs  ground s ta f f 
ope ra t i on s  to  comp ly  w i t h 
regulations.

CAAT ตรวจสอบและรับจดทะเบียนเครื่องบิน ก่อนที่สายการบินจะทำา
การบินได้ต้องได้ใบรับรองผู้ดำาเนินการเดินอากาศ (AOC) จาก CAAT
CAAT inspects and registers aircrafts. Before Thai airline can 
operate, they must obtain the air operator certificate (AOC) 
from CAAT.

CAAT ออกใบอนุญาตให้นักบิน
as well as the issuance of pilot license.
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ผู้บริหารระดับสูงส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Board of Directors

นายจุฬา  สุขมานพ
ผู้อำานวยการ
Mr. Chula  Sukmanop
Director General

นายศรัณย  เบ็ญจนิรัตน์
รองผู้อำานวยการ
Mr. Sarun  Benjanirat
Deputy Director General 
 

นายปรีดา  ยังสุขสถาพร
รองผู้อำานวยการ
Mr. Preeda  Youngsuksathaporn
Deputy Director General 
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ผู้อ�านวยการส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาเอก	 •	Doctor	of	Philosophy,	 
	 	 	 University	of	Southampton,	United	Kingdom
	 ปริญญาโท	 •	Master	of	Laws	(Maritime	Law) 
	 	 	 University	of	Southampton,	United	Kingdom
	 ปริญญาตรี	 •	นิติศาสตรบัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น 
	 ต.ค.	2559	-	ปัจจุบัน	 ผู้อำานวยการ	สำานักงานการบินพลเรือน 
	 	 แห่งประเทศไทย
	 ต.ค.	2558	-	ก.ย.	2559	 อธิบดีกรมท่าอากาศยาน
	 ก.ค.	2557	-	ก.ย.	2558	 อธิบดีกรมเจ้าท่า
	 ก.ค.	2555	-	ก.ค.	2557	 ผู้อำานวยการสำานักงานนโยบาย	และแผนการขนส่ง 
	 	 และจราจร
	 พ.ย.	2553	-	ก.ค.	2555	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงคมนาคม
	 ม.ค.	2552	-	ต.ค.	2553	 รองผู้อำานวยการสำานักงานนโยบาย 
	 	 และแผนการขนส่งและจราจร
	 เม.ย.	2549	-	ม.ค.	2552	 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบาย 
	 	 และแผนปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มพัฒนาการขนส่ง	 
	 	 ต่อเนื่องหลายรูปแบบ	สำานักงานปลัดกระทรวง 
	 	 คมนาคม
	 ต.ค.	2547	-	มี.ค.	2549	 ผู้อำานวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศการขนส่ง 
	 	 และจราจร
	 พ.ย.	2545	-	ก.ย.	2547	 ผู้อำานวยการกองพัฒนาระบบการขนส่งและจราจร

ตำ�แหน่งอื่นๆ
 •	กรรมการการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย	
 •	กรรมการการท่าเรือแห่งประเทศไทย

นายจุฬา  สุขมานพ
Mr. Chula  Sukmanop 

Director General of the Civil Aviation Authority of Thailand

Educational Background
 •	Doctor	of	Philosophy,	University	of	Southampton,	United	Kingdom
 •	Master	of	Laws	(Maritime	Law),	University	of	Southampton,	 
	 	 United	Kingdom
 •	Bachelor	of	Law,	Chulalongkorn	University

Work Experiences
	 Oct	2016	-	Present	 Director	General,	The	Civil	Aviation	Authority		
	 	 of	Thailand	(CAAT)
	 Oct	2015	-	Sep	2016		 Director	General,	Department	of	Airports	(DOA)
	 Jul	2014	-	Sep	2015	 Director	General,	Marine	Department
	 Jul	2012	-	Jul	2014		 Director	General,	Office	of	Transport	and		
	 	 Traffic	Policy	and	Planning	(OTP)
	 Nov	2010	-	Jul	2012	 Inspector	General,	Ministry	of	Transport
	 Jan	2009	-	Oct	2010	 Deputy	Director	General,	Office	of	Transport	 
	 	 and	Traffic	Policy	and	Planning	(OTP)
	 Apr	2006	-	Jan	2009		 Senior	Expert	in	Policy	and	Planning,	 
	 	 Office	of	the	Permanent	Secretary,	 
	 	 Ministry	of	Transport
	 Oct	2004	-	Mar	2006		 Director,	Transport	and	Traffic	Information	 
	 	 Center,	OTP
	 Nov	2002	-	Sep	2004		 Director,	Transport	System	Development			
	 	 Division,	OTP

Other Positions:
 •	A	member	of	the	Board	of	Directors	of	Mass	Rapid	Transit	 
	 	 Authority	of	Thailand
 •	A	member	of	the	Board	of	Directors	of	Port	Authority	of	Thailand
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ผู้บริหารระดับสูงส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Board of Directors

รองผู้อ�านวยการส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
รักษาการ	ผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเเละการสื่อสาร

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาเอก	 • วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต	 
	 	 	 สถาบันเทคโนโลยีแห่งรัฐจอร์เจีย
	 ปริญญาโท	 • วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต	 
	 	 	 สถาบันเทคโนโลยีแห่งรัฐจอร์เจีย
	 ปริญญาตรี	 • วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น 
	 ก.ค.	2559	-	ปัจจุบัน	 รองผู้อำานวยการ	สำานักงานการบินพลเรือน 
	 	 แห่งประเทศไทย
	 ธ.ค.	2552	-	ก.ค.	2559	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายวิศวกรรม	 
	 	 Triumph	Aviation	Service	Asia
	 ม.ค.	2557	-	มี.ค.	2558	 รักษาการผู้จัดการฝ่ายซ่อมบำารุงชิ้นส่วน	 
	 	 Triumph	Aviation	Service	Asia
	 ก.ย.	2550	-	ธ.ค.	2552	 วิศวกรอาวุโส		Triumph	Aviation	Service	Asia
	 ก.ย.	2549	-	ส.ค.	2550	 วิศวกรอาวุโส	Triumph	Accessory	Service,	U.S.A.
	 ม.ค.	2549	-	ก.ค.	2549	 อาจารย์ผู้ช่วย	Computer	Aid	Design	 
	 	 สถาบันเทคโนโลยีแห่งรัฐจอร์เจีย
	 ม.ค.	2544	-	ม.ค.	2549	 ผู้ดูแลระบบห้องปฏิบัติการ	สถาบันเทคโนโลยี	 
	 	 แห่งรัฐจอร์เจีย
	 ม.ค.	2544	-	ธ.ค.	2549	 ผู้ช่วยวิจัย	สถาบันเทคโนโลยีแห่งรัฐจอร์เจีย
	 ส.ค.	2541	-	ส.ค.	2543	 อาจารย์ภาควิชาวิศวกรรมศาสตร์เครื่องกล	 
	 	 มหาวิทยาลัยบูรพา
	 เม.ย.	2538	-	เม.ย.	2541	 วิศวกรเครื่องกล	บริษัท	โกลว์	พลังงาน	จำากัด	 
	 	 (มหาชน)

นายศรัณย เบ็ญจนิรัตน์
Mr. Sarun  Benjanirat 

Deputy Director General of the Civil Aviation Authority of Thailand
Acting Manager of Information and Communication Technology 
Department

Educational Background
 •	Doctoral	Ph.D.	(Aerospace	Engineering),	 
	 	 Georgia	Institute	of	Technology,	U.S.A.
 •	Master	of	Engineering	(Aerospace	Engineering),	 
	 	 Georgia	Institute	of	Technology,	U.S.A.
 •	Bachelor	of	Engineering,	Chulalongkorn	University

Work Experiences
	 July	2016	-	Present	 Deputy	Director	General,	The	Civil	Aviation	 
	 	 Authority	of	Thailand	(CAAT)
	 Dec	2009	-	July	2016	 Senior	Engineering	Manager,	 
	 	 Triumph	Aviation	Service	Asia
	 Jan	2014	-	Mar	2015	 Acting	Repair	Product	Line	Manager,	 
	 	 Triumph	Aviation	Service	Asia
	 Sep	2007	-	Dec	2009	 Senior	Repair	Development	Engineering,	 
	 	 Triumph	Aviation	Service	Asia
	 Sep	2006	-	Aug	2007	 Senior	Repair	Development	Engineering,		
	 	 Triumph	Accessory	Service,	U.S.A.
	 Jan	2006	-	July	2006	 Teaching	Assistant	Computer	Aid	Design,	 
	 	 Georgia	Institute	of	Technology
	 Jan	2001	-	Jan	2006	 Laboratory	Network	System	Administrator,	 
	 	 Georgia	Institute	of	Technology
	 Jan	2001	-	Dec	2006	 Research	Assistant,	Georgia	Institute	of	 
	 	 Technology
	 Aug	1998	-	Aug	2000	 Lecturer,Burapha	University
	 Apr	1995	-	Apr	1998	 Mechanical	Engineering,	Glow	Energy	PCL.
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รองผู้อ�านวยการส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
รักษาการ	ผู้จัดการฝ่ายมาตรฐานปฏิบัติการบิน

ประวัติก�รศึกษ�
	 ปริญญาโท	 •	Master	of	Public	Policy	(with	Distinction)	:	 
	 	 	 The	Australian	National	University	
	 	 	 โดยทุนรัฐบาลออสเตรเลีย
	 ปริญญาตรี	 •	รัฐศาสตรบัณฑิต	(เกียรตินิยม)	 
	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	
  •	นิติศาสตรบัณฑิต	มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
  •	วิทยาศาสตรบัณฑิต	สาขาเทคโนโลยีการผลิต	 
	 	 	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช	(กำาลังศึกษา)

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�น
	 ก.ค.	2559	-	ปัจจุบัน	 รองผู้อำานวยการ	สำานักงานการบินพลเรือน 
	 	 แห่งประเทศไทย
	 2558	-	2559	 ผู้อำานวยการสำานักส่งเสริมการใช้ประโยชน์	 
	 	 สำานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร
	 	 (องค์การมหาชน)
	 2556	-	2557	 ผู้อำานวยการอาวุโส	ฝ่ายจัดการองค์ความรู้	 
	 	 สำานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ	  
	 	 (องค์การมหาชน)	
	 2555	-	2556	 ผู้อำานวยการสถาบันเศรษฐกิจสร้างสรรค์	  
	 	 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
	 2547	-	2555	 ผู้จัดการฝ่ายยุทธศาสตร์นวัตกรรมสำานักงาน 
	 	 นวัตกรรมแห่งชาติ	(องค์การมหาชน)
	 2545	-	2547	 นักวิจัย	สำานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ 
	 	 เทคโนโลยีแห่งชาติ

สิ่งพิมพ์ 
 •	หนังสือภาษาอังกฤษ	5	เล่ม
 •	บทความภาษาอังกฤษ	9	เรื่อง
 •	หนังสือภาษาไทย	19	เล่ม
 •	หนังสือแปล	4	เล่ม

นายปรีดา  ยังสุขสถาพร
Mr. Preeda  Youngsuksathaporn 

Deputy Director General of the Civil Aviation Authority of Thailand
Acting Manager of Flight Operations Standards Department

Educational Background
 •	Master	of	Public	Policy,	The	Australian	National	University
 •	Bachelor	of	Arts	(Political	Science),	Chulalongkorn	University
 •	Bachelor	of	Laws,	Sukhothai	Thammathirat	Open	University
 •	Bachelor	of	Science	(Manufacturing	Technology),	 
	 	 Sukhothai	Thammathirat	Open	University	(Currently	Studying)

Work Experiences
	 July	2016	-	Present	 Deputy	Director	General,	 
	 	 The	Civil	Aviation	Authority	of	Thailand
	 2015	-	2016	 Director,	Research	Commercialization	Bureau, 
	 	 Agricultural	Research	Development	Agency	 
	 	 (Public	Organization)	
	 2013	-	2014	 Senior	Director,	Bio	Economy	Academy,			
	 	 Biodiversity-based	Economy	 
	 	 Development	Office	(Public	Organization)	
	 2012	-	2013	 Director,	Institute	for	Creative	Economy,	 
	 	 Bangkok	University
	 2004	-	2012	 Department	Manager,	National	Innovation	 
	 	 Agency	(Public	Organization)
	 2002	-	2004	 Researcher,	National	Science	and		 	
	 	 Technology	Development	Agency

Publications
 •	Wrote	and	contributed	in	5	English	books	
 •	9	English	articles.	
 •	Named	on	the	covers	of	19	Thai	books	including	one	 
				 Buddhist-teaching	literature.	
 •	Translated	4	English	books	that	sold	in	country-wide 
				 bookstores.	Many	articles	are	written	to	influence	and							 
				 convince	readers	about	innovation.
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คณะผู้บริหารส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Management Team

นาวาอากาศเอกสุชาติ  อ่างทอง
ผู้จัดการฝ่ายประกันคุณภาพ
Group Captain Suchat  Angthong
Manager of Quality Assurance Department

นายบันเทิง  เมฆฉาย
ผู้จัดการฝ่ายนิรภัยการบิน
Mr. Buntoeng  Megchai
Manager of Aviation Safety Management Department

นางสาวเพ็ญลักษณ์  สุภมร
หัวหน้ากลุ่มอ�านวยการคณะกรรมการก�ากับ

Miss Penluck  Supamorn
Head of Board of Commissioners’ Office

นางรัชนี  สุขสมอรรถ
รักษาการในต�าแหน่งผู้จัดการส�านักตรวจสอบภายใน

Mrs. Ratchanee  Suksomarth
Acting Manager of Internal Audit Office

พลอากาศโท มานพ  จิตต์จรัส
ผู้จัดการกลุ่มเวชศาสตร์การบิน

Air Marshal Manop  Chitcharus 
Manager of Aeromedical Department
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นาย ขจรพัฒน์  มากลิ่น 
ผู้จัดการฝ่ายสมควรเดินอากาศและวิศวกรรมการบิน

Mr. Kajonpat  Maklin
Manager of Airworthiness and Aircraft Engineering Department

นายไพสิฐ  เหราบัตย์
ผู้จัดการฝ่ายมาตรฐานสนามบิน
Mr. Paisit  Herabat
Manager of Aerodrome Standards Department

นายกลศ  เสนาลักษณ์ 
ผู้จัดการฝ่ายมาตรฐานผู้ประจ�าหน้าที่

Mr. Glot  Sanalaksna 
Manager of Personnel Licensing Department

นางรุสนีย์  มุสตาปา
ผู้จัดการฝ่ายมาตรฐานการรักษาความปลอดภัย 
และการอ�านวยความสะดวกในการบินพลเรือน
Mrs. Rusnee  Mustapa
Manager of Aviation Security and Facilitation Standards Department

นางทวิกา  ห้วยหงษ์ทอง
ผู้จัดการฝ่ายมาตรฐานบริการการเดินอากาศ

Mrs. Tawika  Huayhongtong
Manager of Air Navigation Services Standards Department
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นายอนันต์  คณาวิวัฒน์ไชย
ผู้จัดการฝ่ายก�ากับกิจการการบินพลเรือน

Mr. Anant Kanaviwatchai 
Manager of Economic Regulation Department

นางภาวนา  วงศ์พาที
ผู้จัดการฝ่ายบริการข่าวสารการบิน
Mrs. Phawana  Wongphathi
Manager of Aeronautical Information Services Department

นาย วรายุ ประทีปะเสน
ผู้จัดการฝ่ายส่งเสริมอุตสาหกรรมการบิน

Mr. Warayu  Pradipasen
Aviation Industry Promotion Department Manager

นางสาวสิริมา  ชื่นสมบูรณ์
หัวหน้ากลุ่มจัดสรรเวลาการบิน

Miss Sirima  Chuensomboon
Head of Airport Allocation Group

คณะผู้บริหารส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Management Team
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นางพร้อมพร จินดาวงศ์  เนตรหาญ
ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรองค์กร
รักษาการในต�าแหน่งผู้จัดการฝ่ายการเงิน	บัญชีและงบประมาณ
Mrs. Promporn Jindawong  Nateharn
Manager of Corporate Resource Management Department,  
Acting Manager of Financial Accounting and Budgeting Department

นาวาอากาศเอกหญิง สุดารัตน์  ชยากร
ผู้จัดการฝ่ายการต่างประเทศ

Group Captain Sudarat  Jayakorn
Manager of Foreign Affairs Department

นางสาว สรัลนุช  สถิรเจริญทรัพย์
ผู้จัดการฝ่ายกฎหมาย

Miss Saralnuch  Sathiracharoensap
Manager of Legal Department

หมายเหตุ	:	

ตำาแหน่งงาน	อ้างอิงจากการดำาเนินงานในปี	2561
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โครงสร้างส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Organization Structure

ส�านักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
The Civil Aviation Authority of Thailand

คณะกรรมการกำากับ
Board of Commissioners

สำานักตรวจสอบภายใน  
Internal Audit Office

ฝ่ายนิรภัยการบิน
Aviation Safety Management 

Department

ฝ่ายประกันคุณภาพ 
Quality Assurance Department

ผู้อำานวยการ
Director General

รองผู้อำานวการ
Deputy Director

ฝ่ายเวชศาสตร์การบิน
Aeromedical Department

กลุ่มอำานวยการคณะกรรมการกำากับ 
Board of Commissioners’ Office

กลุ่มจัดสรรเวลาการบิน 
Airport Slot Allocation Group

ฝ่ายมาตรฐานปฏิบัติการบิน  
Flight Operation Standards Department

ฝ่ายสมควรเดินอากาศและวิศวกรรมการบิน 
Airworthiness and Aircraft Engineering Department

ฝ่ายมาตรฐานผู้ประจำาหน้าที่  
Personnel Licensing Department

ฝ่ายมาตรฐานสนามบิน
Aerodrome Standards Department

ฝ่ายมาตรฐานบริการการเดินอากาศ 
Air Navigation Services Standards Department

ฝ่ายมาตรฐานการรักษาความปลอดภัยและ    
การอำานวยความสะดวกในการบินพลเรือน 
Aviation Security and Facilitation Standards 
Department

ฝ่ายกำากับกิจการการบินพลเรือน 
Economic Regulation Department

ฝ่ายส่งเสริมอุตสาหกรรมการบิน 
Aviation Industry Promotion Department 

ฝ่ายบริการข่าวสารการบิน  
Aeronautical Information Services Department

ฝ่ายกฎหมาย 
Legal Department

ฝ่ายการต่างประเทศ 
Foreign Affairs Department

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
Information and Communication Technology 
Department

ฝ่ายการเงิน บัญชีและงบประมาณ 
Financial Accounting and Budgeting Department

ฝ่ายบริหารทรัพยากรองค์กร  
Corporate Resource Management Department 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ของส�านกังานการบนิพลเรอืนแห่งประเทศไทยประจ�าปี	 พ.ศ.	 2561
Strategies	of	The	Civil	Aviation	Authority	of	Thailand	for	2018

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 :  จัดให้มีและพัฒนาระบบการกำากับดูแลให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 :  บังคับใช้กฎหมายและกลไกการกำากับดูแลอย่างต่อเนื่อง

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
 :  ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมการบินที่ยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 :  เสริมสร้างความเข้มแข็งและความยั่งยืนขององค์กร

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
 :  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา และเผยแพร่องค์ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร    
  และนวัตกรรมเกี่ยวกับกิจการการบินพลเรือน

To set up and develop regulatory system that is 
in compliance with international standards.

To enforce laws, regulations and mechanism on 
a continuing basis.

To promote and develop sustainable civil aviation 
industry.

To strengthen and create sustainability in the 
organization

To promote research and development program 
and to disseminate knowledge, information and 
innovations relating to civil aviation.

Strategy 1

Strategy 2

Strategy 3

Strategy 4

Strategy 5   
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	 กพท.	 มีการดำาเนินการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ

องค์กรประจำาปี	พ.ศ.	2561	ดังนี้

แผนงาน/โครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ท่ี 1 : จัดให้มี 
และพัฒนาระบบการกำากับดูแลให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
สากล
1.	 โครงการแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อเข้ารับการตรวจประเมิน	 

Full	ICAO	Coordinated	Validation	Mission	(Full	ICVM)	

จากองค์การการบนิพลเรือนระหวา่งประเทศ	(ICAO)	ในเดอืน

พฤษภาคม	2562

2.	 โครงการแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อการตรวจสอบภายใต้โครงการ

การประเมินความปลอดภัยการบินระหว่างประเทศของ

องค์การบริหารการบินแห่งสหรัฐอเมริกา	(FAA)

3.	 การแก้ไขข้อบกพร่องด้านมาตรฐานการรักษาความปลอดภัย

4.	 การยกร่าง	(ร่าง)	พระราชบัญญัติการเดินอากาศ	(ฉบับที่	..)	

พ.ศ.	....	และจัดทำากฎหมายลำาดับรอง

5.	 การจัดทำาแผนเพื่อการกำากับดูแลความปลอดภัยที่สอดคล้อง

กับมาตรฐานสากล	 เช่น	 การจัดทำา	(ร่าง)	 นโยบายนิรภัย 

ในการบินพลเรือนแห่งชาติ	และจัดทำาแผนแม่บทการเดินอากาส

แห่งชาติ	เป็นต้น

แผนงาน/โครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ท่ี 2 : บังคับใช้
กฎหมายและกลไกการกำากับดูแลอย่างต่อเนื่อง
1.	 โครงการจัดทำา/ปรับปรุง	Guidance	Materials,	Manuals,	

Checklist	 ตาม	ICAO	Critical	Element	5	of	Safety	

Oversight	(CE-5)	ให้มีความทันสมัย	เพ่ือใช้ในการดำาเนินงาน

ด้านการออกใบรับรองและใบอนุญาต	(CE-6)	

2.	 โครงการตรวจติดตาม	(Surveillance	Plan)	ประจำาปี	2561

3.	 การมีระบบการกำากับดูแลด้าน	Enforcement	ตามมาตรฐาน

สากล

 CAAT 2018 strategic implementations are as 
follows;

Strategy 1 compliant projects: To set up and 
develop regulatory system that is consistent with 
international standards.
1. Project to resolve defects;  prepar ing for 

International Civil Aviation Organization (ICAO) Full 
ICAO Coordinate Validation Mission (Full ICVM) 
that will be held May 2019.

2. Project to resolve defects to Federal Aviation 
Administration (FAA) International Aviation Safety 
Assessments ratings. 

3. Resolve safety standard defects 
4. Draft the Air Navigation Act (No….) B.E………….. 

and develop subordinate laws 
5. Develop international standard safety supervision 

plan including drafting national civil aviation safety 
policy and master plan etc. 

Strategy 2 compliant projects: To enforce laws, 
regulations and supervision mechanism on a 
continuing basis.
1. Project to develop/revise and update Guidance 

Materials, Manuals; ICAO Critical Element 5;  
Safety Oversight (CE-5) compliant checklist  
used	for	issuing	certificates	and	licensing	(CE-6).	

2. Project to monitor Surveillance Plan 2018
3. Project to oversee international standard compliant 

enforcement. 
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แผนงาน/โครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ท่ี 3 : ส่งเสริม
และพัฒนาอุตสาหกรรมการบินที่ยั่งยืน
1.	 มาตรการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรด้านการบิน	 การผลิต 

ชิ้นส่วนและซ่อมบำารุงอากาศยาน	และ	General	Aviation

2.	 ความตกลงด้านสิทธิการบินและความร่วมมือด้านการบิน	

จำานวน	6	ประเทศ	ได้แก่	คาซัคสถาน	ชิลี	สาธารณรัฐตุรกี	

สาธารณรัฐรวันดา	เนปาล	ฟิลิปปินส์

3.	 โครงการพัฒนาระบบจัดทำาฐานข้อมูล	Emission	Data	

Management	System	(EDMS)	

4.	 การทบทวน/จัดทำาหลักเกณฑ์และวิธีการคำานวณค่าโดยสาร

และค่าระวางสำาหรับอากาศยานขนส่งในเส้นทางบินภายใน

ประเทศ	พ.ศ.	2561

แผนงาน/โครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ท่ี 4 : เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งและความยั่งยืนขององค์กร
1.	 โครงการจ้างสำารวจความพึงพอใจของประชาชนและผู้ประกอบการ

ในอุตสาหกรรมการบินต่อการปฏิบัติงานของ	กพท.	

2.	 จัดทำาคู่มือการกำากับดูแลกิจการที่ดี	2561	ในรูปแบบ	E-book	

และจัดทำาแผนธรรมาภิบาลขององค์กร	พ.ศ.	2561

3.	 ทบทวนความเหมาะสมของอตัรากำาลงั	เพือ่กำาหนดกรอบอตัรา

กำาลังที่มีความเหมาะสม

5.	 จัดทำาแผนปฏิบัติการการจัดทำา	Document	Control	Procedure	

ประจำาปี	2561

6.	 โครงการ	IT	Master	Plan

แผนงาน/โครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ที่ 5 : สนับสนุน
การวิจัยและพัฒนา และเผยแพร่องค์ความรู้ ข้อมูล
ข่าวสาร และนวัตกรรมเก่ียวกับกิจการการบินพลเรือน
1.	 การสัมมนา	Take	Off	Conference	-	Chapter	1:	Bound	 

for	the	Future	เมื่อวันที่	15	พฤศจิกายน	2561

2.	 เผยแพร่ความรู้และนวตักรรมดา้นการบนิทีเ่กีย่วข้องกบั	กพท.	

ในการประชุมของ	International	Academy	of	Aviation	

Space	Medicine	(ICASM)	ระหว่างวันที่	11-15	พฤศจิกายน	

2561	

3.	 จดักิจกรรมเผยแพร่ความรู้อตุสาหกรรมการบนิ	งาน	KM	DAY	

4.	 เผยแพร่ความรู้และนวตักรรมดา้นการบนิทีเ่กีย่วข้องกบั	กพท.	

ในกิจกรรมการฝกึซ้อมการคน้หาและช่วยเหลอือากาศยานและ

เรือที่ประสบภัย	ประจำาปี	2561	(	SAREX	2018)	ระหว่างวันที่	

21-24	สิงหาคม	2561

Strategy 3 compliant projects: To promote and 
develop sustainable aviation industry
1. Enhancing aviator, aircraft part manufacturer 

personnel, aircraft repair technician and general 
aviation personnel capabilities.

2. Six country aviation rights and cooperation 
agreement: Kazakstan, Chile, Republic of Turkey, 
Republic of Rwanda, Nepal, Philippines.  

3. Project to develop Emission Data Management 
System (EDMS) 

4. Review/develop 2018 domestic air fare and freight 
charge regulations and calculation methods. 

Strategy 4 compliant projects: To strengthen and 
create organizational sustainability 
1. Public and aviation operators, CAAT performance 

satisfaction survey  
2. Developed 2018 supervision: e-book manual and 

corporate governance plan 
3. Review and developed appropriate head count 

structure 
5. Develop 2018 action plan: Document Control 

Procedures 
6.	 IT	Master	Plan	project

Strategy 5 compliant projects: To promote research 
and development programs to disseminate civil 
aviation knowledge, information and innovations. 
1.	 Take	Off	Conference	-	Chapter	1:	Bound	for	the	

Future seminar - November 15, 2018.
2. Publish CAAT business related aviation knowledge 

and innovations: International Academy of Aviation 
Space Medicine (ICASM), November 11-15, 2018. 

3. Organized KM DAY to promote aviation knowledge 
education 

4. Publ ished CAAT business-related aviat ion 
knowledge and innovations: 2018 Search  
And Rescue Exercise (SAREX 2018) - August  
21-24, 2018.
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ผลงาน และภารกิจ	2561
Achievements	and	Missions	2018

 On June 18, 2015, International Civil Aviation 
Organization (ICAO) issued a “Red Flag” signifying 
insufficient	Thai	civil	aviation	safety	standards.	As	a	
result, the Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
was established under a Civil Aviation Authority of 
Thailand Emergency Decree B.E. 2558 to resolve 
safety issues and Thailand’s overall civil aviation 
problems. With ful l  cooperat ion between the 
Government and local and overseas private sector 
aviation operators, the “Red Flag” was successfully 
removed	on	October	6,	2017.	Thailand’s	civil	aviation	
successfully achieved international safety standards. 
 In 2018, CAAT continued its “Standards toward 
sustainability” mission to promote and develop civil 
aviation	efficiency	and	sustainability.	 The	mission	
includes three core parts: 1. Finding civil aviation 
solutions 2. Revising/developing laws, standards  
and practice guidelines (relating to airfreight safety 
infrastructure	 (airports,	 flight	 routes,	 airspace),	
aircrafts, workers, operators and supervisors).  
3. Promoting aviation industry. Details are as follows; 

1. Finding civil aviation solutions 
 1.1 Assessed and prepared for Full ICAO 
Coordinate Validation Mission (Full ICVM). After 
successfully	 removing	 the	Red	Flag	on	October	6,	
2017,	466	defects	remained.	75	per	cent	of	the	total	
defects were to be resolved by May 2019. ICAO is 
scheduled to audit CAAT in May 2019. In December 
2018,	CAAT	conducted	a	Pre-Audit	prior	to	the	official	
Full ICVM in May 2019.
 1.2 Audited and assessed new international 
and	domestic	aviation	operator	certificates.	As	of	
September, 2018, 20 new international airlines  
were	audited	and	delivered	certificates.	Currently,	 
CAAT is assessing 13 domestic Fixed-Wing aircraft  
(7	Fixed-Wing	and	6	Rotocraft).	These	assessments	
permit	Thai	airlines	to	routinely	increase	flight	routes,	
frequency and change aircraft based on market needs 

	 เมื่อ	18	มิ.ย.	2558	ICAO	(International	Civil	Aviation	

Organization)	หรือ	สำานักงานใหญ่ขององค์การการบินพลเรือน

ระหวา่งประเทศ	ตดิ	“ธงแดง”	ประเทศไทยเปน็สญัลกัษณ์แสดงวา่

ไทยยังไม่มีการกำากับดูแลท่ีเพียงพอในด้านมาตรฐานความปลอดภัย

การบนิพลเรือน	จากเหตกุารณ์น้ีถอืใหเ้กดิสำานักงานการบนิพลเรือน

แห่งประเทศไทย	หรือ	CAAT	ตามพระราชกำาหนดการบินพลเรือน

แห่งประเทศไทย	พ.ศ.	2558	 เพื่อแก้ปัญหาด้านการบินพลเรือน 

ในประเทศไทย	 โดยเฉพาะด้านความปลอดภัยเป็นหลักโดยได้รับ

ความร่วมมือจากทั้งภาครัฐ	 และเอกชน	ทั้งในและต่างประเทศ	 

แกป้ญัหาดงักลา่ว	จนทำาใหว้นัที	่6	ต.ค.	2560	ประเทศไทยสามารถ	

“ปลดธงแดง”	 ได้สำาเร็จ	 ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความสามารถของ 

การบนิพลเรือนไทยกลบัคนืสูม่าตรฐานความปลอดภยัดา้นการบนิ

ในระดับสากล

	 ปี	2561	กพท.	มีภารกิจที่ต้องดำาเนินการต่อไปเพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนากิจการการบินพลเรือนให้	 มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

เพื่อเป็นไปตาม	วิสัยทัศน์	 “มาตรฐานสู่ความยั่งยืน”	 โดยภารกิจ 

ดังกล่าวแบ่งได้เป็น	3	 ด้านใหญ่ๆ	 คือ	1.	 การแก้ไขปัญหา 

การบินพลเรือน	2.	การปรับปรุง/จัดทำากฎหมาย	มาตรฐานและ 

แนวปฏิบตัดิา้นความปลอดภยัทางการขนสง่ทางอากาศครอบคลมุ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน	(ท่าอากาศยาน	 เส้นทางบิน	ห้วงอากาศ)	

อากาศยาน	 ผู้ปฏิบัติงาน	 ผู้ประกอบการ	 และผู้กำากับดูแล	 

3.	งานด้านส่งเสริมอุตสาหกรรม	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้

1. การแก้ไขปัญหาการบินพลเรือน 
	 1.1	 ประเมินและเตรียมความพร้อมเพื่อรับการตรวจสอบ	

Full	ICAO	Coordinate	Validation	Mission	(Full	ICVM)	 

ภายหลังจากประเทศไทยได้ปลดธงแดงได้สำาเร็จอย่างเป็นทางการ

เม่ือวันที่	6	 ตุลาคม	2560	 ยังมีข้อบกพร่องที่ต้องแก้ไขเหลืออยู่

จำานวน	466	ข้อ	ซึง่ไดก้ำาหนดเปา้หมายว่าจะตอ้งแกไ้ขข้อบกพร่อง	

ได้เท่ากับร้อยละ	75	ของข้อบกพร่องที่เหลือทั้งหมดภายในเดือน

พฤษภาคม	2562	ซึ่ง	ICAO	มีกำาหนดการจะเข้ามาตรวจสอบฯ	 

ในเดือนพฤษภาคม	2562	ทั้งนี้	ในเดือนธันวาคม	2561	กพท.	จะมี	

Pre-Audit	เพือ่เตรียมความพร้อมกอ่นทีจ่ะมกีารเข้าตรวจประเมนิ	

Full	ICVM	อย่างเป็นทางการ	ในเดือนพฤษภาคม	2562	ต่อไป

	 1.2	 ดำาเนินการในการตรวจสอบและประเมินเพื่อออกใบ 

รับรองผู้ดำาเนินการเดินอากาศใหม่	(ระหว่างประเทศและภายใน

ประเทศ)	ณ	 เดือนกันยายน	2561	สามารถดำาเนินการตรวจประ

เมินฯ	สายการบิน	ที่ทำาการบินระหว่างประเทศ	และส่งมอบใบรับ

รองผูด้ำาเนนิการเดนิอากาศใหมไ่ดค้รบถว้นทัง้หมด	20	สายการบนิ	
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and business plans particularly in Japan and South 
Korean markets. 
 1.3 Prepared assessments to improve FAA 
safety ratings to Category I. CAAT is undertaking 
improvements under the Federal Aviation Administration 
(FAA)’s International Aviation Safety Assessments 
(IASA). Pre-Audits were set from January 21-25, 2019. 
If results are satisfactory, FAA will conduct another 
official	audit.	 If	Thailand	receives	a	Category	 I	 rating	
(current rating is Category II), Thai airlines will be able 
to service in-bound and out-bound passengers to  
the United States. A Category 1 rating will enhance 
the country’s transportation industries and encourage 
industry growth. 
 
2. Revising/developing laws, standards and 
practice guidelines related to airfreight safety 
infrastructure (airports, flight routes, airspace), 
aircraft, workers, operators, and supervisors. 
 2.1 Air Navigation Act B.E. 2497 amendment 
(full revised version) 
 The Air Navigation Act B.E.2497 and its 
amendments mandating government aviation industry 
supervision under an International Civil Aviation  
Sub-contract made in Chicago on December 7, 1944 
required further amendments to fully comply with 
current ICAO rules and regulations. The initial  
Act	and	amendments	did	not	confer	official	authority	
to the Civil Aviation Authority of Thailand Director 
General, and Aviation Inspector. It also did not  
include International Civil Aviation Organization  
(ICAO) Protocol Questions required for the Universal 
Safety Oversight Audit Program (USOAP). Thailand 
was asked to rectify these omissions uncovered  
during aviation audit Findings. New aviation laws  
were required to improve supervision, control and 
facilitation as well as regulating safety campaigns  
to ensure International Civil Aviation Sub-contract 
compliance.	 New	 laws	 wi l l 	 a lso	 be	 efficient ly	 

ปัจจุบัน	 กพท.	 อยู่ระหว่างดำาเนินการตรวจประเมินอากาศยาน 

ปีกแข็งท่ีทำาการบินภายในประเทศ	จำานวนท้ังส้ิน	13	ราย	โดยจำาแนก

เป็นอากาศยานปีกแข็งจำานวน	7	 ราย	 และอากาศยานปีกหมุน

จำานวน	6	ราย	โดยการตรวจสอบและประเมินผลครั้งนี้จะส่งผลให้

สายการบินของประเทศไทยสามารถเพิ่มเส้นทางการบิน	 ความถี่	

และเปลี่ยนแบบเคร่ืองบินให้เหมาะสมกับความต้องการของตลาด	

และแผนการธุรกิจของสายการบนิไดต้ามปกต	ิโดยเฉพาะในตลาด

ญี่ปุ่นและเกาหลีใต้

	 1.3	 การเตรียมการยื่นตรวจสอบเพื่อปรับระดับความ

ปลอดภัยเป็น	Category	I	จาก	FAA	กพท.	อยู่ระหว่างการดำาเนิน

การปรับปรุงตามโครงการการประเมินความปลอดภัยการบิน

ระหว่างประเทศ	(International	Aviation	Safety	Assessment	:	

IASA)	ของสำานักงานบริหารองคก์รการบนิแหง่สหรัฐอเมริกา	(FAA)	

ซึ่งมีกำาหนดการ	Pre-Audit	 ระหว่างวันที่	21-25	มกราคม	2562	

และหากผลการตรวจเป็นที่พอใจ	FAA	จะเข้ามาตรวจสอบอย่าง

เป็นทางการอีกคร้ัง	 ซึ่งหากผลการตรวจปรากฏว่าประเทศไทย 

ได้รับ	Category	I	(ปัจจุบันประเทศไทยได้รับ	Category	II	)	จะ

ทำาให้สายการบินของไทยสามารถรับส่งผู้โดยสารเข้าออกประเทศ

สหรัฐอเมริกาได้	และเป็นการกระตุ้นภาคการขนส่งของประเทศ

2. การปรับปรุง/จัดทำากฎหมาย มาตรฐานและแนวปฏิบัติ
ด้านความปลอดภัยทางการขนส่งทางอากาศครอบคลุมด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน (ท่าอากาศยาน เส้นทางบิน ห้วงอากาศ) 
อากาศยาน ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ประกอบการ และผู้กำากับดูแล 

	 2.1	 การแก้ไขปรับปรุงพระราชบัญญัติการเดินอากาศ	 

พ.ศ.	2497	(แก้ไขปรับปรุงทั้งฉบับ)	

	 พระราชบัญญัติการเดินอากาศ	พ.ศ.	2497	และฉบับแก้ไข

เพิ่มเติมมีโครงสร้างและเน้ือหาไม่ครอบคลุมถึงกิจการการบิน

พลเรือนทุกด้านที่รัฐต้องกำากับดูแลตามพันธกรณีที่กำาหนดไว้ใน

อนุสัญญาว่าด้วยการบินพลเรือนระหว่างประเทศ	ทำาข้ึนที่เมือง

ชิคาโก	เมื่อวันที่	7	ธันวาคม	พ.ศ.	2487	ซึ่งประเทศไทยเป็นภาคี	

นอกจากน้ียังขาดบทบัญญัติที่กำาหนดฐานอำานาจของหน่วยงาน

กำากับดแูลดา้นการบนิพลเรือน	รวมถงึฐานอำานาจของผูอ้ำานวยการ

สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	และผู้ตรวจสอบด้าน

การบิน	(Aviation	Inspector)	 ในการกำากับดูแลกิจการการบิน

พลเรือน	นอกจากน้ีพระราชบญัญตักิารเดนิอากาศ	พ.ศ.	2497	และ

ฉบับแก้ไขเพิ่มเติมยังขาดบทบัญญัติในหลายประการที่เป็นไปตาม

ข้อคำาถาม	(Protocol	Questions)	ทีอ่งคก์ารการบนิพลเรือนระหวา่ง

ประเทศ	(The	International	Civil	Aviation	Organization-ICAO)	
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ใช้ในการตรวจสอบตามโครงการตรวจสอบการกำากับดูแล 

ความปลอดภัยสากล	(Universal	Safety	Oversight	Audit	

Programme-USOAP)	อันเป็นผลให้ประเทศไทยได้รับข้อบกพร่อง	

(Findings)	จากการตรวจสอบด้านกฎหมายหลักที่ใช้ในการกำากับ

ดูแลกิจการการบินพลเรือนของประเทศ	ฉะน้ัน	จึงต้องแก้ไขปรับปรุง

บทบญัญตัขิองกฎหมายการเดนิอากาศขึน้ใหม่เพือ่ใช้เปน็เคร่ืองมอื

ในการควบคุม	 กำากับดูแล	 ส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัย	 

การรักษาความปลอดภัยในการบินพลเรือน	 และการอำานวยความ

สะดวกในการขนส่งทางอากาศ	อันเป็นการดำาเนินงานตามพันธกรณี

ภายใต้อนุสัญญาว่าด้วยการบินพลเรือนระหว่างประเทศ	 เพื่อให้

กิจการการบนิพลเรือนของประเทศไทยเปน็ไปตามมาตรฐานสากล	

และกำาหนดบทบัญญัติในการกำากับดูแลการบินพลเรือนทางเศรษฐกิจ

ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ

3. งานด้านส่งเสริมอุตสาหกรรม
	 3.1	 การจัดทำาแผนส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิตช้ินส่วน

และการซ่อมบำารุงอากาศยานในประเทศไทย	

	 กพท.	จดัทำามาตรการสง่เสริมอตุสาหกรรมผลติช้ินสว่นและ

การซ่อมบำารุงอากาศยานในประเทศไทย	 โดยในปี	 พ.ศ.2561	

สามารถผลักดันให้มาตรการมีผลในทางปฏิบัติได้	1	มาตรการ	คือ	

การผ่อนคลายเง่ือนไขสัดส่วนผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย	 ตามมาตรา	

41/24	แห่งพระราชบัญญัติการเดินอากาศ	พ.ศ.	2497	(ฉบับแก้ไข

ล่าสุด)	 สำาหรับผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตอากาศยาน	 หรือผู้ขอรับ 

ใบอนุญาตผลิตส่วนประกอบสำาคัญของอากาศยาน	หรือผู้ขอรับ

ใบรับรองหน่วยซ่อมให้กับผู้ท่ีประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจ

พิเศษภาคตะวันออก	(EEC)	 ท่ีมีระดับเทคโนโลยีสำาคัญและมีแผน 

การถ่ายทอดเทคโนโลยีและการพัฒนาบุคลากรของไทย	ปัจจุบัน

สามารถออกเป็นประกาศสำานักงานคณะกรรมการนโยบายเขต

พัฒนาพิเศษฯ	เพื่อผ่อนคลายเงื่อนไขดังกล่าว	และมีผลบังคับใช้

	 มาตรการดังกล่าวส่งเสริมให้มีการพัฒนา	 และดึงดูด 

การลงทุนในพื้นที่	EEC	 ส่งผลต่อเศรษฐกิจ	 และภาพรวมของ

ประเทศ	 นอกจากน้ี	 อุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้อง	 เช่น	 การซ่อม

อากาศยาน	การผลิตอะไหล่อากาศยาน	รวมทั้งอุตสาหกรรมการ

ให้บริการที่ต่อเน่ือง	 มีการขยายตัวเพื่อดึงดูดให้นักลงทุน	 และ 

ผู้ประกอบการเข้ามาลงทุนในประเทศไทยมากขึ้น	เพื่อพัฒนาไทย

ไปสูศู่นย์กลางการบนิในภมูภิาค	และศนูยก์ารซอ่มบำารุงอากาศยาน	

เกิดได้เร็วขึ้น	มีผลให้ธุรกิจต่อเนื่องต่างๆ	สามารถขยายตัว	 และ 

มีการจ้างงานมากขึ้นในอนาคตอันใกล้

updated to ensure Thailand meets current international  
aviation standards.

3. Promoting aviation industry
 3.1 Aviation industry promotion plan for aircraft 
parts manufacturing and aircraft repairs in Thailand
 In 2018 CAAT developed an aviation industry 
promotion plan for aircraft parts manufacturing and 
aircraft repairs in Thailand. A key plan measure was 
amending previous Air Navigation Act B.E. 2497, 
Section 41/24 (latest full revised version) restrictions 
stating that aircraft and aircraft parts manufacturers, 
and repair station operator licensees are restricted  
to Thai shareholders. The measure permitted foreign 
entity licenses operating in the EEC with essential 
technology that can be transferred domestically  
as	well	as	personnel	development	plans	for	Thai	staff.	
The previous Act’s restrictive conditions were  
amended	by	EEC	Policy	Committee	notification	and	
subsequently enforce. 
 This measure encouraged EEC area investment 
and has impacted the country’s overall economy.  
In addition, related industries such as aircraft repairs, 
aircraft parts manufacturing and other services were 
expanded and more investors and operators were 
attracted to invest in Thailand. It wil l enhance 
Thailand’s regional aviation center and aircraft repair 
station roles. Related businesses and employment  
will also grow in the near future.
 3.2 National Commercial Airport Master Plan 
 CAAT developed a National Commercial Airport 
Master Plan as a 20 year (2018 – 2037) airport 
development	framework	that	can	efficiently	support	all	
increasing transportation needs. Related agencies 
were assigned to coordinate and integrate the overall 
development.	The	Civil	Aviation	Board	meeting	3/2561	
on	June	6,	2018	approved	the	National	Commercial	
Airport Master Plan. 
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	 3.2	 การจัดทำาแผนแม่บทการจัดตั้งสนามบินพาณิชย์ของ

ประเทศ	

	 กพท.	ได้จัดทำาแผนแม่บทการจัดตั้งสนามบินพาณิชย์ของ

ประเทศ	(National	Commercial	Airport	Master	Plan)	 เพื่อ

กำาหนดกรอบในการพัฒนาระบบสนามบินในระยะ	20	ปีข้างหน้า	

(พ.ศ.	2561	-	2580)	ใหมี้การพฒันาทีเ่หมาะสมและสามารถรองรับ

การขยายตัวของภาคการขนสง่ในทกุๆ	ดา้น	ไดอ้ยา่งมปีระสทิธิภาพ	

รวมท้ังกำาหนดให้ทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องนำาไปบูรณาการการพัฒนา

ให้สอดคล้องและเช่ือมโยงกัน	 ซึ่งคณะกรรมการ	การบินพลเรือน	

ในคราวประชุมครั้งที่	3/2561	เมื่อวันที่	6	มิถุนายน	2561	ได้อนุมัติ

แผนแม่บทการจัดตั้งสนามบินพาณิชย์เรียบร้อยแล้ว	

	 การทีป่ระเทศไทยมแีผนแมบ่ทการจดัตัง้สนามบนิพาณิชย์

เพือ่เปน็กรอบในการพฒันาสนามบนิในระยะยาวทีเ่หมาะสม	สง่ผล

ให้เกิดการขยายตัวของภาคการขนส่งทางอากาศที่มีอย่างรวดเร็ว

และตอ่เน่ือง	มสีว่นสำาคญัในการกระตุน้เศรษฐกจิของประเทศและ

การขยายความเจริญไปสู่ภูมิภาค	 สามารถทำาให้ระบบสนามบิน	

ของประเทศไทยสามารถรองรับการขยายตัวได้เต็มขีดความสามารถ

รองรับและสามารถผลักดันให้เกิดการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจ

และสังคมของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 ภารกิจของ	 กพท.	 ในปี	2561	 มีความสำาคัญและเป็น 

ประโยชน์ต่อสงัและเศรษฐกจิและถอืเปน็การวางรากฐานความเปน็	

“มาตรฐานสู่ความยั่งยืน”	ของประเทศไทย	

 Thailand’s long term National Commercial 
Airport Master Plan will promote air freight increases. 
The Thai airport system will fully support the country’s 
economic and social development. 
 CAAT 2018 missions were important and 
provided a foundation for Thailand’s “Standards 
toward Sustainability” mission.
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36 รายงานประจำาปี 2561

ด้าน Safety and Security
Safety and Security

	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	เป็นหน่วยงานของรัฐที่	มีหน้าที่กำากับดูแล	ควบคุม	ส่งเสริม	และพัฒนากิจการ

การบินพลเรือนให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานสากล	 โดยในปี	 พ.ศ.	2559-2561	มีวิสัยทัศน์ว่า	 “การบินพลเรือนของประเทศ 

เป็นที่ยอมรับในระดับสากลในปี	2563”	และมีพันธกิจ	คือ

	 1.	แก้ไขข้อบกพร่องที่องค์กรระหว่างประเทศตรวจพบ

	 2.	สร้างระบบกำากับดูแลที่เป็นธรรมและเป็นมาตรฐานสากล

	 3.	ส่งเสริมและพัฒนากิจการการบินพลเรือนให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน

	 4.	พัฒนาองค์กร	บุคลากร	ระบบงานสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง

	 เพื่อให้สอดคล้องกับ	วิสัยทัศน์และพันธกิจ	กพท.	จึงได้พัฒนามาตรฐานกฏระเบียบข้อบังคับเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานองค์การ

การบินพลเรือนระหว่างประเทศ	(ICAO)	โดยรายละเอียดการดำาเนินงาน	ดังนี้

1. พัฒนามาตรฐานกฏระเบียบข้อบังคับด้านสมควรเดินอากาศและวิศวกรรมการบิน และออกกฏหมาย 
ลำาดับรอง (CE-2)
	 พัฒนามาตรฐานกฎระเบียบข้อบังคับเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานองค์การการบินพลเรือนระหว่างประเทศ	(ICAO)	และปรับปรุง 

ให้มีความทันสมัย	 รวมถึงร่างกฎหมายใหม่เพื่อรองรับกิจกรรมการตรวจรับรองการออกแบบการแก้ไขดัดแปลงและซ่อมอากาศยาน	 

การรับรองมาตรฐานมลพิษทางเสียงของอากาศยาน	การรับรองมาตรฐานความสมควรเดินอากาศของอากาศยาน	การกำาหนดหลักเกณฑ์

และวิธีการขอรับใบรับรองแบบส่วนเพิ่มเติม	และส่งเสริมอุตสาหกรรมการบินของประเทศมาโดยตลอด	เห็นได้จากมีกฎระเบียบข้อบังคับ,	

ข้อกำาหนด,	ประกาศ	กพท.	เป็นต้น	ที่ได้รับการพิจารณา	เพื่อประกาศใช้และรอเพื่อรับการพิจารณาจำานวนหลายฉบับ	และร่างกฎหมาย

ใหม่เพื่อรองรับกิจกรรมการตรวจรับรองการออกแบบการแก้ไขดัดแปลงและซ่อมอากาศยาน	การรับรองมาตรฐานมลพิษทางเสียงของ

อากาศยาน	การรับรองมาตรฐานความสมวรเดนิอากาศของอากาศยาน	การกำาหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธกีารขอรับใบรับรองแบบสว่นเพิม่เตมิ	

และส่งเสริมอุตสาหกรรมการบินของประเทศ	ในปี	2562	โดยแบ่งเป็น	2	ประเภท	ดังนี้

 1. กฎหม�ยที่ดำ�เนินก�รแล้วเสร็จจำ�นวน 8 ฉบับ ดังนี้ 

	 	 1.1	 ประกาศ	กพท.	เรื่อง	การปฏิบัติการของอากาศยานที่ใช้ทำาการบินทั่วไป	พ.ศ.	2562

	 	 1.2	 ประกาศ	กพท.	เรื่อง	การเดินอากาศด้วยเฮลิคอปเตอร์ของผู้ดำาเนินการเดินอากาศ	พ.ศ.	2561

	 	 1.3	 ข้อกำาหนด	กพท.	ฉบับที่	11	ว่าด้วยการขอจดทะเบียนและการรับจดทะเบียนอากาศยาน

	 	 1.4	 ประกาศ	 กพท.	 เร่ือง	 ข้อกำาหนดการรับรองผู้ดำาเนินการเดินอากาศ	(Air	Operator	Certificate	Requirements)	 

ฉบับที่	7	Rev.	6.1	พ.ศ.	2562

	 	 1.5	 ข้อกำาหนด	กพท.	 ฉบับที่	18	 ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการขอรับรองการแก้ไขดัดแปลงและการซ่อมอากาศยานที่ม ี

ใบรับรองแบบ

	 	 1.6	 ข้อกำาหนด	กพท.	ฉบับที่	16	 ว่าด้วยมาตรฐานมลพิษทางเสียงของอากาศยาน	 และการขอและการออกใบรับรองเสียง

อากาศยาน

	 	 1.7	 ประกาศ	กพท.	เรื่อง	หลักเกณฑ์และวิธีการจองทะเบียนอากาศยาน	พ.ศ.	2561

	 	 1.8	 ข้อกำาหนด	กพท.	ฉบับที่	17	ว่าด้วยมาตรฐานความสมควรเดินอากาศของอากาศยาน

 2. กฎหม�ยที่อยู่ระหว่�งก�รพิจ�รณ� จำ�นวน  6 ฉบับ ดังนี้

	 	 2.1	 ข้อกำาหนดของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	ฉบับที่	...	 ว่าด้วยประเภทของอากาศยานเพื่อออกใบสำาคัญ

สมควรเดินอากาศ	และเงื่อนไขหรือข้อจำากัดการใช้อากาศยาน

	 	 2.2	 ประกาศ	กพท.	เรื่อง	การรับรององค์กรด้านการออกแบบอากาศยานและผลิตภัณฑ์ด้านการบิน

	 	 2.3	 ประกาศ	กพท.	เรื่อง	การรับรององค์กรด้านการผลิตอากาศยานและผลิตภัณฑ์ด้านการบิน

	 	 2.4	 ประกาศ	กพท.	เรื่อง	หลักเกณฑ์และวิธีการรับรองหน่วยซ่อม	(Civil	Aviation	Authority	of	Thailand	Repair	Station	

Requirement	-	145	(CAATR	-	145)	พ.ศ.	2561
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 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT), is a state agency that regulates, oversees, controls promotes 
and	develops	the	civil	aviation	industry	to	achieve	international	standards.	During	2016-2018	CAAT	established	
its “Thailand’s civil aviation to become internationally recognised in 2020”   
	 1.	 To	resolve	all	finding	identified	by	ICAO	
 2. To establish a fair and international standard regulatory system  
	 3.	 To	promote	and	strive	for	efficient	and	sustainable	civil	aviation	industry
 4. To continue develop the organisation and its personnel and supporting system
 To achieve its vision and mission, CAAT developed the following rules and regulations to comply with  
International Civil Aviation Organization (ICAO) standards.

1. Developed airworthiness and aerospace engineering regulatory standards and subordinate legislation 
(CE-2)
 CAAT continuously develops and modernizes regulations in accordance with the International Civil  
Aviation	Organization	(ICAO).	New	laws	also	were	drafted	to	support	aircraft	design,	modifications	and	repairs	 
certifications,	aircraft	noise	pollution	standards	certification,	standard	of	airworthiness	certificate,	 rules	and	
methods to approve additional designs and to promote the Thai aviation industry. As shown by CAAT’s  
several regulations, requirements, announcements etc., that were approved and on process of consideration, 
as	well	as	new	draft	laws	to	support	aircraft	design,	modifications	and	repairs	certifications,	aircraft	noise	pollution	
standards	certification,	standard	of	airworthiness	certificate,	rules	and	methods	to	approve	additional	designs	
and the promotion of Thai aviation industry in 2019. The legislations were separated into two categories: 
 1. Completed publication of eight laws 
	 	 1.1	 CAAT	Announcement	:	Operation	of	General	Aviation	B.E.	2561
	 	 1.2	 CAAT	Announcement	:	Operation	of	Helicopter	for	Air	Operator	Certificate	Holder	B.E.	2561
  1.3 CAAT Requirement No. 11 : Aircraft Registration
	 	 1.4	 CAAT	Announcement	:	Air	Operator	Certificate	Requirements	(Issue.7	Rev.	6.1)	B.E.	2562
	 	 1.5	 CAAT	Requirement	No	18	Rules	and	Procedures	 for	application	submission	of	Modifications	 

and	Repairs	Approval	to	Type	Certificated	Products
	 	 1.6	 CAAT	Requirement	No	16	Aircraft	Noise	Pollution	Standards	and	application	submission	and	

issuing	of	Noise	Certificate
	 	 1.7	 CAAT	Announcement	:	Aircraft	Reservation	B.E.	2561
  1.8 CAAT Requirement No. 17 : Airworthiness Standard
 2. Consideration process laws - 6 publications;
  2.1 CAAT Requirement No. … : Aircraft Categories and Operating Condition and Limitation
  2.2 CAAT Announcement: Design Organization Approvals
  2.3 CAAT Announcement: Production Organization Approvals
  2.4 CAAT Announcement : Civil Aviation Authority of Thailand Repair Station Requirement - 145 

(CAATR-145)	B.E.	2561
  2.5 CAAT Requirement No…..: Rules and Procedures for application submission for Supplemental 

Type	Certificate
	 	 2.6	 CAAT	Order:	Foreign	Aircraft	Maintenance	according	to	Thailand	Air	Navigation	Act,	B.E.	2497, 

Section 41/109
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	 	 2.5	 ข้อกำาหนด	กพท.	ฉบับที่	...	ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการขอรับใบรับรองแบบส่วนเพิ่มเติม

	 	 2.6	 ระเบียบ	ว่าด้วยการบำารุงรักษาอากาศยานต่างประเทศของตนเองในราชอาณาจักร

	 จากการจัดทำากฎหมาย	จะช่วยส่งเสริมให้อุตสาหกรรมการบินประเทศไทย	 เช่น	สายการบิน	หน่วยซ่อมบำารุงอากาศยาน	และ

บริษัทผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน	มีแนวทางในการดำาเนินงานให้มีความปลอดภัย	และมีประสิทธิภาพมากขึ้น	ตามลำาดับ

2. นโยบายกำาหนดกรอบการพัฒนาห้วงอากาศของประเทศไทย “นโยบายห้วงอากาศแห่งชาติ (National Airspace 
Policy)”
	 ห้วงอากาศ	(Airspace)	 ถือเป็นทรัพยากรอันมีค่าของประเทศ	 ที่มีบทบาทสำาคัญทั้งการพิทักษ์ปกป้องผลประโยชน์ 

แห่งชาติเหนืออาณาเขต	 ตลอดจนพัฒนาการทางเศรษฐกิจในฐานะที่เป็นโครงสร้างพื้นฐานหลักของกิจการขนส่งทางอากาศ	จึงมี 

การใช้งานควบคู่กันทั้งภารกิจทางการทหารเพื่อรักษาความมั่นคงและการใช้งานของการบินพลเรือนเพื่อกิจการด้านการเดินอากาศ 

ของประเทศ	จากแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	ฉบับที่	12	(พ.ศ.	2560	-	2564)	ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่	7	ว่าด้วยการพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์	 ได้กำาหนดแนวทางการพัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ	 โดยมุ่งเน้นให้มีการพัฒนาโครงสร้างและ 

การจัดการห้วงอากาศ	(Airspace	Organization	and	Management)	 ให้มีความสามารถเพียงพอในการรองรับการเติบโตของปริมาณ

การจราจรทางอากาศทั้งในปัจจุบันและอนาคต	 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ	ความคล่องตัวและลดความล่าช้าของเที่ยวบิน	 รวมทั้งให้อยู่ใน 

ระดับที่แข่งขันได้	 ทั้งน้ี	 การพัฒนาดังกล่าวต้องสอดคล้องกับนโยบาย	มาตรฐาน	 และแผนการพัฒนาทางการบินของประชาคมโลก	 

ภายใต้องค์การการบินพลเรือนระหว่างประเทศ	(International	Civil	Aviation	Organization:	ICAO)	 โดยบูรณาการการดำาเนินงาน 

อย่างใกล้ชิดระหว่างกระทรวงคมนาคม	กระทรวงกลาโหม	ส่วนราชการและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง	 อีกทั้ง	 องค์การการบินพลเรือน 

ระหว่างประเทศ	(ICAO)	ไดม้กีารจดัทำาแผนการพฒันาดา้นการเดนิอากาศในระดบัสากล	และระดบัภมูภิาคทีชั่ดเจน	เพือ่รองรับการเตบิโต

ของปริมาณการจราจรทางอากาศที่เพิ่มสูงข้ึนอย่างต่อเน่ือง	 ใกล้ขีดความสามารถที่รองรับได้ของระบบในปัจจุบัน	 ซึ่งอาจมีผลต่อ 

ความปลอดภัยและประสิทธิภาพการบิน	

	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	มีความมุ่งมั่นในการจัดทำามาตรฐานการให้บริการการเดินอากาศให้เป็นไป 

ตามมาตรฐานขององค์การการบินพลเรือนระหว่างประเทศเพื่อให้เกิดความปลอดภัยและประสิทธิภาพอย่างสูงสุดมาอย่างต่อเน่ือง	 

แต่ในปัจจุบันพบว่าประเทศไทยมีปริมาณการจราจรที่เพิ่มสูงข้ึนจนส่งผลกระทบต่อการให้บริการจราจรทางอากาศที่ไม่สามารถ 

บริหารจัดการเที่ยวบินได้อย่างมีประสิทธิภาพเช่นเดิม	มีผลให้เกิดความล่าช้าของเที่ยวบินมากข้ึน	อีกทั้ง	 ยังมีการใช้งานห้วงอากาศ 

ของฝ่ายความมั่นคงที่มีความต้องการใช้พื้นที่ห้วงอากาศมากข้ึนตามสมรรถภาพของอากาศยานที่เพิ่มสูงข้ึน	 ทำาให้ความต้องการ 

ใช้งานห้วงอากาศทั้งส่วนของฝ่ายความมั่นคงและพลเรือนสูงข้ึน	 จากเหตุดังกล่าวทำาให้	 กพท.	 ได้เล็งเห็นถึงความสำาคัญของการ 

บริหารจัดการห้วงอากาศของประเทศ	 ซึ่งจะต้องมีการประสานความร่วมมือกันบริหารห้วงอากาศของประเทศให้ผู้ใช้งาน 

ห้วงอากาศสามารถเข้าถึงได้ครบถ้วน	 จึงมีแนวคิดในการจัดทำานโยบายห้วงอากาศแห่งชาติ	 เพื่อกำาหนดกลไกในรูปแบบ 

คณะกรรมการประสานงานทั้งฝ่ายความม่ันคงและพลเรือนในการกำาหนดแนวทางการใช้ห้วงอากาศให้เป็นไปตามมาตรฐานและ 

มีประสิทธิภาพสูงสุด	 และส่งเสริมให้มีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มขีดสามารถในการรองรับปริมาณจราจรทางอากาศ 

ในอนาคตให้สามารถบริหารจัดการการใช้ห้วงอากาศได้อย่างยั่งยืน	 ตามวิสัยทัศน์ของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทยที่ว่า	

“มาตรฐานสู่ความยั่งยืน	(Standard	toward	Sustainability)”	 เร่ิมดำาเนินการเมื่อเดือน	 กรกฎาคม	2560	-	 กรกฎาคม	2561	 

และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมลงนามคำาปรารภร่างนโยบายห้วงอากาศ	ประกาศใช้เมื่อวันที่	19	กรกฎาคม	2561					
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 These new laws will guide the Thai aviation industry: ie airline companies, aircraft repair units and aircraft 
parts	manufacturers,	to	have	more	efficient	and	safer	operations.	

2. “National Airspace Policy”: Thailand airspace development framework
 Airspace is considered a country’s valuable resource that is important to protect national interests above 
its territory as well as economic development.  It is a key infrastructure of aviation business so that it was  
used for both military mission for maintaining security and civil aviation mission for country’s aviation business. 
The National Economic and Social Development 12th Plan (2017-2021) under the seventh strategy:  
Infrastructure	and	Logistics	Development	 identified	the	airfreight	development	guideline	that	aims	to	improve	
airspace	organization	and	management	to	ensure	it	is	sufficient	for	current	and	future	air	traffic	and	enhances	
airspace	efficiency,	flexibility	and	reduced	flight	delays.	It	also	intends	to	increase	competitiveness.	In	this	regard,	
the development must be consistent with world community policy, standard and aviation development plan under 
the International Civil Aviation Organization (ICAO) that requires close cooperation between the Ministry of 
Transport, Ministry of Defense, and related government agencies and private companies. The International Civil 
Aviation Organization (ICAO) has produced obviously global and regional aviation development plan to support 
air	traffic	increasing	which	is	close	to	currently	highest	capability	that	may	affect	the	aviation	safety	and	efficiency.
 To ensure safe and utilization, CAAT has developed International Civil Aviation Organization (ICAO)  
compliant	standards.	However,	 increasing	air	 traffic	has	contributed	to	more	flight	delays.	Military	security’s	
airspace usage increased according to aircraft capacity growing so that military security and civil aviation’s 
airspace usage need were high. CAAT has realized the importance of national airspace management because 
of	increasing	military	security	and	civil	aviation	airspace	needs.	Effective	airspace	management	requires	close	
stakeholder cooperation. A National Airspace Policy was developed to push military security and civilian 
coordination	to	standardized	airspace	usage	guidelines	to	ensure	its	efficiency,	sustainable	air	traffic	and	airspace	
management strategies also was determined align with CAAT’s “Standard toward Sustainability” vision. 
Implementation was conducted from July 2017 to July 2018. The Minister of Transport signed the National 
Airspace	Policy	draft	and	the	policy	was	officially	promulgated	July	19,	2018.

เสนอต่อ	กบร.	เพื่อให้	รวค.	
พิจารณานำาเสนอ	ครม.
Proposal to Civil Aviation Board : 
Minister of Transport consideration to 
propose for Cabinet approval

นำาเสนอต่อ
Present to

มีคำาสั่งแต่งตั้ง
Appoint

จัดทำา
Develop

มีมติเห็นชอบ
และให้	รวค.	ลงนาม

Approved by Cabinet 
and signed by  
minister of transport

คณะอนุกรรมก�รให้คำ�แนะนำ�เพื่อก�รจัดทำ�
ร่�งนโยบ�ยก�รจัดก�รห้วงอ�ก�ศ

Sub-committee’s recommendation of 
the National Airspace Policy Draft

คณะรัฐมนตรี

The Cabinet

คณะกรรมก�รก�รบินพลเรือน
(รัฐมนตรีว่�ก�รกระทรวงคมน�คมเป็นประธ�น)

Civil Aviation Board
(Minister of Transport acts as a Chairman)
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3. การจัดทำาแผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ (State Safety Programme : SSP)
	 ประเทศไทยในฐานะรัฐภาคีสมาชิกของ	ICAO	 มีพันธะตามอนุสัญญาว่าด้วยการบินพลเรือนระหว่างประเทศ	 ในการปฏิบัติตาม 

ข้อกำาหนดมาตรฐานและข้อพึงปฏิบัติเร่ืองการจัดการด้านนิรภัยการบินพลเรือนโดยสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	 

มีอำานาจหน้าที่ในการจัดทำาแผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ	ตามพระราชกำาหนดการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	พ.ศ.	2558	ทั้งนี้	

แผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติจึงถูกจัดทำาข้ึนตามพระราชบัญญัติการเดินอากาศ	พ.ศ.	2497	แก้ไขเพิ่มเติมโดย	พระราชกำาหนด

แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติการเดินอากาศ	พ.ศ.	2497	พ.ศ.	2558	เพื่อนำาเสนอคณะกรรมการการบินพลเรือน	(Civil	Aviation	Board)	

เพ่ือพิจารณาอนุมัติใช้แผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ	 ให้การดำาเนินงานด้านการจัดการด้านนิรภัยการบินพลเรือนในประเทศไทย 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ	สอดคล้องกับการดำาเนินงานของผู้ให้บริการด้านการบินพลเรือน	 และบรรลุวัตถุประสงค์ด้านความปลอดภัย 

ที่กำาหนดไว้

	 แผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ	(State	Safety	Programme:	SSP)	เป็นกลไกสำาคัญใน	การจัดการด้านนิรภัยการบินพลเรือน

ของประเทศ	 ให้เป็นไปตามข้อกำาหนดมาตรฐานขององค์การการบินพลเรือนระหว่างประเทศ	(International	Civil	Aviation	 

Organization:	ICAO)	 โดยเป็นการดำาเนินงานด้านกฎหมาย	กฎระเบียบร่วมกับการดำาเนินกิจกรรมต่างๆ	ที่เกี่ยวข้องภายใต้กรอบ 

มาตรฐานการจัดการด้านนิรภัยการบินพลเรือน	 เพื่อเป้าหมายสำาคัญในการปรับปรุงพัฒนาและคงไว้ซึ่งประสิทธิภาพด้านความปลอดภัย

สูงสุดของการบินพลเรือน	อันจะนำาไปสู่ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของผู้ใช้บริการ	และผู้มีส่วนได้เสียในอุตสาหกรรมการบิน 

ของประเทศ	จัดทำาข้ึนตามมาตรฐานและข้อพึงปฏิบัติในภาคผนวกที่	19	 การจัดการด้านนิรภัย	(Annex	19	Safety	Management)	 

ของอนุสัญญาว่าด้วยการบินพลเรือนระหว่างประเทศรวมถึงมาตรฐานและข้อพึงปฏิบัติด้านการจัดการด้านนิรภัยที่กำาหนดไว้ใน 

ภาคผนวกอื่นๆ	ของอนุสัญญาฯ	โดยประกอบไปด้วย	4	องค์ประกอบหลักที่สำาคัญ	คือ

	 1.	 นโยบายนิรภัยในการบินพลเรือน	 วัตถุประสงค์	 และการจัดการทรัพยากรของประเทศ	(State	Safety	Policy,	Objectives	 

and	Resources)

	 2.	 การจัดการความเสี่ยงด้านความปลอดภัยของประเทศ	(State	Safety	Risk	Management)

	 3.	 การประกันด้านความปลอดภัยของประเทศ	(State	Safety	Assurance)

	 4.	 การส่งเสริมด้านความปลอดภัยของประเทศ	(State	Safety	Promotion)

	 โดยแผนฯ	 น้ีถูกจัดทำาข้ึนเป็นกฎหมาย	 เพื่อให้มีผลบังคับใช้ได้อย่างจริงจัง	 และมีการจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นภายในจาก 

ฝ่ายกำากับดูแลที่เก่ียวข้อง	 รวมถึงการจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นภายนอก	จากผู้ให้บริการด้านการบินพลเรือน	หน่วยงานและองค์กร 

ที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมการบินของประเทศ	 เพื่อนำาความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่าง	ๆ 	 มาพิจารณาแก้ไขแผนฯ	 ให้มีความ 

ครบถ้วน	 สมบูรณ์	 สอดคล้องกับมาตรฐานสากล	 และปรับให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมและบริบทของระบบการบินของประเทศ	 

การรับฟังการแสดงความความคิดเห็นที่มีต่อร่างแผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ	มีรายละเอียดโดยสรุป	ดังนี้
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3. Developed State Safety Program (SSP)
 Thailand, the ICAO member state is bonded for International Civil Aviation Subcontract: Civil Aviation  
Safety Management Requirements and Code of Conduct Compliance by its Civil Aviation Authority of  
Thailand Emergency Decree B.E. 2558.
 Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) has the authority to develop a State Safety Program (SSP in 
accordance with the Air Navigation Act B.E. 2497, (amended by the Emergency Decree B.E. 2558).
	 The	SSP	was	submitted	for	Civil	Aviation	Board	approval.	Its	objective	was	to	proactively	develop	efficient	
and aligned Thai civil aviation regulatory and operations processes that achieve stipulated safety objectives.    
 The State Safety Program (SSP), is a key engine to manage country civil aviation safety in accordance 
with the International Civil Aviation Organization (ICAO) standards. It is legally and regulatory operation along  
with several related activities under the civil aviation safety standard. Important objectives are to improve  
and	maintain	highest	efficiency	of	civil	aviation	safety	that	protect	all	country	aviation’s	service	users’	 life	and	
property stakeholders. It was developed based on Annex 19 Safety Management standard and procedure of 
the International Civil Aviation Subcontracts, including standards and procedures as stipuated in the other 
annexes of Subcontract. It includes the following four key elements:
 1. State Safety Policy, Objectives and Resources
 2. State Safety Risk Management
 3. State Safety Assurance
 4. State Safety Promotion

 The SSP was enacted into law after CAAT has conducted the opinion forum with related supervision 
division, civil aviation operator, other aviation organization stakeholders. All opinions were considered in the 
program’s	final	development	and	to	ensure	international	standard	compliance	as	well	as	alignment	with	national	 
environmental and aviation system needs. SSP opinions are summarized as follows:
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 1. วิธีก�รในก�รรับฟังก�รแสดงคว�มคิดเห็น

	 	 1.1	 ใช้วธีิการรับฟงัการแสดงความคดิเหน็ผ่านแบบฟอร์มการแสดงความคดิเหน็ต่อร่างแผนนิรภยัในการบนิพลเรือนแหง่ชาต	ิ

และผ่านเว็บไซต์ของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	ตั้งแต่วันที่	19	กันยายน	-	5	ตุลาคม	2561

	 	 1.2	 จัดให้มีการประชุมเพื่อรับฟังการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับร่างแผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ	 เมื่อวันที่	 

27	กันยายน	2561	ณ	โรงแรม	มิราเคิล	แกรนด์	คอนเวนชั่น	เพื่อทำาความเข้าใจเกี่ยวกับแผนนิรภัยในการบินพลเรือน

แห่งชาติ	 และรับฟังการแสดงความคิดเห็นเพื่อใช้ประกอบการพิจารณาแก้ไขปรับปรุงร่างแผนนิรภัยในการบินพลเรือน

แห่งชาติ	ให้เหมาะสมและมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น

 2. จำ�นวนครั้งและระยะเวล�ในก�รรับฟังก�รแสดงคว�มคิดเห็นในแต่ละครั้ง

	 	 2.1	 จัดให้มีการแสดงความคิดเห็นผ่านแบบฟอร์มการแสดงความคิดเห็นต่อร่างแผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ	 และ

ผ่านเว็บไซต์ของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	จำานวน	1	ครั้ง	ตั้งแต่วันที่	19	กันยายน	-	5	ตุลาคม	2561	

	 	 2.2.	 จัดการประชุมรับฟังการแสดงความคิดเห็น	เมื่อวันที่	27	กันยายน	2561	ตั้งแต่เวลา	13.00	น.	-	17.00	น.

 3. พื้นที่หรือกลุ่มเป้�หม�ยในก�รรับฟังก�รแสดงคว�มคิดเห็น

	 	 3.1.	 การรับฟังการแสดงความคิดเห็นผ่านแบบฟอร์มและเว็บไซต์เปิดรับฟังการแสดงความคิดเห็นเป็นการทั่วไป

	 	 3.2.	 การประชุมรับฟังการแสดงความคิดเห็นจากผู้เข้าร่วมประชุมที่ได้รับเชิญ	ซึ่งเป็นผู้แทนจากส่วนราชการและหน่วยงาน 

ของรัฐ	 ได้แก่	 สำานักงานสอบสวนอากาศยานอุบัติเหตุและอุบัติการณ์รุนแรง	สำานักงานค้นหาและช่วยเหลืออากาศยาน

และเรือประสบภัย	กองทัพบก	กองทัพเรือ	กองทัพอากาศ	สำานักงานตำารวจแห่งชาติ	กรมฝนหลวงและการบินเกษตร	

กรมท่าอากาศยาน	 การท่าอากาศยานอู่ตะเภา	 รวมถึงผู้แทนจากผู้ให้บริการด้านการบินพลเรือน	 และผู้แทนจาก 

สมาคมต่างๆ

 4. ก�รเข้�ร่วมก�รแสดงคว�มคดิเหน็ของผู้ใหบ้ริก�รด�้นก�รบนิพลเรือน หน่วยง�นร�ชก�รและ หนว่ยง�นหรือองคก์รทีเ่ก่ียวข้อง

กับอุตส�หกรรมก�รบิน

	 	 4.1	 การรับฟังการแสดงความคิดเห็นผ่านแบบฟอร์มและเว็บไซต์	ได้รับความคิดเห็นทั้งหมด	61	รายการ

	 	 4.2	 การจัดประชุมรับฟังการแสดงความคิดเห็น	 มีหน่วยงานเข้าร่วมทั้งสิ้น	42	หน่วยงาน	 รวมมีผู้แทนจากทุกหน่วยงาน 

เข้าร่วม	ทั้งสิ้น	116	คน

	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทยได้รับความคิดเห็นในหลายๆ	ประเด็น	 โดยสำานักงานฯ	 ได้ช้ีแจงรายละเอียดในแต่ละ

ประเด็น	 อีกทั้งได้นำามาปรับปรุงแก้ไขร่างแผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติจนแล้วเสร็จ	 และพร้อมสำาหรับการนำาเสนอต่อ 

คณะกรรมการการบินพลเรือนเพื่อพิจารณาอนุมัติใช้แผนนิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติภายในปี	2562	ต่อไป	
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 1. Opinion consideration methods  
  1.1 Opinions were sourced through SSP comment forms and CAAT website from September 19 to 

October 5, 2018. 
  1.2 Organized SSP opinion forum on September 27, 2018 at Miracle Grand Convention Hotel to 

develop SSP knowledge and understanding and source attendee opinions to ensure a more 
appropriate and completely improved SSP. 

 2. Forum frequencies and periods 
  2.1 One-time opinions expressed via SSP comment forms and CAAT website from September 19 to  

October 5, 2018 
  2.2 One-time meeting on September 27, 2018 (13.00 - 17.00 hrs)
 3. Forum areas and target groups 
  3.1 Opinion expressions via SSP comment forms and CAAT website were open to general public 
	 	 3.2	 Meeting	attendees	included	representatives	from	government	agencies	i.e.The	office	of	the	Aircraft	

Accident and Incident Investigation Committee. Search and Rescue Group & Aircraft Accident 
Investigation Group, Army, Navy, Air Force, Royal Thai Police, Department of Royal Rainmaking 
and Agricultural Aviation, Department of Airports, U-Tapao Rayong Pattaya International Airport 
and representatives from aviation operators and associations.

 4. Opinion expressions participation of civil aviation operators, government agencies and organizations 
related to aviation industry 

	 	 4.1		Listening	and	considering	opinions	expressed	via	comment	 forms	and	website:	 received	61	
suggestions.

	 	 4.2	 Opinion	forum:	116	participants	from	42	organizations	attended	the	meeting

 All submitted comments were considered and explained to participants by CAAT to improve and  
complete SSP draft that was ready to propose to the CAAT Board of commissioners to subsequently approve 
for enforcement in 2019.
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4. การออกกฎหมายระดับรองว่าด้วยใบรับรองและมาตรฐานบริการการเดินอากาศ
	 เพื่อให้ประเทศไทยมีกฎหมายที่เกี่ยวกับบริการการเดินอากาศ	ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานและข้อพึงปฏิบัติขององค์การการบิน 

พลเรอืนระหว่างประเทศ	(ICAO)	และให้ผู้ให้บริการการเดินอากาศที่ได้รับใบรบัรองบริการการเดินอากาศดำาเนนิการเป็นไปตามมาตรฐาน

ที่	กพท.	กำาหนด

	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	 มุ่งมั่นในการพัฒนามาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับบริการการเดินอากาศโดยใน	 

พ.ศ.	2561	ได้ออกกฎหมายระดับรองว่าด้วยใบรับรองและมาตรฐานบริการการเดินอากาศ	ได้แก่	ข้อกำาหนดของสำานักงานการบินพลเรือน

แห่งประเทศไทย	ฉบับที่	12	ว่าด้วยการขอและออกใบรับรองบริการการเดินอากาศ	พ.ศ.	2561	และ	ประกาศสำานักงานการบินพลเรือน 

แห่งประเทศไทย	จำานวน	5	ฉบับ	 โดยดำาเนินการ	ตั้งแต่	 ต.ค.	60	-	 ธ.ค.	61	ประกอบด้วยเร่ือง	มาตรฐานการให้บริการ	ATS,	CNS,	 

IFPD,	AIS	และ	MET	ตามลำาดับ	ซึ่งข้อกำาหนดฯ	และประกาศฯ	ดังกล่าวเป็นไปตามมาตรฐานและข้อพึงปฏิบัติขององค์การการบินพลเรือน 

ระหว่างประเทศ	(ICAO)	

	 กพท.	ได้ดำาเนินการออกกฎหมายระดับรองว่าด้วยใบรับรองและมาตรฐานบริการการเดินอากาศ	รายละเอียดดังนี้

	 1.	 ข้อกำาหนดของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	ฉบับที่	12	 ว่าด้วยการขอและออกใบรับรองบริการการเดินอากาศ	

พ.ศ.	2561

	 2.	 ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	จำานวน	5	ฉบับ	ได้แก่

	 	 2.1	 ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	เรื่อง	มาตรฐานการให้บริการการจัดการจราจรทางอากาศ	ประเภท

บริการจราจรทางอากาศ	(ATS)

	 	 2.2	 ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	เรือ่ง	มาตรฐานการให้บริการระบบสื่อสาร	ระบบชว่ยการเดินอากาศ	

และระบบติดตามอากาศยาน	(CNS)

	 	 2.3	 ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	 เร่ือง	มาตรฐานการให้บริการการออกแบบวิธีปฏิบัติการบินด้วย 

เครื่องวัดประกอบการบิน	(IFPD)

	 	 2.4	 ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	เรื่อง	มาตรฐานการให้บริการข่าวสารการบิน	(AIS)

	 	 2.5	 ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	เรื่อง	มาตรฐานการให้บริการอุตุนิยมวิทยาการบิน	(MET)
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4. Subordinate Legislation: Air Navigation Services Certificates and Standards 
 In order for Thailand to have in place ICAO-compliant subordinate legislation applicable to air navigation 
services and for air navigation services providers to operate in compliance with CAAT standards, CAAT is 
committed to the development of standards in air navigation services.
	 In	2018,	CAAT	 issued	subordinate	 laws	 regarding	air	navigation	services	certificates	and	standards,	 
namely,	Requirement	of	 the	Civil	Aviation	Authority	of	Thailand	B.E.	2561	 (No.	12)	on	 the	Application	 for	 
and	 Issuance	of	Air	Navigation	Services	Certificate	 and	 five	CAAT	Announcements	 commencing	 from	 
October 2017 to December 2018. 
	 The	Announcements	include	the	standards	of	air	traffic	management	in	the	area	of	air	traffic	services	(ATS);	
communications,	navigation,	 surveillance	 (CNS);	 instrument	 flight	procedure	design	 (IFPD);	aeronautical	
information services (AIS) and aeronautical meteorological services (MET). The mentioned Requirement and 
Announcements are in accordance with ICAO standards and recommended practices. 
 CAAT’s subordinate laws regarding air navigation services issued in 2018 are as follows: 
	 1.	 Requirement	of	CAAT	(No.	12)	on	the	Application	for	and	Issuance	of	Air	Navigation	Services	Certificate	

B.E.	2561;
 2. Five CAAT Announcements as follows:
	 	 2.1	 Announcement	 of	CAAT	on	Air	 Traffic	Management	Services:	 Air	 Traffic	Services	 (ATS)	 

Standards and Manual of Standards - ATS;
  2.2 Announcement of CAAT on Communications, Navigation and Surveillance (CNS) Standards  

and Manual of Standards - CNS;
  2.3 Announcement of CAAT on Instrument Flight Procedure Design (IFPD) Standards and Manual of 

Standards - IFPD;
  2.4 Announcement of CAAT on Aeronautical Information Services (AIS) Standards and Manual of 

Standards - AIS;
  2.5 Announcement of CAAT on Aeronautical Meteorological Services (MET) Standards and Manual of 

Standards - MET.
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5. การพัฒนาและจัดทำาระบบฐานข้อมูลการดำาเนิน
กิจกรรมควบคุมคุณภาพด้านการรักษาความปลอดภัย
การบินพลเรือน (AVSEC QC Database System)
	 สำานักงานการบนิพลเรือนแหง่ประเทศไทย	(กพท.)	ดำาเนิน

กิจกรรมควบคุมคุณภาพด้านการรักษาความปลอดภัยในการบิน

พลเรือนของผู้ประกอบการทั้งในส่วนของผู้ดำาเนินการเดินอากาศ	 

ผู้ดำาเนินงานสนามบิน	 ตัวแทนควบคุม	 และผู้ให้บริการจราจร 

ทางอากาศ	ซึ่งข้อมูลเกี่ยวกับการดำาเนินกิจกรรมควบคุมคุณภาพ

ดังกล่าว	 ไม่เพียงแต่จะมีความซับซ้อนและมีช้ันความลับเท่าน้ัน 

แตย่งัมปีริมาณมากอกีดว้ย	ดงัน้ันการบริหารจดัการและการจดัเก็บ

ข้อมูลเกี่ยวกับการดำาเนินกิจกรรมควบคุมคุณภาพอย่างเป็นระบบ

และปลอดภัยจึงมีความสำาคัญยิ่ง	

	 การพัฒนาและจัดทำาระบบฐานข้อมูลการดำาเนินกิจกรรม

ควบคุมคุณภาพด้านการรักษาความปลอดภัยการบินพลเรือน 

หรือ	AVSEC	QC	Database	System	 ไม่เพียงแต่จะมีประโยชน์ 

ต่อการสนับสนุนการดำาเนินงานตรวจสอบมาตรฐานด้านการรักษา 

ความปลอดภยัของเจา้หน้าทีใ่นแงข่องการช่วยอำานวยความสะดวก

และความรวดเร็วในการปฏิบัติงานเท่าน้ัน	 แต่ยังถือว่าเป็น 

ก้าวสำาคัญในการช่วยส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาและปรับปรุง

มาตรฐานของระบบการดำาเนินงานตรวจสอบด้านการรักษา 

ความปลอดภัยการบินพลเรือนของประเทศไทยให้มีความถูกต้อง	

รวดเร็ว	แม่นยำา	และน่าเชื่อถือเพิ่มมากขึ้นอีกด้วย	เพราะ	AVSEC	

QC	Database	System	น้ัน	จะช่วยทำาใหข้้อมลูเกีย่วกบัการดำาเนิน

กิจกรรมควบคุมคุณภาพทั้งหมดถูกบันทึกและจัดทำาเป็นรายงาน

อย่างรวดเร็วในรูปแบบมาตรฐานเดียวกัน	 รวมถึงข้อมูลต่างๆ	ที่

เก่ียวข้องก็จะถูกจัดเก็บและรวบรวมไว้อย่างเป็นหมวดหมู่เพื่อให้

สะดวกในการสืบค้นและวิเคราะห์ข้อมูล	 และที่สำาคัญข้อมูลที่มี 

ช้ันความลบัทัง้หมดกจ็ะถกูควบคมุเพือ่ใหเ้ข้าถงึไดเ้ฉพาะ	ผูท้ีไ่ดรั้บ

อนุญาตและมีส่วนเก่ียวข้องเท่าน้ัน	โดยมีระยะเวลาในการปฏิบัติงาน

แบ่งเป็น	2	ระยะ	ดังนี้

	 4.1	Phase	1	(การพฒันาและจดัทำาระบบจดัเกบ็และคน้หา

ข้อมูล)	:	พฤศจิกายน	2560	-	มีนาคม	2561	ดำาเนินการแล้วเสร็จ	 

100%	จากการทีม่กีารพฒันาและจดัทำาระบบฐานข้อมลูการดำาเนิน

กิจกรรมควบคุมคุณภาพด้านการรักษาความปลอดภัยการบิน

พลเรือน	(AVSEC	QC	Database	System)	Phase	1	(การพัฒนา

และจัดทำาระบบจัดเก็บและค้นหาข้อมูล)	เสร็จสิ้นไปแล้วนั้นพบว่า

ระบบดังกล่าว	 ได้มีส่วนช่วยให้การจัดการและการจัดเก็บข้อมูล 

ในการดำาเนินกิจกรรมควบคุมคุณภาพของ	กพท.	มีประสิทธิภาพ

มากข้ึน	โดยนอกจากจะลดปญัหาในการสญูหายของเอกสารสำาคัญ

และช่วยให้การปกป้องรักษาข้อมูลที่มีช้ันความลับมีประสิทธิภาพ

5. Developing AVSEC QC Database System 
software
 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
manages	and	collects	many	complex	and	confidential	
security data that has monitored from aviation 
operator,	airport	operator,	control	agent	and	air	traffic	
provider. Thus, the mechanisms to manage and collect 
data systematically are critically important.     
 The AVSEC QC Database System software 
system has been developed to ensure convenience 
and	quickness	 for	staffs’	security	monitoring.	Most	
importantly	it	ensures	staff	access	to	precise,	fast	and	
reliable aviation safety standards. The AVSEC QC 
Database System tracks all quality control information 
and rapidly produces standardized reports. Related 
information is also collected and categorized for 
convenient	 search	 and	 analysis.	 All	 confidential	
information is controlled for limited access. Only 
authorized or related persons can access such 
information. Performance was separated into two 
phases: 
 Phase 1 (Developing information storage and 
search system) : November 2017 – March 2018: 100 
percent completed. The AVSEC QC Database System 
Phase 1 enhanced information management quality 
control	 efficiency,	 reduced	key	document	 losses,	
protected	confidential	 information	and	 facilitated	 
CAAT inspectors’ ability to record, search, verify through 
the operations fast and accurately.
 1. Record quality control activities: Conveniently 
and rapidly considered Corrective Action plans: 84  
transactions were recorded as of March 2019, 
including  aviation operators, airport operators, control 
agents,	air	traffic	provider.
 2. Enable searching and verifying information, 
including operators’ quality control performance 
results and CAP status. All activities can be done in 
real time, anywhere and anytime as online searching 
system.  
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 3. Facilitate collecting and recording reference 
information that necessary for operation such as laws, 
regulations and related requirements. Information  
will	be	saved	in	bulk	electronic	files	for	easier	search	
and usage.   
 4. Assist in hasten quality control performance 
reports production under the same standard.
 4.2 Phase 2 (Developing and implementing 
information analysis system): operation process  
was during January - May 2019 (currently 70 percent 
completed).	 Even	 though	 unfinished	 phase	 2	
(Developing and implementing information analysis 
system) as it is in defect resolution and improvement 
process, some part of information is usable. It is 
expected that following CAAT inspectors’ activities  
will be facilitated upon system completion: 
  1. Summarizing Findings number and type of 
each operator  
 2. Concluding quality control activities number 
and type for each year 
	 3.	 Briefing	cause	of	Findings	 found	by	each	
operator’s	verification.	
 4. Summarizing risk assessment result of  
each operator 
 The mentioned information can be used to 
develop each operator’s quality control operation plan 
as well as used by executives to audit and supervise 
overall safety standard for the whole operator.  

เพ่ิมข้ึนแล้ว	 ระบบดังกล่าวยังช่วยอำานวยความสะดวกให้กับ 

ผู้ตรวจสอบของ	กพท.	ในการบันทึก	สืบค้น	และตรวจสอบข้อมูล

ในการดำาเนินกิจกรรมควบคุมคุณภาพได้อย่างรวดเร็วและแม่นยำา	เช่น	

	 1.	 ช่วยให้สามารถบันทึกผลการดำาเนินกิจกรรมควบคุม

คณุภาพ	แผนการดำาเนนิการแกไ้ขขอ้บกพร่อง	(Corrective	Action	 

Plan	:	CAP)	 รวมถึงผลการพิจารณา	CAP	ผ่านระบบได้อย่าง

สะดวกและรวดเร็ว	โดยในปจัจบุนั	(มนีาคม	2562)	ไดท้ำาการบนัทกึ

ข้อมูลดังกล่าวข้างต้นในระบบไปแล้วกว่า	84	รายการ	ครอบคลุม

กลุม่ผูป้ระกอบการทัง้ในสว่นผูด้ำาเนินการเดนิอากาศ	ผูด้ำาเนนิงาน

สนามบิน	ตัวแทนควบคุม	และผู้ให้บริการจราจรทางอากาศ

	 2.	 ช่วยให้สามารถสืบค้นและตรวจสอบข้อมูลรวมถึง 

ผลการดำาเนินกิจกรรมควบคุมคุณภาพและสถานะในการดำาเนินการ

ตาม	CAP	ของผู้ประกอบการได้แบบ	Real	Time	อีกทั้งยังสามารถ

ทำาไดท้กุทีท่กุเวลาเน่ืองจากเปน็การสบืคน้ข้อมลูผา่นระบบ	Online	

	 3.	 ช่วยให้สามารถรวบรวมและจัดเก็บข้อมูลที่จะต้องนำา

ไปใช้อ้างอิงในการปฏิบัติงาน	 เช่น	กฎหมาย	 ระเบียบ	 ข้อบังคับ

ต่างๆ	 ที่เก่ียวข้องในรูปแบบ	Electronic	Files	 ไว้ในที่เดียวกัน	 

ทำาให้สะดวกในการสืบค้นและใช้งานมากขึ้น

	 4.	 ช่วยให้สามารถจัดทำารายงานการดำาเนินกิจกรรม

ควบคุมคุณภาพภายใต้มาตรฐานเดียวกันได้ภายในเวลาที่รวดเร็ว

มากขึ้น

	 4.2	Phase	2	(การพัฒนาและจัดทำาระบบวิเคราะห์ข้อมูล)	:	

มกราคม	2562	-	 พฤษภาคม	2562	 อยู่ระหว่างดำาเนินการ	 

(ปัจจุบันแล้วเสร็จ	70%)	 สำาหรับการดำาเนินการใน	Phase	2	 

(การพัฒนาและจัดทำาระบบวิเคราะห์ข้อมูล)	นั้น	แม้ว่าในปัจจุบัน

ระบบจะยังไม่แล้วเสร็จสมบูรณ์ทั้งหมด	 เน่ืองจากยังอยู่ระหว่าง 

ขั้นตอนในการแก้ไขและปรับปรงุข้อบกพร่อง	แต่ก็สามารถเรียกใช้

ข้อมูลในบางส่วนได้แล้ว	 โดยคาดว่าหากแล้วเสร็จจะช่วยอำานวย

ความสะดวกใหผู้ต้รวจสอบของ	กพท.	สามารถใช้งานระบบไดด้งัน้ี

	 1.	 สรุปจำานวนและประเภทของสิ่งที่ตรวจพบ	(Findings)	

ของผู้ประกอบการแต่ละราย

	 2.	 สรุปจำานวนและประเภทของกิจกรรมควบคุมคุณภาพ

ที่ได้ดำาเนินการในแต่ละปี	

	 3.	 สรุปสาเหตุของสิ่งที่ตรวจพบจากการตรวจสอบของ 

ผู้ประกอบการแต่ละราย

	 4.	 สรุปผลการประเมินความเส่ียงของผู้ประกอบการแต่ละราย

	 ทั้งน้ี	 ข้อมูลในส่วนดังกล่าวจะสามารถนำาไปใช้ประโยชน์ 

ในการจัดทำาแผนการดำาเนินกิจกรรมควบคุมคุณภาพของผู้ประกอบการ

แต่ละรายได้ต่อไป	 รวมถึงจะได้ใช้เป็นเคร่ืองมือสำาหรับผู้บริหาร 

ในการตรวจสอบและกำากับดูแล	 มาตรฐานด้านการรักษาความ

ปลอดภัยของผู้ประกอบการทั้งหมดในภาพรวม
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6. โครงการปรับปรุงกฎหมายรองที่ เกี่ยวข้องกับ
มาตรฐานผู้ประจำาหน้าท่ีเพ่ือให้ได้มาตรฐานเทียบเคียง 
EASA
	 เพื่อให้กิจการการบินพลเรือนของประเทศไทยมีความ

ก้าวหน้า	 และมั่นคง	 บุคลากรผู้ปฎิบัติงานในกิจการขนส่งทาง

อากาศเป็นปัจจัยสำาคัญทั้งความปลอดภัย	และส่งเสริมการพัฒนา

กจิการการบนิพลเรือนของประเทศ	ซึง่กฎหมายทีใ่ช้ในการกำาหนด	

คณุสมบตั	ิการแตง่ตัง้	และการกำากบัดแูล	จงึเปน็พืน้ฐานของระบบ

การกำากับดูแลบุคลากรเหล่านี้	ซึ่งที่ผ่านมากฎหมายของประเทศมี

ข้อบกพร่องบางประการ	 ประกอบกับโครงการ	ASEAN	Mutual	

Recognition	Arrangement	on	Flight	Crew	Licenses	(MRA-FCL)	

ซึง่มผีลใหม้าตรฐานนักบนิของกลุม่ประเทศ	ASEAN	เปน็มาตรฐาน

เดยีวกนั	และการเทยีบเคยีงใบอนุญาตนกับนิระหว่างกลุม่ประเทศ

ทำาได้ง่ายขึ้น	 รวมทั้งใบอนุญาตของประเทศเป็นที่ยอมรับในระดับ

สากลมากข้ึน	 โดยมีวัตถุประสงค์ในการปรับปรุงกฎหมายรองที่

เกี่ยวข้องกับมาตรฐานผู้ประจำาหน้าที่	ดังนี้

	 1.	 เพื่อเป็นการแก้ไขข้อบกพร่อง	 และปรับปรุงมาตรฐาน

ผู้ประจำาหน้าที่ให้เป็นไปตามข้อกำาหนดของ	ICAO	(นักบิน,	 

นายช่างภาคพื้นดิน,	 พนักงานควบคุมการจราจรทางอากาศ,	

พนักงานอำานวยการบิน	เป็นต้น)

	 2.	 เพื่อเป็นการยกระดับมาตรฐานผู้ประจำาหน้าที่	 อาทิ	

นักบิน	นายช่างภาคพื้นดิน	 เป็นต้น	 ให้มีมาตรฐานเทียบเคียงกับ	

European	Union	Aviation	Safety	Agency	(EASA)	 ซึ่งเป็น

มาตรฐานช้ันนำาในระดบัสากล	และเปน็ทีย่อมรับขององคก์รการบนิ

พลเรือนของประเทศส่วนใหญ่

	 3.	 นอกจากการปรับให้ได้มาตรฐาน	EASA	 แล้ว	 ยังมี 

ผลกระทบที่สนับสนุนโครงการ	ARISE	Plus	Civil	Aviation	Project,	

ASEAN	Mutual	Recognition	Arrangement	on	Flight	Crew	

Licenses	(MRA-FCL)	 ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่จะปรับให้มาตรฐาน 

ของนักบิน	 ในกลุ่มประเทศ	ASEAN	 เป็นมาตรฐานเดียวกัน	 

โดยครอบคลุมถึง	 โรงเรียนการบิน	 และเคร่ืองฝึกจำาลองการบิน	

(Flight	Simulator	Training	Device)	ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ	AEAN	

Single	Aviation	Market	

	 โดยเริ่มดำาเนินการตั้งแต่	ตุลาคม	2561	-	ธันวาคม	2562	

ในปี	2561	ที่ผ่านมา	โครงการมีรายละเอียดผลการดำาเนนิงานดังนี้

	 1.	 กพท.มผีูเ้ชีย่วชาญจาก	EASA	มาประจำา	รวมทัง้	กพท.	

ไดว้า่จา้ง	CAAi	(CAA	International)	จากประเทศองักฤษ	มาเพือ่

ให้คำาแนะนำาในการจัดทำากฎหมายรอง	รวมท้ังคู่มือในการปฎิบัติงาน

	 2.	 แกไ้ขข้อบกพร่องเพือ่ใหก้ฎหมายเปน็ไปตามข้อกำาหนด

ของ	ICAO	ในส่วน	Upset	Prevention	and	Recovery	Training	

6. Project to review subordinate legislation: aviator 
related: EASA standard comparable 
 To ensure Thai civil aviation’s progress and 
stability, aviation personnel is a critical factor for safety 
and promoting country’s aviation development.  
Laws	related	to	personnel	qualifications,	appointment	
and supervision are foundations of personnel 
management system. However Thai law previously 
had some defects. The ASEAN Mutual Recognition 
Arrangement on Flight Crew Licenses (MRA-FCL) 
project initiated ASEAN countries’ aviator same standard 
and	simplified	licensing	comparison	Country’s	aviator	
license is also recognized internationally. Objectives  
of reviewing subordinate laws related to aviation 
personnel standard are as follows;
 1. To modify defects and improve a aviation 
personnel standard in compliance with ICAO (pilots, 
ground	 technicians,	 air	 traffic	controllers,	 aircraft	
dispatchers etc.) 
 2. To upgrade aviation personnel standards 
such as pilots, ground technicians, etc. to ensure that 
their standard are comparable to European Union 
Aviation Safety Agency (EASA), an international  
leading standard organization that is recognized by 
most countries’ civil aviation organizations.  
 3. Along with improving aviation standard to 
meet EASA standards, it will support the ARISE Plus 
Civil Aviation Project, ASEAN Mutual Recognition 
Arrangement on Flight Crew Licenses (MRA-FCL) that 
aim to standardize ASEAN countries’ pilots including 
Civil Aviation Training Schools, and Flight Simulator 
Training Devices, as part of  an ASEAN Single Aviation 
Market. 
 Reviewing subordinate laws started from 
October 2018 to December 2019. Earlier project 
performance results were as follows;
 1. EASA spec ia l i s t s  worked  a t  CAAT 
accompanied by England’s CAA International (CAAi) 
that CAAT outsourced to provide suggestion for 
making subordinate laws and procedure manual.
 2. Resolved defects to ensure laws are in line 
with ICAO requirements; Pilot Upset Prevention and 
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(UPRT)	 ของนักบิน	 ข้อกำาหนด	Safety	Management	System	

(SMS)	 ในส่วนโรงเรียนการบิน	 ข้อกำาหนด	Flight	Simulator	 

Training	Device	เสร็จสิน้	โดยอยูร่ะหวา่งการปรับปรุง	Guidance	

Material	 ซึ่งดำาเนินการไปมากกว่า	90%	และคาดว่าจะแล้วเสร็จ

ในเดือน	พฤษภาคม	2562

	 3.	 ปรับปรุงกฎหมายมาตรฐาน	 นักบิน	 และนายช่าง 

ภาคพื้นดิน	 ให้เทียบเคียง	EASA	Part	FCL,	Part	66	 และส่วน 

โรงเรียนนายช่างภาคพืน้ดนิ	Part	147	วางแผนใหเ้สร็จสิน้พร้อมทัง้	

Guidance	Material	 และประกาศใช้งานได้ภายในไตรมาสที่	3	

ของปี	2562	 ซึ่งส่วน	Part	66	 และ	Part	147	 ได้ปรึกษากับ 

ผู้ประกอบการรายหลัก	 รวมทั้งเชิญมาร่วมกันพัฒนากฎระเบียบ	

และ	Guidance	Material

	 4.	 พิจารณาแผนงานเบื้องต้นในการปรับเปลี่ยนการออก

ใบอนุญาตตามกฎหมายใหม่ให้เป็นห้วงเวลาเดียวกับการนำาระบบ	

EMPIC	มาใช้งาน	 โดยวางแผนที่จะเร่ิมใช้งานส่วนของนายช่าง 

ภาคพื้นดิน	ในเดือน	ธันวาคม	2562	โดยหลักการจะมีระยะเวลา	

Transition	Period	ประมาณ	2	ปี	ในส่วนผู้ประจำาหน้าที่ประเภท

อื่นๆ	 จะเร่ิมต่อจากนายช่างภาคพื้นดินโดยจะเสร็จสิ้นครบถ้วน 

ในปี	2563

	 5.	 ร่วมกับสถาบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศในการจัดทำา

มาตรฐานใบอนุญาตประเภท	Remotely	piloted	aircraft	system	

(RPAS)	 ซึ่งได้ดำาเนินการกำาหนดหลักสูตรของนักบินประเภทน้ี	 

และทาง	กพท.	ไดว้างแผนทีจ่ะออกกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง	และอนุมติั

โรงเรียนนักบินประเภทนี้ได้ภายปี	2562

	 6.	 กพท.	 ได้เป็นเจ้าภาพในการจัดประชุม	ARISE	Plus	 

Civil	Aviation	Project	ครั้งที่	1	ในระหว่างวันที่	25-27	กันยายน	

2561	ที่ผ่านมา	และได้เข้าร่วมประชุมครั้งที่	2	ที่ประเทศเวียดนาม	

เมื่อวันที่	26-28	 กุมภาพันธ์	2562	 ซึ่งได้ร่วมในการจัดทำาร่าง	 

Term	of	Reference	of	the	Management	Committee	instituted	

pursuant	to	Mutual	Recognition	Agreement	on	Flight	Crew	

Licensing	 และกำาหนด	FSTD	ASEAN	standard	requirement	 

ซึ่งจะสรุปได้ในการประชุมครั้งต่อไปในเดือน	 มิถุนายน	2562	 

จะมีผลให้สายการบินของประเทศสมาชิก	ASEAN	 สามารถใช้	 

FSTD	ที่ตรวจรับรองโดย	Authority	ของประเทศสมาชิกได้	ทำาให ้

เกิดความคล่องตัวในการฝึกอบรมที่ต้องใช้	FSTD	และเป็นการลด 

ความซ้ำาซ้อนในการตรวจอนุมัติโดย	Authority	 ในส่วนมาตรฐาน

ใบอนุญาตนักบินแต่ละประเภทจะกำาหนดต่อไป	 ซึ่งทาง	 กพท.	 

จะปรับปรุงระเบียบ	วิธีการปฎิบัติในการออกใบอนุญาตให้เป็นไป

ตามมาตรฐานของ	ASEAN	ต่อไป

Recovery Training (UPRT), Safety Management System 
(SMS) requirements, Civil Aviation Training Schools 
Flight Simulator Training Device requirements had 
completed. Its Guidance Material revision was 
processed for more than 90 percent and expected to 
complete by May 2019.
 3. Adjusted laws related to pilot and ground 
technician standard to be comparable with EASA  
Part	FCL,	Part	66.	For	part	147	of	ground	Technician	
schools was planned to complete and promulgate 
along with Guidance Materials within the third quarter 
2019. Main operators were invited to discuss on  
Part	66	and	Part	147	and	participate	 in	 improving	
regulations and Guidance Materials.
 4. Considered initial plan of licensing adjustment 
under the new laws to begin at the same time as 
EMPIC software implementation. It was planned to 
start for the ground technicians by December 2019.  
In principle, the transition period is around two years.  
New implementation will be continued for other 
aviation personnel after the ground technician and  
will be completed for all by 2020.
 5. Joined the Defence Technology Institute to 
develop Remotely piloted aircraft system (RPAS) 
licensing standard and training courses. CAAT planned 
to issue related laws and approve this the training 
school by 2019.
	 6.	 CAAT	 hosted	ARISE	Plus	Civil	 Aviation	
Project 1st meeting during September 25-27, 2018, 
and attended 2nd meeting in Vietnam during February 
26-28,	2019	 to	 join	 the	Term	of	Reference	of	 the	
Management Committee instituted pursuant to  
Mutual Recognition Agreement on Flight Crew 
Licensing. The FSTD ASEAN standard requirement 
was also determined and to be concluded in the next 
meeting in June 2019. The result is ASEAN country 
airlines	then	can	use	FSTD	verified	by	member	country	
authorities.	 It	helps	 to	 increase	flexibility	 in	 trainings	
that need FSTD and reduce complicated Authority’s 
approval processes.
 Licensing standards for each pilot type will be 
defined	later	in	which	CAAT	will	review	licensing	regulations	
and procedures in accordance with ASEAN standards.
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7. โครงการปรับปรุงระบบการสอบผู้ประจำาหน้าท่ี ท้ัง 
ภาคทฤษฎี และปฎิบัติ รวมทั้งระบบคลังข้อสอบ
	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	 

ปรับปรุงระบบการสอบผู้ประจำาหน้าที่	 ทั้งภาคทฤษฎี	 และปฎิบัติ	

รวมทั้งระบบคลังข้อสอบ	 เพื่อให้กิจการการบินพลเรือนของ

ประเทศไทยมีความก้าวหน้า	 และมั่นคง	 ระบบการสอบผู้ประจำา

หน้าที	่(Personnel	Licence)	จะตอ้งมีมาตรฐาน	และเปน็ทีย่อมรับ	

ซึ่งทาง	กพท.	ได้นำาระบบการสอบนักบินภาคปฎิบัติมาของ	EASA	

มาใช้เพื่อให้สอดรับกับ	 กฎหมายรองซึ่งอ้างอิงจาก	EASA	 เช่น

เดียวกัน	 รวมทั้งให้มีความคล่องตัวทั้งในส่วนสายการบิน	 และ

โรงเรียนการบิน

	 ในส่วนระบบการสอบภาคปฎิบัติของผู้ประจำาหน้าที่ 

ประเภทอื่นๆ	ก็ได้นำาระบบการมอบอำานาจให้บุคลากรของส่วน

อุตสาหกรรมทำาหน้าที่แทน	พนักงานเจ้าหน้าที่ของ	กพท.	เพื่อให้

เกิดความคล่องตัวและมีความยั่งยืนในระบบการสอบ	

	 การปรับปรุงคลังข้อสอบภาคทฤษฎีน้ัน	 ข้อสอบสำาหรับ 

ใช้ในการสอบภาคทฤษฎีน้ันจะต้องมีการปรับปรุงให้ทันสมัย 

ตลอดเวลา	 และผ่านการพิจารณาจากผู้เช่ียวชาญเพื่อให้ข้อสอบ 

มีความยุติธรรม	 และเหมาะสมกับกฎ	 ระเบียบ	 ข้อบังคับ	 เป็นที่

ยอมรับในระดบัสากล	โดยมวีตัถปุระสงคใ์นปรับปรุงระบบการสอบ

ผูป้ระจำาหน้าที	่ทัง้ภาคทฤษฎ	ีและปฎบิตั	ิรวมทัง้ระบบคลงัข้อสอบ	

ดังนี้

	 1.	 เพื่อให้ปรับปรุงระบบการสอบผู้ประจำาหน้าที่	 ทั้งภาค

ทฤษฎี	 และปฎิบัติ	 ได้มาตรฐานและมีความเหมาะสมในการ 

ปฎิบัติจริง	รวมทั้งมีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากขึ้นเป็นที่ยอมรับ

ของ	Authority	นานาชาติ

	 2.	 จากการท่ีประเทศไทยถูก	FAA	แห่งประเทศสหรัฐอเมริกา	

ปรับลดมาตรฐานความปลอดภัยเป็น	Category	2	 เน่ืองจาก 

ข้อบกพร่องมาตรฐานการสอบภาคปฎบิตั	ิและมีผลใหเ้กิดข้อจำากดั

ในการที่สายการบินของประเทศไทยบินเข้าประเทศสหรัฐอเมริกา	

รวมทั้งบางประเทศที่อ้างอิงผลการตรวจของ	FAA	 ดังน้ัน 

การปรับปรุงระบบการสอบจึงมีความจำาเป็นยิ่งยวด

	 โดยดำาเนินการตั้งแต่เดือนกราคม	2561	-	ธันวาคม	2562	

มีรายละเอียดแผนการดำาเนินงาน	ดังนี้

	 1.	 กำาหนดและจัดลำาดับความสำาคัญของประเภทใบอนุญาต

ผูป้ระจำาหน้าที	่เพือ่กำาหนดลำาดบัก่อนหลงัในการจดัทำาคลังข้อสอบ

	 2.	 กำาหนดรูปแบบการประชุมเพื่อปรึกษากับทางผู้มี 

ส่วนได้ส่วนเสียในการปรับปรุง	 เปลี่ยนแปลงคลังข้อสอบ	 โดยใช้ 

รูปแบบ	Focus	Group	เพื่อให้มีความรวดเร็ว

	 3.	 ดำาเนินการจัดทำางบประมาณเพื่อจัดหาระบบ	E-Exam	

เพื่อใช้ในการสอบโดยคลังข้อสอบจะมีการปรับปรุงให้ทันสมัย	 

7. Project to review aviators: theoretical and practical 
personnel licensing and Test Bank management
 Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) reviewed 
theoretical and practical personnel licensing along with 
Test Bank management in order to improve Thai civil 
aviation business growth and strength. Personnel 
licensing must be standardized and recognized. CAAT 
applied EASA pilot practical personnel licensing to 
ensure alignment with subordinated laws that were 
referenced from EASA as well as increasing airline and 
aviation	training	school	flexibility.		
 Practical personnel licensing for other types  
of personnel, aviation operators’ personnel were 
authotized	to	perform	on	behalf	of	CAAT	officers	for	
more	flexible	licensing	system.		
 For theoretical Test Bank improvement, the 
theoretical test papers will always be updated and 
approved by specialists to ensure the test fairness, 
regulatory compliance and international recognition. 
The objectives of theoretical and practical personnel 
licensing and Test Bank Management are as follows:
 1. To improve theoretical and practical personnel 
licensing to meet standard and reasonableness in addition 
to	enhance	efficiency	and	gaining	international	recognition.				
 2. Since FAA of the United State of America 
downgraded Thailand’s aviation safety standard to 
Category	2	due	 to	 the	finding	of	practical	 licensing	 
test standard. This assessment results in a prevent of 
Thai	 flights	 to	USA	and	other	countries	 that	were	
assigned FAA rating as a reference. Therefore, 
licensing test improvements are critically needed.
 The project started from January 2018 to 
December 2019. Operation plan details as follows:
 1. Determining and l in ing up personnel  
license types to organize Test Bank in a sequence.
 2. Focus Group meeting was chosen for 
rapidi ty for meet ing pattern to discuss with  
stakeholders	on	Test	Bank	refinement	or	changes.
 3. Developing a budget to procure E-Exam 
software for examination including the Test Bank 
modernization, computer-based testing for assuring 
transparency and fair. In addition, examination results 
can be communicated faster and paper saved. 
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การสอบผ่านระบบ	Computer	 จึงทำาให้การจัดการสอบสามารถ

ทำาได้โปร่งใส	 และยุติธรรมรวมทั้งสามารถแจ้งผลการสอบ 

ได้รวดเร็วขึ้น	รวมทั้งเป็นการประหยัดกระดาษเป็นอย่างมาก

	 4.	 วางแผนระบบการมอบอำานาจผูท้ดสอบภาคปฎบิตัขิอง

นักบิน	และผู้ประจำาหน้าที่ประเภทอื่นๆ	ทั้งในส่วนผู้ทดสอบที่เป็น

พนักงานของผู้ประกอบการในอุตสาหกรรม	 และโรงเรียนการบิน

ต่างๆ

	 ผลการดำาเนินการในปี	2561	 ที่ผ่านมา	 ของโครงการมี 

รายละเอียด	ดังนี้

	 1.	 กำาหนด	 วิธีการปฎิบัติ	 ระเบียบว่าด้วยการแต่งตั้ง 

ศูนย์ทดสอบภาษาผู้ถือใบอนุญาตผู้ประจำาหน้าที่	พ.ศ.	2561	เมื่อ	

พฤศจิกายน	2561	 ที่ผ่านมาและเร่ิมดำาเนินการตรวจสอบตาม

มาตรฐานใหม่	 และวางแผนที่จะตรวจสอบเสร็จสิ้นทั้ง	3	ศูนย์ 

ภายในเดือน	เมษายน	2562	

	 2.	 กำาหนด	 วิธีการปฎิบัติ	 ประกาศแต่งต้ังผู้ทดสอบ 

ภาคอากาศนักบิน	 และจัดทำาคู่มือการปฎิบัติการมอบอำานาจ 

ผู้ทดสอบภาคอากาศนักบิน	 เสร็จสิ้น	 และเร่ิมนำาไปปฎิบัติตั้งแต่

ไตรมาสที่	1	ปี	2561	จนปัจจุบันมีผู้ทดสอบภาคอากาศมากกว่า	

120	นาย	และไดด้ำาเนินการตรวจสอบนักบนิเพิม่เตมิในสว่นนักบนิ

พาณิชย์เพื่อแก้ไขข้อบกพร่องที่	FAA	 ตรวจพบไปแล้วมากกว่า	 

85%	ซึ่งทำาให้ประเทศไทยมีความพร้อมในด้านระบบการทดสอบ

ภาคอากาศนักบิน

	 3.	 กำาหนด	วิธีการปฎิบัติ	 และจัดทำาคู่มือการปฎิบัติของ

การบริหารคลังข้อสอบ	 เสร็จสิ้น	 รวมทั้งได้ปรับปรุงคลังข้อสอบ

นักบิน	แล้วเสร็จเมื่อประมาณ	ไตรมาสที่	1	ของปี	2562	และได้ 

เริ่มต้นทำาการสอบชุดที่หนึ่งไปเมื่อ	กุมภาพันธ์	2562	ที่ผ่านมา

	 4.	 ไดก้ำาหนดคณุสมบตัผิูใ้หบ้ริการระบบ	E-Exam	และอยู่

ระหวา่งการดำาเนินการประมลูผูใ้หบ้ริการระบบ	คาดวา่จะเสร็จสิน้

และเริ่มใช้งานได้ต้นไตรมาสที่	4	ปี	2562	ซึ่งระบบที่	กพท	ใช้งาน

จะต้องเป็นระบบที่เทียบเคียง	EASA	และเป็นที่ยอมรับของ	ASEAN	

Authority	 เพื่อให้ใบอนุญาตผู้ประจำาหน้าที่ของประเทศไทยเป็นที่

ยอมรับ	และเพื่อให้คนไทยสามารถปฎิบัติการบินในอตุสาหกรรม

ในกลุ่มประเทศ	ASEAN	ได้ง่ายขึ้น

	 5.	 จัดทำากรรมวิธีการตรวจอนุมัติโรงเรียนให้มีมาตรฐาน

โดยใช้หลักการ	5	ขั้นตอน	(5	Phases)	ในการตรวจประเมิน	และ

วางแผนทีจ่ะดำาเนินการตรวจสว่น	ศนูยท์ดสอบภาคปฎบิติันายช่าง

ภาคพื้นดินในเดือน	เมษายน	ปี	2562	เพื่อให้การรับรองศูนย์เป็น

ทางการ	และจะดำาเนนิการตรวจสอบโรงเรียนการบนิ	และโรงเรียน

ช่างให้ครบถ้วนภายในปี	2563	 โดยเมื่อกฎหมายตามมาตรฐาน	

EASA	ใหมอ่อกมาจะเร่ิมโครงการ	Recertification	ในสว่นโรงเรียน

ต่อไป

 4. Planning method to give authority to aviation 
operators and aviation training school to check pilots and 
other personnel types.
 2018 Project performance results are as follows:
	 1.	 Identified	pratices,	 regulations	 regarding	
language test centers for personal establishment  
B.E.	2561	in	November	2018,	The	inspection	licence	
holders according to the new standard has begun  
and the three centers were planned to completely 
inspected by April 2019 
	 2.	 Completely	specified	procedures,	announced	
examiners who check pilot’s practical tests and 
developed manual which specify the method to 
authorize the pilot’s pratical tests examiners. The 
procedures and manual were put into practice since 
the	first	quarter	2018.	Currently,	there	are	more	than	
120 authorized examiners and additional pilot 
inspections were conducted for commercial pilots to 
resolve	FAA’s	findings.	Consequently,	85	percent	of	
findings	were	 resolved	which	 results	 in	Thailand’s	 
pilot practical test system readiness.
 3. Decided Test Bank management process 
and completed its practice manual. Pilot’s Test Bank 
was	also	finished	since	the	first	quarter	2019	and	the	
first	examination	began	in	February	2019.		
 4. Stipulated E-exam system service provider 
qualifications.	Service	provider	bidding	is	on	process	
and expected to be completed for usage in the early 
4th quarter 2019. The system which CAAT uses must 
be comparable with EASA and acknowledged by 
ASEAN authorities in order to have an acceptable 
Thailand personnel licensing, and ease Thai people  
to work in aviation industry in ASEAN countries.    
	 5.	 Developed	aviation	school	verification	standard	
method, using the Five-Phase assessment process and 
planned to verify Ground Technician Skill Test Center 
in	April	2019	for	official	certification.	Aviation	schools	
and	 technician	schools	will	were	 to	be	certified	by	
2020,	and	Recertification	project	will	later	be	conducted	
upon enforcement of new laws according to EASA 
standards. 
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	 ปัจจุบัน	มีจำานวน	Inspector	รวม	44	คน	(ข้อมูล	ณ	เดือน

ตุลาคม	2561)	 ซึ่งได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเน่ือง	 และ	

Inspector	บางคน	ไดรั้บการพฒันาจนสามารถปฏบิตังิานไดห้ลาย

หน้าที่	 โดย	กพท.	 ได้จัดทำา	Credential	 เพื่อระบุความสามารถ

ของ	Inspector	แบ่งเป็นด้านต่างๆ	ดังนี้	

Credential Control Lists เป้าหมาย
Target

จำานวน
Number of 

person

PEL Personnel Licensing 
Inspector

Language	Proficiency	Inspector LPI 10 6

Airline Transport Pilot License Inspector ATPL

Commercial Pilot License Inspector CPL

Aircraft Maintenance Engineer License Inspector AME

Air	Traffic	Control	License	Inspector ATC

Flight Dispatcher License Inspector FDI

Medical Assessor MA

FOI Flight Operations Inspector Air	Operator	Certificate	 AOC 28 14

Cabin Safety Inspector CSI

Inspecting	Officer	–Flight	Operations IOO

DGI Dangerous Goods Inspector Dangerous Goods Inspector DGI 10 2

AIR Airworthiness Inspector Airworthiness Inspector AWI 36 28

Aircraft Engineering Inspector EGI  

Repair Station Inspector RES  

ANS Air Navigation Services 
Inspector

Air	Traffic	Management	Inspector ATM  5

Instrument Flight Procedure Design Inspector PANS-OPS   

Communication Navigation Surveillance Inspector CNS   

Flight Inspection Inspector FIS   

Cartographic Inspector CTP   

Aeronautical Information Services AIS   

AGA Aerodrome and Ground Aids 
Safety Inspector

Physical Characteristics Inspector PHC 10 1

Emergency Plan and Rescue and Fire Fighting 
Inspector

ERF   

AVSEC Aviation Security Inspector Aviation Security Inspector AVSEC 10 8

 Currently, there are 44 Inspectors (as of  
October, 2018) that have continuously enhanced  
their skills. Some of the inspectors had improved and 
was then able to perform several duties. CAAT issued 
Inspector Credentials as the following;
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	 การออกใบอนุญาตผู้ประจำาหน้าที่	และการรับรองสถาบัน

การฝกึอบรมและเคร่ืองฝกึปฏบิตักิารควบคมุการจราจรทางอากาศ

จำาลอง	ในช่วงระหว่างเดือนมกราคม	-	ตุลาคม	2561	กพท.	ได้

ดำาเนินการออกใบอนุญาตเกี่ยวกับผู้ประจำาหน้าที่ต่างๆ	จำานวน	

2,217	ราย	โดยเพิ่มขึ้นประมาณร้อยละ	26.4	เทียบกับช่วงเดียวกัน	

เมื่อปี	 พ.ศ.	2560	(จำานวน	1,754	 ราย)	 และสำาหรับการรับรอง

สถาบนัการฝกึอบรมและเคร่ืองฝกึปฏบิตักิารควบคมุการจราจรทาง

อากาศจำาลอง	ได้รับรองโรงเรียนการบิน	จำานวน	12	แห่ง	สถาบัน

อบรมด้านการควบคุมจราจรทางอากาศ	จำานวน	2	แห่ง	สถาบัน

ฝึกอบรมด้านช่างซ่อมอากาศยาน	 จำานวน	1	 แห่ง	 ศูนย์ทดสอบ

ภาษา	จำานวน	3	แห่ง	และเครื่องฝึกปฏิบัติการควบคุมการจราจร

ทางอากาศจำาลอง	จำานวน	12	เครื่อง	

8. การเตรียมความพร้อมในการดำาเนินมาตรการลด 
และชดเชยการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภาคการบินระหว่าง
ประเทศของไทย
	 การเติบโตของภาคการขนส่งทางอากาศมีความสำาคัญ 

ต่อทุกประเทศซึ่งนับว่าเป็นผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม 

อยา่งมหาศาล	อยา่งไรกต็ามประโยชน์เหลา่น้ียงัมาพร้อมกบัตน้ทนุ 

ด้านสิ่งแวดล้อม	หรือการใช้ทรัพยากรและการเกิดมลพิษทางด้าน

สิ่งแวดล้อมจึงจำาเป็นต้องมีการให้ความสำาคัญในความสมดุล

ระหว่างการเติบโตของการขนส่งทางอากาศและผลกระทบต่อ 

สิ่งแวดล้อมและสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึนอันเป็นหลักการของ

การเติบโตอย่างยั่งยืนของการขนส่งทางอากาศ

	 ประเทศไทยได้เห็นความสำาคัญในการลดการปล่อยก๊าซ

เรือนกระจกอันเป็นสาเหตุของการเปลี่ยนแปลง	สภาพภูมิอากาศ

และ เป็นการส นับสนุนการ เป้ าหมายการพัฒนาที่ ยั่ ง ยื น	 

(Sustainable	Development	Goal)	โดยประกาศเขา้ร่วมมาตรการ

ลดและชดเชยการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภาคการบินระหว่าง

ประเทศ	หรือ	Carbon	Offsetting	and	Reduction	Scheme	for	

International	Aviation	(CORSIA)	 ขององค์การการบินพลเรือน

ระหว่างประเทศ	(ICAO)	ซึ่งมาตรการดังกล่าวจะเร่ิมดำาเนินการ

ต้ังแต่ปี	2562	เป็นต้นไป	กพท.	ในฐานะหน่วยกำากับดูแล	ภาคการบิน

และเป็นหน่วยงานหลักของประเทศไทยท่ีรับผิดชอบ	 ในมาตรการน้ี

ได้มีการเตรียมการในส่วนต่างๆ	 รวมถึงการสร้างความพร้อมให้ 

ผู้ประกอบการสามารถรับมือกับ	มาตรการนี้ได้	โดยเริ่มมีกิจกรรม	

ตั้งแต่ปี	2560	 เป็นต้นมา	ซึ่งในปี	2561	นี้	กพท.	ได้จัดกิจกรรม

สัมมนาเชิงปฏิบัติการ	 เพื่อให้ความรู้	ความเข้าใจ	และเทคนิควิธี

การดำาเนินงานในมาตรการ	CORSIA	จำานวน	2	คร้ัง	รายละเอียด	ดังน้ี

 Personnel licensing, Training Institutes and  
Air	Traffic	Control	Simulators	 certifications	during	
January - October 2018, CAAT issued 2,217 personnel 
licenses,	 increasing	26.4	percent	 in	comparison	 to	 
the same period of  2017 (1,754 licenses). For  
Training	 Institutes	and	Air	Traffic	Control	Simulators	
certifications,	12	aviation	training	schools,	2	Air	Traffic	
Control Training Institutes, 1 Aircraft Repair Training 
Institute,	3	Language	Test	Centers	and	12	Air	Traffic	
Control	Simulators	received	certifications.	

8. Preparation for executing the scheme of 
greenhouse gas emission reduction and carbon 
offsetting 
 Airfreight growth is important for every country. 
It is considered as the numerous economic and social 
benefits.	However,	these	benefits	also	incur	along	with	
environment cost or resource usage and environmental 
pollution. Therefore, balancing between airfreight 
growth and impact on environment and climate  
should be concentrated, as it is a principle of airfreight 
sustainable growth.
 Thailand realizes the importance of reducing 
greenhouse	gas	emissions	that	affect	climate	change	
and	to	supports	the	Carbon	Offsetting	and	Reduction	
Scheme for International Aviation (CORSIA) of the 
International Civil Aviation organization (ICAO), 
beginning in 2019. As the aviation authority and who 
is responsible for this scheme, CAAT has activities  
to support operators to cope with the scheme  
since 2017. In 2018, CAAT set up two workshops to 
educate, build an understanding and inform the 
CORSIA scheme operations techniques as this 
following detail: 
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	 1.	 เมื่อวันที่	1	 ตุลาคม	2561	 กพท.	 ได้จัดการสัมมนา 

เชิงปฏิบัติการ	CORSIA	Emissions	Monitoring	Plan	 โดยมี

วตัถุประสงค์เพือ่สนับสนนุการเตรียมความพร้อมใหกั้บสายการบนิ

ของประเทศไทยในการจัดทำา	Emissions	Monitoring	Plan	นำาส่ง	

ให้	ICAO	ตามข้อกำาหนดในมาตรการ	CORSIA	 ซึ่งมีวิทยากร 

จาก	กพท.	และสายการบิน	Thai	Smile	Airways	และ	Thai	Viet	Jet	

ร่วมบรรยาย	โดยมีผู้แทนสายการบินเข้าร่วมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

ครั้งนี้	ราว	50	คน

 1. October 1, 2018 - CAAT organized workshop: 
CORSIA Emissions Monitoring Plan. The objective  
was to encourage Thai airlines’ preparation to create 
its Emissions Monitoring Plans for ICAO submissions 
according to CORSIA requirements. CAAT, Thai Smile 
Airways and Thai Viet Jet speakers participated in  
the lecture. Approximately 50 representatives from 
airline attended this workshop.   

	 2.	 เมือ่วนัที	่12	พฤศจกิายน	2561	กพท.	ไดร่้วมกบั	EASA	

จัดงาน	“EASA	workshop	on	CORSIA”	ซึ่งเป็นกิจกรรมภายใต้

กรอบโครงการ	EU	-	South	East	Asia	Aviation	Partnership	Project	

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความรู้	 และข้อมูลที่เป็นปัจจุบันของ

มาตรการ	CORSIA	 โดยมีวิทยากร	 และผู้เช่ียวชาญจาก	EASA	

ทำาการบรรยายโดยมีผู้แทนสายการบินเข้าร่วมการสัมมนา 

เชิงปฏิบัติการครั้งนี้ราว	50	คน

 2. November 12, 2018 - CAAT and EASA  
co-organized the “EASA workshop on CORSIA” under 
the EU – South East Asia Aviation Partnership Project. 
The objective was to provide knowledge and up-to-date 
information of CORSIA scheme. EASA and specialists 
lectured to approximately 50 airline representatives 
that attended this workshop. 
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9. การต่อใบอนุญาตจัดตั้งสนามบินสาธารณะ 
	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	 

มีอำานาจหน้าที่	 ในการดำาเนินการออกใบอนุญาต	 ใบจัดตั้ง	 และ

ใบรับรองต่างๆ	ที่เกี่ยวกับความปลอดภัย	 และด้านสิ่งแวดล้อม 

ในการบินพลเรือน	 โดยใน	พ.ศ.	2561	กพท.	 ได้ออกใบอนุญาต 

จัดตั้งสนามบินสาธารณะ	พนักงานเจ้าหน้าที่โดยอนุมัติรัฐมนตรี

ว่าการกระทรวงคมนาคม	จำานวน	2	แห่ง	ได้แก่	อนุญาตให้	บริษัท

การบินกรุงเทพ	จำากัด	(มหาชน)	 จัดต้ังสนามบิน	สุโขทัย	 และ 

สนามบนิ	สมยุ	เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญตักิารเดนิอากาศ	

พ.ศ.	2497	 กฎกระทรวง	 ว่าด้วยการขอและการออกใบอนุญาต 

จดัตัง้สนามบนิ	และใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานทีก่ำาหนด	แตเ่น่ืองจาก

การยืน่คำาขอและการออกใบอนุญาตสาธารณะของสนามบนิสโุขทยั

อยู่ภายใต้บังคับของกฎกระทรวงว่าด้วยการขอและการออก 

ใบอนุญาตจัดตั้งสนามบิน	พ.ศ.	2550	จึงทำาให้การออกใบอนุญาต

จัดต้ังมีการกำาหนดระยะเวลาอายุใบอนุญาตจัดต้ังสนามบินสาธารณะ	

แต่ในส่วนของของสนามบินสมุย	 ไม่มีการกำาหนดระยะเวลาอายุ 

ใบอนุญาตจัดตัง้สนามบนิสาธารณะ	เน่ืองจากอยูใ่นชว่งระยะเวลา

ออกใบอนุญาตจัดต้ังสนามบินสาธารณะของสนามบินสมุยอยู่ภายใต้

บังคับของกฎกระทรวง	การขอและการออกใบอนุญาตจัดต้ังสนามบิน	

พ.ศ.	2561	 ซึ่งมิได้ระบุเร่ืองระยะเวลาของอายุใบอนุญาตจัดตั้ง

สนามบินสาธารณะไว้	 และต�มบทเฉพ�ะก�ล	 ข้อ	17	 บรรดา 

คำาขอต่ออายุใบอนุญาตจัดต้ังสนามบินสาธารณะที่ได้ย่ืนไว้ก่อน 

วันที่กฎกระทรวงน้ีมีผลใช้บังคับ	 และยังอยู่ระหว่างการพิจารณา

9. Public aerodrome establishment license renewals 
 Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) has 
authoriztion to issue the license, establishment license 
and	any	certificates	related	to	civil	aviation	safety	and	
environment. In 2018, CAAT issued public aerodrome 
establishment license, under the Minister of Transport 
approval,  including  license for Bangkok Airways PCL 
to establish two public aerodromes; Sukhothai Airport 
and Samui Airport in accordance with Aviation Air 
Navigation Act B.E.2497, Ministerial Regulation 
regarding Application for and issuance of an Aerodrome 
Establishment	License	 in	compliance	with	specified	
standard. 
 However, the submission and issuance of the 
public aerodrome establishment for Sukhothai Airport 
is under the Ministerial Regulation regarding Application 
for and issuance of an Aerodrome Establishment 
License B.E.2550, the public aerodrome establishment 
license then has a limited period. However, the Samui 
Airport establishment license has unlimited period 
because it is under the Ministerial Regulation regarding 
Application for and issuance of an Aerodrome 
Establishment	License	B.E.2561	 that	 the	period	of	
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ของพนักงานเจ้าหน้าที่	 ให้ถือว่าเป็นคำาขอรับใบอนุญาตจัดตั้ง 

สนามบินสาธารณะตามกฎกระทรวงนี้	 และให้ใบอนุญาตจัดตั้ง

สนามบินสาธารณะน้ันใช้ได้ต่อไปจนกว่าจะถูกเพิกถอนการพิจารณา

คำาขอตามวรรคหน่ึง	 ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบลักษณะทาง

กายภาพของสนามบนิ	สิง่กดีขวาง	และเคร่ืองอำานวยความสะดวก

ในการเดินอากาศ	 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานตามข้อกำาหนด 

เมื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ดำาเนินการตามวรรคสองแล้วเห็นว่า	

ลักษณะทางกายภาพของสนามบิน	สิ่งกีดขวาง	และเครื่องอำานวย

ความสะดวกในการเดินอากาศ	เป็นไปตามมาตรฐานตามข้อกำาหนด	

ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ออกใบอนุญาตจัดตั้งสนามบินสาธารณะ 

ตามข้อ	6	 ให้แก่ผู้ยื่นคำาขอ	 ข้อ	6	 ใบอนุญาตจัดตั้งสนามบิน

สาธารณะ	 ให้เป็นไปตามแบบที่ผู้อำานวยการประกาศกำาหนดและ

ให้ประกอบด้วยแบบก่อสร้างสนามบินและแผนแม่บทสนามบิน

สาธารณะที่ได้รับความเห็นชอบจากพนักงานเจ้าหน้าที่”	

	 กพท.	 ได้ตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กำาหนดและ

ส่วนที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย	 ลักษณะทางกายภาพของสนามบิน	

สิ่งกีดขวาง	 และเคร่ืองอำานวยความสะดวกในการเดินอากาศ	 

ซึ่งสนามบินต้องมีวิธีการดำาเนินกิจการสนามบินสาธารณะอย่าง

ปลอดภัย	ทั้งน้ีได้มีการตรวจสอบเอกสารและคู่มือต่างที่เกี่ยวข้อง	

ได้แก่	 แผนแม่บทสนามบินสาธารณะ	คู่มือสนามบินสาธารณะ	 

ที่ต้องแสดงให้เห็นที่การดำาเนินกิจการสนามบินสาธารณะได้อย่าง

ปลอดภยั	คูม่อืการจดัการดา้นความปลอดภัย	และคูมื่อแผนฉกุเฉนิ	

และไดด้ำาเนนิการออกใบอนญุาตจดัตัง้สนามบนิสาธารณะ	จำานวน	

2	แห่งรายละเอียดดังนี้

	 1.	 ใบอนญุาตจดัตัง้สนามบนิสาธารณะ	พนกังานเจา้หน้าที่

โดยอนุมัติรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม	 โดยอนุญาตให้		

บริษัท	การบินกรุงเทพ	จำากัด	(มหาชน)	จัดตั้ง	สนามบินสุโขทัย	 

มีการกำาหนดระยะเวลาอายุใบอนุญาตจัดตั้งแต่	1	 ก.พ.	61	 ถึง	 

31	ม.ค.	71		

	 2.	 ใบอนุญาตจัดตั้งสนามบินสาธารณะ	 โดยอนุญาตให้		

บริษทั	การบนิกรงุเทพ	จำากดั	(มหาชน)	จดัตัง้	สนามบนิสมยุ	ไมม่ี

การกำาหนดระยะเวลาอายุใบอนุญาต	

establishment	license	was	not	specified.	The	Transitory	
Prov is ion 17 states that  “publ ic  aerodrome 
establishment licenses renewal applied prior the 
effective	date	of	this	Ministerial	Regulation,	and	still	on	
the	competent	officer’s	consideration	process	would	
be considered that i t  was publ ic aerodrome 
establishment submission under this Ministerial 
Regulation. Such public aerodrome establishment 
licenses would be continued validation until the 
submission consideration is being cancelled according 
to	Clause	1.	The	competent	officer	would	 inspect	
airports’ physical appearance, obstacles and aviation 
facilities to ensure Its compliance with regulatory 
requirements.	If	the	competent	officer	had	performed	
according to Clause two and considered that airport’s 
physical appearance, obstacles and aviation facilities 
meet	regulatory	requirements,	competent	officer	then	
issue the public aerodrome establishment according 
to	 Provision	 6	 for	 the	 applicant	 as	 Provision	 6:	 
Public Aerodrome Establishment License, to assure 
the regulatory compliance as the Director General’s 
announcement. In addit ion, it must comprise 
construction drawing details and the public aerodrome 
master	plan	approved	by	competent	officer”.		
	 CAAT	had	verified	the	specified	airport	physical	
appearance, obstacles and aviation facilities standards 
that airport must operate its public aerodrome 
securely. Related documents and manuals i.e. public 
aerodrome master plan, public aerodrome manual 
which demonstrates publ ic aerodrome safety 
operation, safety management manual, and emergency 
plan manual. CAAT issued two public aerodrome 
establishment licenses as following detail;    
 1. Public aerodrome establishment license 
competent	officer	 issued	 license	under	 the	Minister	 
of Transport approval, for Bangkok Airways PCL to 
establish Sukhothai Airport. License term commenced 
from February 1, 2018  to January 31, 2028. 
 2. Public aerodrome establishment license for 
Bangkok Airways PCL to establish Samui Airport with 
no	specified	license	period.		

56 57รายงานประจำาปี 2561 Annual Report 2018

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability



10. การกำากับดูแลด้านความปลอดภัยในการดำาเนินงาน
สนามบิน
	 ในปี	2561	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	

(กพท.)	 ได้ดำาเนินการตรวจสอบเพื่อเตรียมพร้อมเข้ากระบวนการ

ออกใบรับรองการดำาเนินงานสนามบินสาธารณะ	(Certification)	

การตดิตามการแกไ้ขข้อตรวจพบ	(Findings)	ในดา้นความปลอดภยั

จากการตรวจติดตามมาตรฐานสนามบิน	(Surveillance)	 รวมถึง

การกำากับดูแลด้านความปลอดภัยในการดำาเนินงานสนามบิน	 

กรณีมีการก่อสร้าง	และบำารุงรักษาบริเวณสนามบิน	(Aerodrome	 

Work	Safety)	 เพื่อให้การดำาเนินงานสนามบินมีความปลอดภัย 

และเป็นไปตามมาตรฐานองประเทศและสอดคล้องกับมาตรฐาน

สากล	โดยการดำาเนินการศกึษา	วเิคราะหม์าตรฐานความปลอดภยั

สนามบนิของประเทศและองคก์ารการบนิพลเรือนระหว่างประเทศ	

รวมทั้งกระบวนการดำาเนินการตรวจสอบและการวางแผนการ 

ตรวจสอบประจำาปี

	 ดำาเนินการตรวจสอบความปลอดภัยสนามบิน	ดำาเนินการ

ตรวจสอบการประเมินความเส่ียงกรณีมีการก่อสร้าง	และบำารุงรักษา

บริเวณสนามบิน	ทั้งด้านความปลอดภัย	ด้านกายภาพสนามบิน	

และดา้นเคร่ืองอำานวยความสะดวกในการเดนิอากาศแบบทศันวสิยั	

และแจ้งผลการดำาเนินการตรวจสอบให้สนามบินทราบ	 รวมทั้ง 

ข้อเสนอแนะด้านความปลอดภัยในการดำาเนินงานสนามบินกรณี 

มีการก่อสร้าง	และบำารุงรักษาสนามบินเพื่อความปลอดภัยในการ

ดำาเนินงานสนามบินและเป็นไปตามมาตรฐาน	 โดยมีรายละเอียด

ผลการปฏิบัติงาน	ดังนี้

	 1.	 มีการตรวจสอบเพื่อเตรียมพร้อมเข้ากระบวนการ 

ออกใบรับรองการดำาเนินงานสนามบินสาธารณะ	(Certification)	

จำานวน	2	สนามบิน	ได้แก่	สนามบนสมุย	และสนามบินตราด

	 2.	 มกีารตดิตามการแกไ้ขข้อตรวจพบ	(Findings)	ในดา้น

ความปลอดภัยจากการตรวจติดตามมาตรฐานสนามบิน	

(Surveillance)	ที่ดำาเนินงานโดยบริษัท	ท่าอากาศยานไทย	จำากัด	

(มหาชน)	จำานวน	6	สนามบิน

	 3.	 มีการพิจารณาเห็นชอบแผนการดำาเนินงานและ 

การประเมินความเส่ียง	กรณีมีการก่อสร้าง	และบำารุงรักษาสนามบิน

10. Airport operation safety supervision
 In 2018, the Civil Aviation Authority of Thailand 
(CAAT) executed inspection process, preparing for 
public	aerodrome	operation	certifications,	monitored	
and resolved Safety Findings found by the airport 
standard surveillance as well as airport operation 
safety supervision in case the airport is under 
construction and maintenance and Aerodrome Work 
Safety. In order for safety operation and conform with 
international standard, inspection processes included 
studying, analyzing standards of country airports and 
International Civil Aviation Organization. Moreover, 
inspection process and annual inspection plan, airport 
safety inspection, risk assessment inspection in case 
of airport construction and maintenance in relation to 
safety, airport physical appearance and aviation 
facilities	 (visual	 aids)	were	conducted	Verification	
results will be communicated to airports along with 
suggestions for airport operation safety during 
construction and maintenance period to ensure airport 
safety and standard compliance. Performance details 
were as follows: 
 1. Inspected in order for two public aerodrome 
operation	 establishment	 certifications	 i.e.	 Samui	
Airport and Trad Airport 
 2. Monitored and resolved Airport of Thailand 
PLC’s six airports’ Safety Findings found by the airport 
standard surveillance. Airport of Thailand PLC’s
 3. Considered and approved the plan of  
airport operation, risk assessment in case of airport  
construction and maintenance. 
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ด้าน Economics 
Economics

 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT), 
is a state agency that supervises and promotes the 
Thai aviation industry. It recognizes the importance of 
implementing aviation industry direction and growth 
policies. CAAT develops authentication processes  
and source experts to serve the aviation growth.  
CAAT then set the third strategic, focus to promote 
and develop the aviation industry with the objective  
of improving aviation capabilities and competitiveness. 
The following activities were conducted:

1. “Take Off Conference : 
Chapter 1 - Bound for the Future” Seminar
 This seminar organized on November 15, 2018 
at the Phoenix Room, IMPACT Muang Thong Thani . 
Seminar had the following objectives: 
 1. To enhance regional and global aviation 
industry growth knowledge 
 2. To publicize CAAT past year performance 
and its future aviation promotion guidelines so that 
industry opearators can prepare for future industry 
changes  
 3. To allow industry opearators participation  
in identifying previous aviation problems and obstacles. 
CAAT will then determine policies by improving and 
developing appropriate supervision guidelines.  
 4.  To publicize and enhance a well-perceived 
corporate image.

	 สำานักงานการบนิพลเรือนแหง่ประเทศไทย	(กพท.)	ในฐานะ

หน่วยงานกำากับดูแลและส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมการบิน

ของประเทศไทย	 และได้เล็งเห็นถึงความสำาคัญในการกำาหนด

นโยบายและทิศทางการเติบโตของอุตสาหกรรมการบิน	 รวมถึง

เตรียมความพร้อมในการจัดให้มีกลไกการกำากับดูแลและบุคลากร

ผูต้รวจสอบทีม่คีวามเช่ียวชาญใหท้นัตอ่การเติบโตของอตุสาหกรรม	

กพท.จึงกำาหนดให้การส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมการบิน	 

เป็นยุทธศาสตร์ข้อที่	3	 ในการขับเคลื่อนองค์กร	 มีเป้าประสงค์ 

ใหม้มีาตรการสง่เสริมเพือ่ยกระดบัความสามารถในการแขง่ขันของ

อุตสาหกรรมการบิน	โดยมีรายละเอียดการดำาเนินงาน	ดังนี้

1. การประชุมสัมมนา “Take Off Conference : 
Chapter 1 - Bound for the Future” 
	 จัดให้มีการสัมมนา	“Take	Off	Conference	:	Chapter	1	

-	Bound	for	the	Future”	เมื่อวันพฤหัสบดีที่	15	พฤศจิกายน	2561	

ที่ผ่านมา	ณ	ห้องฟีนิกซ์	ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม	อิมแพ็ค	

เมืองทองธานี	โดยมีวัตถุประสงค์	ดังนี้

	 1.	เพือ่เผยแพร่ความรู้ข้อมูลภาวะอตุสาหกรรมทัง้ในระดบั

โลก	ภูมิภาค	และการเติบโตของอุตสาหกรรมการบิน

	 2.	เพือ่ประชาสมัพนัธก์ารดำาเนินการในช่วงปทีีผ่า่นมา	และ

แนวทางการดำาเนินการด้านการส่งเสริมอุตสาหกรรมการบินของ	กพท.	

ในอนาคต	ให้ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมรับทราบข้อมูล	และเตรียม

พร้อมปรับตัวกับความเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอุตสาหกรรม

	 3.	 เพื่อเปิดพื้นที่ให้ผู้ประกอบการได้ร่วมระบุปัญหาและ

อุปสรรคต่ออุตสาหกรรมการบินของไทย	ท่ีเกิดข้ึนจากการดำาเนินการ

ที่ผ่านมาของ	กพท.	 แล้วจะรวบรวมประเด็นปัญหาและอุปสรรค 

ที่ได้รับไปใช้ในการกำาหนดแนวทางนโยบาย	 การปรับปรุง	 และ

เตรียมความพร้อมด้านการกำากับดูแลให้สอดคล้อง

	 4.	เพือ่ประชาสมัพนัธแ์ละสง่เสริมสร้างภาพลกัษณ์ทีด่ขีอง
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 CAAT also communicated aviation industry 
trends and its civil aviation development strategy.  
Brain storming sessions were held with operators to 
share future aviation industry direction and growth 
opinions. Since the aviation industry involves several 
sectors including government, state enterprises and 
private operators, brain storming was undertaken by 
three groups:  
 1. Airport and air navigation facility developers 
 2. Airline companies and airfreight companies
 3. Supporting business including the aircraft 
maintenance and aircraft parts manufacturing 
industries, aviation training institutions and airport 
parking operators
 Seminar opinions and results were recorded  
to assist in government agencies’ policy decision 
making and CAAT’s operations direction determining. 
Key seminar activities were as follows: 
 1. Thailand aviation industry trends and 
direction exhibition.
 2. Opening speech and keynote address  
on “Thailand Aviation Industry Development” by  
Mr Arkom Termpitayapaisit, Minister of Transport.
 3. Lecture  on “Tha i land C iv i l  Av ia t ion 
Development Strategy and Direction” by Mr Chula 
Sukmanop, Director General of the Civil Aviation 
Authority of Thailand.
 4. “Thailand Aviation Industry Trends” aviation 
industry specialists discussion panel including;
  - Ms Thida Pattatham, Policy and Planning 
Advisor,	Office	of	 the	National	Economic	and	Social	
Development Council
  - Mr Siripakorn Cheawsamoot, Policy and 
Planning Deputy Governor, Tourism Authority of Thailand
  - Mr Jarumporn Chotikasathien, Executive 
Director, Bangkok Bank
  - Dr Navatasn Kongsamutr, Specialist of 
Aerospace Engineering, Kasetsart University 

	 รวมทัง้เผยแพร่ข้อมูลแนวโน้มของอุตสาหกรรมการบนิและ

ยทุธศาสตร์การพฒันาการบนิพลเรือนของ	กพท.	รวมทัง้เปดิโอกาส

ให้ผู้ประกอบการได้มีส่วนร่วมระดมความเห็นในการกำาหนดนโยบาย

และทศิทางการเตบิโตของอตุสาหกรรมการบนิในอนาคต	เน่ืองจาก

อตุสาหกรรมการบนิมคีวามเกีย่วขอ้งกบัหลายภาคสว่น	ท้ังในระดับ

นโยบายภาครัฐ	 รัฐวิสาหกิจ	และผู้ประกอบการภาคเอกชน	 เพ่ือให้ 

การระดมความเห็นของผู้ประกอบการมีความครบถ้วน	 จึงได้แบ่ง 

ห้องสัมมนากลุ่มย่อยออกเป็น	3	กลุ่ม	ได้แก่

	 1.	กลุ่มผู้ประกอบการท่าอากาศยานและเคร่ืองอำานวย

ความสะดวกในการเดินอากาศ

	 2.	กลุ่มผู้ประกอบการสายการบินและขนส่งสินค้าทางอากาศ

	 3.	กลุ่มผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมสนับสนุน	 ได้แก่	

อุตสาหกรรมซ่อมบำารุงอากาศยานและผลิตช้ินส่วนอากาศยาน	

สถาบันการฝึกอบรมด้านการบิน	ผู้ประกอบการในลานจอดอากาศยาน

	 เพื่อนำาผลลัพธ์ที่ได้จากการสัมมนาฯ	 ไปจัดทำารายงาน

ประกอบการตัดสินใจในระดับนโยบายของหน่วยงานภาครัฐ	และ

การกำาหนดทิศทางการดำาเนินงานของ	 กพท.	 ต่อไป	พร้อมทั้ง 

รับฟังความคิดเห็นจากผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมการบิน	 

โดยในงานมีการดำาเนินการหลักๆ	ดังนี้

	 1.	การจัดทำาบอร์ดนิทรรศการเก่ียวกับแนวโน้มอุตสาหกรรม

การบิน	และทิศทางอุตสาหกรรมการบินของ	ประเทศไทย	

	 2.	พิธีกล่าวเปิดงานและปาฐกถาพิเศษโดย	 นายอาคม	 

เติมพิทยาไพสิฐ	 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม	 ในหัวข้อ	 

“การพัฒนาอุตสาหกรรมการบินของไทย”

	 3.	การบรรยายหัวข้อ	 “ยุทธศาสตร์และทิศทางการพัฒนา 

การบินพลเรือนของประเทศไทย”	โดย	นายจุฬา	สุขมานพ	ผู้อำานวยการ

สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	

	 4.	การเสวนาจากผู้เช่ียวชาญท่ีเก่ียวข้องกับอุตสหากรรม 

การบิน	 ในหัวข้อ	 “แนวโน้มอุตสาหกรรมการบินของไทยจาก 

หลากหลายมุมมอง”	ได้แก่	

	 	 -	คุณธิดา	พัทธธรรม	

	 	 	 ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผน	สำานักงาน

	 	 	 คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ

	 	 -	คุณศิริปกรณ์	เชี่ยวสมุทร	

	 	 	 รองผู้ว่าการด้านนโยบายและแผน	การท่องเที่ยว

	 	 	 แห่งประเทศไทย

	 	 -	คุณจรัมพร	โชติกเสถียร	

	 	 	 กรรมการบริหาร	ธนาคารกรุงเทพ

	 	 -	คุณนวทัศน์	ก้องสมุทร	

	 	 	 ผู้เชี่ยวชาญจาก	คณะวิศวกรรมการบินและอวกาศ	

	 	 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
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	 5.	การประชุมกลุ่มย่อย	จำานวน	3	กลุ่ม	เพ่ือระดมความเห็น
ของผู้ประกอบการในหัวข้อ	 “ความคาดหวังของผู้ประกอบการต่อ
ทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรมการบินพลเรือนของประเทศไทย”
	 การจัดงานสัมมนา	“Take	Off	Conference	:	Chapter	1	
-	Bound	for	the	Future”	มีผู้เข้าร่วมสัมมนาจำานวน	191	คน	 
ซึง่ภาพรวมการสมัมนาเปน็ไปอยา่งราบร่ืน	ผูเ้ข้าร่วมสมัมนามคีวาม
สนใจการปาฐกถาพิเศษ	หัวข้อ	 “การพัฒนาอุตสาหกรรมการบิน
ของไทย”	และการบรรยายหัวข้อ	“ยุทธศาสตร์และทิศทางการพัฒนา 
การบินพลเรือนของประเทศไทย”	ของ	ผอ.	กพท.	รวมทั้งในช่อง
การเสวนาผู้เช่ียวชาญได้มีการแสดงวิสัยทัศน์ที่หลากหลายและ 
เป็นประโยชน์ต่ออุตสาหกรรมการบินเป็นอย่างมาก	 สำาหรับ 
ผลการระดมความเห็นในแต่ละกลุ่มผู้ประกอบการในหัวข้อ	 
“ความคาดหวังของผู้ประกอบการต่อทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรม
การบินพลเรือนของประเทศไทย”	สรุปได้ดังนี้
	 1.	กลุ่มผู้ประกอบการท่าอากาศยานและเคร่ืองอำานวย
ความสะดวกในการเดินอากาศ	 ผู้เข้าร่วมสัมมนาในกลุ่มน้ีมี 
ความเห็นว่า	กฎระเบียบที่	กพท.	กำาดับดูแลอยู่ในระดับมาตรฐาน
สากล	และควรมกีารผลกัดนัแผนงานต่างๆ	ใหเ้กดิผลในทางปฏิบติั	
ควรมีการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 และส่งเสริม 
ขีดความสามารถทางการแข่งขันของผูป้ระกอบการไทยใหส้ามารถ
แข่งขันกับต่างประเทศได้
	 2.	 กลุ่มผู้ประกอบการสายการบินและขนส่งสินค้าทาง
อากาศ	ผู้เข้าร่วมสัมมนาในกลุ่มน้ีมีความเห็นว่าอุตสาหกรรมการบิน
มีแนวโน้มที่จะเติบโตเพิ่มมากขึ้นในอนาคต	กพท.	และหน่วยงาน
ภาครัฐทีเ่กีย่วขอ้งควรใหค้วามสำาคญัดา้นการพฒันาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน	 และ	 กพท.	 ผู้ประกอบการ	 สมาคม	 และสถานศึกษา	 
ที่เข้าร่วมประชุมในกลุ่มนี้มีความยินดีอย่างยิ่งที่จะร่วมมือกัน	 
เพือ่พฒันาดา้นการขนสง่ทางอากาศใหม้คีวามสะดวก	รวดเร็ว	และ
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
	 3.	กลุ่มผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมสนับสนุน	ผู้เข้าร่วม
สัมมนาในกลุ่มน้ีมีความเห็นว่า	กพท.	ควรให้ความสำาคัญกับการพัฒนา
บุคลากรด้านการบินให้มีคุณภาพ	และมีปริมาณเพียงพอต่ออุตสาหกรรม	
รวมถงึควรประชาสัมพันธก์ฎระเบียบด้านการบนิให้ผูป้ระกอบการ
มีความรู้ความเข้าใจ	เช่น	การจัดฝึกอบรม	เป็นต้น	และควรพัฒนา 
การรับรองมาตรฐานให้เช่ือมโยงกับมาตรฐานสากล	 เช่น	EASA	 
FAA	เป็นต้น	ซ่ึงในประเด็นน้ี	กพท.	ได้มีบันทึกความร่วมมือร่วมกับ	
EASA	เป็นศูนย์บริการ	เพื่อดูแลการรับรองมาตรฐาน	และในส่วน
ของการเช่ือมโยงการรับรองมาตรฐานร่วมกัน	 กพท.	จะพิจารณา
ดำาเนินการในระยะยาวต่อไป
	 ในการน้ีผู้จัดงานได้จัดทำาแบบสำารวจ	 เพื่อประเมินความ 
พึงพอใจจากผู้เข้าร่วมสัมมนา	ทั้งน้ี	 ผลประเมินความพึงพอใจ 
ของการจัดงานอยู่ในระดับดี	 หรือมีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ	
80.66	 โดยผู้เข้าร่วมสัมมนามีความเห็นว่าการสัมมนาคร้ังน้ี	 เป็น
จดุเร่ิมตน้ทีด่ใีนการเปดิโอกาสใหผู้ป้ระกอบการไดม้สีว่นร่วมระดม
ความเห็นในการกำาหนดนโยบายและทิศทางการเติบโตของ
อุตสาหกรรมการบิน

 5. Three brainstorming focus groups on 
“Industry operators Expectations for Thailand’s Civil 
Aviation Development”
	 The	“Take	Off	Conference	:	Chapter	1	-	Bound	
for the Future” seminar included 191 industry attendees. 
The “Thailand Aviation Industry Development” keynote 
addressed and CAAT Director General’s “Thailand  
Civil Aviation Development Strategy and Direction” 
lectures received good feedback from attendees.  
The specialist panel also added valuable aviation 
industry insights. As result, the “Industry operators 
Expectations for Thailand Civil Aviation Development” 
brainstorming session developed the following: 
 1. Airport and air navigator group mentioned 
that current CAAT regulations meet international 
standards. However, related air l ine agencies  
should	be	encouraged	 to	coordinate	effective	and	
efficient	execution	while	industry	operators	should	be	 
promoted to stay on the cutting edge of international 
competition.
 2. Airline companies and airfreight companies 
- said that future aviation industry growth wil l  
accelerate upward. CAAT and related government 
agencies should focus on infrastructure development 
while CAAT, industry operators, associations and 
educational institutions attending the seminar would 
collaborate to improve current airfreight convenience, 
speed	and	efficiency.
 3. Operators in support ing businesses 
suggested that CAAT should focus on enhancing 
aviation industry personnel development (quality and 
quantities)	 sufficient	 for	 projected	 future	growth.	
Aviation regulations should be clearly communicated 
to industry operators as well as develop training 
courses to enhance knowledge and understanding. 
All activities should comply with EASA, and FAA  
etc international standards. CAAT has entered a 
memorandum of understanding with EASA to become 
a	standards	verification	service	center.	 In	a	long	term,	
CAAT	will	develop	co-verification	processes.		
 The seminar organizer has completed attendee 
satisfaction	surveys	 that	yielded	80.66	satisfaction	
results. Attendees agreed that the seminar was a good 
beginning that facilitated entrepreneur brainstorming 
and participation in determining future aviation industry 
growth policy and directions.
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2. แผนส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิตชิ้นส่วนและ 
การซ่อมบำารุงอากาศยาน (พ.ศ. 2561-2570) 
		 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	 ได้จัด

ทำาแผนส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิตช้ินส่วนและการซ่อมบำารุง

อากาศยาน	(พ.ศ.	2561-2570)	 เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

แข่งขันและการดึงดูดนักลงทุน	 รวมทั้งยกระดับอุตสาหกรรมของ

ไทยสู่สากล	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดทำาข้อเสนอแนะแนวทาง 

การพัฒนาที่เหมาะสมและแนวทางการลดข้อจำากัดที่ส่งผลต่อ 

การพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตช้ินส่วนและการซ่อมบำารุง

อากาศยานในประเทศไทยและส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าการลงทุน

ลงทนุในอตุสาหกรรมการผลติชิน้สว่นและการซอ่มบำารุงอากาศยาน

ในประเทศไทย	ซึง่แผนการสง่เสริมอตุสาหกรรมดงักลา่วไดก้ำาหนด

มาตราการสง่เสริมอตุสาหกรรมเพือ่ผลกัดนัแผนไปสูแ่นวทางปฏบิตั	ิ

โดยในปี	2561	กพท.	ได้เร่ิมต้นผลักดันมาตรการส่งเสริมฯ	ท่ีเห็นผล

ในทางปฏิบัติแล้ว	จำานวน	2	มาตรการ	ได้แก่

2.1 ม�ตรก�รแก้ไขข้อจำ�กัดด้�นสัดส่วนผู้ถือหุ้น และอำ�น�จ
บริห�รของช�วต�่งช�ติ สำ�หรับผู้ประกอบก�รผลติช้ินสว่นและ
ก�รซ่อมบำ�รุงอ�ก�ศย�น 
	 กพท.ร่วมกับสำานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา

พิเศษภาคตะวันออก	(สกพอ.)	 จัดทำามาตรการดึงดูดนักลงทุน 

ชาวต่างชาติ	 โดยร่วมกันกำาหนดคุณสมบัติในประกาศ	 สกพอ.	 

เร่ืองคุณสมบัติของผู้รับใบอนุญาตผลิตอากาศยานหรือผู้ขอรับ 

ใบอนุญาตผลิตส่วนประกอบสำาคัญของอากาศยาน	 หรือผู้ขอ 

ใบรับรองหน่วยซ่อมซึ่งประกอบกิจการในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจ

พิเศษ	พ.ศ.	2561	ซึ่งตามประกาศฯ	ดังกล่าว	สามารถอนุญาตให้

ผูป้ระกอบการชาวตา่งชาตปิระกอบกจิการผลติและซ่อมอากาศยาน

2. Aircraft Parts Manufacturing and Aircraft 
Maintenance Industry Promotion Plan (2018 – 2027)
 The Civil Aviation Authority of Thailand’s  
(CAAT) Aircraft Parts Manufacturing and Aircraft 
Maintenance Industries Promotion Plan (2018 - 2027) 
was developed to enhance competit iveness,  
attract investors level and upgrade the industry to  
international standards. The plans will enhance 
industry development by introducing approaches that 
reduce industry development limitations and encourage 
value-added industry investments. In 2018, CAAT has 
undertaken the following two measures:

2.1 Revising aircraft parts manufacturing and 
maintenance industry foreign shareholding percentage 
of aircraft and administrative control limitations.
 CAAT and the Eastern Economic Corridor (EEC) 
Office	of	Thailand	developed	programs	 to	attract	
foreign	 investors.	A	 joint	announcement	B.E.	2561	
outlining aircraft manufacturing licensee, aircraft parts 
manufacturer or aircraft maintenance licensee EEC 
area	operations	qualifications.	The	announcement	
permitted EEC area foreign operators for aircraft parts 
manufacturing and aircraft maintenance operations 
without shareholding percentage and administrative 
power limitations, subject to the following conditions: 
operators must be providing essential technology for 
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ในเขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก	โดยไม่จำากัดสัดส่วน

ผู้ถือหุ้น	 และอำานาจบริหารของชาวต่างชาติ	 ทั้งน้ีมีเง่ือนไขว่า 

ผู้ประกอบการต้องได้รับการพิจารณาว่ามีระดับเทคโนโลยีสำาคัญ

เป็นที่ต้องการในการพัฒนาอุตสาหกรรมอากาศยานของไทย	และ

มีแผนในการถ่ายทอดเทคโนโลยีและการพัฒนาบุคลากรไทย	 

โดยเงื่อนไขดังกล่าวจะถูกพิจารณาโดยคณะทำางานพิจารณา 

ความเหมาะสมด้านเทคโนโลยีและการถ่ายทอดเทคโนโลยี 

ในอุตสาหกรรมอากาศยาน	ซ่ึงประกอบด้วยผู้แทนจาก	สกพอ.	กพท.	

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 โดยในปี	2561	มีผู้ประกอบการที่ได้รับ

ความเห็นชอบจากคณะทำางานแล้วจำานวน	4	 ราย	 รวมมูลค่า 

การลงทุน	7,523	ล้านบาท	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้

Thai aviation and aircraft industry. The operators  
must also have plan for communication of such 
technology and Thai personnel development.  
Qual i fy ing condi t ions wi l l  be determined by  
the aviation and aerospace technology working  
groups	 including	EEC	Office	 and	 related	 agency	
representat ives. In 2018, the working group  
approved four investments totaling Bt7,523 million. 
Details are as follows:   

ลำาดับ
No.

รายชื่อผู้ประกอบการ
Entrepreneur

ประเภทกิจการ
Business Type

เงินลงทุน (ล้านบาท)
Investment amount 

(Million Baht)

1. บริษัท	ซีเนียร์	แอโรสเปซ	(ไทยแลนด์)	จำากัด
Senior Aerospace (Thailand) Co., Ltd.

ผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน
Aircraft parts 
manufacturing

755

2. บริษัท	ไลสตริทส์	(ไทยแลนด์)	จำากัด
Leistritz (Thailand) Ltd.

ผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน
Aircraft parts 
manufacturing

260

3. บริษัท	โบซ่า-ธายานน์	แอร์คราฟท์	เซอร์วิสเซส	จำากัด
Bosa-Thayaan Aircraft Services Co.,Ltd.

ซ่อมบำารุงอากาศยาน
Aircraft maintenance

40

4. บริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัท	การบินไทย	จำากัด	(มหาชน)	 
และ	Airbus
Joint venture company between Thai Airways 
International PCL. and Airbus

ซ่อมบำารุงอากาศยาน
Aircraft maintenance

6,468

2.2 ม�ตรก�รสนับสนุนก�รพัฒน�ก�รวิจัยและเทคโนโลยี 
ในประเทศไทย 
	 กพท.	มีบันทึกข้อตกลงความเข้าใจ	(MOU)	การสนับสนุน

และพัฒนาอุตสาหกรรมการบิน	 และอวกาศ	 ในเขตนวัตกรรม

ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก	(Eastern	Economic	Corridor	of	

Innovation,	EECi)	 ระหว่าง	 สำานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแห่งชาติ	(สวทช.)	 และ	 สำานักงานพัฒนาเทคโนโลยี

อวกาศและภูมิสารสนเทศ	(องค์การมหาชน)	(Gistda)	เมื่อวันที่	7	

พฤศจิกายน	2561	โดยข้อ	5.	ของ	MOU	กำาหนดให้มีการส่งเสริม

การวิจัย	พัฒนา	และวิศวกรรมของเอกชนทางด้านการบิน	อวกาศ

2.2 Measure of supporting research and technology in 
Thailand
 CAAT entered MOU with National Science and 
Technology Development Agency (NSTDA) , and  
Geo-Infomatics and Space Technology Development 
Agency (Public Organization) (GISTDA), on November 
7, 2018, to support and develop aviation and aerospace 
industries in the Eastern Economic Corridor of 
Innovation (EECi) area. Subject 5 of the MOU outlined 
pr ivate sector support ( including to exist ing 
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และอากาศยานไร้คนขับด้วยกลไกสนับสนุนผู้ประกอบการที่แต่ละ

หน่วยงานมีอยู่และ/หรือร่วมกันพัฒนาข้ึนในอนาคต	จาก	MOU	

ฉบับนี้	 ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมการบินสามารถขอรับ 

การสนับสนุนโครงการเงินกู้ดอกเบี้ยต่ำา	 จาก	 สวทช.	 ซึ่งเป็น 

ความช่วยเหลือทางการเงิน	 เพื่อสนับสนุนการดำาเนินงานตาม

โครงการวิจัย	พัฒนา	และวิศวกรรม	ที่มีลักษณะการดำาเนินงาน	

เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่	การพัฒนากระบวนการผลิต	การจัดต้ัง	

หรือปรับปรุงหอ้งทดลองปฏิบตักิารทางวทิยาศาสตร์	และเทคโนโลย	ี

การสร้างเคร่ืองจักรต้นแบบ	 หรือ	 การทำาวิศวกรรมย้อนรอย	

(Reverse	Engineering)	 หรือการต่อยอดงานวิจัยภาครัฐ	/	

มหาวิทยาลัย	 สู่การผลิตเชิงพาณิชย์การพัฒนาด้านการวิจัยและ

เทคโนโลยีในประเทศไทย	 โดย	กพท.	 ได้ประชาสัมพันธ์โครงการ

เงินกู้ดอกเบ้ียต่ำาของ	สวทช.	เพ่ือวิจัย	พัฒนา	และต่อยอดนวัตกรรม

ด้านการบินบนช่องทางการประชาสัมพันธ์ของ	กพท.

 

3. การส่งข้อมูลการบินเพ่ือการบริการข่าวสารการบิน
ของประเทศไทยประจำาปี 2561 
	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	มีอำานาจ

หน้าที่เป็นศูนย์กลางให้บริการข่าวสารการบินของประเทศไทย	 

โดยหลักการในการให้บริการข่าวสารการบิน	คือ	รับข่าวจากหน่วยงาน

ต่างๆ	 ที่เกี่ยวข้องแล้วดำาเนินการตรวจสอบเพื่อออกประกาศ 

ในรูปแบบต่างๆ	ตามมาตรฐานองค์การการบินพลเรือนระหว่าง

ประเทศ	 เพื่อพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานให้ดำาเนินไปได้อย่าง

ราบร่ืน	 สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การออกประกาศ	 และเป็น 

การทำาความเข้าใจกับผู้เป็นเจ้าของข้อมูลในรูปแบบและชนิดของ

การออกประกาศ	 รวมไปถึงวันในการออกประกาศ	 จึงจำาเป็น 

จะต้องมีการทำาความเข้าใจข้ันตอนการปฏิบัติงานในการรับส่ง

ข่าวสาร	ระหว่างฝ่ายบริการข่าวสารการบิน	กพท.	และ	ผู้แทนบริษัท	

วิทยุการบินแห่งประเทศไทย	 จำากัด	(บวท.)	 ซึ่งจะมีการระดม 

ความคิด	 วิธีการ	 เทคนิค	การจัดหาทรัพยากรในการปฏิบัติงาน	

เพื่อหารือทิศทางในการปฏิบัติงานและใช้เป็นข้อตกลงร่วมกัน	 

โดยจัดสัมมนา	 เร่ือง	การส่งข้อมูลการบินเพื่อการบริการข่าวสาร

การบินของประเทศไทยประจำาปี	2561	 เพื่อให้เกิดความเข้าใจ 

โดยผู้เช่ียวชาญด้านการบริการข่าวสารการบิน	 และการบริหาร

ข่าวสารการบิน	 อย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังตามกำาหนดเวลาที่ทั้งสอง

หน่วยงานเห็นสมควร	 เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานร่วมกันและ

ให้การดำาเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีวัตถุประสงค์

ของโครงการ	ดังนี้

		 -	 เพื่อให้การออกประกาศข่าวสารการบินเป็นไปตาม

มาตรฐานภาคผนวก	15	ขององค์การการบินพลเรือน

ระหว่างประเทศ	(Annex	15	Aeronautical	Information	

Services)

entrepreneurs and/or upcoming entrepreneurs) to 
conduct research, development and engineering for 
aviation, aerospace and Unmanned Aerial Vehicles 
(UAV). Under this MOU, NSTDA’s low interest rate 
research	and	technology	financial	support	is	available	
for aviation entrepreneurs, to develop new products, 
manufacturing processes, to establish or renovate 
science and technology laboratories, create machinery 
prototypes, conduct Reverse Engineering or further 
developing research to develop marketable aviation 
innovations in Thailand. The NSTDA’s low interest rate 
financial	 support	 for	 further	 aviation	development	
program was communicated and published through 
CAAT public channels.    

3. Aviation Information Communications 2018: 
Thailand Aviation Information Services
 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
is the authorized Thai aeronautical information  
services center that collects news from related 
agencies. In compliance with International Civil Aviation 
Organization (ICAO) requirements, the collected 
aeronautical information is validated prior to publication. 
Information services processes have been developed 
to	provide	efficient	and	effective	communications	 in	
line with publication objectives. CAAT must apprise 
information owners of the content and delivery 
processes requi red by CAAT’s Aeronaut ica l  
Information Services Department and Aeronautical 
Radio of Thailand (AEROTHAI) Brainstorming sessions 
are held at least once per year to discuss appropriate 
timetables, methodologies, techniques, human 
resources, and operational directions. The discussion 
results	will	be	used	to	develop	operationally	efficient	
cooperative agreements. An “Aeronautical Information 
Communications 2018: Thailand’s Aeronautical 
Information Services” seminar, organized by aviation 
specialists communicated a better understanding of 
aeronautical information services and management 
processes. The seminar’s objectives were as follows: 
 - To ensure aeronautical publications are in  

line with Annex 15 Aeronautical Information 
Services 
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  -	 เพื่อแก้ไขอุปสรรค	ปัญหา	 ข้อขัดข้องที่เกิดข้ึนในการ
ออกประกาศข้อมูลข่าวสารการบิน

		 -	 เพือ่พจิารณา	หารือและแลกเปลีย่นความคดิเหน็ร่วมกนั
เกี่ยวกับวิธีปฏิบัติต่างๆ	 ในการออกประกาศข้อมูล
ข่าวสารการบิน	(AIP	Amendment,	AIP	Supplement	
และ	AIC)

		 -	 เพื่อให้การส่งข้อมูลการออกประกาศเป็นไปตามรอบ	
AIRAC	Calendar

	 จากการจัดโคงการสัมมนา	 เร่ือง	 การส่งข้อมูลการบิน 
เพื่อการบริการข่าวสารการบินของประเทศไทยประจำาปี	2561	 
ฝ่ายบริการข่าวสารการบิน	กพท.	และ	ผู้แทนบริษัท	วิทยุการบิน
แห่งประเทศไทย	จำากัด	(บวท.)	 ได้มีการระดมความคิด	 วิธีการ	
เทคนิค	การจัดหาทรัพยากรในการปฏิบัติงาน	 เพื่อหารือทิศทาง 
ในการปฏิบัติงานและใช้เป็นข้อตกลงร่วมกัน	และได้ข้อสรุปเก่ียวกับ
วิธีปฏิบัติและการแก้ไขข้อขัดข้องต่างๆ	ในการออกประกาศข้อมูล
ข่าวสารการบิน	 แนวทางชนิดของการออกประกาศที่เห็นพ้องไป 
ในทศิทางเดยีวกนั	สามารถกำาหนดกรอบหรือทศิทางในการปฏิบตัิ
งานและใช้เปน็ข้อตกลงร่วมกนัระหวา่ง	ฝา่ยบริการข่าวสารการบนิ	
และ	บวท.	ได้รับข้อมูลในการออกประกาศตรงตาม	AIRAC	Calendar	
ผู้ร่วมสัมนามีความพอใจในโครงการดังกล่าวร้อยละ	83	 และ
ต้องการให้	กพท.	จัดการสัมมนาในลักษณะเช่นเดียวกันนี้ทุกปี

4. ผลิตข้อมูลเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการจัดสรรเวลา
การบิน และคู่มือแนะนำาข้ันตอนการประสานงานการจัดสรร
เวลาการบิน เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ความรู้พ้ืนฐานแก่
ประชาชนทั่วไป และแนะนำาวิธีการแก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
เป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กร
	 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย	(กพท.)	 ได้จัด
ทำาข้อมูลเผยแพร่โดยมีเนื้อหาให้ความรู้	สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดสรรเวลาการบนิ	เพือ่ใหห้น่วยงานทีเ่ก่ียวข้องรวมไปถงึบคุคล
ภายนอกมีความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการจัดสรรเวลาการบิน

 - To resolve aeronautical information publication 
problems, obstacles, hindrances.

 - To consider, discuss and share aeronautical 
information publication practices (AIP 
Amendment, AIP Supplement and AIC 
(Aeronautical Information Circulars ) and 
opinions. 

 - To  ensure  ae ronaut ica l  i n fo rmat ion 
publications are in line with AIRAC Calendar 
(ICAO’s Aeronautical Information Regulation 
And Control) 

 At the “Aeronautical Information Communications 
2018: Thailand’s Aeronautical Information Services ”, 
seminar CAAT’s Aeronautical Information Services 
Department and Aeronautical Radio of Thailand 
(AEROTHAI)’s representatives discussed methods, 
techniques, human resources, and operational 
directions. Discussion results were used to develop 
cooperative agreements and information publication 
procedures, problem solutions, and guidelines were 
agreed to and summarized. An operations agreement 
between CAAT’s Aeronautical Information Services 
Department and AEROTHAI was completed. 
Publication implementation was AIRAC Calendar 
compliant. 83 percent of seminar attendees indicated 
satisfaction with the event and asked CAAT to organize 
the event annually. 

4. Publishing and communicating airline flight time 
slot allocation information: producing flight time  
slot allocation coordination introduction manual - 
communicating basic information to general public - 
introducing allocation approaches to related 
agencies-building corporate image 
 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
communicated the following relevant information to 
related and external agencies and the general public: 
flight	time	slot	allocations,	airport	capacity	levels,	slot	
allocation	Action	Code	and	published	a	flight	time	slot	
allocation coordination introduction manual. 
 For greater awareness and understanding, 
social and online media were also used. Three key 
subjects	 were	 conveyed:	 basic	 flight	 time	 slot	
allocation information, SSIM Format Coordination 
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ระดบัความหนาแน่นของสนามบนิ รูปแบบการสง่ขอรับการจดัสรร
เวลาการบิน และคู่มือแนะนำาข้ันตอนการประสานงานการจัดสรร
เวลาการบนิ เพือ่ประชาสมัพนัธ์ใหค้วามรู้พืน้ฐานแกป่ระชาชนทัว่ไป 
และแนะนำาวิธีการแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเอกสารถูกจัดทำา
และเผยแพร่เนื้อหาผ่านทางโซเชียลมีเดีย, สื่อออนไลน์ เพื่อสร้าง
การรับรู้ โดยปัจจุบันมีเนื้อหาเผยแพร่ 3 เนื้อหา ได้แก่ ความรู้พื้น
ฐานเก่ียวกับการจัดสรรเวลาการบิน วิธีประสานงานด้วยรูปแบบ 
SSIM Format และเผยแพร่ข้อมูลขีดจำากัดของสนามบินภายใน
ประเทศไทยในแต่ละฤดกูารบนิ (NAC CHART) รวบรวมข้อมลู และ
เผยแพร่ตัง้แต ่เดอืนพฤษภาคม 2561 เพือ่สร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดสรรเวลาการบิน การจัดระดับความหนาแน่นของ
สนามบนิ และข้อมลูขีดจำากดัของสนามบนิในแต่ละฤดกูารบนิและ
นำาเสนอข้อมูลหรือประกาศลดขีดความสามารถของสนามบิน 
เพื่อให้ผู้ดำาเนินการบินสามารถวางแผนตารางการบินล่วงหน้าได้ 
เพื่อให้เกิดการรับรู้ สร้างความเข้าใจ และเป็นภาพลักษณ์ที่ดีของ
สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทยในบทบาทการให้ความรู้
ด้านการบินต่อประชาชน จากการเผยแพร่ข้อมูลมีรายละเอียด 
ผลการดำาเนินงาน ดังนี้
 1. ประกาศขีดความสามารถทา่อากาศยาน (NAC Chart) 

ในกำาหนดการบินประจำาฤดูการบินต่างๆ ผ่านทางเว็บไซต์
สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ทำาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้ตระหนักรู้ถึงข้อมูลขีดความสามารถ
ในการรองรับเป็นรายช่ัวโมงของแต่ละสนามบิน  
ข้อจำากัดต่างๆ และข้อกำาหนดของสนามบิน 

 2. การเผยแพร่องค ์ความรู้ “Did You Know? Airport Slot 
หรือ Slot คือ” ผ่านทางเว็บไซต์สำานักงานการบินพลเรือน
แห่งประเทศไทย ช่วยสร้างความรู้ความเข้าใจข้ันพ้ืนฐาน
เกี่ยวกับการจัดสรรเวลาการบิน และสร้าง awareness 
ให้ทราบถึงการใช้โครงสร้าง ทรัพยากรของสนามบิน 
ที่มีอยู่อย่างจำากัดให้คุ้มค่า โดยการวางแผนทำาการบิน
ล่วงหน้าผ่านการจัดสรรเวลาการบิน เพื่อเป็นแนวทาง
สร้างความเข้าใจอย่างยั่งยืนต่อไปในอนาคต

 3. การเผยแพร่คูมื่อวธีิประสานงานการจดัสรรเวลาการบนิ
ด้วยรูปแบบ SSIM Format ผ่านทางเว็บไซต์สำานักงาน
การบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ช่วยให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
เช่น สายการบนิ ผูด้ำาเนินการบนิประเภท GA/BA และ
สนามบนิทีเ่กีย่วข้อง เข้าใจรูปแบบการประสานงานผา่น 
SSIM Format เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดขั้นตอน 
การประสานระหว่างผู้ดำาเนินการบินกับ Slot Coordinator 
และสนามบินสามารถมีความรู้ความเข้าใจและอ่าน 
SSIM Format และนำาไปตรวจสอบเวลากับแผนทำาการบิน
ทีส่ายการบนิประสานงานกับสนามบนิ เพือ่วางแผนการ
จัดเตรียมสิ่งอำานวยความสะดวกภายในและภายนอก
อาคารผู้โดยสารได้

approaches and and NAC Charts (Thai land’s  
seasonal  airport capacity limitation). Operators are 
able to develop advance flight plans from relevant  
flight information col lected and disseminated  
since May 2018. Prompt and relevant information 
communications including the fol lowing have  
enhanced Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
public image. 
 1. Seasonal airport capacity (NAC Chart) flight 

slot management notices via CAAT website. 
Stakeholders acknowledge hourly airport 
capacity limit information. 

 2. Published “Did You Know? Airport Slot” or 
“What is Slot” via the Civil Aviation Authority 
of Thailand website. It helped communicating 
and developing basic flight time and slot 
information knowledge and created a better 
understanding of airport structural and 
resource usage optimization operations that 
will be used as future guidelines.

 3. Published SSIM Format flight time slot 
allocation coordination introduction manual 
via the Civil Aviation Authority of Thailand 
website. It helped related agencies: airlines, 
GA/BA flight operators and related airports 
to understand SSIM Format and developed 
more efficient flight operator, Slot Coordinator 
and airport coordinating processes; as well as 
facilitating more efficient passenger terminal 
design processes.  
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ด้านการบริหารองค์กร
Corporate Management

 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) มีหน้าท่ี

กำากับดูแล ควบคุม ส่งเสริม และพัฒนากิจการการบินพลเรือน 

ให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานสากล มีพันธกิจหลัก 4 ข้อ 

ได้แก่

 1. แก้ไขข้อบกพร่อง ที่องค์กรระหว่างประเทศตรวจพบ

 2. สร้างระบบกำากับดูแลที่เป็นธรรมและเป็นมาตรฐาน

สากล

 3. ส่งเสริมและพัฒนากิจการการบินพลเรือนให้มีประสิทธิภาพ

และยั่งยืน

 4. พัฒนาองค์กร บุคลากร ระบบงานสนับสนุนอย่างต่อเน่ือง

 นอกจากการ แก้ไขข้อบกพร่อง ที่องค์กรระหว่างประเทศ

ตรวจพบ และสร้างระบบกำากับดูแลที่เป็นธรรมและเป็นมาตรฐาน

สากลแล้ว กพท. ยังให้ความสำาคัญกับการพัฒนาองค์กร บุคลากร 

ระบบงานสนับสนุนอย่าง และเผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร รวมถึง

บทบาทหน้าที่และกิจกรรมของ กพท. อย่างต่อเนื่องเสมอมา เพื่อ

ประโยชน์ของประชาชนท่ัวไป ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้านการบิน 

บุคลากรด้านการบินและผู้โดยสารที่ใช้บริการทางการบิน ซึ่งได้ 

กำาหนดออกมาเป็นยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างความเข้มแข็ง 

และความย่ังยืนขององค์กร มีเป้าประสงค์ในการพัฒนาระบบบริหาร

ทรัพยากรให้ตรงตามความต้องการขององค์กรและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร (Corporate and Branding) 

ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว การพัฒนาบุคลากรให้มี

สมรรถนะที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน และการเผยแพร่ความรู้ 

ข้อมูลข่าวสาร รวมถึงบทบาทหน้าที่ กิจกรรมของ กพท. จึงเป็น 

กระบวนการที่สำาคัญเป็นอย่างมาก โดยการมีแผนพัฒนาบุคลากร

ที่เป็นระบบและปฏิบัติได้จริงจะช่วยให้ส่งเสริมและวางรากฐาน 

ด้านความปลอดภัย (Safety) สู่มาตรฐานที่ยั่งยืน เป็นองค์กรที่มี

มาตรฐานในระดับสากล ต่อไป โดยมีรายละเอียดการดำาเนินงาน ดังน้ี

1. การจัดทำาแผนพัฒนาบุคลากรสำานักงานการบินพลเรือน
แห่งประเทศไทย
 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) ได้วิเคราะห์

ความจำาเป็นการฝึกอบรม (Training Needs Analysis) โดยแบ่ง 

การวิเคราะห์ออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ การวิเคราะห์ระดับองค์กร 

(Organization Analysis) การวิเคราะห์เนื้องาน (Tasks Analysis) 

และการวิเคราะห์ระดับบุคคล (Individual Analysis) โดยผล 

การวเิคราะหใ์น 2 ระดบัแรก จะนำามาเปน็กำาหนดโปรแกรมการฝึก

อบรมของแต่ละฝ่าย แบ่งได้เป็น หมวดวิชาบังคับ และหมวดวิชาเสริม 

ซึ่งในหมวดวิชาบังคับจะประกอบไปด้วยกลุ่มวิชาสำาคัญดังนี้ 

 Civil Aviation Authority of Thailand’s (CAAT) 
duties include supervising, controlling, promoting and 
developing a legally compliant and international 
standard civil aviation business. It has the following 
four key missions:
 1. To resolve all finding identified by ICAO
 2. To establish a fair and international standard 

regulatory system
 3. To promote and strive for efficient and 

sustainable civil aviation industry
 4. To continue develop the organisation and its 

personnel and supporting system
 In addition to resolving International Civil Aviation 
Organization findings and creating good corporate 
governancence and international standard supervision, 
strategies were also developed to strengthen and  
build corporate sustainability; improving human 
resources life quality management, achieving corporate 
requirements and creating a positive corporate image 
and brand. To achieve these identified objectives, 
CAAT realizes the importance of communicating 
knowledge and information to the general public, 
aviation operators, aviation personnel and passengers. 
A practical human resources development plan has 
been systematically established to support sustainable 
safety standards and motivate international standard 
organization practices. Details are as follows:
 
1. CAAT Human Resources Development Plan 
 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
conducted three levels of Training Needs Analyses 
including: Organization Analysis, Tasks Analysis, and 
Individual Analysis. The first two levels determine each 
departments required and supplementary training 
courses. Required courses included the following key 
programs: 

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น
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 1. Introductory Programme 

 2. กลุ่มวิชาพื้นฐานของสำานักงาน หรือ Basic Corporate 

Programme 

 3. กลุ่มวิชาพื้นฐานของฝ่าย หรือ Basic Department 

Programme 

 4. กลุ่มวิชาเฉพาะทางประจำาสายงาน หรือ Specialized 

by Function Programme 

 5. กลุ่มวิชาเฉพาะตำาแหน่ง หรือ Specific by Position 

Programme 

 6. OJT Programme

 7. กลุ่มวิชาทบทวน หรือ Recurrent Programme 

 หลังจากโปรแกรมการฝึกอบรมได้รับการอนุมัติจาก 

ผอ.กพท. แล้ว กพท. จะนำาข้อมูลหลักสูตรตามโปรแกรมมาจัดทำา 

Training Roadmap ที่จะช่วยกำาหนดเส้นทางการฝึกอบรมของ

พนักงานในรอบระยะเวลา 3 ป ีแลว้สง่ใหผู้บ้งัคบับญัชาในสายงาน

เป็นผู้วางแผน ผลของการจัดทำา Training Roadmap นำามาใช้  

ในการวางแผนฝึกอบรมประจำาปี 2562 ต่อไป หลังจากเสร็จสิ้น

กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำาปี 2561 กพท. จะใช้

ข้อมลูช่องวา่งสมรรถนะ (Competency Gap) ซึง่เปน็การวเิคราะห์

ในระดับบุคคลที่พิจารณาความต่างระหว่างผลการปฏิบัติงาน 

ที่คาดหวังเทียบกับผลการปฏิบัติงานที่พนักงานทำาได้จริง โดยนำา

ข้อมลูดงักลา่วมาจดัทำาแผนพฒันาบคุลากรรายบคุคล (Individual 

Development Plan: IDP) ลงในรูปแบบที่จัดทำาไว้ เพื่อจัดส่งให้ 

ผู้บังคับบัญชาในสายงานของพนักงานเป็นผู้ดำาเนินการวางแผน 

การพัฒนาร่วมกัน โดยได้จัดทำาคลิปวีดีโอมีเน้ือหาการให้ความรู้

เกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาบุคลากรด้วย 70:20:10 Learning 

Model โดยอธิบายว่า บุคลากรสามารถเรียนรู้ได้จาก 3 รูปแบบหลัก 

ดังนี้

 1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ หรือ Experience ซึ่งการ

เรียนรู้ประเภทนีไ้ดแ้ก ่การฝกึปฏบิตังิาน (OJT) การมอบหมายงาน 

การโยกย้ายงาน การให้พนักงานเข้าร่วมในโครงการใหม่ๆ ซ่ึงพบว่า 

การเรียนรู้ด้วยวิธีนี้จะมีประสิทธิภาพมากถึง 70% 

 2. การเรียนรู้จากการแลกเปลีย่น หรือ Exchange ซึง่ไดแ้ก่ 

การให้พนักงานเข้าร่วมประชุม การโค้ชช่ิงสอนงาน การใช้ระบบ 

พี่เลี้ยง เป็นต้น ทำาให้พนักงานได้มีการแลกเปลี่ยนแนวคิดและ 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ซ่ึงพบว่าการเรียนรู้ด้วยวิธีน้ีจะมี

ประสิทธิภาพ 20% และ 

 1. Introductory Program
 2. Basic Corporate Program 
 3. Basic Department Program 
 4. Specialized Functions Program
 5. Specialized Position Program
 6. OJT Program
 7. Recurrent Programs
 With CAAT Director General approval, a three 
year training roadmap was developed and delivered 
to department heads that planned 2019 training 
programs. CAAT developed Individual Development 
Plans (IDP), using 2018 performance assessment 
identified Competency Gaps that delineated expected 
and actual performance differences. A 70:20:10 
Learning Model video clip was produced and used  
as a human resources development guideline. Its 
content includes the three following learning models 
 1. Learning by Experience – including on  
the job training (OJT), assignments, delegation, job 
transfers and encouraging employee new project 
participation. This learning model’s is 70 per cent. 
 2. Learning by Exchange – encouraging 
employees to attend meetings, coaching, mentoring 
etc. Employees share opinions and learn together.  
This learning model’s efficiency is 20 per cent, and 
 3. Learning by Education – training and self-
learning. This model’s efficiency is 10 per cent. IDP 
information studies will be used to determine Learners’ 
competencies and additional training requirements will 
be added to the annual training plan. 
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 3. การเรียนรู้จากการศึกษา หรือ Education ซึ่งประกอบ

ไปด้วย การฝึกอบรม และการศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งพบว่า 

การเรียนรู้ด้วยวิธีน้ีจะมีประสิทธิภาพ 10% โดยข้อมูลที่ได้จาก 

การทำาแผน IDP จะถูกนำามาจำาแนก หากสมรรถนะใดจำาเป็นต้อง

ปิดช่องว่างสมรรถนะน้ันด้วยการฝึกอบรม กองฝึกอบรมจะนำามา

ปรับเพิ่ม ในแผนฝึกอบรมประจำาปีต่อไป 

 จากกระบวนการวิเคราะห์ความจำาเป็นในการฝึกอบรม 

ดังกล่าว ทำาให้ กพท. มีโปรแกรมการฝึกอบรม แบ่งได้ตามแต่ละฝ่าย

จำานวน 20 ฝ่าย และมีการกำาหนดรายวิชา Basic Corporate 

Programme ที่พนักงานทุกคนต้องอบรม ออกเป็น 6 วิชา ได้แก่ 

 1. เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี 

 2. การเขียนหนังสือราชการ 

 3. General SMS & Thai SSP 

 4. General Human Factors in Aviation 

 5. Quality Management System

 6. Thai Aviation Laws ซึ่งในอนาคต สำานักงานฯ จะ 

ดำาเนินการจดัทำาเน้ือหาทัง้ 6 วชิาใหอ้ยูใ่นรูปแบบของ e-Learning 

เพื่อให้บุคลากรสามารถเข้าถึงการอบรมได้สะดวกและรวดเร็ว 

มากข้ึน โดยมเีปา้หมายใหพ้นักงานทกุคนจะตอ้งไดรั้บการฝกึอบรม

ในหลักสูตร Basic Corporate ครบถ้วนทุกคนภายในปี 2562 

 ในกระบวนการจัดทำา Training Roadmap กพท. ได้นำาส่ง

แผน Training Roadmap ใหแ้ตล่ะฝา่ยไดด้ำาเนินการจดัทำาวางแผน

เส้นทางการฝึกอบรมส่งให้กองฝึกอบรมในวันที่ 11 มกราคม 2562 

โดยข้อมูลดังกล่าวจะถูกนำามาจำาแนกและนำามาเป็นข้อมูลนำาเข้า 

(Input Data) สำาหรับการจัดทำาแผนฝึกอบรมประจำาปี 2562  

ซึ่งแบ่งแผนการฝึกอบรมออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 

 1. แผนฝึกอบรมภายใน (In-house Training Plan)  

ซึ่งพิจารณาจากข้อมูลรายวิชาตาม Basic Corporate ที่พนักงาน

ทุกคนจำาเป็นต้องเข้าอบรม รวมถึงวิชาเฉพาะทางของแต่ละฝ่าย 

ที่มีจำานวนผู้เข้าฝึกอบรมจำานวนมาก 

 2. แผนฝึกอบรมภายนอก (Off-house Training Plan)  

ซ่ึงพิจารณาจากข้อมูลรายวิชาฝึกอบรมของแต่ละฝ่าย ท่ีมีความจำาเป็น

ในการเข้าร่วมอบรมกบัสถาบนัภายนอก เน่ืองจากหลกัสตูรน้ันเปน็

หลกัสตูรทีม่คีวามเฉพาะทาง และต้องใช้ผูส้อนทีม่คีวามเชีย่วชาญ 

สำานักงานฯ ไม่สามารถพัฒนาผู้สอนจากภายในได้ 

 3. แผนฝึกอบรมทบทวน (Recurrent Training Plan)  

ซึ่งพิจารณาจากข้อมูลรายงานการฝึกอบรม โดยใช้ข้อมูลรายวิชา 

ที่ต้องมีการอบรมซ้ำาในปีน้ันๆ มากำาหนดเป็นแผน Recurrent 

Training ให้แก่พนักงาน ในปี 2562 มีหลักสูตรสำาคัญที่พนักงาน

ต้องทำาการทบทวน ได้แก่ SMS, Human Factors, Crew  

 After determining competency training needs, 
CAAT established specific training programs for 20 
departments and designated Six Basic Corporate 
Program subjects for all employees that included: 
 1. Good Government Officer
 2. Official Writing
 3. General SMS & Thai SSP 
 4. General Human Factors in Aviation 
 5. Quality Management Systems
 6. Thai Aviation Laws 
 CAAT will develop e-Learning programs later on 
for all six subjects to facilitate easier and convenient 
for attendance. The objective is to ensure all employees 
complete the Basic Corporate Program by 2019. 
 CAAT assigned all departments to develop 
Training Roadmaps for submission to the Training 
Division by January 11, 2019. Roadmap information 
used as Input Data for 2019 Training Programs 
included the following three plans; 
 1. In-house Training Plan – Basic Corporate 
Program Training subjects for all employees as well as 
specific subjects required by each department. 
 2. Off-house Training Plan – In cases that  
CAAT internal instructors are not available, external 
institutions specialists will be used. 
 3. Recurrent Training Plans – Continuously 
required subjects Will be established as Recurrent 
Training. In 2019, key recurring subjects included SMS, 
Human Factors, Crew Resource Management, 
Dangerous Goods CAT 10 & 11 etc. 
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Resource Management, Dangerous Goods CAT 10 & 11 

เป็นต้น เน่ืองจากองค์ความรู้มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  

มอีงคค์วามรู้ใหม่ๆ  เกดิข้ึนตลอดเวลา เพือ่ใหท้นัโลก ทนัเหตุการณ์ 

และมีองค์ความรู้ท่ีทันสมัย พนักงานจะต้องได้รับการต่อยอดความรู้

ทีเ่หมาะสมอยา่งสม่ำาเสมอ ดงัน้ันการวเิคราะหค์วามจำาเปน็ในการ

ฝึกอบรมนับเป็นกระบวนการที่สำาคัญ ต้องมีการดำาเนินการอย่าง

ต่อเน่ืองทุกปี โปรแกรมการฝึกอบรมจะต้องได้รับการทบทวน  

ตัดรายวิชาที่ไม่จำาเป็น และพิจารณาเพิ่มรายวิชาอื่นเข้ามาเพื่อให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง การกำาหนด Training Roadmap และ 

การจัดทำาแผน IDP ควรจะต้องทำาอย่างต่อเนื่องและมีการติดตาม

ผลเพื่อให้การพัฒนาเกิดประสิทธิภาพสูงสุด

2. โครงการพัฒนาระบบข้ึนทะเบียนผู้บังคับหรือปล่อย
อากาศยานซึ่งไม่มีนักบิน ประเภทอากาศยานซึ่งควบคุม 
การบินจากภายนอก (Drone) 
 สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) ในปัจจุบัน

การใช้งานอากาศยานไร้คนขับมีปริมาณเพิ่มสูงข้ึนอย่างมาโดยมี 

ผู้บังคับท้ังบุคคลธรรมดาชาวไทย ชาวต่างชาติ หน่วยงานท้ังภาครัฐ

และเอกชน ฯลฯ เนื่องจากอากาศยานไร้คนขับมีราคาถูกลง และ

สามารถซึ้อหาอากาศยานไร้คนขับได้อย่างสะดวกทั้งจากร้านค้า

และผ่านเว็บไซต์ขายสินค้าในอินเตอร์เน็ต นอกจากน้ี สมรรถนะ

ของอากาศยานไร้คนขับมีมากข้ึน จึงสามารถนำาไปใช้ประโยชน์

หลากหลายมากยิง่ขึน้ เช่น งานสำารวจพืน้ที ่การสำารวจการกอ่สร้าง 

การถ่ายภาพ การฉีดพ่นสารเคมีทางเกษตร เป็นต้น สำานักงาน 

การบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) มีอำานาจหน้าที่ในการ

กำากับดูแลอากาศยานไร้คนขับตามประกาศกระทรวงคมนาคม 

เร่ือง หลักเกณฑ์การขออนุญาตและเงื่อนไขในการบังคับหรือ 

ปล่อยอากาศยาน ซึ่งไม่มีนักบิน ประเภทอากาศยานซึ่งควบคุม 

การบินจากภายนอก พ.ศ. 2558 ซึ่งกำาหนดให้ผู้บังคับอากาศยาน

จะต้องขออนุญาตข้ึนทะเบียนผู้บังคับหรือปล่อยอากาศยานฯ กับ 

กพท. ในการยื่นคำาขออนุญาตฯ ผู้ขอสามารถ ยื่นคำาขอพร้อม

เอกสารประกอบการพิจารณา ณ อาคารหลักสี่พลาซ่า กพท. 

เทา่น้ัน แตเ่น่ืองจากมีผูใ้ช้อากาศยานไร้คนขับมีจำานวนเพิม่มากข้ึน

อย่างมีนัยสำาคัญ ส่งผลให้การดำาเนินการข้ึนทะเบียนผู้บังคับฯ  

เป็นไปอย่างล่าช้า นอกจากนี้ ยังประสบปัญหาเอกสารสูญหาย  

ซึ่งไม่สะดวกแก่ผู้ขออนุญาต และการดำาเนินการของเจ้าหน้าที่  

ดงันัน้ กพท. จงึมคีวามจำาเปน็ทีจ่ะพฒันาระบบข้ึนทะเบยีนผูบ้งัคบั

หรือปล่อยอากาศยานฯ เพื่อให้ปรับปรุงกระบวนการข้ึนทะเบียน 

ให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว สามารถอำานวยความสะดวกในการ 

ขึ้นทะเบียนให้ประชาชนทั่วไป ตลอดจนมีระบบฐานข้อมูลผู้บังคับ

 Since knowledge assets are rapidly changing, 
employees should be offered continuous regular 
learning and training opportunities that also must also 
be constantly reviewed. To ensure relevance, 
unnecessary subjects will be removed and replaced 
by new subjects. To optimize efficiency, Training 
Roadmaps and IDP Plans should be continuously 
conducted and results monitored.

2. Unmanned Aerial Vehicle (Drone) Registration 
 Unmanned aerial vehicle (drone) usage has 
increased immensely because drones have become 
more cost efficient and widely available in shops  
and on web-sites. Drone commanders include Thais, 
foreigners, government and private company 
representatives etc. Unmanned aerial vehicles are  
now used to explore the area and construction 
surveys, aerial photography and agriculture chemical 
spraying, etc. CAAT supervises unmanned aerial  
vehicle control Ministry of Transport announcement: 
Unmanned Aerial Vehicle (Drone) Registration B.E. 
2558 which requires drone controller to register with 
CAAT. Applicants submit applications with attached 
documents at the CAAT building Lak Si Plaza. 
However, the registrations process has been slow 
because of significant unmanned aerial use increases. 
Document process delays have caused applicant  
and CAAT inconvenience. Consequently, CAAT 
developed new Unmanned Aerial Vehicle (Drone) 
Registration legal and procedure amendments to 
provide more efficient, faster and convenient service 
to the general public. A searchable and accountable 
drone controller database was also established.  
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อากาศยานฯ ที่สามารถค้นหาและตรวจสอบได้ การดำาเนินการ

พัฒนาโปรแกรมระบบข้ึนทะเบียนผู้บังคับหรือปล่อยอากาศยาน 

ซึ่งไม่มีนักบิน ประเภทอากาศยานซึ่งควบคุมการบินจากภายนอก  

(Drone) มีรายละเอียดการดำาเนินการ ดังนี้

 1. ศึกษา วเิคราะห ์และรวบรวมความตอ้งการจากผูใ้ช้งาน

 2. ออกแบบระบบฐานข้อมูล

 3. ออกแบบหน้าเว็บไซต์ท่ีใช้ในการกรอกข้อมูลจากผู้ใช้งาน

 4. พัฒนาโปรแกรมและทำาการทดสอบร่วมกับผู้ใช้งาน  

จนโปรแกรมมีความถูกต้องและครบถ้วน

 โดยสรุปรูปแบบการทำางาน (Workflow) ได้เป็น 2 รูปแบบ

 1. Workflow สำาหรับผู้ลงทะเบียน มีขั้นตอนดังนี้

  - สมัครสมาชิกด้วย email 

  - ทำาการขึ้นทะเบียนผู้ใช้อากาศยานไร้คนขับ

  - ส่งคำาร้องขอขึ้นทะเบียนผู้ใช้อากาศยานไร้คนขับ

 2. Workflow สำาหรับเจ้าหน้าที่

  - ได้รับคำาร้องขอขึ้นทะเบียนผู้ใช้อากาศยานไร้คนขับ

  - ตรวจสอบเอกสาร/คำาร้อง/ประวัติ 

  - หวัหน้ากอง Approve ใบคำาร้องขอลงทะเบยีน Drone

  - ผู้จัดการ Approve ใบคำาร้องขอลงทะเบียน Drone

  - ระบบทำาการสร้างใบอนุญาต Online และแจ้งผล 

กลับไปยังผู้ขอขึ้นทะเบียน

 หลังจากเปิดใช้งานระบบข้ึนทะเบียนผู้ใช้อากาศยานไร้คนขับ

ในวันที่ 2 กรกฏาคม 2561 มีผู้มาข้ึนทะเบียนทั้งหมด 10,687 

รายการ และมีผู้ได้ใบอนุญาตทั้งหมด 5,804 รายการ 

The Unmanned Aerial Vehicle (Drone) Registration 
process includes the following: 
 1. Studying, analyzing and collecting user 
requirements
 2. Designing database system
 3. Designing website user application pages
 4. Developing and testing programs to ensure 
accuracy and completion
 Two Workflow models:
 1. Registrant workflows 
  - E-mail applications 
  - Register as drone users
  - Application submissions 
 2. Officer workflows 
  - Receive drone user applications
  - Verify documents/applications/background 
  - Head of division approves drone user 

applications
  - Manager approves drone user applications
  - Create online consent and notify applicant 

notifications

 After Unmanned Aer ia l  Vehic le (Drone) 
Registration commenced July 2, 2018: 10,687 
applicants (5,804 licence were issued.)

 บุคคลธรรมดา
 Individual (domestic)

 บุคคลธรรมดา (ต�างประเทศ)
 Individual (foreign)

 นิติบุคคล
 Juristic person

 ส�วนราชการ รัฐว�สาหกิจ องค�การ หร�อหน�วยงานภาครัฐ
 Civil service, state enterprises, government organizations or agencies

4,930

504

334

36

 จำนวน
 Number

  ประเภทบุคคล 
 Individual

    รายการที่ได�รับอนุมัติ
   Licence issued 5,804



70 71รายงานประจำาปี 2561 Annual Report 2018

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability

 ส่งผลให้ผู้ขอขึ้นทะเบียนอากาศยานไร้คนขับได้รับความ

สะดวกสบาย สามารถข้ึนทะเบยีนไดท้กุที ่ทกุเวลา สามารถตดิตาม

สถานะใบคำาร้องขอข้ึนทะเบียนได้ตลอดเวลา ลดการเดินทาง 

มาติดต่อท่ีสำานักงาน เจ้าหน้าท่ี กพท. ลดงานเอกสาร ลดระยะเวลา

ในการทำางาน การจัดเก็บข้อมูลเป็นระบบมากยิ่งข้ึน ข้อมูลที่ได้ 

เปน็ข้อมลูทีม่คีวามถูกตอ้งและสมบรูณ์ รวมทัง้สามารถเข้าถงึข้อมลู

ได้ง่าย โดยสามารถค้นหาข้อมูลที่ต้องการ และสามารถตรวจสอบ

ใบอนุญาตได้ง่ายและสะดวก มากยิ่งขึ้น

3. พระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับท่ี 13) พ.ศ. 2562 
(หลักเกณฑ์เรื่องทุนและอำานาจการบริหารกิจการ)
 สำานักงานการบนิพลเรือนแหง่ประเทศไทย (กพท.) ไดแ้ก้ไข

เพิ่มเติมพระราชบัญญัติการเดินอากาศ พ.ศ. 2497 เพื่อกำาหนด 

ให้มีการตราพระราชกฤษฎีกายกเว้นมิให้นำาบทบัญญัติเร่ืองทุน 

และอำานาจการบริหารกิจการซึ่งจะต้องเป็นของผู้มีสัญชาติไทย 

มาใช้บังคับแก่คุณสมบัติและลักษณะของผู้ขอรับใบอนุญาต 

ผลิตอากาศยาน ผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตส่วนประกอบสำาคัญของ

อากาศยาน และผู้ขอรับใบรับรองหน่วยซ่อมประเภทที่หนึ่งสำาหรับ

อากาศยานที่มีมวลวิ่งข้ึนสูงสุดตั้งแต่ห้าพันเจ็ดร้อยกิโลกรัมข้ึนไป 

สำาหรับผู้ที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน ซึ่งการส่งเสริมให้เกิด 

การลงทุนจากต่างประเทศ จะช่วยยกระดับความสามารถในการ

แข่งขันของประเทศไทยให้ดึงดูดนักลงทุนต่างชาติให้เลือก

ประเทศไทยเป็นฐานในการผลิตอากาศยาน ส่วนประกอบสำาคัญ

ของอากาศยาน และการบำารุงรักษาอากาศยาน อันจะมีส่วนช่วย

ผลักดันให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการบินในภูมิภาคเอเชีย 

ตะวันออกเฉียงใต้ อันจะเป็นประโยชน์ต่ออุตสาหกรรมการบิน 

ของประเทศไทย ซึ่งย่อมส่งผลกระทบในเชิงบวก ต่อการพัฒนา

เศรษฐกิจ การค้า การลงทุนของไทยและการประกอบกิจการ 

ของภาคเอกชน ทั้งยังช่วยสร้างงานสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 

ในภาคอุตสาหกรรมการบิน และเมื่อมีความต้องการด้านแรงงาน

ในอุตสาหกรรม ย่อมเป็นการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาระบบ 

การศึกษาในการสร้างบุคลากรเพื่อตอบสนองความต้องการของ

ตลาดแรงงาน อันจะช่วยยกระดับการพัฒนาองค์ความรู้ทางด้าน

การบินพลเรือนของประเทศไทยอย่างยั่งยืนต่อไป

 กพท. ได้จัดทำาร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ 

....) พ.ศ. .... ซึ่งกำาหนดให้มีการตราพระราชกฤษฎีกายกเว้นมิให้

นำาบทบัญญัติเร่ืองทุนและอำานาจการบริหารกิจการซึ่งจะต้องเป็น

ของผู้มีสัญชาติไทยมาใช้บังคับแก่คุณสมบัติและลักษณะของ 

ผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตอากาศยาน ผู้ขอรับใบอนุญาตผลิตส่วน

ประกอบสำาคัญของอากาศยาน และผู้ขอรับใบรับรองหน่วยซ่อม

 With the system’s successful implementation, 
convenient and accessible drone user registration is 
now available anywhere any time and users can 
conveniently monitor the status of all registrants.  
The system also reduces travel cost, paper work and 
inefficient work processes. Data collection is also  
more systematic, accurate and complete as the 
system can be searched conveniently and drone 
registrations are  easily monitored. 

3. The Air Navigation Act (No. 13) B.E. 2562 
(Capital and Business Administration Authority 
Regulation)
 Civil Aviation Authority of Thailand) (CAAT) 
amended Air Navigation Act B.E. 2497 so that a Royal 
Decree could be issued to exclude aviation from 
Capital and Business Administration Authority licensing 
restrictions (which stated that aviation operators  
must be Thai). Aircraft manufacturers, aircraft part 
manufacturers, and repair station type 1 operators  
(for aircraft with greater than 5,700 kg. take-off weight) 
were excluded under the amendment. This exemption 
encourages foreign investors to select Thailand as aircraft, 
aircraft parts manufacturing and maintenance bases. 
It will also enhance Thailand’s prospects of becoming 
South East Asia’s aviation center and positively impact 
Thai economic, trade and investment developments. 
Private company operations and aviation careers  
and incomes will be enhanced along with sustainably 
upgrading aviation personnel and Thai civil aviation 
knowledge and development. 
 Civil Aviation Authority of Thailand) (CAAT) 
drafted the Air Navigation Act (No….) B.E. ….. so that 
a Royal Decree could be issued to exclude aviation 
from Capital and Business Administration Authority 
licensing restrictions (which stated that aviation 
operators must be Thai). Aircraft manufacturers, 
aircraft part manufacturers, and repair station type 1 
operators (for aircraft with greater than 5,700 kg.  
take-off weight) were excluded under the amendment. 



72 73รายงานประจำาปี 2561 Annual Report 2018

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability

ประเภทที่หน่ึงสำาหรับอากาศยานที่มีมวลวิ่งข้ึนสูงสุดต้ังแต่ห้าพัน

เจ็ดร้อยกิโลกรัมข้ึนไป โดยพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวจะกำาหนด

หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และระยะเวลาของการยกเว้นคุณสมบัติของ 

ผู้ขอรับใบอนุญาตหรือใบรับรองดังกล่าว โดยจัดให้มีการรับฟัง

ความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้องผ่านทางเว็บไซต์ www.caat.or.th  

เเละเสนอร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

ต่อกระทรวงคมนาคม เพื่อกระทรวงคมนาคมนำาเสนอต่อคณะ

รัฐมนตรี เมือ่คณะรัฐมนตรีเหน็ชอบในหลกัการ จงึสง่ใหส้ำานักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณา โดยมีผู้แทน กพท. เป็นผู้ชี้แจง

หลักการ เหตุผล และสาระสำาคัญของร่างฯ เมื่อสำานักงานคณะ

กรรมการกฤษฎีกาพจิารณาแลว้เสร็จจงึสง่ใหค้ณะรัฐมนตรีเหน็ชอบ

 เมื่อคณะรัฐมนตรีเห็นชอบแล้วจึงเสนอเข้าสู่การพิจารณา

ของสภานิติบญัตัแิหง่ชาต ิโดยมีผูแ้ทน กพท. ร่วมเปน็กรรมาธิการ

พิจารณาร่างฯ จนแล้วเสร็จ และนายกรัฐมนตรีนำาข้ึนทูลเกล้าฯ  

เพื่อพระมหากษัตริย์ ทรงลงพระปรมาภิไธยให้มีผลใช้บังคับเป็น

กฎหมายต่อไป โดยมีรายละเอียดการดำาเนินการ ดังนี้

 1. สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) ได้

เสนอร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ต่อ

กระทรวงคมนาคมเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรี 

 2. เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2561 คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติ

ในหลักการร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....

ตามที่กระทรวงคมนาคมเสนอ และให้ส่งสำานักงานคณะกรรมการ

กฤษฎีกาตรวจพจิารณาร่างพระราชบญัญตัฯิ เปน็เร่ืองดว่น แลว้ให้

เสนอสภานิติบัญญัติแห่งชาติต่อไป ซึ่ง กพท. ได้แต่งตั้งผู้แทน 

เข้าร่วมช้ีแจงรายละเอยีดเกีย่วกบัร่างพระราชบญัญตัดิงักลา่ว และ

กระทรวงคมนาคมไดแ้จง้ยนืยนัร่างพระราชบญัญตักิารเดนิอากาศ 

(ฉบับที่..) พ.ศ. ... ที่สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจ

พิจารณาแล้วเสร็จไปยังสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.)  

เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2561 ซึ่งสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ส่ง

ร่างพระราชบัญญัติฯ ไปเพื่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติพิจารณา 

เป็นเรื่องเร่งด่วน 

 3. สภานิติบัญญัติแห่งชาติในคราวประชุมคร้ังที่ 2/2562 

เป็นพิเศษ เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2562 ลงมติรับหลักการแห่งร่าง

พระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (หลักเกณฑ์

เรื่องทุนและอำานาจการบริหารกิจการ) ที่คณะรัฐมนตรีเป็นผู้เสนอ 

ไว้พิจารณา และมอบหมายให้คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา 

ร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เป็น 

ผูพ้จิารณา ซึง่คณะกรรมาธิการฯ ดงักลา่วมผีูแ้ทนจาก กพท. ไดแ้ก ่

ผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย และผู้จัดการ

ฝ่ายกฎหมาย เป็นกรรมาธิการวิสามัญในคณะนี้ร่วมพิจารณาด้วย

A mentioned Royal Decree defined exemption of 
regulations, conditions and length of the exempted 
licence certificate holder. The stakeholder opinion 
hearings were organized through www.caat.or.th.  
The Air Navigation Act (No….) B.E. ….. was proposed 
to the Ministry of Transport and initially submitted to 
the Cabinet. Then it was proposed for the Council of 
State consideration. CAAT representatives explained 
the draft Act’s background, criterion rationale and 
critical elements. After Council of State consideration, 
it was finally submitted for the Cabinet approval. 
 Once the cabinet subsequently approved  
the draft and proposed to the National Legislative 
Assembly. CAAT representatives participated as  
draft Act consideration committee members. The  
draft was enforced after HM the King signed the  
Prime Minister’s presentation of the proposed draft. 
All process are as follows;
 1. Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
proposed the draft Air Navigation Act (No….) B.E……
to the Ministry of Transport to consider for Cabinet 
approval. 
 2. On December 25, 2018, the Cabinet agreed 
in principle with the Air Navigation Act (No….) B.E…… 
as proposed by the Ministry of Transport. It was then 
submitted to the Council of State for urgent consideration 
and submitted to the National Legislative Assembly. 
CAAT representatives communicated the Act’s details. 
the Ministry of Transport confirmed the Air Navigation 
Act (No….) B.E…… draft as considered by the Council 
of State and submitted to the Cabinet Secretariat on 
December 27, 2018. It was then submitted to the 
National Legislative Assembly for urgent consideration.
 3. National Legislative Assembly special meeting 
2/2562 on January 11, 2019 initially agreed in principle 
with the Air Navigation Act (No….) B.E……amendment 
(Regulation of Capital and Business Administration 
Authority) as proposed by the Cabinet. The Cabinet 
assigned an extraordinary committee to consider the 
draft Act. The committee included CAAT representatives 
including its Director General and Legal Manager. 
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 4. คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ

การเดินอากาศฯ พิจารณาร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ  

(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ในวาระ 2 ข้ันการพิจารณาโดยคณะกรรมาธิการฯ 

เสร็จสิ้นแล้ว เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2562 และสภานิติบัญญัต ิ

แห่งชาติในคราวประชุมคร้ังที่ 12/2562 เป็นพิเศษ เมื่อวันที่ 14 

กุมภาพันธ์ 2562 ได้พิจารณาร่างพระราชบัญัติดังกล่าวแล้วลงมติ

สมควรประกาศใช้เป็นกฎหมาย

 5. นายกรัฐมนตรีได้นำาร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ขึ้นทูลเกล้าฯ ถวาย และพระบาทสมเด็จ

พระเจา้อยูห่วัไดล้งพระปรมาภไิธย ใหป้ระกาศใช้เปน็กฎหมายเมือ่

วันที่ 19 พฤษภาคม 2562 ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อ 

วันที่ 22 พฤษภาคม 2562 และมีผลใช้บังคับเป็นพระราชบัญญัติ

การเดินอากาศ (ฉบับท่ี 13) พ.ศ. 2562 เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม 2562

4. พระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 
 เนื่องจากพระราชบัญญัติการเดินอากาศ พ.ศ. 2497 และ

ฉบับแก้ไขเพิ่มเติมมีโครงสร้างและเน้ือหาไม่ครอบคลุมถึงกิจการ

การบินพลเรือนทุกด้านที่รัฐต้องกำากับดูแลตามพันธกรณีที่กำาหนด

ไวใ้นอนุสญัญาวา่ดว้ยการบนิพลเรือนระหวา่งประเทศ ทำาข้ึนทีเ่มอืง

ชิคาโก เมือ่วันที ่๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๘๗ ซึง่ประเทศไทยเปน็ภาค ี

นอกจากน้ียังขาดบทบัญญัติที่กำาหนดฐานอำานาจของหน่วยงาน

กำากับดแูลดา้นการบนิพลเรือน รวมถงึฐานอำานาจของผูอ้ำานวยการ

สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย และผู้ตรวจสอบด้านการบิน 

(Aviation Inspector) ในการกำากับดูแลกิจการการบินพลเรือน 

นอกจากนี้พระราชบัญญัติการเดินอากาศ พ.ศ. 2497 และฉบับ

แก้ไขเพิ่มเติมยังขาดบทบัญญัติในหลายประการที่เป็นไปตาม 

ข้อคำาถาม (Protocol Questions) ทีอ่งคก์ารการบนิพลเรือนระหวา่ง

ประเทศ (The International Civil Aviation Organization-ICAO) 

ใช้ในการตรวจสอบตามโครงการตรวจสอบการกำากับดูแลความ

ปลอดภัยสากล (Universal Safety Oversight Audit Programme-

USOAP) อันเป็นผลให้ประเทศไทยได้รับข้อบกพร่อง (Findings) 

จากการตรวจสอบด้านกฎหมายหลักที่ใช้ในการกำากับดูแลกิจการ

การบนิพลเรือนของประเทศ ฉะน้ัน จงึตอ้งแกไ้ขปรับปรุงบทบญัญัติ

ของกฎหมายการเดินอากาศข้ึนใหม่เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการ

ควบคุม กำากับดูแล ส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัย การรักษา

ความปลอดภัยในการบินพลเรือน และการอำานวยความสะดวก 

ในการขนส่งทางอากาศ อันเป็นการดำาเนินงานตามพันธกรณีภายใต้

อนุสัญญาว่าด้วยการบินพลเรือนระหว่างประเทศ เพ่ือให้กิจการการบิน

พลเรือนของประเทศไทยเป็นไปตามมาตรฐานสากล และกำาหนด

บทบญัญตัใินการกำากบัดแูลการบนิพลเรือนทางเศรษฐกจิทีท่นัสมยั

และมีประสิทธิภาพ 

 4. The extraordinary committee’s second 
reading was completed on February 13, 2019 and the 
National Legislative Assembly’s special meeting 
12/2562 on February 14, 2019 approved the draft Act 
for enforcement. 
 5. Prime Minister presented the Air Navigation 
Act (No…) B.E….. to HM the King for signature on 
May 19, 2019. The Act was announced in the Royal 
Gazette on May 22, 2019 and enforced as the Air 
Navigation Act (No 13) B.E.2562 on May 23, 2019 

4. The Air Navigation Act (No. 14) B.E. 2562 
 The Air Navigation Act B.E.2497 that mandated 
government aviation industry supervision under an 
International Civil Aviation Sub-contract made  
in Chicago on December 7, 1944 required further 
amendments to fully comply with current ICAO rules 
and regulations. The initial Act and amendments did 
not confer official authority to the Civil Aviation 
Authority of Thailand Director General, and Aviation 
Inspector. It also did not include International Civil 
Aviation Organization (ICAO) Protocol Questions 
required for the Universal Safety Oversight Audit 
Program (USOAP). Thailand was asked to rectify these 
omissions uncovered during aviation audit Findings. 
New aviation laws were required to improve supervision, 
control and facilitation as well as regulating safety 
campaigns to ensure International Civil Aviation  
Sub-contract compliance. The following new laws  
will be efficiently updated to ensure Thailand meets 
current international aviation standards.
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 1. กพท. ได้จัดทำาร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ  

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... โดยปรับปรุงและเพิ่มเติมบทบัญญัติบาง

ประการให้ครบถ้วนเป็นไปตามมาตรฐานสากล ในเรื่องดังต่อไปนี้

 - ปรับปรุงองค์ประกอบและอำานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ

การบินพลเรือน 

 - เพ่ิมอำานาจของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

และผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทยในการ

กำากับดูแลกิจการการบินพลเรือน 

 - กำาหนดหลักเกณฑ์การกำากับดูแลการประกอบกิจการ

การบริการการเดินอากาศ 

 - กำาหนดหลักเกณฑ์การขนส่งวัตถุอันตรายและสิ่งของ

ต้องห้ามหรือต้องดูแลเป็นพิเศษทางอากาศ 

 - กำาหนดหลกัเกณฑ์การใช้หว้งอากาศและการจดัทำาแผน

นิรภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ 

 - กำาหนดหลักเกณฑ์การรองรับอากาศยานต่างประเทศ 

ทีมี่สญัญาเช่าหรือสญัญาอืน่ในลกัษณะเดยีวกนัของผูด้ำาเนนิการเดนิ

อากาศของไทย 

 - กำาหนดหลักเกณฑ์การกำากับดูแลผู้ดำาเนินการเดินอากาศ 

และการประกอบกิจการขนส่งทางอากาศเพื่อการพาณิชย์ 

 - เพิ่มอำานาจของผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือน

แห่งประเทศไทยในการกำากับดูแลผู้ประจำาหน้าที่ 

 - กำาหนดหลกัเกณฑก์ารรักษาความปลอดภัย การอำานวย

ความสะดวกในการบินพลเรือน 

 - กำาหนดข้อหา้มหรือข้อจำากัดเกีย่วกบัการดำาเนินกจิกรรม

ที่รบกวนต่อการเดินอากาศ 

 - ปรับปรุงหลกัเกณฑก์ารสอบสวนอบุตัเิหตแุละอบุติัการณ์

ของอากาศยาน 

 - กำาหนดหลักเกณฑ์การค้นหาและช่วยเหลืออากาศยาน

ประสบภัย 

 - เพิ่มอำานาจของพนักงานเจ้าหน้าที่และผู้ตรวจสอบ 

ด้านการบินในการบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมาย 

 - ปรับปรุงบทกำาหนดโทษ

 ทั้งน้ี ได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้อง 

หลายช่องทาง เช่น การจดัการประชุมเพือ่รับฟงัความคดิเหน็ และ

การจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นผ่านทางเว็บไซต์ www.caat.or.th

 2. เสนอร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..)  

พ.ศ. .... ต่อกระทรวงคมนาคม เพื่อกระทรวงคมนาคมนำาเสนอ 

ต่อคณะรัฐมนตรี เม่ือคณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลักการจึงส่งให้

สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพจิารณา โดยมีผูแ้ทน กพท. เปน็

ผู้ชี้แจงหลักการ เหตุผล และสาระสำาคัญของร่างฯ เมื่อสำานักงาน

 1. CAAT drafted the Air Navigation Act (No….) 
B.E….. : revised and added the following international 
standard compliant sections: 
 - Revised Civil Aviation Board of Commissioner 
elements and authority 
 - Added the CAAT and CAAT Director General 
authority to supervise civil aviation 
 - Identified aviation business operation 
supervision Regulations
 - Identified Air Freight hazardous substance, 
prohibited items and special care items Regulations 
 - Identified airspace use and national civil 
aviation safety plan Regulations
 - Identified Thai aviation operator certification 
for foreign aircraft rental (or similar) contracts. 
 - Identified commercial aviation and airfreight 
operators supervision Regulations 
 - Added CAAT Director General aviator 
supervisory authority Laws and Regulations
 - Ident ified aviat ion safety,  faci l i tat ion 
Regulations
 - Ident ified a i r  navigat ion disturbance  
(and related activities) limitation and prohibition 
Regulations 
 - Revised aircraft accident and incident 
investigation Regulations. 
 - Identified aircraft disaster findings and 
assistance Regulations 
 - Added legally compliant aviation officer and 
inspector authority Laws and Regulations 
 - Revised legal penalties
 Stakeholder multi-channel opinion hearings 
were organized: via meetings, website www.caat.or.th
 2. Proposed the draft Air Navigation Act  
(No….) B.E…… to the Ministry of Transport to consider 
for Cabinet approval. Upon the Cabinet agreed in 
principle with the draft, it was then submitted to the 
Council of State. CAAT representatives communicated 
the Act’s principle, background and key details. Upon 
the Council of State consideration completed, it was 
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คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาแล้วเสร็จจึงส่งให้คณะรัฐมนตรี

เห็นชอบ

 3. เมือ่คณะรัฐมนตรีเหน็ชอบแลว้จงึเสนอเข้าสูก่ารพจิารณา

ของสภานิติบญัตัแิหง่ชาต ิโดยมีผูแ้ทน กพท. ร่วมเปน็กรรมาธิการ

พิจารณาร่างฯ จนแล้วเสร็จ และนายกรัฐมนตรีนำาข้ึนทูลเกล้าฯ 

ถวายเพือ่พระมหากษตัริยท์รงลงพระปรมาภิไธย ใหป้ระกาศใชเ้ปน็

กฎหมายต่อไป โดยมีรายละเอียดการดำาเนินการ ดังนี้ 

 1. สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) ได้

เสนอร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ต่อ

กระทรวงคมนาคมเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรี 

 2. คณะรัฐมนตรีอนุมัติในหลักการและส่งให้สำานักงาน 

คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาร่างพระราชบัญญัติฯ โดย

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) ได้ดำาเนินการประชุมเพื่อ

ตรวจพิจารณาร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่..) พ.ศ. 

.... ในประเด็นเพิ่มเติมตั้งแต่วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 โดยมีผู้แทน 

กพท. เข้าร่วมประชุมช้ีแจง จนพิจารณาแล้วเสร็จเมื่อวันที่ 24 

กันยายน 2561 และ กพท. ได้แจ้งยืนยันร่างพระราชบัญญัติการ

เดินอากาศ (ฉบับที่..) พ.ศ. ... ที่สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

ตรวจพจิารณาแลว้เสร็จไปยงัสำานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.) 

เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2561 

 3. คณะรัฐมนตรีได้ประชุมปรึกษาเมื่อวันที่ 25 กันยายน 

2561 มีมติเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่..) 

พ.ศ. ... ของกระทรวงคมนาคมท่ีตรวจพิจารณาแล้ว ตามท่ีสำานักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการประสานงาน

สภานิติบัญยัติแห่งชาติพิจารณา ก่อนเสนอสภานิติบัญัติแห่งชาติ

ต่อไป

 4. สภานิติบัญญัติแห่งชาติในคราวประชุมครั้งที่ 83/2561 

เป็นพิเศษ เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2561 ลงมติรับหลักการแห่งร่าง

พระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (รา่งฉบับใหญ่) 

ที่คณะรัฐมนตรีเป็นผู้เสนอ และแต่งตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญ

คณะหน่ึงเพือ่พจิารณาร่างพระราชบญัญตัดิงักลา่ว โดยมผีูแ้ทนจาก 

กพท. ไดแ้ก่ ผูอ้ำานวยการสำานักงานการบนิพลเรือนแหง่ประเทศไทย 

และนางสาวสรัลนุช สถิรเจริญทรัพย์ ผู้จัดการฝ่ายกฎหมาย ได้รับ

การแต่งตั้งเป็นคณะกรรมาธิการวิสามัญ เพื่อเข้าร่วมพิจารณา 

ร่างพระราชบัญญัติฉบับนี้ด้วย

 5. คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ

การเดินอากาศฯ พิจารณาร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ  

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (ร่างฉบับใหญ่) ในวาระ 2 ขั้นการพิจารณา 

โดยคณะกรรมาธิการฯ เสร็จสิ้นแล้ว เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562 

และสภานิติบัญญัติแห่งชาติในคราวประชุมคร้ังท่ี 20/2562 เป็นพิเศษ 

subsequently submitted for the Cabinet approval.
 3. Upon the Cabinet approval, the draft was 
submitted to the National Legislative Assembly. CAAT 
representatives participated as draft Act consideration 
committee members. The draft was enforced after  
HM the King signed the Prime Minister’s presentation 
of the proposed draft. All process are as follows;
 1. Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
proposed the draft Air Navigation Act (No….) B.E…… 
to the Ministry of Transport to consider for Cabinet 
approval.
  2. The Cabinet agreed in principle with the draft 
and submitted to the Council of State for consideration. 
The Council of State (Special committee) considered 
the additional issues of the draft Air Navigation Act 
(No….) B.E……since February 6, 2018. CAAT 
representatives communicated the Act’s details. The 
consideration completed on September 24, 2018. 
CAAT confirmed the draft Air Navigation Act (No….) 
B.E…… as considered by the Council of State and 
submitted to the Cabinet Secretariat on September 
24, 2018.
 3. The Cabinet’s meeting on September 25, 
2018 agreed with the draft Air Navigation Act (No….) 
B.E…… as considered by the Ministry of Transport 
and the Council of State. It was then submitted to the 
Nat ional  Legis lat ive Assembly Co-ordinat ion 
Committee prior to presenting the National Legislative 
Assembly.
 4. The National Legislative Assembly’s special 
meeting 83/2561 dated December 4, 2018 agreed in 
principle with the draft Air Navigation Act (No….) 
B.E……(full version) as proposed by the Cabinet. The 
extraordinary committee was appointed to consider 
the draft Act. CAAT representatives including CAAT 
Director General, and Ms Sarunnuch Satiracharoensup, 
Legal Department Manager participated as draft Act 
consideration committee members.
 5. The extraordinary committee completed the 
draft Air Navigation Act (No….) B.E……(full version) 
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เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2562 ได้พิจารณาร่างพระราชบัญัติดังกล่าว

แล้วลงมติสมควรประกาศใช้เป็นกฎหมาย

 6. นายกรัฐมนตรีได้นำาร่างพระราชบัญญัติการเดินอากาศ 

(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ขึ้นทูลเกล้าฯ ถวาย และพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัวได้ลงพระปรมาภิไธย ให้ประกาศใช้เป็นกฎหมาย 

เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 2562 ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เมือ่วนัที ่25 พฤษภาคม 2562 และมผีลใช้บงัคบัเปน็พระราชบญัญตัิ

การเดินอากาศ (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เม่ือวันท่ี 26 พฤษภาคม 2562

 

5. กฎหมายใหม่ท่ี กพท. ได้ดำาเนินการในปี 2561
• พระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2562  

(เพื่อส่งเสริมการผลิตอากาศยานและส่วนประกอบสำาคัญของ

อากาศยาน รวมถึงการบำารุงรักษาอากาศยาน)

• พระราชบัญญัติการเดินอากาศ (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 

(ปรับปรุงและเพิ่มเติมบทบัญญัติบางประการในกฎหมาย 

การเดินอากาศฉบับปัจจุบัน เพื่อยกระดับการ บินพลเรือน 

ของประเทศไทยให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล)

• ระเบียบสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ว่าด้วย

ความสามารถทางภาษาที่ใช้ในการติดต่อสื่อสารทางวิทยุของ

ผู้ถือใบอนุญาตผู้ประจำาหน้าที่ พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

มาตรฐานคู่มือสนามบินส่วนบุคคล พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

ประกาศผู้ทำาการในอากาศ (Notice to Airmen: NOTAM) 

พ.ศ. 2561 

• ระเบยีบสำานักงานการบนิพลเรือนแหง่ประเทศไทย วา่ดว้ยการ

แต่งตัง้ผูท้ดสอบภาคอากาศนักบนิ (Designated Check Pilot) 

สำาหรับผู้ได้รับใบรับรองผู้ดำาเนินการเดินอากาศและสภาบัน 

ฝึกอบรมด้านการบิน พ.ศ. 2561 

• ประกาศกระทรวงคมนาคม เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขใน

การอนุญาตใหป้ระกอบกจิการคา้ขายในการเดนิอากาศ (ฉบบั

ที่ 2) พ.ศ. 2561

• ข้อกำาหนดของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย  

ฉบับที่ 10 ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการขอเปลี่ยนแปลง 

การดำาเนินงานให้แตกต่างไปจากที่กำาหนดไว้ในใบรับรอง 

การดำาเนินงานสนามบินสาธารณะ

• กฎกระทรวงการขอและการออกใบอนุญาตจัดต้ังสนามบิน 

พ.ศ. 2561

second reading on February 14, 2019. The National 
Legislative Assembly’s special meeting 20/2562 dated 
March 1, 2019 approved the draft Act for enforcement
 6. Prime Minister presented the Air Navigation 
Act (No…) B.E….. to HM the King for signature on 
May 24, 2019. The Act was announced in the Royal 
Gazette on May 25, 2019 and enforced as the Air 
Navigation Act (No 13) B.E.2562 on May 26, 2019 

5. New CAAT Laws 2018
• Air Navigation Act (No. 13) B.E. 2562 (2019) 

(Promoting aircraft and major aircraft appliance 
including aircraft maintenance production)

• Air Navigation Act (No. 14) B.E. 2562 (2019) 
(Revised and added provisions to current Air 
Navigation Act: enhancing Thai civil aviation 
(meeting international standards)

• Civil Aviation Authority of Thailand Language 
Proficiency: personnel licensing requirements  
and rules B.E.2561 (2018)

• Civil Aviation Authority of Thailand Private Airport 
Standards Manual B.E. 2561 (2018) 

• Civil Aviation Authority of Thailand: Notice to 
Airmen: NOTAM B.E. 2561 (2018)

• Civil Aviation Authority of Thailand on Designated 
Check Pilot for AOCs and ATOs B.E. 2561 (2018) 
rules

• Ministry of Transport: Criteria and Conditions for 
Granting Licensing to Air Operation Business 
(No.2) B.E. 2561 (2018) (Notification)

• Requirements: Civil Aviation Authority of Thailand 
No. 10 on Criteria and Procedures for operations 
changes requests, (different from those specified 
in the Public Aerodrome Operating Certificate)

• Ministerial Regulations: Applications and issuance 
of Aerodrome Establishment Licenses B.E. 2561 
(2018)
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• ระเบียบสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทยว่าด้วย

กระบวนการรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสียและ

ประชาชนและชุมชนที่เก่ียวข้องกับโครงการระบบขนส่งทาง

อากาศ พ.ศ. ๒๕๖๑

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง  

ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการยื่นคำาขออนุญาตจัดตั้งสนาม

บินส่วนบุคคลของผู้ได้รับใบอนุญาตจัดตั้งที่ข้ึนลงช่ัวคราว 

ของอากาศยาน

• ประกาศกระทรวงคมนาคม เร่ือง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 

ในการอนุญาตให้ประกอบกิจการค้าขายในการเดินอากาศ 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561

• ประกาศกระทรวงคมนาคม เร่ือง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ 

(เป็นพนักงานเจ้าหน้าท่ีเพ่ือปฏิบัติกิจการเก่ียวกับการเดินอากาศ 

ตามประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ 58)

• ข้อบังคับของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย  

ฉบับท่ี 7 ว่าด้วยสิทธิทำาการของผู้ถือใบอนุญาตนักบิน พนักงาน

ควบคุมการจราจรทางอากาศ และพนักงานอำานวยการบิน

• ข้อกำาหนดของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย  

ฉบับที่ 11 ว่าด้วยการขอจดทะเบียนและการรับจดทะเบียน

อากาศยาน

• ประกาศกระทรวงคมนาคม เร่ือง อุบัติเหตุที่ต้องดำาเนินการ

ตามกฎหมายว่าด้วยการเดินอากาศ

• กฎกระทรวงกำาหนดราชการอื่นที่ไม่อยู่ภายใต้บังคับพระราช

บัญญัติการเดินอากาศ พ.ศ. 2497 พ.ศ. 2561

• ประกาศคณะกรรมการการบินพลเรือน เร่ือง นโยบายการรักษา

ความปลอดภัยการบินพลเรือนแห่งชาติ

• ประกาศคณะกรรมการการบนิพลเรือน เร่ือง แผนรักษาความ

ปลอดภัยในการบินพลเรือนแห่งชาติ พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง  

หลักเกณฑ์และวิธีการจองทะเบียนอากาศยาน พ.ศ. 2561

• ประกาศกระทรวงคมนาคม เร่ือง การยกเว้นค่าบริการใน

สนามบินให้แก่ผู้โดยสารและอากาศยานในเที่ยวบินเช่าเหมา

ลำาเพื่อการขนส่งผู้แสวงบุญพิธีฮัจญ์

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

กำาหนดค่าธรรมเนียมใบรับรอง ใบอนุญาต ใบสำาคัญ หนังสือ

อนุญาต หรือหนังสือรับรองที่ออกตามอำานาจหน้าที่ของ

สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2561

• Civil Aviation Authority of Thailand stakeholder, 
general public and community public hearings 
process rules (related to Air Transportation System 
Project B.E. 2561 (2018))

• Civil Aviation Authority of Thailand Notification: 
Clarification for private airport establishment 
license applications (for temporary aircraft takeoff 
and landing areas licenses) 

• Ministry of Transport Notification: Criteria and 
Conditions for Granting Air Operation Business 
Licenses (No.2) B.E. 2561 (2018)

• Ministry of Transport Notification: Civil Aviation 
Authority of Thailand appointments (performing  
Air Navigation related duties according to 
Revolutionary Council No. 58 Notification)

• Regulation of the Civil Aviation Authority of Thailand 
No. 7 Regulation on Pilot, Air Traffic Controller and 
Flight Dispatcher License holder privileges. 

• Civil Aviation Authority of Thailand No. 11 Registration 
and Registration of Aircraft requirements

• Ministry of Transport accident Notifications: must 
be Air Navigation Law compliant 

• Ministerial Regulations on other Government 
Agencies not subject to Air Navigation Act BE 
2497 B.E. 2561 (2018)

• Civil Aviation Board: National Civil Aviation Security 
Policy Notifications

• Civil Aviation Board: National Civil Aviation Security 
Program B.E. 2561 (2018) Notifications

• Civil Aviation Authority of Thailand: Rules and 
procedures for reservation of Aircraft Registration 
B.E. 2561 (2018) Notification

• Ministry of Transport Notification: Airport Service 
Charge Exemptions for Hajj Pilgrimage passengers 
and aircraft.

• Civil Aviation Authority of Thailand Notification: 
Certificate, License, Letters of Approval, Letters 
of Validation issuance fees under Civil Aviation 
Authority of Thailand B.E. 2561 (2018) authority
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• ประกาศ กพท. เร่ือง รายช่ือผู้ดำาเนินการเดินอากาศที่เป็น 

ผู้ได้รับอนุญาตให้พาอาวุธปืน เคร่ืองกระสุนปืนและสิ่งเทียม

อาวุธปืนไปกับอากาศยาน พ.ศ. 2561

• ประกาศ กพท. เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการอนุญาต

ให้ส่งหรือพาวัตถุอันตรายหรือสัตว์ไปกับอากาศยาน (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง  

แผนฝกึอบรมการรักษาความปลอดภัยการบนิพลเรือนแหง่ชาต ิ

พ.ศ. 2561

• ข้อกำาหนดของสำานักงานการบนิพลเรือนแหง่ประเทศไทย ฉบบั

ที่ 12 ว่าด้วยการขอและออกใบรับรองบริการการเดินอากาศ

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

มาตรฐานในการออกใบสำาคัญแพทย์แต่ละชั้น พ.ศ. 2561

• ประกาศคณะกรรมการการบินพลเรือน เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการคำานวณค่าโดยสารและค่าระวางสำาหรับอากาศยาน

ขนส่งในเส้นทางบินภายในประเทศ พ.ศ. 2561

• ประกาศคณะกรรมการการพิจารณาการประกอบกิจการ

คา้ขายในการเดนิอากาศ เร่ือง การสง่รายงานผลการประกอบ

กิจการ งบกระแสเงินสด งบกำาไรขาดทุน และงบดุลประจำาปี 

พ.ศ. 2561

• ประกาศกระทรวงคมนาคมเร่ือง กำาหนดเขตกำากัดการบิน 

พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

มาตรฐานการใหบ้ริการการจดัการจราจรทางอากาศ ประเภท

บริการจราจรทางอากาศ พ.ศ. 2561

• ระเบียบสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ว่าด้วย 

การรับรองวิทยากรด้านการรักษาความปลอดภัยการบิน

พลเรือน พ.ศ. 2561

• ระเบียบสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ว่าด้วย

คุณสมบัติ การแต่งตั้ง การจัดทำาบันทึกประวัติและผลการ

ปฏิบติังานของพนักงานเพือ่ปฏิบตักิารตรวจคน้ เพือ่ประโยชน์

ในการรักษาความปลอดภัยสนามบินสาธารณะ พ.ศ. 2561

• ระเบียบสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ว่าด้วย 

การรับรองพนักงานตรวจค้น พ.ศ. 2561

• ระเบียบสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ว่าด้วย 

การแต่งตั้งศูนย์ทดสอบภาษาผู้ถือใบอนุญาตผู้ประจำาหน้าที่ 

พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

มาตรฐานการให้บริการอุตุนิยมวิทยาการบิน พ.ศ. 2561

• Civil Aviation Authority of Thailand Notification: Air 
Operators permitted to carry Firearm Ammunition and 
Fake Guns on board Aircraft B.E. 2561 (2018) list. 

• Civil Aviation Authority of Thailand Notification: 
Rules and Conditions for permission to send or 
carry on board Aircraft - Dangerous Goods or 
Animals B.E. 2561 (2018)

• Civil Aviation Authority of Thailand Notification: 
National Civil Aviation Security Training Plan B.E. 
2561 (2018)

• Civi l Aviation Authority of Thailand No. 12 
Requirements – Air Navigation Service Certificate 
applications and issuance requirements

• Civil Aviation Authority of Thailand Notification: 
Medical certification standards for each class B.E. 
2561 (2018)

• Civil Aviation Board Notification: Domestic route 
fare and freight calculations B.E. 2561 (2018)

• Committee on Consideration of Air Navigation 
Business Operation Notification : Submission of 
Business Performance Reports Cash Flow 
Statements, Profit and Loss Statements and 
Annual Balance Sheets B.E. 2561 (2018)

• Ministry of Transport Notification: Restricted Area 
Designations B.E. 2561 (2018)

• Civil Aviation Authority of Thailand Notifications: 
Air Traffic Management Services Standard:  
Air Traffic Services B.E. 2561 (2018)

• Civil Aviation Authority of Thailand Rules: Civil aviation 
Security Instructor Certification B.E. 2561 (2018)

• Civi l  Aviat ion Authority of Thai land Rules: 
Qualifications, appointments of, screener personnel 
and performance record preparation: Public 
Aerodrome Security B.E. 2561 (2018) purposes

• Civil Aviation Authority of Thailand: Certification of 
Screener B.E. 2561 (2018) Rules

• Civil Aviation Authority of Thailand Rules for 
Appointment of Language Proficiency Testing 
Centre for Personnel B.E. 2561 (2018)



78 79รายงานประจำาปี 2561 Annual Report 2018

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

มาตรฐานการให้บริการการออกแบบวิธีปฏิบัติการบินด้วย

เครื่องวัดประกอบการบิน พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

มาตรฐานการให้บริการข่าวสารการบิน พ.ศ. 2561

• ประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เร่ือง 

มาตรฐานการใหบ้ริการระบบสือ่สาร ระบบช่วยการเดนิอากาศ 

และระบบติดตามอากาศยาน พ.ศ. 2561

6. การเผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร รวมถึงบทบาทหน้าท่ี
และภาพกิจกรรมของ กพท.
 ตลอดป ี2561 กพท. ไดเ้ผยแพร่ความรู้ ข้อมลูขา่วสาร รวม

ถึงบทบาทหน้าที่และภาพกิจกรรมของสำานักงานเสมอมา โดย

ทำาการเผยแพร่ความรู้ดา้นการบนิผา่นช่องทางการสือ่สารทัง้ภายใน

และภายนอกองค์กร ได้แก่ www.caat.or.th , www.facebook.

com/caat.thailand , นิตยสาร Travel 360 บนเที่ยวบินของแอร์

เอเชีย โดยมีรายละเอียดจำานวนการเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ 

บทความ infographic และ VDO ทั้งภายนอกและภายในองค์กร 

โดยมีรายละเอียดการเผยแพร่รวมทั้งสิ้น 120 เรื่อง 

 1. บทความในนิตยสาร 13 เรื่อง

 2. ข่าว Press Release CAAT News 16 เรื่อง

 3. Infographic เผยเเพร่ ภายในเเละภายนอก 25 เรื่อง

 4. VDO เผยเเพร่ภายในเเละภายนอก 12 เรื่อง

 5. ข่าวประชาสัมพันธ์ 54 เรื่อง

 กพท. ไดด้ำาเนินการโครงการจา้งสำารวจความพงึพอใจของ

ประชาชนและผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมการบินต่อการปฏิบัติงาน

ของ สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) และการ

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้และนวัตกรรม ประจำาปี 2561 

เพื่อทำาให้เกิดการประเมินผลและทราบระดับความพึงพอใจของ

ประชาชนและผูป้ระกอบการในอตุสาหกรรมการบนิตอ่การเผยแพร่

ข้อมลูข่าวสาร องค์ความรู้และการปฏิบตังิานของ กพท. โดยดำาเนิน

การสำารวจจากตัวอย่างรวมทั้งสิ้น 1,220 ตัวอย่าง ระหว่างเดือน

ธันวาคม พ.ศ. 2561 ที่ผ่าน เมื่อพิจารณาค่าคะแนนความพึงพอใจ

โดยรวมต่อข้อมูล ข่าวสาร องค์ความรู้และนวัตกรรมของ กพท. 

คะแนนเต็ม 10 คะแนน พบว่าอยู่ที่ 5.91 คืออยู่ในระดับพอใจ 

ค่อนข้างมาก 

 

• Civil Aviation Authority of Thailand: Aeronautical 
Meteorological Services Standards B.E. 2561 
(2018) Notification

• Civil Aviation Authority of Thailand: Instrument 
Flight Procedure Design Standards B.E. 2561 
(2018) Notification

• Civil Aviation Authority of Thailand: Aeronautical 
Information Services Standards B.E. 2561 (2018) 
Notification

• Civil Aviation Authority of Thailand: Communication 
Navigation and Surveillance Services Standards 
B.E. 2561 (2018) Notification

6. Dissemination of CAAT knowledge, information, 
duties and activities 
 Throughout  2018 CAAT d isseminated 
knowledge, information, roles and duties and activities. 
Aviation knowledge is communicated through internal 
and external channels including www.caat.or.th,  
www.facebook.com/caat.thailand, Air Asia’sTravel  
360 Magazine. The following 120 items including  
press release, articles, infographics, and VDOs were 
published:
 1. 13 magazine articles
 2. 16 CAAT News 
 3. 25 internal and external infographics 
 4. 12 internal and external Videos
 5. 54 PR News

 CAAT executed a 2018 general public and 
aviation operators satisfactory survey of its operations, 
aviation knowledge, information and innovations 
communications (of 1,220 sample as of December 2018 
communications). Overall satisfaction score was  
5.91 (10 total) which indicates quite satisfied.
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 • ภาพรวมความพงึพอใจของตวัอยา่งกลุม่ประชาชนทัว่ไป 

ตอ่การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร องคค์วามรู้ และนวตักรรมของ CAAT 

ซึ่งมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน

 • Knowledge, information and innovation 
dissemination (from full score of 5) CAAT received the 
following general public scores: 

ตัวข�อมุลน�าเช�่อถือ ถูกต�องแม�นยำ

รวดเร็วทันเวลาใช�ประโยชน�

ให�ข�อมูลที่เป�นกลาง ไม�ม่ีอคติ

เข�าใจได�ง�าย

มีอ�างอิงว�ชาการเช�่อถือได�เป�นสากล

ความง�ายในการเข�าถึงข�อมูล

สอดคล�องกับเหตุการณ�ป�จจ�บัน

ช�องทางการเผยแพร�ที่หลากหลาย

ความน�าสนใจ

นำข�อมูลไปใช�ประโยชน�ได�จร�ง

3.43 (68.7)

3.36 (67.2)

3.36 (67.2)

3.34 (66.7)

3.25 (65.0)

3.24 (64.8)

3.21 (64.2)

3.21 (64.2)

3.20 (64.0)

3.18 (63.5)

3.43 (68.7)

3.36 (67.2)

3.36 (67.2)

3.34 (66.7)

Reliable, accurate 

Fast, In-time 

Impartial, not prejudicial 

Intelligible 

International Credible Citation 

Accessible 

Consistent with current situation 

Dissemination channel diversity 

Attractiveness 

Applicable 

ความพึงพอใจต�อการเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค�ความรู�และนวัตกรรมของ CAAT
CAAT received the following general public scores: 
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 เมือ่วเิคราะหค์วามคาดหวังและความพงึพอใจของตวัอยา่ง

ภาพรวมในการประเมินข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ และนวัตกรรม

ของ CAAT ด้วยการวิเคราะห์ตามกรอบวิเคราะห์ Quadrant 

Analysis พบวา่ เกอืบทกุตวัชีว้ดัอยูใ่นพืน้ที ่คณุภาพทีด่ขีอง CAAT 

ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good Work)” เกินกว่า 3.00 

และหากวิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่าร้อยละ 60 ข้ึนไป แต่มี 

บางตัวชี้วัด คือ รวดเร็วทันเวลาใช้ประโยชน์ มีระดับความความ

หวังเฉลี่ยอยู่ที่ 2.91 คิดเป็นร้อยละ 58.2 และระดับความพึงพอใจ

มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.36 คิดเป็นร้อยละ 67.2 ตกอยู่ในพื้นที่ “ควรลด

กิจกรรมลง (Concentrate Here)” ซึ่งมีคะแนนระดับคาดหวังต่ำา

แต่มีระดับความพึงพอใจสูง ดังปรากฏตามภาพต่อไปน้ี อย่างไร

ก็ตาม เมื่อพิจารณาค่าคะแนนความพึงพอใจโดยรวมต่อข้อมูล 

ข่าวสาร องค์ความรู้และนวัตกรรมของ CAAT เมื่อคะแนนเต็ม 10 

คะแนน พบว่าอยู่ที่ 5.91 คืออยู่ในระดับพอใจค่อนข้างมาก 

 Quadrant Analysis of survey results showed that 
most areas receive ratings for more than 3 (60 
percentile): “Keep Up the Good Work”. The Fast, in 
time area receive expectation average rating for 2.91 
(58.2 percent) and satisfaction average rating for 3.36 
(67.2 percent). It was low expectation/high satisfaction 
and considered as “Concentrate Here” as diagram 
shown below. However, overall CAAT knowledge, 
information and innovation dissemination rating was 
5.91 (10 total) and considered as Most Satisfaction.

การเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค�ความรู�และนวัตกรรมของ CAAT
CAAT knowledge, information and innovation dissemination

3

4

4

5

5

1

1

2

2

3

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Lowest Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Need Alternatives

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Lowest Expectation
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7. การสนับสนุนให้นักเรียนสนใจธุรกิจการบิน 
 กพท. ได้จัดกิจกรรม “CSR ปันความรู้ด้านการบินให้น้อง 

คร้ังที่ 1” ณ โรงเรียนทรัพย์ไพรวัลย์วิทยาคม จังหวัดพิษณุโลก  

เมื่อวันที่ 7-8 กันยายน 2561 โดยได้มีกิจกรรมแบ่งปันความรู้ 

ด้านการบิน เพื่อมุ่งเน้นการให้ความรู้ และสร้างแรงบันดาลใจให้

เยาวชนตดัสนิใจประกอบอาชีพดา้นอตุสาหกรรมการบนิในอนาคต 

ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 “เสริมสร้างความเข้มแข็งและความยั่งยืนของ

องค์กร” และ “สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร” ซ่ึงในการดำาเนินกิจกรรม

ตา่งๆ เช่น กิจกรรม CSR จะไดเ้พิม่เตมิองคค์วามรู้ดา้นสิง่แวดลอ้ม

ให้กับชุมชนด้วย ซึ่งในปี พ.ศ. 2561-2562 จะได้ขยายผลโดยทำา

กิจกรรมต่างๆ กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นสำาหรับโรงเรียน

ที่มีศักยภาพ เพื่อสร้างแรงบันดาลใจ และส่งเสริมให้กลุ่มโรงเรียน

เป้าหมาย สร้างเส้นทางสายอาชีพเฉพาะสำาหรับอุตสาหกรรมการบิน 

ต่อไป

7. Inspir ing students of aviat ion industry’s 
attractiveness 
 CAAT organized its first aviation knowledge for 
youth program at Sup Priwan Wittayakom School, 
Pissanulok from September 7-8, 2018 to share 
aviation knowledge and inspire youth to select future 
aviation careers. (aligned with CAAT strategy 4: 
strengthening and creating a sustainable organization 
while developing a good corporate image). CAAT CSR 
activities will also enhance environmental effort 
perceptions. During 2018-2019, CSR activities will 
continue targeting junior high school students to 
inspire and encourage aviation career paths. 
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ภาพรวมการขนส่งทางอากาศในประเทศไทย
Overall air transportation in Thailand

 จากสถิติการขนส่งผู้โดยสารโดยภาพรวมของประเทศไทย

ช่วง 10 ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2552 - 2561) พบว่า มีจำานวนผู้โดยสาร

เพิ่มขึ้นประมาณ 2.8 เท่า จากปี พ.ศ. 2552 ที่มีจำานวนผู้โดยสาร 

58 ล้านคน เพิ่มข้ึนเป็นจำานวน 162 ล้านคน ในปี พ.ศ. 2561  

แบ่งออกเป็นผู้โดยสารระหว่างประเทศจำานวน 83 ล้านคน และ 

ผูโ้ดยสารภายในประเทศจำานวน 79 ล้านคน โดยในระหว่างปี พ.ศ. 

2552 - 2553 มีอัตราการเติบโตค่อนข้างตำ่า เน่ืองจาก ภาวะ

เศรษฐกิจโลกถดถอย แต่หลังจากปี พ.ศ. 2553 จนถึงปัจจุบัน  

พบว่า มีจำานวนผู้โดยสารเพิ่มมากข้ึนอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะ 

ปี พ.ศ. 2556 ที่มีการเปิดท่าอากาศยานดอนเมืองอีกคร้ัง  

เพื่อลดปัญหาความคับคั่งของสายการบินต้นทุนตำ่าที่ให้บริการ  

ข้อมูลอุตสาหกรรมการบิน
Information on the Industry

สถานการณ์การเติบโตของอุตสาหกรรมการบินในประเทศไทย
Thailand Aviation Industry Growth

 Aircraft passengers increased 2.8 times from 
58 million persons in 2009 to 162 million persons in 
2018, including 83 million international passengers 
and 79 domestic passengers. The growth rate in 2009 
and 2010 was low because of a world economic 
recession but after 2010, passenger totals have  
grown continuously. Once Donmaung International 
Airport re-opening in 2013 to decrease congested 
low-cost airlines at Suvarnabhumi International Airport, 
passenger volume has remarkably grown. The total 
passenger Compound Annual Growth Rate (CAGR) 

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department 
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ภาพที่ 1 สถิติจำนวนผู�โดยสารภาพรวมทั่วประเทศ ป� พ.ศ. 2552 – 2561
Chart 1: Nationwide passengers - 2009 - 2018 

จำนวนผู�โดยสาร (ล�านคน) 
Number of passenger (million persons)
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รวม
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ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

 จากภาพที่ 2 สถิติการเติบโตของการจราจรทางอากาศ 

ภาพรวมของประเทศไทยในระหว่าง 10 ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2552 - 

2561) พบว่า การเพิ่มข้ึนของเที่ยวบินมีความสอดคล้องกับ 

การเติบโตของจำานวนผู้โดยสาร โดยมีจำานวนเที่ยวบินเพิ่มข้ึน

ประมาณ 2.6 เท่า จากเดมิในปี พ.ศ. 2552 มจีำานวน 422,438 เทีย่วบนิ 
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ภาพที่ 2 สถิติการเติบโตของจำนวนเที่ยวบิน ป� พ.ศ. 2552 – 2561
Chart 2: Flight increase statistics - 2009 – 2018

 2552       2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561
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ภายในประเทศ
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ระหว�างประเทศ
International

รวม
Total

 Flight numbers increased 2.6 times during  
ten years period from 422,438 in 2009 to 1,097,663 
in 2018, Compound Annual Growth Rate (CAGR)  
10.0 percent (international flights 9.3 percent per year 
and domestic flights 10.7 percent per year).

ณ ท่าอากาศยานสวุรรณภมู ิทัง้น้ีอตัราการเตบิโตเฉลีย่ (Compound 

Annual Growth Rate - CAGR) ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2552 - 2561 ของ

ผู้โดยสารทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 10.8 ต่อปี แบ่งเป็นผู้โดยสาร

ระหว่างประเทศมีการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 10 ต่อปี และอัตรา 

การเติบโตของผู้โดยสารภายในประเทศเฉลี่ยร้อยละ 11.6 ต่อปี  

เมื่อพิจารณาสัดส่วนจำานวนผู้โดยสารภายในประเทศและระหว่าง

ประเทศ พบว่ามีสัดส่วนใกล้เคียงกันมากขึ้น โดยในปี พ.ศ. 2561 

มีสัดส่วนผู้โดยสารภายในประเทศต่อผู้โดยสารระหว่างประเทศ  

คิดเป็นร้อยละ 49 และร้อยละ 51 ตามลำาดับ

during 2009 to 2018 was 10.8 percent per year, 
(international passengers 10 percent average annual 
growth rate; domestic passengers average annual 
growth rate 11.6 percent). Domestic and international 
passenger growth rates were similar (2018, domestic 
passenger growth 49 percent, international passenger 
growth 51 percent respectively).

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น
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 จากภาพที ่3 แสดงการขนส่งสนิค้าทางอากาศภาพรวมของ

ประเทศไทยในระหว่าง 10 ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2552 - 2561) พบว่า 

มีการเติบโตไม่มากนัก ส่วนใหญ่เป็นการขนส่งสนิค้าระหว่างประเทศ 

ณ ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ซึ่งมีอัตราการเติบโตของการขนส่ง

สินค้าเฉลี่ยต่อปี (CAGR) ร้อยละ 3.8 เป็นการขนส่งสินค้าระหว่าง

ประเทศคิดเป็นการเติบโตร้อยละ 4.2 ต่อปี ในขณะที่การขนส่ง

สินค้าภายในประเทศลดลงร้อยละ 0.9 ต่อปี
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ภาพที่ 3 สถิติการขนส�งสินทางอากาศ ป� พ.ศ. 2552 - 2560
Chart 3: Air cargo statistics - 2009 - 2018
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รวม
Total

 Air cargo did not increase substantially in the 
ten years period from 2009 to 2018. Suvarnabhumi 
International Airport generated a Compound Annual 
Growth Rate (CAGR) of 3.8 percent (international  
air cargo 4.2 percent per year and domestic air cargo  
0.9 percent per year).

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

เพิ่มข้ึนเป็น 1,097,663 เที่ยวบิน ในปี พ.ศ. 2561 คิดเป็นอัตรา 

การเติบโตของเที่ยวบินทั้งหมดเฉลี่ยต่อปี (CAGR) ร้อยละ 10.0 

เป็นการเติบโตของเที่ยวบินระหว่างประเทศร้อยละ 9.3 ต่อปี และ

เที่ยวบินภายในประเทศร้อยละ 10.7 ต่อปี
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การขนส่งผู้โดยสารแยกรายท่าอากาศยานของประเทศไทยปี พ.ศ. 2561
Passenger transportation - by airport in Thailand 2018  

 เมื่อพิจารณาจำานวนผู้โดยสารแยกรายท่าอากาศยานของ

ประเทศไทยแบ่งตามภูมภิาคพบว่า ท่าอากาศยานในเขตกรุงเทพฯ 

และสมทุรปราการ ได้แก่ ท่าอากาศยานดอนเมอืง และท่าอากาศยาน

สุวรรณภูมิ มีจำานวนผู้โดยสารรวมมากที่สุดจำานวน 102.3 ล้านคน 

มอีตัราการเตบิโตร้อยละ 4.8 จากปีทีผ่่านมา และมจีำานวนเทีย่วบนิ

รวมสูงที่สุดกล่าวคือมีจำานวนเที่ยวบิน 6.49 แสนเที่ยวบิน คิดเป็น

อัตราการเติบโตร้อยละ 3.8 จากปีที่ผ่านมา และเม่ือพิจารณา 

ท่าอากาศยานตามภูมภิาค พบว่า ท่าอากาศยานในภาคใต้มจีำานวน

ผูโ้ดยสารและจำานวนเทีย่วบนิมากทีส่ดุ กล่าวคอืมีจำานวนผูโ้ดยสาร

จำานวน 33.9 ล้านคน รองลงมาได้แก่ ท่าอากาศยานในภาคเหนือ 

มีจำานวนผู้โดยสารรวม 14.5 ล้านคน นอกจากน้ัน ยังพบว่า 

ท่าอากาศยานในภาคตะวันตกมีอัตราการเติบโตของจำานวน 

ผูโ้ดยสารและจำานวนเทีย่วบนิสงูทีส่ดุทีร้่อยละ 24.9 และร้อยละ 28.3 

จากปีที่ผ่านมาตามลำาดับ เนื่องจากสายการบินแอร์เอเชีย ได้เปิด

เส้นทางบิน หัวหิน - กัวลาลัมเปอร์ ส่งผลให้ท่าอากาศยานหัวหิน

มีอัตราการขยายตัวเพิ่มสูงขึ้น

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

 Airports in Bangkok and Samut Prakarn 
including Donmaung International Airport and 
Suvarnabhumi International Airport had the most 
passengers: 102.3 million persons, increasing 4.8 
percent from the previous year. The number of flights 
was 649,000 flights, increasing 3.8 percent from the 
previous year. For regional airports, airports in the 
south had the highest number of passengers and 
flights (33.9 million passengers), followed by airports 
in the north that had total 14.5 million passengers. In 
addition, airports in the west had the highest rate of 
passengers and flights growth from previous year at 
24.9 and 28.3 percent subsequently, due to Air Asia 
airline has launched its Hua Hin - Kuala Lumpur flights.

ภาพที่ 4  จำนวนผู�โดยสาร จำนวนเที่ยวบินและสัดส�วนเส�นทางบินแยกตามภูมิภาคของท�าอากาศยาน
 Chart 4: Number of passengers, flights and flight routes - by regional airports 
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 The destinations of international flights of 
regional airports excluding Bangkok are China,  
ASIAN countries, and India. The airports in the 
northeastern and central region do not have 
international flights.
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ภาพท่ี 5 แสดงภาพรวมท�าอากาศยานท่ีมีจำนวนผู�โดยสารและจำนวนเท่ียวบินสูงสุด 10 อันดับและสัดส�วนการให�บร�การ
Chart 5: Top-ten Airports with highest number of passengers and flights and services quantity
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ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

 ถ้าหากพิจารณาเส้นทางบินที่ให้บริการในประเทศและ

ระหว่างประเทศ พบว่า จุดหมายหลักของเส้นทางบินระหว่าง

ประเทศที่บินออกจากท่าอากาศยานในภูมิภาค นอกเหนือจาก

กรุงเทพฯ ได้แก่ ประเทศจีน กลุ่มประเทศอาเซียน และประเทศ

อินเดีย ส่วนท่าอากาศยานในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและ 

ภาคกลางไม่มีการให้บริการในเส้นทางบินระหว่างประเทศ
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สถานการณ์การเติบโตของอุตสาหกรรมสายการบินของไทย
Thailand Aviation Industry Growth

 เมือ่พจิารณาท่าอากาศยานทีมี่จำานวนผูโ้ดยสารและจำานวน

เทีย่วบนิมากทีส่ดุ 10 อนัดบัแรก พบว่าในปี พ.ศ. 2561 ท่าอากาศยาน

สุวรรณภูมิมีจำานวนผู้โดยสารและจำานวนเที่ยวบินรวมมากที่สุด  

โดยมีผู้โดยสารจำานวน 62.0 ล้านคน คิดเป็นอัตราการเติบโต 

ร้อยละ 3.4 และมีจำานวนเที่ยวบิน 3.8 แสนเที่ยวบิน คิดเป็นการ

เติบโตร้อยละ 2.6 จากปีที่ผ่านมา รองลงมา ได้แก่ ท่าอากาศยาน

ดอนเมือง และท่าอากาศยานภูเก็ต ตามลำาดับ ซึ่งจากสถิติ พบว่า  

ท่าอากาศยานส่วนใหญ่มอีตัราการเตบิโตของผูโ้ดยสารและจำานวน

เทีย่วบนิเพิม่ข้ึน ยกเว้นท่าอากาศยานหาดใหญ่ และท่าอากาศยาน

กระบี่ ที่มีจำานวนผู้โดยสารและจำานวนเที่ยวบินลดลง ขณะที่ 

ท่าอากาศยานมีจำานวนผู้โดยสารเพิ่มมากข้ึน แต่กลับมาเที่ยวบิน

ลดลง ได้แก่ ท่าอากาศยานสมยุ เน่ืองจากการบนิไทยยกเลกิเทีย่วบนิ

ในเส้นทาง กรุงเทพฯ - เกาะสมุย

ที่มา : ฝ่ายกำากับกิจการการบินพลเรือน ข้อมูล ณ วันที่ 23 เมษายน พ.ศ. 2561
Source: Economic Regulation Department, as of April 23, 2018 

ภาพที่ 6  จำนวนผู�ประกอบการสายการบินที่ได�รับใบอนุญาตประกอบกิจการค�าขายในการเดินอากาศ
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Chart 6:  Number of airline operator licensees
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1. ผู้ประกอบการและอากาศยานในประเทศไทย
 Aviation Operators and Aircraft in Thailand

 In 2018, Suvarnabhumi International Airport  
had the highest number of passengers and flights. 
(62.0 million passengers increasing 3.4 percent), and 
380,000 flights (increasing 2.6 percent) from the 
previous year, followed by Donmaung International 
Airport and Phuket Airport. Passenger and flight 
growth rate of most airports increased except Had Yai 
Airport and Krabi Airport that had lower number of 
passengers and flights. Samui Airport had higher 
number of passenger but lower number of flights due 
to Thai Airways cancelled its Bangkok-Samui flights.
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 จำานวนอากาศยานที่จดทะเบียนในประเทศไทยมีจำานวน

ทั้งหมด 708 ลำา โดยแบ่งเป็นอากาศยาน เพื่อการพาณิชย์จำานวน 

415 ลำา คิดเป็นร้อยละ 58.6 ของอากาศยานทั้งหมด โดยแบ่งเป็น

อากาศยานทีใ่ช้ในการขนส่งผูโ้ดยสารและสนิค้าแบบประจำามกีำาหนด

จำานวน 324 ลำา ขนส่งผู้โดยสารและสินค้าแบบไม่ประจำาจำานวน  

62 ลำา และใช้เพื่อการพาณิชย์อื่นจำานวน 29 ลำา  

 Total number of registered 708 aircrafts in 
Thailand including 415 commercial aircrafts (58.6 
percent), 324 scheduled aircrafts, 62 non-scheduled 
aircrafts and 29 other commercial aircrafts
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ภาพที่ 7 จำนวนอากาศยานในประเทศไทย
Chart 7: Number of aircraft in Thailand
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ที่มา : ฝ่ายสมควรเดินอากาศและวิศวกรรมการบิน ข้อมูล ณ วันที่ 18 เมษายน พ.ศ. 2562
Source: Airworthiness and Aircraft Engineering Department, as of April 18, 2019

 ผูถ้อืใบอนุญาตให้ประกอบกจิการค้าขายในการเดนิอากาศ 

(Air Operator License - AOL) ในปี พ.ศ. 2561  มีจำานวนทั้งสิ้น 

47 ราย เป็นผู้ถือใบอนุญาต AOL แต่หยุดให้บริการแล้ว จำานวน  

7 ราย คิดเป็นร้อยละ 15 ของผู้ถือใบอนุญาต AOL ทั้งหมด ดังนั้น

จึงยังมีผู้ถือใบอนุญาต AOL และยังให้บริการอยู่ในปัจจุบันจำานวน 

40 ราย ประกอบด้วยผู้ประกอบการขนส่งทางอากาศแบบประจำา 

มีกำาหนดจำานวน 17 ราย แบบไม่ประจำาจำานวน 21 ราย และ 

การพาณิชย์อื่นจำานวน 2 ราย

 In 2018, Air Operator Licenses (AOL) totaled  
47 (7 No-service licensees or 15 percent of total).  
The other 40 licensees included 17 scheduled 
airfreight operators, 21 non-scheduled operators, and 
2 other commercial operators. 
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2. การขนส่งทางอากาศภายในประเทศ
 Domestic Air Transportation

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

 ในปี พ.ศ. 2561 ประเทศไทยมจีำานวนผูโ้ดยสารแบบประจำา

มีกำาหนดภายในประเทศ 77.8 ล้านคน จากเดิมในปี พ.ศ. 2560  

ทีม่จีำานวนผูโ้ดยสารแบบประจำามกีำาหนดภายในประเทศ 74.6 ล้านคน 

เพิ่มข้ึนเป็นจำานวน 3.2 ล้านคน คิดเป็นการเติบโตร้อยละ 4.3  

โดยเส้นทางบิน กรุงเทพฯ (ดอนเมือง) - เชียงใหม่ เป็นเส้นทางบิน 

ที่มีจำานวนผู้โดยสารและจำานวนเที่ยวบินมากที่สุด ด้วยจำานวน 

ผู้โดยสาร 3.50 ล้านคน และจำานวนเที่ยวบิน 2.15 หมื่นเที่ยวบิน 

รองลงมาได้แก่ เส้นทางบนิ กรุงเทพฯ (ดอนเมอืง) - ภเูกต็ มจีำานวน

ผู้โดยสาร 3.27 ล้านคน และจำานวนเที่ยวบิน 2.10 หมื่นเที่ยวบิน 

เมื่อพิจารณาในแง่มุมของอัตราการเติบโตพบว่า เส้นทางบิน 

กรุงเทพฯ (สุวรรณภูมิ) - เชียงใหม่ มีอัตราการเติบโตในจำานวน 

ผู้โดยสารและจำานวนเที่ยวบินสูงที่สุด คิดเป็นอัตราเติบโตร้อยละ 

15.7 และร้อยละ 16.6 ตามลำาดับ 

 In 2018, schedule domestic passengers totaled 
77.8 million, increasing 3.2 million from 74.6 million in 
2017 (4.3 percent.). The Don Muang- Chiangmai flight 
had 3.50 million passengers and 21,500 flights, the 
highest number of passengers and flights, followed by 
the Don Muang-Phuket flight that had 3.27 million 
passengers and 21,000 flights.  If growth rates are 
considered, Bangkok (Suvarnabhumi) and– Chiangmai 
grew with the highest number of passengers and 
flights, or 15.7 and 16.6 percent respectively. 
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Chart 11: Number of domestic passengers and flights
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3. การขนส่งทางอากาศระหว่างประเทศ
 International Air Transportation

 ในปี พ.ศ. 2561 ประเทศไทยมจีำานวนผูโ้ดยสารแบบประจำา

มีกำาหนดระหว่างประเทศ 79.55 ล้านคน จากเดิมในปี พ.ศ. 2560 

ที่มีจำานวนผู้โดยสารแบบประจำามีกำาหนดระหว่างประเทศ 72.94 

ล้านคน เพิม่ข้ึนเป็นจำานวน 6.61 ล้านคน คดิเป็นการเตบิโตร้อยละ 

9.2 จากปีที่ผ่านมา โดยภูมิภาคที่มีผู้โดยสารเดินทาง ไป - กลับ 

มากที่สุด ได้แก่ ภูมิภาคเอเชียตะวันออก (ประเทศจีน ญี่ปุ่น และ

เกาหลี) ลำาดับต่อมาได้แก่ ภูมิภาคอาเซียน และภูมิภาคยุโรป  

ตามลำาดับ แต่เมื่อพิจารณาอัตราการเติบโตของจำานวนผู้โดยสาร 

พบว่า ภูมภิาคทีม่อีตัราการเตบิโตสงูทีส่ดุ คอื ภมูภิาคเอเชียตะวนัออก 

และเอเชียใต้ มีอัตราการเติบโตร้อยละ 14.2 และ 12.6 ตามลำาดับ 

 เมื่อพิจารณาประเทศที่เป็นจุดหมายของการเดินทางของ 

ผูโ้ดยสารระหว่างประเทศ 15 อนัดบัแรก พบว่า จดุหมายทีผู่โ้ดยสาร

เดินทางสูงที่สุด คือ ประเทศจีน มีจำานวนผู้โดยสารตลอดทั้งปี 

19.24 ล้านคน คิดเป็นสัดส่วนจำานวนผู้โดยสารร้อยละ 24.17 ของ

จำานวนผู้โดยสารแบบประจำามีกำาหนดระหว่างประเทศทั้งหมด  

คดิเป็นอตัราการเติบโตร้อยละ 22.2 จากปีทีผ่่านมา รองลงมาได้แก่ 

ประเทศสิงคโปร์ มีจำานวนผู้โดยสาร 6.03 ล้านคน คิดเป็นสัดส่วน

จำานวนผู้โดยสารร้อยละ 7.5 ของจำานวนผู้โดยสารแบบประจำา 

 In 2018, schedule international passengers 
totaled 79.55 mil l ion, increasing 6.61 mil l ion  
passengers from 72.94 million passengers in 2017,  
or 9.2 percent.The East Asia region contributed  
the highest number of round-tr ip passengers  
(China, Japan and Korea), followed by South East Asia 
and Europe. East Asia and South Asia achieved the 
highest passenger growth rates (reached 14.2 and 
12.6 percent).  
 If the top-fifteen destinations of international 
passengers are considered, the top destination  
with 19.24 million passengers for the whole year  
was China or 24.17 percent of total schedule 
international passengers, an increasing of 22.2  
percent from previous year, followed by Singapore that 
had 6.03 million passengers or 7.5 percent of total 
schedule international passengers, an increasing of 
1.4 percent from previous year. The third one  
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ภาพที่ 12 การจัดอันดับจ�ดหมายของผู�โดยสารระหว�างประเทศในระดับภูมิภาคและประเทศ
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Chart 12:  International Passenger’s Destinations– Regional and Country 

จำนวนผู�โดยสาร (ล�านคน) Number of Passenger (Million)จำนวนผู�โดยสาร (ล�านคน) Number of Passenger (Million)

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department
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การวิเคราะห์ส่วนแบ่งตลาดการขนส่งผู้โดยสารของสายการบินแบบประจำาสัญชาติไทย
Thai Schedule Airlines Passenger Transportation Market Share

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

 จากภาพที่ 13 แสดงส่วนแบ่งทางการตลาดการขนส่ง 

ผู้โดยสารของสายการบินแบบประจำามีกำาหนดสัญชาติไทยที่ให้

บริการเส้นทางบินภายในประเทศ พบว่าในปี พ.ศ. 2561 มีจำานวน 

ผู้โดยสารที่ใช้บริการสายการบินทั้งหมด 77.84 ล้านคน โดย 

สายการบินที่มีส่วนแบ่งทางการตลาดเส้นทางบินภายในประเทศ

มากที่สุด คือ สายการบินไทยแอร์เอเชีย มีส่วนแบ่งตลาดร้อยละ 

32.0 ของจำานวนผูโ้ดยสารทัง้หมด รองลงมาคอื สายการบนินกแอร์ 

และสายการบินไทยไลอ้อนแอร์ มีส่วนแบ่งตลาดร้อยละ 18.6 และ

ร้อยละ 18.1 ตามลำาดับ

 Chart 13 shows that in 2018 Thai scheduled 
airl ine domestic flights attracted 77.84 mil l ion 
passengers. Thai Air Asia had the largest market  
share (32 percent), followed by Nok Air and Thai  
Lion Air with 18.6 and 18.1 percent respectively.

ภาพที่ 13 ส�วนแบ�งทางการตลาดการขนส�งผู�โดยสารสำหรับเส�นทางบินภายในประเทศ
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Chart 13:  Market Share – Domestic Flights
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มกีำาหนดระหว่างประเทศทัง้หมด และมกีารเติบโตคดิเป็นร้อยละ 1.4 

จากปีที่ผ่านมา ส่วนอันดับสามได้แก่ ประเทศฮ่องกง มีจำานวน 

ผูโ้ดยสาร 5.39 ล้านคน คดิเป็นสดัส่วนจำานวนผูโ้ดยสารร้อยละ 6.8 

ของจำานวนผู้โดยสารแบบประจำามีกำาหนดระหว่างประเทศทั้งหมด 

แต่จำานวนผูโ้ดยสารมจีำานวนลดลงคดิเป็นร้อยละ 1.4 จากปีทีผ่่านมา 

was Hong Kong that had 5.39 million passengers  
or 6.8 percent of total schedule international 
passengers, but decrease 1.4 percent from previous 
year.
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 จากภาพที่ 14 แสดงส่วนแบ่งทางการตลาดการขนส่ง 

ผู้โดยสารของสายการบินแบบประจำามีกำาหนดสัญชาติไทยที่ให้

บริการสำาหรับเส้นทางบินระหว่างประเทศ พบว่าในปี พ.ศ. 2561 

มีจำานวนผู ้โดยสารที่ใช้บริการสายการบินสัญชาติไทยทั้งหมด  

35.08 ล้านคน โดยสายการบนิสญัชาตไิทยทีมี่ส่วนแบ่งทางการตลาด

เส้นทางบินระหว่างประเทศมากที่สุด คือ การบินไทย มีส่วนแบ่ง

ตลาดร้อยละ 45.8 รองลงมา คือ สายการบินไทยแอร์เอเชีย และ

สายการบินไทยไลออนแอร์ ซึ่งมีส่วนแบ่งตลาดร้อยละ 21.4 และ 

10.0 ของจำานวนผู้โดยสายทั้งหมด ตามลำาดับ

Full Service

Nok Air 2.6%
Thai Vietjet 0.2%

Bangkok Airways 5.2%

Thai Lion Air 10.0%

Thai AirAsia

21.4%

Thai AirAsia X 5.3%

Thai Smile Airways 3.5%

Thai Airways 
International

45.8%

0% 100%

57% 43%
Lowcost

NokScoot Airlines 3.3%

Chart 14:  Market Share – International Flights
ภาพที่ 14 ส�วนแบ�งทางการตลาดการขนส�งผู�โดยสารสำหรับเส�นทางบินระหว�างประเทศ

20% 40% 60% 80%

NewGen Airways

2.7%

ผู�โดยสาร

35.08
ล�านคน

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

 Chart 14 shows that in 2018 Thai scheduled 
airline international flights attracted 35.08 million 
passengers. Thai Airways had the largest market share 
with 45.8 percent, followed by Thai Air Asia and  
Thai Lion Air with 21.4 and 10.0 percent respectively. 
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 จากภาพที ่15 แสดงส่วนแบ่งทางการตลาดสายการบนิแบบ

ประจำามกีำาหนดสญัชาติไทยทีใ่ห้บริการทัง้เส้นทางบนิภายในประเทศ

และเส้นทางบินระหว่างประเทศ พบว่าในปี พ.ศ. 2561 มีจำานวน 

ผูโ้ดยสารทัง้หมดจำานวน 112.92 ล้านคน โดยสายการบนิสญัชาตไิทย

ที่มีส่วนแบ่งทางการตลาดมากที่สุด ได้แก่ สายการบินไทยแอร์

เอเชีย มส่ีวนแบ่งร้อยละ 28.7 ของจำานวนผูโ้ดยสารทัง้หมด รองลงมา

คือ การบินไทย และสายการบินไทยไลอ้อนแอร์ มีส่วนแบ่งตลาด

ร้อยละ 19.3 และร้อยละ 15.6 ของจำานวนผูโ้ดยสารทัง้หมด ตามลำาดบั

ที่มา : การวิเคราะห์โดยกองเศรษฐกิจการบิน จากข้อมูลของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Source: Aviation Economic Division Analysis based on Information and Communication Technology Department

Full Service

Thai Vetjet 3.5%

Bangkok Airways 8.7%

Thai Lion Air 15.6%

Thai AirAsia X 1.6%

Thai AirAsia  28.7%

Thai Smile Airways 7.1%

Thai Airways 
International

19.3%

36% 64%
Lowcost

Nok Air 13.6%

NokScoot Airlines 1.0%

ภาพที่ 15  ส�วนแบ�งทางการตลาดภาพรวมทั้งประเทศของสายการบินแบบประจำสัญชาติไทย
Chart 15:  Overall Market Share - Thai Schedule Airlines 

NewGen Airways 0.9%

0% 100%20% 40% 60% 80%
ผู�โดยสาร

112.92
ล�านคน

 Chart 15 shows that in 2018, 112.92 million 
passengers used Thai airlines. Thai Air Asia had 
 the largest market share with 28.7 percent,  
followed Thai Airways, Thai Lion Air with 19.3 and  
15.6 respectively.
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อุตสาหกรรมที่เก่ียวเน่ืองกับอุตสาหกรรมการบิน
 อุตสาหกรรมที่เกี่ยวเน่ืองกับอุตสาหกรรมการบินมีความ

สำาคัญอย่างยิ่งต่อการผลิต การบริการ และการซ่อมบำารุง รวมถึง

สถาบันฝึกอบรมด้านการบินที่ทำาหน้าที่ผลิตบุคลากรให้ทันต่อ 

ความต้องการในอุตสาหกรรม ซึ่งที่ผ่านมาอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่อง

เหล่าน้ีมกีารเตบิโตตามแนวโน้มการขยายตวัของอตุสาหกรรมการบนิ 

โดยมีสถิติที่น่าสนใจ ดังนี้

Aviation related businesses 
 Aviation related businesses are strategically 
important. They support aviation manufacturing, 
aviation services, repairs and maintenance. It also 
includes aviation training to develop qualified personnel. 
In the past, these related business grew in line with 
the aviation industry as detailed below:  

 ในปีที่ผ่านมามีผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมซ่อมบำารุง

อากาศยานที่ กพท. ให้การรับรองทั่วโลกจำานวน 262 ราย  

ผูป้ระกอบการส่วนใหญ่อยูใ่นภมูภิาคอาเซยีน (ยกเว้นประเทศไทย) 

จำานวน 73 ราย คิดเป็นร้อยละ 28.08 ของจำานวนผู้ประกอบการ

ทั้งหมด รองลงมาเป็นผู้ประกอบการที่อยู่ในประเทศสหรัฐอเมริกา

จำานวน 45 ราย คิดเป็นร้อยละ 17.31 ของจำานวนผู้ประกอบการ

ทั้งหมด ส่วนผู้ประกอบการที่อยู่ในประเทศไทยจำานวน 28 ราย  

คิดเป็นร้อยละ 11.15 ของจำานวนผู้ประกอบการทั้งหมด โดยในปี 

ที่ผ่านมามีผู้ประกอบการที่ได้รับการรับรองใหม่จำานวน 4 ราย 

 Last year, CAAT certified 262 maintenance, 
repair and overhaul operators. 73 operators in ASEAN 
(ex Thailand) or 28.08 percent of total operators, 
followed by 45 operators in the USA (17.31 percent). 
Thailand had 28 operators certified (or 11.15 percent 
of total) including four newly certified last year.  

Other 

34%

China 

10% United States

17%

Thailand

11%

Asean
(Except Thai)

28%

ภาพที่ 16 ผ�ูประกอบการในอุตสาหกรรมซ�อมบำรุงอากาศยานที่ได�รับการรับรองจากสำนักงานการบินพลเร�อนแห�งประเทศไทย พ.ศ. 2561
Chart 16: 2018 Maintenance Repair and Overhaul operators certified by CAAT  

ที่มา : ฝ่ายสมควรเดินอากาศและวิศวกรรมการบิน, 
สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Source: Airworthiness and Aircraft Engineering 
Department 

1. อุตสาหกรรมซ่อมบำารุงอากาศยาน (Maintenance Repair and Overhaul, MRO)
 Maintenance Repairs and Overhaul (MRO)
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2. Original Equipment Manufacturers (OEM)  
 Original equipment manufacturers in Thailand 
are located in several industrial estates nationwide; 
primarily Tier 2 and Tier 31 manufacturers implementing 
advanced technologies.  

2. อุตสาหกรรมผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน 
 (Original Equipment Manufacturer, OEM)
 ผู ้ประกอบการในอุตสาหกรรมผลิตช้ินส่วนอากาศยาน 

ในประเทศไทยจะมทีีต่ัง้ของโรงงานอยูใ่นนิคมต่างๆ ซ่ึงกระจายตวั

อยูท่ัว่ประเทศ โดยส่วนใหญ่ดำาเนินการผลติในข้ันที ่2 (Tier 2) และ

ขั้นที่ 3 (Tier 3)1 ที่ต้องใช้เทคโนโลยีขั้นสูงในการผลิต

1
 การผลิตอากาศยานแบ่งออกเป็น 4 ข้ัน ได้แก่ Tier 1 Assembly and 
Testing, Tier 2 Design and Build, Tier 3 Build to Print และ Tier 4 
Material Manufacturing and Support Processes

1 Four tiers manufacturing includes Tier 1 Assembly and Testing, 
Tier 2 Design and Build, Tier 3 Build to Print and Tier 4 Material 
Manufacturing and Support Processes

 28 OEMs have been licensed under the Factory 
Act B.E. 2535 (since 1992 to 2017). Cumulative 
investments totaled Bt14,492.94 million. In 2018,  
one more licensee  was added, Asia Aviation and 
Technology Co Ltd. It manufacture special aircraft 
components or equipment.

 ผูป้ระกอบการในอตุสาหกรรมผลติช้ินส่วนอากาศยานทีไ่ด้รับ

อนุญาตให้ประกอบกิจการตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

มีจำานวนสะสมตัง้แต่ปี พ.ศ. 2535 - 2560 ทัง้หมด 28 ราย มเีงนิลงทนุ

ทัง้หมด 14,492.94 ล้านบาท และในปี พ.ศ. 2561 มผีูไ้ด้รับอนญุาต

ให้ประกอบกิจการเพิ่มขึ้นอีก 1 ราย ได้แก่ บริษัท เอเซีย เอวิเอชั่น 

แอนด์ เทคโนโลยี จำากัด ซ่ึงประกอบกจิการประเภทการทำาช้ินส่วน

พิเศษหรืออุปกรณ์สำาหรับอากาศยาน

ทีม่า : สถติสิะสมจำานวนโรงงานทีไ่ด้รบัอนุญาตให้ประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ.โรงงาน พ.ศ. 2535 จำาแนกตาม ประเภท ณ สิน้ปี 2560, กรมโรงงานอตุสาหกรรม
Source: Accumulative number of licensed factories - Factory Act B.E. 2535, by type as of 2017, Department of Industrial Works.  

ตารางท่ี 17 จำนวนผู�ประกอบการในอุตสาหกรรมผลิตช�น้ส�วนอากาศยานท่ีได�รับอนุญาตให�ประกอบกิจการ 
 ตามพระราชบัญญัติโรงงาน  พ.ศ. 2535 ต้ังแต�ป� พ.ศ. 2535 - 2560
Table 17: Number of Original Equipment Manufacturer Licensees under the Factory 
 Act B.E. 2535, - 1992 - 2017

ประเภท 
Type

จำนวนโรงงาน 
Number of 
Factories

เง�นลงทุน (ล�านบาท) 
Investment amount 
(Million Baht)

1. การประกอบกิจการประเภท การสร�าง ประกอบ ดัดแปลง 
 ซ�อมแซม หร�อเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศยาน
 Construct, assemble, modify, repair or change aircraft

2. การประกอบกิจการประเภท การทำช�้นส�วนพิเศษหร�อ
 อุปกรณ�สำหรับอากาศยาน
 Special aircraft components or equipment production 

รวม
Total

9 12,733.41

19 1,759.52

28 14,492.94
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3. สถาบันฝึกอบรม
 ปัจจุบัน กพท. กำากับดูแลสถาบันฝึกอบรมและหลักสูตร

ด้านการบินจำานวน 3 ประเภท ได้แก่ สถาบันฝึกอบรมด้านการบิน 

สถาบนัฝึกอบรมด้านการควบคมุการจราจรทางอากาศ และสถาบนั

ฝึกอบรมนายช่างภาคพื้น

3. Training Institutions
 Currently, CAAT supervises three types of 
aviation training institutions and programs that include 
aviation training, air traffic control training and aircraft 
maintenance engineering.  

ภาพที่ 18 สถาบันฝ�กอบรมด�านการบินที่ได�รับการรับรองจากสำนักงานการบินพลเร�อนแห�งประเทศไทย 
Chart 18: Aviation training institutions certified by CAAT 

นายช�าง

จราจรทางอากาศ

การบิน. 13

สบพ.

สบพ.

เช�ยงราย

สบพ. สถาบันฝ�กอบรมด�านการบิน
Aviation Training Institution
1. สถาบันการบินพลเร�อน
 Civil Aviation Training Center
2. บร�ษัท บางกอกเอว�เอชั่น เซ็นเตอร� จำกัด
 Bangkok Aviation Center Co Ltd.
3. ว�ทยาลัยการบินนานาชาตินครพนม
 International Aviation College, Nakhon Phanom University
4. บร�ษัท โรยัล สกายเวย�ส จำกัด
 Royal Skyways Co Ltd.
5. บร�ษัท ไทยเจนเนอรัล เอว�เอชั่น เทคโนโลยี จำกัด
 Thai General Aviation Technology Co Ltd.
6. บร�ษัท ศร�ราชา เอว�เอชั่น จำกัด
 Sriracha Aviation Co Ltd.
7. บร�ษัท ไทยไฟลท�เทรนนิ่ง จำกัด
 Thai Flight Training Co Ltd.
8. บร�ษัท เอเช�ย เอว�เอชั่น แอนด� เทคโนโลยี จำกัด
 Asia Aviation and Technology Co Ltd.
9. บร�ษัท ดี-0507 ไฟลท� เทรนนิ่ง จำกัด
 D-0507 Flight Training Co Ltd.
10. บร�ษัท ไทย อินเตอร� ไฟลอิ้ง จำกัด
 Thai Inter Flying Co Ltd.
11. บร�ษัท พร�เมี่ยมแอร�ไลน� จำกัด
 Premium Airline Co Ltd.
12. บร�ษัท เอเอฟเอ แอโรนอตติคอล จำกัด
 AFA Aeronautical Co Ltd.
13. บร�ษัท ไทย เอว�เอชั่น จำกัด
 Thai Aviation Co.,Ltd. 

สถาบันฝ�กอบรมด�านการควบคุมการจราจรทางอากาศ
Air Traffic Control Institutions
1. สถาบันการบินพลเร�อน
 Civil Aviation Training Center
2. มหาว�ทยาลัยราชภัฎเช�ยงราย
 Chiang Rai Rajabhat University

สถาบันฝ�กอบรมนายช�างภาคพื้น
Aircraft Maintenance Engineering
1. สถาบันการบินพลเร�อน
1. Civil Aviation Training Center

ที่มา : ฝ่ายมาตรฐานผู้ประจำาหน้าที่, สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Source: Personnel Licensing Department
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4. เวชศาสตร์การบิน
 Aeromedicine

ที่มา : ฝ่ายเวชศาสตร์การบิน สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
Source: Aeromedical Department

ตารางท่ี 19 โรงพยาบาลหร�อสถานพยาบาลท่ีได�รับการแต�งต้ังจากสำนักงานการบินพลเร�อนแห�งประเทศไทย
Table 19: Hospitals or clinics designated by CAAT 

สถาบันเวชศาสตร�การบิน กองทัพอากาศ
Institute of Aviation Medicine, Royal Thai Air Force 

ศูนย�เวชศาสตร�การบินพลเร�อนกรุงเทพ โรงพยาบาลกรุงเทพ
Bangkok Civil Aviation Medicine Center, Bangkok Hospital 

โรงพยาบาลสมิติเวช ศร�นคร�นทร�
Samitivej Srinakarin Hospital

ศูนย�เวชศาสตร�การบินพลเร�อน
Civil aviation medicine center

ประเภท 
Type

โรงพยาบาล 
Name

โรงพยาบาลบำรุงราษฎร�
Bumrungrad Hospital 

โรงพยาบาลเวชธานี
Vejthani Hospital

โรงพยาบาล บี แคร� เมดิคอลเซ็นเตอร�
B. Care Medical Center

โรงพยาบาลอาภากรเกียรติวงศ�
Abhakornkiatiwong Hospital

สถานที่ตรวจเวชศาสตร�การบินพลเร�อน
Civil aviation medical examinations
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1. สถานการณ์การเติบโตของอุตสาหกรรมการบินโลก
 อุตสาหกรรมการบินทั่วโลกมีแนวโน้มเติบโตอย่างต่อเน่ือง 

จะเหน็ได้จากในปี พ.ศ. 2560 มปีริมาณการขนส่งผูโ้ดยสาร (Revenue 

Passenger Kilometers : RPK) ถึง 7,699 พันล้าน ขยายตัวร้อยละ 

7.9 จากปีก่อนหน้า2 

1. World Aviation Industry Growth 
 Worldwide aviat ion industry has grown 
cont inuously (as 7,699 Revenue Passenger  
Kilometers (RPK) in 2017, increasing 7.9 percent  
from previous year

2 The World of Air Transport in 2017. ICAO

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเติบโตของอุตสาหกรรมการบินของไทยปี พ.ศ. 2562
Factors Affecting 2019 Thailand Aviation Industry Growth

1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040

ภาพที่ 20 ปร�มาณการขนส�งผู�โดยสารทั่วโลกและการคาดการณ�ปร�มาณการขนส�งผู�โดยสาร ตั้งแต�ป� พ.ศ. 2538 – 2585
Chart 20:  Number of RPKs Worldwide and Estimated Number 1995 -2042 
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 ICAO World Civil Aviation Annual Report 2017 
indicated that RPK increased 5.2 per annum from 
1995 to 2012. (international passengers 62 per cent). 
ICAO forecasts overall RPK growth from 2012 to 2042 
(20 years) at 4.5 to 4.6 per cent per annum. International 
travel and domestic RPKs will grow increase at similar 
rates. Airbus Co Ltd forecasts worldwide RPKs 
increasing 4.8 per cent per annum and Asia Pacific 
RPKs increasing 5.5 percent per annum.  Boeing Co 
Ltd predicts worldwide RPKs will increase 4.7 percent 
per annum, and Asia Pacific (ex China) will increase 
5.7 percent per annum.  

2. World Economic Growth
 International Monetary Fund (IMF’s World 
Economic Outlook3) forecasts average 2019 GDP 
growth (World Output) at 3.5 per cent (0.2 per cent 
lower than 2018 (3.7 per cent). The world economy 
will likely grow 3.6 percent in 2020. Although average 
GDP4 growth worldwide will remain low because of 
USA trade barriers and trade partners’ retaliatory 
measures but, key Thai tourist market; China, India  
and ASEAN will not be substantially affected and  
continue growing more than world average growth 
rates. These countries’ positive economic growth 
outlooks will be a positive  Thai aviation industry 
growth factor.   

3 World Economic Outlook Update, January 2019
4 World Economic Outlook forecasts account for 90 percent of world GDP measured at Purchasing Power Parity weights.

 จากรายงานประจำาปี ICAO World Civil Aviation 2017 

ได้รายงานปริมาณการขนส่งผู้โดยสาร (RPK) ในช่วงอดีตที่ผ่านมา

ตั้งแต่ปี ค.ศ. 1995 - 2012 (พ.ศ. 2538 - 2555) มีอัตราการเติบโต

ร้อยละ 5.2 ต่อปี โดยส่วนใหญ่เป็นปริมาณการขนส่งผู้โดยสาร 

ที่เดินทางระหว่างประเทศซึ่งมีสัดส่วนร้อยละ 62 ของปริมาณ 

การขนส่งผู้โดยสารทั้งหมด ซึ่งองค์การการบินพลเรือนระหว่าง

ประเทศ (ICAO) ได้คาดการณ์ปริมาณการขนส่งผู้โดยสารในช่วง 

20 ปี ระหว่างช่วง ค.ศ. 2012 - 2042 (พ.ศ. 2555 - 2585) ว่าจะมี

อัตราการเตบิโตของปรมิาณการขนสง่ผู้โดยสารในภาพรวมร้อยละ 

4.5 - 4.6 ต่อปี และสดัส่วนของปริมาณการขนส่งผูโ้ดยสารระหว่าง

ประเทศกับปรมิาณการขนส่งผู้โดยสารภายในประเทศจะมีสัดส่วน

ที่ใกล้เคียงกันมากขึ้น สอดคล้องกับการคาดการณ์การเติบโตของ

ปริมาณการขนส่งผูโ้ดยสาร (RPK) ในช่วง 20 ปีข้างหน้า ของ บริษทั 

แอร์บสั จำากดั ทีป่ระมาณการ ว่า จะขยายตวัร้อยละ 4.8 ต่อปี และ

ภูมิภาคเอเชียแปซิฟิคมีอัตราการขยายตัวสูงถึงร้อยละ 5.5 ต่อปี 

และ บริษัท โบอิ้ง จำากัด ที่ประมาณการการเติบโตว่า ทั่วโลกจะมี

อตัราการขยายตวัร้อยละ 4.7 ต่อปี โดยการบนิภายในภมูภิาคเอเชยี 

(ไม่รวมประเทศจีน) มีอัตราการเติบโตร้อยละ 5.7 ต่อปี

2. การเติบโตของเศรษฐกิจโลก
 จากรายงานภาพรวมเศรษฐกิจโลก (World Economic 

Outlook3) โดยกองทุนการเงินระหว่างประเทศ (International 

Monetary Fund - IMF) คาดการณ์ว่า ในปี ค.ศ. 2019 (พ.ศ. 2562) 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ4 เฉลี่ยทั่วโลก (World Output) 

มีการเติบโตร้อยละ 3.5 ขยายตวัลดลงร้อยละ 0.2 จากปี ค.ศ. 2018 

(พ.ศ. 2561) ที่มีอัตราการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 3.7 แต่อย่างไรก็ตาม

คาดว่าเศรษฐกิจโลกน่าจะกลับมาเติบโตอีกคร้ัง ในปี ค.ศ. 2020 

(พ.ศ. 2563) ที่อัตราการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 3.6 ถึงแม้ว่าอัตรา 

การเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศเฉลี่ยทั่วโลกจะมี

แนวโน้มลดลงจากนโยบายกดีกนัทางการค้าของสหรัฐอเมริกาและ

มาตรการตอบโต้ของประเทศคูค้่า แต่กลุม่ประเทศทีเ่ป็นผูโ้ดยสารหลกั

ทีเ่ดนิทางเข้าสูป่ระเทศไทย ได้แก่ ประเทศจนี อนิเดยีและชาตอิาเซยีน 

ถือว่าได้รับผลกระทบไม่มากและยังคงมีอัตราการเติบโตที่สูงกว่า

อัตราการเติบโตเฉลี่ยของโลก ดังนั้นการเติบโตทางเศรษฐกิจของ

กลุม่ประเทศเหล่าน้ียังน่าจะเป็นปัจจยับวกทีจ่ะช่วยส่งเสริมการเติบโต

ของอุตสาหกรรมการบินของไทย
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3. การเติบโตของเศรษฐกิจไทย
 ธนาคารโลก (World Bank) ได้รายงานว่า ในปี พ.ศ. 2561 

ประเทศไทยมอีตัราการเตบิโตของผลติภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 

ร้อยละ 4.1 และจะมีอัตราการเติบโตชะลอลงเป็นร้อยละ 3.8 ในปี 

พ.ศ. 25625 ซึง่สอดคล้องกับการประมาณการของสำานักงานเศรษฐกจิ

การคลงั กระทรวงการคลงั ทีร่ายงานว่า ในปี พ.ศ. 2561 เศรษฐกจิ

ไทยมีการเติบโตเท่ากับร้อยละ 4.1 ปรับตัวสูงขึ้นร้อยละ 0.2 จาก 

ปี พ.ศ. 2560 และจะขยายตัวลดลงเล็กน้อย ในปี พ.ศ. 25626 ที่

คาดการณ์ว่าจะมอีตัราการขยายตัวทางเศรษฐกิจประมาณร้อยละ 4.0 

ซึ่งนโยบายการลงทุนภาครัฐจากโครงการขนาดใหญ่ของรัฐบาล  

ยงัคงเป็นปัจจยัสำาคญัทีช่่วยผลกัดนัการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย

4. การลงทุนในอุตสาหกรรมการบินและการขอรับการ 
ส่งเสริมการลงทุนจากสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การลงทุน (Thailand Board of Investment, BOI)
 ในปี พ.ศ. 2561 ภาพรวมของการลงทุนในอุตสาหกรรม

การบนิทึไ่ด้รับการอนมัุตกิารส่งเสริมการลงทนุจาก BOI มโีครงการ

จำานวน 17 โครงการ เพิ่มข้ึนจากปีที่ผ่านมาที่มีจำานวนโครงการ  

11 โครงการ และมีมูลค่าเงินลงทุน 21,287 ล้านบาท ลดลงจากปี

ทีผ่่านมาทีม่มีลูค่าการลงทนุ 25,042 ล้านบาท โดยมกีจิการทีไ่ด้รับ

ความสนใจจากผู้ประกอบการในการลงทุนมากที่สุด คือ กิจการ

ผลติลำาตวัอากาศยาน ช้ินส่วนลำาตวัอากาศยาน ช้ินส่วนสำาคญั และ

ช้ินส่วนอากาศยานอื่นๆ เมื่อพิจารณาการลงทุนโดยตรงจาก 

ต่างประเทศ (Foreign Direct Investment, FDI) ในปี พ.ศ. 2561 

พบว่า ภาพรวมของโครงการอตุสาหกรรมการบนิทีไ่ด้รับการอนุมตัิ

การส่งเสริมการลงทุนจาก BOI มีโครงการจำานวน 12 โครงการ  

เพ่ิมข้ึนจากปีทีผ่่านมาทีม่โีครงการจำานวน 3 โครงการ และมมีลูค่า

เงินลงทุนถึง 18,153 ล้านบาท ซึ่งมากกว่าปีที่ผ่านมาที่มีมูลค่า 

เงินลงทุน 2,594 ล้านบาท (ที่มา:สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การลงทุน)

3. Thailand Economic Growth
 World Bank reported that 2018 Thailand’s  
GDP growth was 4.1 percent. The Fiscal Policy Office, 
Ministry of Finance forecasts lower 20195 growth rates 
(3.8 per cent). The Thai economy grew 4.1 per cent 
in 2018 ( increasing 0.2 per cent from 2017).  
The growth rate will be slightly lower in 20196 

(approximately 4.0 per cent). The Government’s  
large project investment policy will be a key factor 
supporting Thailand’s economic growth.  

4. Aviation Industry Investment and Board of Investment 
of Thailand (BOI) Approvals
 In 2018, the BOI approved 17 aviation industry 
projects (11 projects in 2017): investment  Bt21,287 
million, (2017 Bt25,042 million). The most attractive 
businesses were aircraft body manufacturing,  
aircraft key components and other components. 
Foreign Direct Investment (FDI) in 2018 included  
12 aviation BOI approved projects (3 in 2017). 
Investment value was Bt18,153 million higher than 
Bt2,594 million in previous year (Source: the Board of 
Investment of Thailand)

5 Global Economic Prospects report, January 2019, World Bank
 Global Economic Prospects report, January 2019. World Bank
6 ข่าวกระทรวงการคลัง ฉบับที่ 013/2562, วันที่ 28 มกราคม 2562. สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง
 Ministry of Finance News 013/2562, January 28, 2019. Fiscal Policy Office, Ministry of Finance
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6. การขยายตัวของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
 ประเทศไทยเป็นจุดหมายการท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยว

จากทกุมมุโลก การท่องเทีย่วถอืเป็นปัจจยัสำาคญัทีส่ร้างรายได้ให้กบั

ประเทศอย่างมหาศาล อกีทัง้อตัราการเตบิโตของนกัท่องเทีย่วยงัมี

ความสัมพันธ์โดยตรงกับอัตราการขยายตัวของปริมาณการขนส่ง 

ผู ้โดยสารทางอากาศ ซึ่งกองเศรษฐกิจการท่องเที่ยวและกีฬา 

กระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา ได้รายงานสถติจิำานวนนกัท่องเทีย่ว

ชาวต่างชาติที่เดินทางเข้าสู่ประเทศไทยในปีที่ผ่านมาว่า มีจำานวน 

38,277,300 คน เพิ่มข้ึนร้อยละ 7.6 จากปีที่ผ่านมา และเม่ือ 

เปรียบเทียบกับอัตราการขยายตัวของนักท่องเที่ยวในปีที่ผ่านมา 

จะพบว่า จำานวนนักท่องเที่ยวมีอัตราการขยายตัวที่ลดลง แต่เมื่อ

พิจารณาเชิงมูลค่าของรายได้จากการท่องเที่ยวกลับพบว่า เติบโต

เพิ่มข้ึนคิดเป็นร้อยละ 9.6 จากปีที่ผ่านมา แสดงให้เห็นว่าม ี

นักท่องเทีย่วทีค่ณุภาพเดนิทางมายงัประเทศไทยเป็นจำานวนเพิม่ข้ึน 

สำาหรับแนวโน้มการท่องเที่ยวปี 2562 กระทรวงการท่องเที่ยวและ

กีฬาได้คาดการณ์ว่าจะมีนักท่องเที่ยวต่างชาติ เพิ่มขึ้นร้อยละ 7.5 

โดยจะสามารถสร้างรายได้ให้แก่ประเทศเพิ่มขึ้นร้อยละ 10

7. การแก้ไขข้อบกพร่องด้านมาตรฐานความปลอดภยัการบิน 

 ในปีนี้ กพท. มีภารกิจสำาคัญที่เกี่ยวข้องกับกำากับดูแลด้าน

ความปลอดภัย ได้แก่ การเตรียมการเพือ่ขอรับการตรวจ Full ICAO 

Coordinated Validation Mission (Full-ICVM) ซ่ึงจะช่วยยกระดบั

มาตรฐานการกำากบัดแูลด้านความปลอดภยัของอตุสาหกรรมการบนิ

ของไทย โดยจะช่วยยกระดับประสิทธิภาพการนำามาตรฐานไปสู ่

การปฏบิตั ิ(Effective Implementation: EI) ของประเทศไทยจากเดมิ

ที่มีระดับค่า EI เท่ากับร้อยละ 41.46 ให้เทียบเท่ามาตรฐานค่า EI 

เฉลีย่ระดบัโลกเท่ากับร้อยละ 66.31 รวมทัง้การเตรียมการยืน่ขอรับ

การประเมิน International Aviation Safety Assessment (IASA) 

ของสำานักงานบริหารการบินแห่งชาติสหรัฐ (Federal Aviation 

Administration : FAA) เพื่อให้มาตรฐานความปลอดภัยของ

ประเทศไทยกลับคืนสู่ Category I ภายในปี 2562

6. Tourism Industry Growth 
 Thailand is a world tourist destination and 
tourism is a key national revenue source. Tourism 
increases directly correlate with RPK increases.  
The Tourism and Sport Economic Division, Ministry of 
Tourism and Sports reported that 38,277,300 persons 
foreign tourists traveled to Thailand in 2018, increasing 
7.6 per cent from the previous year. Although the 
tourism growth rate decreased from the previous year, 
tourism revenues increased 9.6 percent (higher than 
previous year), indicating higher quality tourists.  
The Ministry of Tourism and Sports forecasts foreign 
tourists will increase 7.5 percent in 2019 and will 
increase national revenue by 10 per cent.   

7. Resolving Surveillance Audit Safety Related Findings 
 In 2018, CAAT has important mission to regulate 
and oversee safety related issues, in preparation for a 
Full ICAO Coordinated Validation Mission (Full-ICVM). 
As Thailand’s Effective Implementation (EI) was 41.46 
percent, the Full-ICVM will upgrade Thailand’s aviation 
safety standards to world average (EI rating 66.31 
percent). Thailand aviation is also preparing for FAA’s 
International Aviation Safety Assessments (IASA): to 
receive Category 1 rating by 2019.
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8. Policy and Promoting Projects 
 Government has policy which is to support 
aviation as a New-S Curve business critical for 
sustainable economic growth. Key projects and 
measures are as follows:
 8.1 Projects to develop Thailand airport 
capabilities: Thailand’s commercial airport master plan 
will be implemented and used as a guideline and for 
new airports construction consideration, existing 
airport renovations and developing large public  
airports which are under operators such as Airports 
of Thai land Pcl, Department of Airports, and 
government special projects as U-Tapao Airport 
(Aerotropolis).
 8.2 CAAT’s National Airspace Policy: The policy 
states that airspace is to be comprehensively managed 
and used in line with international standards. Air space 
should be managed by Flexible uses of Airspace (FUA) 
standards to ensure the appropriation of air traffic 
management during all periods and optimizing  
the country’s benefit. Aeronautical Radio of Thailand 
as the key air traffic management provider realizes  
Air Traffic Flow Management’s (ATFM) importance,  to 
balance increasing flight demand with airspace  
and airport capacity. An aviation infrastructure project 
will also be developed to ensure competitiveness in 
line with current world aviation technology and 
reducing operation limitations and barriers while 
meeting stakeholder needs7.

8. ด้านนโยบายและโครงการส่งเสริม 

 รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนอุตสาหกรรมการบินในฐานะ 

เป็นหนึ่งในกลุ่มอุตสาหกรรมแห่งอนาคต (New S-curve) ทั้งยังมี 

ความสำาคญัต่อระบบเศรษฐกิจ โดยมโีครงการและมาตรการส่งเสริม

ที่สำาคัญ ดังนี้

 8.1 โครงการที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาขีดความสามารถ

ของท่าอากาศยานในประเทศไทย ได้แก่ การผลักดันแผนแม่บท

การจัดตั้งสนามบินพาณิชย์ของประเทศไทย เพื่อเป็นแนวทาง

สำาหรับการประเมนิเหตุผลความจำาเป็นต่อการก่อสร้างท่าอากาศยาน

แห่งใหม่และการพฒันาท่าอากาศยานทีม่อียูเ่ดมิ รวมไปถงึโครงการ

พฒันาท่าอากาศยานของผูด้ำาเนนิการสนามบนิสาธารณะรายใหญ่

อย่าง บริษทั ท่าอากาศยานไทย จำากดั (มหาชน) กรมท่าอากาศยาน 

และโครงการพิเศษของรัฐบาลอย่างโครงการพัฒนาท่าอากาศยาน

อู่ตะเภาให้เป็นเมืองการบินภาคตะวันออก (Aerotropolis) 

 8.2 นโยบายห้วงอากาศแห่งชาติ (National Airspace 

Policy) ของ กพท. ทีม่แีนวคดิในการใช้ห้วงอากาศอย่างบรูณาการ

ตามมาตรฐานสากล มีการบริหารจัดการห้วงอากาศแบบยืดหยุ่น 

(Flexible uses of Airspace: FUA) เพือ่เป็นการพฒันาประสทิธิภาพ

ในการให้บริการการจราจรทางอากาศ เหมาะสมกบัผูใ้ช้งานในแต่ละ

ช่วงเวลาและเกิดประโยชน์สูงสุดกับประเทศชาติ รวมทั้งโครงการ

ของ บริษัท วทิยกุารบนิแห่งประเทศไทย จำากดั (มหาชน) ในฐานะ

ผูใ้ห้บริการหลกัของการบริหารจดัการการจราจรทางอากาศได้เลง็เหน็

ถึงความสำาคัญของการพฒันาการบริหารความคล่องตวัการจราจร

ทางอากาศ (Air Traffic Flow Management : ATFM) เพื่อรักษา

ความสมดุลระหว่างความต้องการที่เพิ่มข้ึนของจำานวนเที่ยวบิน 

(Demand) และความสามารถในการรองรับของน่านฟ้าและ 

ท่าอากาศยาน (Capacity) รวมทั้งมีโครงการพัฒนาโครงสร้าง 

พื้นฐานระบบบริการการเดินอากาศเพื่อให้ประเทศไทยมีระบบ

บริการการเดินอากาศที่มีศักยภาพและมีขีดความสามารถในการ

แข่งขันเป็นไปตามมาตรฐานและการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี

การบนิของโลกปัจจบุนั ลดข้อจำากดัและอปุสรรคในการดำาเนินการ

ในปัจจุบันและตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย7  

2 ที่มา: https://www.aerothai.co.th/th/projects, บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จำากัด (มหาชน)
 Source: https://www.aerothai.co.th/th/projects, Aeronautical Radio of Thailand
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 8.3 โครงการและมาตรการส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิต

ช้ินส่วนอากาศยานและการซ่อมบำารุงอากาศยาน กพท. ได้แก้ไข

พระราชบัญญัติเดินอากาศ พ.ศ. 2497 เพื่อยกเว้นเร่ืองสัดส่วน 

ผูถ้อืหุน้ชาวต่างชาตทิีป่ระกอบกจิการผลติอากาศยาน ส่วนประกอบ

สำาคัญอากาศยาน และซ่อมบำารุงอากาศยาน ให้สามารถถือหุ้นได้

มากกว่าร้อยละ 49 ปัจจบุนัได้ผ่านการพจิารณาของสภานิติบญัญตัิ

เรียบร้อยแล้ว ขณะน้ีอยู่ระหว่างการกำาหนดให้มีการตราพระราช

กฤษฎีกาเพื่อยกเว้นคุณสมบัติและลักษณะของผู้ขอรับใบอนุญาต

และใบรับรองดังกล่าว

 8.4 การเจรจาสทิธิการบนิระหว่างไทยและประเทศภาคีต่างๆ 

ในปี พ.ศ. 2561 ประเทศไทยมีการเจรจาด้านการบินกับประเทศ 

คูภ่าคีต่างๆ เพิม่ข้ึนจำานวน 6 ประเทศเพือ่ให้สายการบนิทีก่ำาหนด

ของแต่ละฝ่ายมีความคล่องตัวในการวางแผนการให้บริการและ

ขยายบริการได้มากยิ่งข้ึน อันเป็นการส่งเสริมการเดินทางและ 

การขนส่งทางอากาศระหว่างประเทศ

 8.3 Project to promote aircraft parts manufacturing 
and repairs: CAAT amended the Air Navigation Act 
B.E. 2497, permitting foreigners to hold shares  
more than 49 percent of aircraft manufacturers, aircraft 
parts manufacturers and aircraft repair station 
operators. The amendment was approved by the 
National Legislative Assembly and is in the Royal 
Decree enactment process.  
 8.4 Air traffic negotiation rights between 
Thailand and contract party countries: In 2018, 
Thailand negotiated traffic rights and air services 
agreement with 6 additional countries, facilitating  
each party to deliver more flexible services to support 
international transportation and aviation growth.
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ความเห็น
 สำานกังานการตรวจเงนิแผ่นดนิได้ตรวจสอบงบการเงินของสำานกังานการบนิพลเรือนแห่งประเทศไทย (หน่วยงาน) ซึง่ประกอบด้วย 

งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 งบแสดงผลการดำาเนินงานทางการเงิน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ/ 

ส่วนทุน และงบกระแสเงินสด สำาหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน หมายเหตุประกบงบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำาคัญ  

และรายงานรายได้แผ่นดิน

 สำานักงานการตรวจเงินแผ่นเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2560 ผลการดำาเนินงาน กระแสเงินสด และรายงานรายได้แผ่นดิน สำาหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระ

สำาคัญตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลังประกาศใช้

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
 สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการตรวจเงินแผ่นดินและมาตรฐานการสอบบัญชี  

ความรับผิดชอบของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

ในรายงานของสำานักงานการตรวจเงนิแผ่นดนิ สำานักงานการตรวจเงนิแผ่นดนิมคีวามเป็นอสิระจากหน่วยงาน ตามมาตรฐานการตรวจเงนิ

แผ่นดินและข้อกำาหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่กำาหนด โดยสภาวิชาชีพบัญชี ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ 

งบการเงิน และสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการตรวจเงิน

แผ่นดินและข้อกำาหนดจรรยาบรรณเหล่าน้ี สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน

ได้รับเพียงพอ และเหมาะสม เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน
 ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำาและนำาเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกต้องตามที่ควร ตามมาตรฐานและนโยบายการบัญชี

ภาครัฐทีก่ระทรวงการคลงัประกาศใช้ และรับผดิชอบเกีย่วกบัการควบคมุภายในทีผู้่บริหารพจิารณาว่าจำาเป็น เพือ่ให้สามารถจดัทำารายงาน

การเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

 ในการจัดทำางบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของหน่วยงานในการดำาเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเร่ืองที่

เกีย่วกบัการดำาเนินงานต่อเน่ืองตามความเหมาะสม และการใช้เกณฑ์การบญัชีสำาหรับการดำาเนินงานต่อเนือ่ง เว้นแต่มข้ีอกำาหนดในกฎหมาย

หรือเป็นนโยบายรัฐบาลที่จะเลิกหน่วยงาน หรือหยุดดำาเนินงานหรือไม่สามารถดำาเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
 การตรวจสอบของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของ

ผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือ ความเช่ือมั่นในระดับสูง 

แต่ไม่ได้เป็นการรบัประกันว่าการปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการตรวจเงนิแผ่นดนิและมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ

ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่า 

มสีาระสำาคัญเมือ่คาดการณ์ได้อย่างสมเหตสุมผลว่ารายการทีขั่ดต่อข้อเทจ็จริงแต่ละรายการหรือทกุรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจ

ทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้

 ในการตรวจสอบของสำานักงานการตรวจสเงินแผ่นดิจตามมาตรฐานการตรวจเงินแผ่นดินและมาตรฐานการสอบบัญชี สำานักงาน 

การตรวจเงินแผ่นดินได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของสำานักงาน 

การตรวจเงินแผ่นดินรวมถึง

เสนอ คณะกรรมการกำากบัสำานกังานการบนิพลเรือนแห่งประเทศไทย

รายงานของผู้สอบบัญชี
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 • ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต

หรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบ เพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่าน้ัน และได้หลักฐานการสอบบัญชี 

ที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อ 

ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเก่ียวกับ 

การสมรู้ร่วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดงข้อมลู การแสดงข้อมลูทีไ่ม่ตรงตามข้อเทจ็จริงหรือการแทรกแซง

การควบคุมภายใน

 • ทำาความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในทีเ่กีย่วข้องกับการตรวจสอบ เพือ่ออกแบบวธีิการตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 

แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของหน่วยงาน

 • ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูล 

ที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำาขึ้นโดยผู้บริหาร

 • สรุปเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสำาหรับการดำาเนินงานต่อเน่ืองของผู้บริหารและจากหลกัฐานการสอบบญัชี

ที่ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำาคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำาคัญต่อ 

ความสามารถของหน่วยงานในการดำาเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระ

สำาคัญ สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินโดยให้ข้อสังเกตถึง 

การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินที่เกี่ยวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

จะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชี

ของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน อย่างไรก็ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้หน่วยงานต้องหยุดการดำาเนินงาน 

ต่อเนื่อง

 • ประเมินการนำาเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินแสดงรายการและ

เหตุการณ์ในรูปแบบที่ทำาให้มีการนำาเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่

 สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้สื่อสารกับผู้บริหารในเร่ืองต่างๆ ที่สำาคัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ 

ตามทีไ่ด้วางแผนไว้ ประเดน็ทีม่นัียสำาคญัทีพ่บจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องทีม่นัียสำาคญัในระบบการควบคมุภายใน หากสำานักงาน

การตรวจเงินแผ่นดินได้พบในระหว่างการตรวจสอบของสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน

 (นางสาวบรรลูน  ศิริสิงห์สังชัย)

 ผู้อำานวยการสำานักตรวจสอบการเงินและบริหารพัสดุที่ 11

 (นางสาวปัทมิกา  เปาอินทร์)

 นักวิชาการตรวจเงินแผ่นดินชำานาญการ

สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน
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สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่  31 ธันวาคม 2560

 (นายจุฬา  สุขมานพ) (นางพร้อมพร  จินดาวงศ์ เนตรหาญ)
 ผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรองค์กร 
  รักษาการผู้จัดการฝ่ายการเงิน บัญชี และงบประมาณ

 (หน่วย : บาท) 

หมายเหตุ 2560 2559

สินทรัพย์
	 สินทรัพย์หมุนเวียน

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 1,421,470,958.17 487,482,325.50 

  ลูกหนี้ระยะสั้น 6 114,744,631.31 97,924,611.30 

  เงินลงทุนระยะสั้น 7 200,000,000.00 -

  วัสดุคงเหลือ 88,412.01 17,108.67 

  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 8 3,618,477.39 1,297,033.33 

  รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,739,922,478.88 586,721,078.80 

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

  ลูกหนี้ระยะยาว 9 15,830,523.09 15,857,404.55 

  ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 10 71,327,061.35 60,640,149.09 

  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 11 62,613,206.47 22,630,972.43 

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 12 1,770,655.60 1,236,900.00 

  รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 151,541,446.51 100,365,426.07 

	 รวมสินทรัพย์ 1,891,463,925.39 687,086,504.87 

หนี้สิน
	 หนี้สินหมุนเวียน

  เจ้าหนี้ระยะสั้น 13 24,369,597.06 13,324,719.21 

  เงินรับฝากระยะสั้น 14 6,757,461.99 4,866,930.93 

  หนี้สินหมุนเวียนอื่น 15 743,629.41 4,000.00 

  รวมหนี้สินหมุนเวียน 31,870,688.46 18,195,650.14 

	 หนี้สินไม่หมุนเวียน

  เงินรับฝากระยะยาว 16 499,583.00 499,583.00 

  รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 499,583.00 499,583.00 

รวมหนี้สิน 32,370,271.46 18,695,233.14 

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 1,859,093,653.93 668,391,271.73 

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

  ทุนรับโอนจากกรมการบินพลเรือน 17 15,966,945.42 15,696,269.62 

  ทุนประเดิมจากรัฐบาล 18 215,287,300.00 215,287,300.00 

  รายได้สูง (ต่ำา) กว่าค่าใช้จ่ายสะสม 1,627,839,408.51 437,407,702.11 

รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 1,859,093,653.93 668,391,271.73 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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The Civil Aviation Authority of Thailand

Statement of Financial Status
As of December 31, 2018

 (Mr Chula  Sukmanop) (Mrs Promporn  Jindawong Nateharn)
 Director General Manager of Corporate Resources Management Department
 The Civil Aviation Authority of Thailand Acting Manager of Finance, Accounting and Budgeting Department

 (หน่วย : บาท) 

Note 2017 2018

Assets
 Current Assets

  Cash and cash equivalents 5 1,421,470,958.17 487,482,325.50 

  Short-term receivables 6 114,744,631.31 97,924,611.30 

  Short-term investments 7 200,000,000.00 -

  Inventory 88,412.01 17,108.67 

  Other current assets 8 3,618,477.39 1,297,033.33 

  Total current assets 1,739,922,478.88 586,721,078.80 

 Non-current assets

  Long-term receivables 9 15,830,523.09 15,857,404.55 

  Land, building and equipment 10 71,327,061.35 60,640,149.09 

  Intangible assets 11 62,613,206.47 22,630,972.43 

  Other non-current assets 12 1,770,655.60 1,236,900.00 

  Total non-current assets 151,541,446.51 100,365,426.07 

 Total assets 1,891,463,925.39 687,086,504.87 

Liabilities
 Current liabilities

  Short-term payables 13 24,369,597.06 13,324,719.21 

  Short-term deposits 14 6,757,461.99 4,866,930.93 

  Other current liabilities 15 743,629.41 4,000.00 

  Total current liabilities 31,870,688.46 18,195,650.14 

 Non-current liabilities

  Long-term deposits 16 499,583.00 499,583.00 

  Total non-current liabilities 499,583.00 499,583.00 

Total liabilities 32,370,271.46 18,695,233.14 

Net	assets/Equity 1,859,093,653.93 668,391,271.73 

Net	assets/Equity

  Capital transferred from the Department of Civil Aviation 17 15,966,945.42 15,696,269.62 

  Initial capital from the government 18 215,287,300.00 215,287,300.00 

  Accumulated income higher (lower) than expense 1,627,839,408.51 437,407,702.11 

Total	net	assets/Equity 1,859,093,653.93 668,391,271.73 

The accompanying notes are an integral part of this financial statement.

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
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สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

งบแสดงผลการดำาเนินงานทางการเงิน
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

 (หน่วย : บาท) 

หมายเหตุ 2560 2559

รายได้

 รายได้จากเงินงบประมาณ 19  604,047,440.25    466,242,049.31 

 รายได้จากเงินงบประมาณเบิกแทนกัน 20 -       1,484,625.00 

 รายได้ค่าธรรมเนียม 21   1,144,910,893.76 188,713,250.00 

 รายได้จากการบริจาค          5,171.99                -

 รายได้อื่น 22       8,666,949.56        737,825.45 

รวมรายได้ 1,757,630,455.56    657,177,749.76 

ค่าใช้จ่าย

 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 23 249,612,894.25 92,215,369.79 

 ค่าตอบแทน 24       2,348,900.00 1,873,013.45 

 ค่าใช้สอย 25    261,224,000.93  104,109,088.53 

 ค่าวัสดุ 4,651,627.83 1,811,217.35 

 ค่าสาธารณูปโภค 26 6,524,023.15 667,240.15 

 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำาหน่าย 27 22,840,702.85 5,252,116.52 

 ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุน 20,212,628.29 17,674,553.16 

 ค่าใช้จ่ายอื่น 28 (216,028.14)   1,975,371.15 

รวมค่าใช้จ่าย 567,198,749.16 225,577,970.10 

รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย 1,190,431,706.40 431,599,779.66 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

 (นายจุฬา  สุขมานพ) (นางพร้อมพร  จินดาวงศ์ เนตรหาญ)

 ผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย   ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรองค์กร

  รักษาการผู้จัดการฝ่ายการเงิน บัญชี และงบประมาณ
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The Civil Aviation Authority of Thailand

Statement of Financial Performance
As of December 31, 2018

 (หน่วย : บาท) 

Note 2017 2018

Income

 Income from government grants 19  604,047,440.25    466,242,049.31 

 Income from budget reimburse on behalf of other agencies 20 -       1,484,625.00 

 Income from fees 21   1,144,910,893.76 188,713,250.00 

 Income from donations          5,171.99                -

 Other income 22       8,666,949.56        737,825.45 

Total income 1,757,630,455.56    657,177,749.76 

Expenses

 Personnel expense 23 249,612,894.25 92,215,369.79 

 Compensation expense 24       2,348,900.00 1,873,013.45 

 Ordinary expense 25    261,224,000.93  104,109,088.53 

 Supplies expense 4,651,627.83 1,811,217.35 

 Utilities expense 26 6,524,023.15 667,240.15 

 Depreciation and amortization 27 22,840,702.85 5,252,116.52 

 Subsidies expense 20,212,628.29 17,674,553.16 

 Other expense 28 (216,028.14)   1,975,371.15 

Total expenses 567,198,749.16 225,577,970.10 

Incomes higher than expenses 1,190,431,706.40 431,599,779.66 

The accompanying notes are an integral part of this financial statement.

 (Mr Chula  Sukmanop) (Mrs Promporn  Jindawong Nateharn)
 Director General Manager of Corporate Resources Management Department
 The Civil Aviation Authority of Thailand Acting Manager of Finance, Accounting and Budgeting Department

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
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 (หน่วย : บาท) 

หมายเหตุ
ทุนรับโอนจาก

กรมการบินพลเรือน 
ทุนประเดิมจาก

รัฐบาล
รายได้สูง (ต่ำา) กว่า

ค่าใช้จ่ายสะสม
รวมสินทรัพย์สุทธิ/ 

 ส่วนทุน

ยอดคงเหลือ	ณ	วันที่	1	มกราคม		2559 6,386,036.31 - 5,807,922.45    12,193,958.76 

 รับทุนประเดิมจากรัฐบาล 18 - 215,287,300.00 -  215,287,300.00 

 รับโอนสินทรัพย์จากกรมการบินพลเรือน 17 9,310,233.31 - -    9,310,233.31 

 รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายสำาหรับงวด -  -  431,599,779.66  431,599,779.66 

ยอดคงเหลือ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559		 15,696,269.62  215,287,300.00 437,407,702.11 668,391,271.73 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุนสำาหรับปี	2560

 รับโอนสินทรัพย์จากกรมการบินพลเรือน 17 270,675.80  -  -      270,675.80 

 รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายสำาหรับงวด - -  1,190,431,706.40 1,190,431,706.40 

ยอดคงเหลือ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560 15,966,945.42 215,287,300.00 1,627,839,408.51 1,859,093,653.93 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

 (นายจุฬา  สุขมานพ) (นางพร้อมพร  จินดาวงศ์ เนตรหาญ)

 ผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย   ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรองค์กร

  รักษาการผู้จัดการฝ่ายการเงิน บัญชี และงบประมาณ

สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

งบแสดงผลการดำาเนินงานทางการเงิน
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560
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สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

งบกระแสเงินสด
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน

 รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย    1,190,431,706.40   431,599,779.66 

 รายการปรับกระทบยอดรายได้สูง (ต่ำา) กว่าค่าใช้จ่ายเป็น 
 เงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดำาเนินงาน :

  ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำาหน่าย       22,840,702.85      5,252,116.52 

  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร (5,470,483.05) (495,636.76)

  รายได้จากการบริจาค (5,171.99)              -

  ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 26,881.46      3,130,143.84 

	 รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินดำาเนินงาน   1,207,823,635.67   439,486,403.26 

	 สินทรัพย์ดำาเนินงาน	(เพิ่มขึ้น)	ลดลง

  ลูกหนี้ระยะสั้นเพิ่มขึ้น (15,801,389.87) (91,998,211.30)

  วัสดุคงเหลือเพิ่มขึ้น (71,303.34) (17,108.67)

  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น (2,321,444.06) (1,297,033.33)

  ลูกหนี้ระยะยาวเพิ่มขึ้น            - (18,987,548.39)

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้น (533,755.60) (1,236,900.00)

	 หนี้สินดำาเนินงานเพิ่มขึ้น	(ลดลง)

  เจ้าหนี้ระยะสั้นเพิ่มขึ้น     11,339,554.85      9,232,719.21 

  เงินรับฝากระยะสั้นเพิ่มขึ้น       1,890,531.06      4,866,930.93 

  หนี้สินหมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น         691,217.80          4,000.00 

  เงินรับฝากระยะยาวเพิ่มขึ้น            -         499,583.00 

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำาเนินงาน   1,203,017,046.51   340,552,834.71

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

  เงินลงทุนระยะสั้นเพิ่มขึ้น (200,000,000.00)            -

  เงินสดจ่ายซื้อครุภัณฑ์ (26,862,348.25) (50,049,578.22)

  เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (46,617,918.50) (18,803,867.75)

  ดอกเบี้ยรับ 4,451,852.91 495,636.76

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน (269,028,413.84) (68,357,809.21)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

 เงินสดรับจากรัฐบาลเป็นทุนประเดิม            -   215,287,300.00 

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน            -   215,287,300.00 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้นสุทธิ    933,988,632.67   487,482,325.50 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	ณ	วันต้นงวด    487,482,325.50         -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	ณ	วันสิ้นงวด  1,421,470,958.17   487,482,325.50 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

   (นายจุฬา  สุขมานพ) (นางพร้อมพร  จินดาวงศ์ เนตรหาญ)
 ผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรองค์กร
   รักษาการผู้จัดการฝ่ายการเงิน บัญชี และงบประมาณ

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
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สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

รายงานรายได้แผ่นดิน
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

รายได้แผ่นดินที่จัดเก็บ

 รายได้แผ่นดิน - ค่าปรับ       2,348,036.80       1,429,000.00 

 รายได้แผ่นดิน - นอกจากภาษี 1,384,900.00              -

	 รวมรายได้แผ่นดินที่จัดเก็บ       3,732,936.80       1,429,000.00 

 หัก  รายได้แผ่นดินถอนคืนจากคลัง - - 

   รายได้แผ่นดินจัดสรรตามกฎหมาย - - 

	 รายได้แผ่นดินจัดเก็บสุทธิ       3,732,936.80       1,429,000.00 

  รายได้แผ่นดินนำาส่งคลัง       3,732,936.80       1,429,000.00 

	 	 รายได้แผ่นดินรอนำาส่งคลัง           - - 

 ปรับ รายได้แผ่นดินรอนำาส่งคลัง - -

	 รายการรายได้แผ่นดินสุทธิ - - 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

 (นายจุฬา  สุขมานพ) (นางพร้อมพร  จินดาวงศ์ เนตรหาญ)

 ผู้อำานวยการสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรองค์กร

  รักษาการผู้จัดการฝ่ายการเงิน บัญชี และงบประมาณ 
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สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุ 1 ข้อมูลทั่วไป

 สำานักงานการบนิพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) จดัตัง้ตามพระราชกำาหนดการบนิพลเรือนแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2558  

เมือ่วนัที ่1 ตลุาคม 2558 ช่ือภาษาองักฤษ “The Civil Aviation Authority of Thailand” เป็นหน่วยงานของรัฐทีไ่ม่เป็นราชการหรือรัฐวสิาหกจิ 

และมีฐานะเป็นนิติบุคคล มีวัตถุประสงค์เพื่อกำากับ ดูแล ควบคุม ส่งเสริม และพัฒนา กิจการการบินพลเรือน ทั้งในด้านนิรภัย การรักษา

สิ่งแวดล้อม การรักษาความปลอดภัย การอำานวยความสะดวกในการขนส่งทางอากาศ เศรษฐกิจการขนส่งทางอากาศ และ ด้านอื่นๆ ที่

เก่ียวข้องกับกิจการการบนิพลเรือนให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานสากล  ซึง่ในวาระแรกให้ ข้าราชการ ลกูจ้าง และพนักงานราชการ

ของกรมการบินพลเรือน (เดิม) มาปฏิบัติงานของสำานักงาน ดังนี้ กองมาตรฐานการรักษาความปลอดภัยการบินพลเรือน กองมาตรฐาน

สนามบิน สำานักกำากับกิจการขนส่งทางอากาศ สำานักมาตรฐานการบิน ยกเว้นส่วนงานที่เกี่ยวกับงานค้นหาและช่วยเหลืออากาศยาน และ

งานนิรภัยการบินและสอบสวนอากาศยานประสบอุบั ติ เหตุ และสำานักส ่งเสริมและพัฒนากิจการขนส่งทางอากาศ ทั้ง น้ี  

ทุนเริ่มต้นของ กพท. ได้รับทรัพย์สิน หนี้สิน และงบประมาณ มาจากกรมการบินพลเรือนในส่วนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติภารกิจที่โอนมาเป็น

ของ กพท. ตามพระราชกำาหนดนี้ และอีกส่วนได้จากงบประมาณรายจ่ายประจำาปี พ.ศ. 2559 งบกลาง รายการเงินสำารองเพื่อเหตุฉุกเฉิน

จำาเป็น เพื่อเป็นทุนประเดิมของ กพท.

 กพท. ได้เรียกเก็บค่าธรรมเนียมการเข้าหรือออกนอกประเทศ ตามมาตรา 39 (2) แห่งพระราชกำาหนดการบินพลเรือน

แห่งประเทศไทย พ.ศ. 2558 โดยเก็บจากผู้ดำาเนินการเดินอากาศ ซึ่งคำานวณจากผู้โดยสารที่เดินทางเข้ามายังหรือออกไปจากประเทศ ใน

อัตรา 15 บาทต่อผู้โดยสารต่อเที่ยว ทั้งนี้ กพท. จึงได้ออกประกาศสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เรื่อง อัตรา ระยะเวลา และ

วิธีการนำาส่งค่าธรรมเนียมการเข้าหรือออกนอกประเทศ พ.ศ. 2559 ประกาศ ณ วันที่ 26 ตุลาคม 2559 โดยเริ่มเรียกเก็บค่าธรรมเนียมดัง

กล่าวตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2559

 ปัจจบุนัสำานักงานการบนิพลเรือนแห่งประเทศไทย มสีถานทีต้ั่งอยูท่ี ่เลขที ่333/105 อาคารหลกัสีพ่ลาซ่า ถนนกำาแพงเพชร 

6 แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210

หมายเหตุ 2 เกณฑ์การจัดทำางบการเงิน

 งบการเงินของ กพท. ได้จัดทำาข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป และสอดคล้องกับระบบการบัญชีที่กระทรวง

การคลังได้วางไว้ โดยบันทึกบัญชีตามเกณฑ์คงค้าง การแสดงรูปแบบงบการเงินและหลักการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการ

เงิน ถือปฏิบัติตามแนวปฏิบัติทางบัญชีประกอบมาตรฐานการบัญชีภาครัฐฉบับที่ 1 เรื่อง  การนำาเสนองบการเงิน ตามหนังสือกรมบัญชี

กลาง ที่ กค 0423.2/ว 237 ลงวันที่ 8 กันยายน 2557

 งบการเงินนี้จัดทำาขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิม เว้นแต่จะได้เปิดเผยไว้เป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

 รอบระยะเวลาบัญชีใช้ปีงบประมาณ โดยเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม ถึงวันที่ 31 ธันวาคม ของปีปฏิทินนั้น ตามระเบียบ

คณะกรรมการกำากับสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของสำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 

พ.ศ. 2559 ซึ่งมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2559

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
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หมายเหตุ  3 มาตรฐานและนโยบายการบัญชีภาครัฐฉบับใหม่  

 • มาตรฐานและนโยบายการบญัชีภาครัฐทีม่ผีลบงัคบัใช้สำาหรับรอบระยะเวลาบญัชีทีเ่ร่ิมในหรือหลงัวันที ่1 ตลุาคม 2561 

เป็นต้นไป 

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 1 เรื่อง การนำาเสนอรายงานการเงิน

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 3 เร่ือง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และ 

    ข้อผิดพลาด

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 5 เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 12   เรื่อง สินค้าคงเหลือ

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 13   เรื่อง สัญญาเช่า

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 14   เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในรายงาน

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 16   เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 17   เรื่อง ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 31   เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

  - นโยบายการบัญชีภาครัฐ เรื่อง เงินลงทุน 

 • มาตรฐานการบญัชีภาครัฐทีม่ผีลบงัคบัใช้สำาหรับรอบระยะเวลาบญัชีทีเ่ร่ิมในหรือหลงัวนัที ่1 ตลุาคม 2562 เป็นต้นไป 

  - มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 9 เรื่อง รายได้จากการแลกเปลี่ยน

  กพท. ประเมินว่ามาตรฐานการบัญชีภาครัฐฉบับใหม่ข้างต้น จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำาคัญต่องบการเงิน 

ในงวดที่นำามาถือปฏิบัติ

   

หมายเหตุ  4 สรุปนโยบายการบัญชีที่สำาคัญ

	 4.1		เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

  4.1.1 เงินทดรอง เป็นเงินที่ กพท. ได้รับอนุมัติจากผู้อำานวยการ เพื่อทดรองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายปลีกย่อย 

ในการดำาเนินงานของ กพท. ตามวงเงินที่ได้รับอนุมัติ แสดงไว้เป็นเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

  4.1.2 รายการเทียบเท่าเงินสด ได้แก่ เงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องซึ่งมีระยะเวลาครบกำาหนดที่จะเปล่ียน 

ให้เป็นเงินสดได้ภายใน 3 เดือน เช่น เงินฝากประจำา และตั๋วเงินที่มีวันถึงกำาหนดภายใน 3 เดือน แสดงไว้เป็นรายการเทียบเท่าเงินสด

	 4.2		ลูกหนี้เงินยืม	

  รับรู้ตั้งแต่วันที่บันทึกรายการขอเบิกเงินตามจำานวนเงินในสัญญาการยืมเงิน แสดงไว้เป็นลูกหนี้ระยะสั้น

	 4.3	 ลูกหนี้ค่าธรรมเนียม

  รับรู้เมื่อออกใบแจ้งหนี้ แสดงไว้เป็นลูกหนี้ระยะสั้น

	 4.4	 วัสดุคงเหลือ		

  วัสดุคงเหลือ หมายถึง ของใช้สิ้นเปลืองที่ กพท. มีไว้เพื่อใช้ในการดำาเนินงานตามปกติ โดยทั่วไปมีมูลค่าไม่สูง 

และไม่มีลักษณะคงทนถาวร  แสดงตามราคาทุนโดยวิธีเข้าก่อนออกก่อน (FIFO)

	 4.5	 อาคาร

  รับรู้เป็นสินทรัพย์ตามราคาทุน และบันทึกค่าเสื่อมราคาเป็นค่าใช้จ่ายในงบแสดงผลการดำาเนินงานทางการเงิน  

โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 5 - 20 ปี
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	 4.6	 อุปกรณ์	

  รับรู้เป็นสินทรัพย์เฉพาะรายการที่มีมูลค่าต่อหน่วยตั้งแต่ 5,000 บาท ขึ้นไป และมีอายุการให้ประโยชน์ตั้งแต่ 1 ปี

ข้ึนไป แสดงมลูค่าตามมลูค่าสทุธิตามบญัชีทีเ่กดิจากราคาทนุหกัค่าเสือ่มราคาสะสม และค่าเสือ่มราคาบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในงบแสดงผล

การดำาเนินงานทางการเงนิ คำานวณโดยวธีิเส้นตรงตามอายกุารให้ประโยชน์ ทีก่ำาหนดไว้ในหลกัการและนโยบายบญัชภีาครัฐ ฉบบัที ่2 และ

ที่แก้ไขเพิ่มเติมตามหนังสือกรมบัญชีกลางที่ กค 0423.3/ว 238 ลงวันที่ 9 กันยายน 2557

  ครุภัณฑ์สำานักงาน 5 ปี

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี

  ครุภัณฑ์ยานพาหนะ (รวมอากาศยาน) 5 - 20 ปี

  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 5 - 10 ปี

  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 5 - 10 ปี

  ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 5 - 15 ปี

  ครุภัณฑ์สำารวจ 5 - 10 ปี

  ครุภัณฑ์โรงงาน 2 - 5 ปี

  ครุภัณฑ์งานบ้าน 2 - 5 ปี

  ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำาหรับงานระหว่างทำา   

  อปุกรณ์ทีไ่ด้รับโอนจากกรมการบนิพลเรือน ใช้ราคาทนุสทุธ ิณ วนัทีรั่บโอนเป็นราคาทนุ และคำานวณค่าเสือ่มราคา

ตามอายุการให้ประโยชน์ที่เหลืออยู่ ซึ่งไม่เกินอัตราค่าเสื่อมราคาที่กำาหนดข้างต้น

  รายจ่ายเก่ียวกับการปรับปรุงสินทรัพย์ให้ดีข้ึน ซึ่งทำาให้ราคาเปลี่ยนแทนในปัจจุบันของสินทรัพย์เพิ่มข้ึนอย่างเป็น

สาระสำาคัญจะรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ ค่าซ่อมแซมและค่าบำารุงรักษารับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดขึ้น

	 4.7	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	

  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน รับรู้เป็นสินทรัพย์เฉพาะรายการที่มีมูลค่าต่อหน่วยตั้งแต่ 20,000 บาท ข้ึนไป แสดงมูลค่า 

ด้วยมูลค่าสุทธิตามบัญชี

  ค่าตัดจำาหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบแสดงผลการดำาเนินงานทางการเงิน โดยวิธีเส้นตรง

ตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ ดังนี้ 

  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี

  ไม่มีการคิดค่าตัดจำาหน่ายสำาหรับโปรแกรมระหว่างพัฒนา 

 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ได้รับโอนจากกรมการบินพลเรือน ใช้ราคาทุนสุทธิ ณ วันที่รับโอนเป็นราคาทุน และคำานวณ 

ค่าตัดจำาหน่ายตามอายุการให้ประโยชน์ที่เหลืออยู่ ซึ่งไม่เกินอัตราค่าตัดจำาหน่ายที่กำาหนดข้างต้น       

	 4.8		เจ้าหนี้ระยะสั้น	

  4.8.1 เจ้าหนี้การค้า 

   รับรู้เมื่อตรวจรับสินค้า หรือบริการจากผู้ขายหรือคู่สัญญาแล้ว

  4.8.2 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 

   รับรู้เมื่อเกิดค่าใช้จ่าย โดยประมาณค่าตามระยะเวลาที่เกิดค่าใช้จ่ายนั้น
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	 4.9		รายได้

  4.9.1 รายได้จากเงินงบประมาณ รับรู้เป็นรายได้เมื่อได้รับเงินงบประมาณ

  4.9.2 รายได้ค่าธรรมเนียม เป็นรายได้ที่ กพท. ได้รับอนุญาตให้เก็บรายได้นั้น เพื่อใช้จ่ายในการดำาเนินงานของ 

กพท. รับรู้เป็นรายได้เมื่อเกิดรายได้ ดังนี้

   4.9.2.1 รายได้ค่าธรรมเนียมออกใบอนุญาต รับรู้รายได้เมื่อดำาเนินการอนุญาตแล้วเสร็จ

   4.9.2.2 รายได้ค่าธรรมเนียมเข้าหรือออกนอกประเทศ รับรู้รายได้เมื่อผู้โดยสารเข้ามายังหรือออกไปจาก

ประเทศ

   4.9.2.3 รายได้ค่าธรรมเนียมทดสอบความรู้ภาคทฤษฎี รับรู้รายได้เมื่อได้รับชำาระเงิน

   4.9.2.4 รายได้ค่าธรรมเนียมฝึกอบรม รับรู้รายได้เมื่อให้การฝึกอบรม

  4.9.3 รายได้แผ่นดิน เป็นรายได้ที่ กพท. ไม่สามารถนำามาใช้จ่ายในการดำาเนินงาน รับรู้รายได้เป็นรายได้เมื่อ 

ได้รับชำาระเงิน รายได้แผ่นดินและรายได้แผ่นดินนำาส่งคลังไม่ต้องแสดงเป็นรายได้ และค่าใช้จ่ายของ กพท. แต่แสดงไว้เป็นรายงาน 

แยกต่างหาก   

	 4.10	ค่าใช้จ่าย

  ค่าใช้จ่ายรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง

	 4.11	รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

  รายการทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงนิบาท โดยใช้อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการ สนิทรัพย์และ

หน้ีสนิทีเ่ป็นตวัเงนิซึง่อยูใ่นสกลุเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน กำาไรและ

ขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนรวมอยู่ในการคำานวณผลการดำาเนินงาน

	 4.12	กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ

  กพท. ได้เข้าร่วม “กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ ไทยมั่งคง มาสเตอร์ พูล ฟันด์” ซึ่งได้จดทะเบียนแล้ว ตามพระราช

บัญญัติกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยพนักงานที่เป็นสมาชิกจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนในอัตราไม่ตำ่ากว่าร้อยละ 3 และไม่เกินร้อย

ละ 15 ของเงินเดือนพนักงานที่เป็นสมาชิก และ กพท. จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 5-10 ของเงินเดือนพนักงานที่เป็นสมาชิก

หมายเหตุ 5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

เงินทดรอง        100,000.00       500,000.00 

เงินฝากธนาคาร - ประเภทออมทรัพย์   1,421,370,958.17    486,982,325.50 

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  1,421,470,958.17    487,482,325.50 
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หมายเหตุ 6 ลูกหนี้ระยะสั้น    

(หน่วย : บาท)

2560 2559

ลูกหนี้เงินยืม 588,300.00     2,384,150.00 

ลูกหนี้ค่าธรรมเนียม    57,751,496.17      49,327,991.30 

รายได้ค้างรับ     55,386,205.00      46,212,470.00 

ดอกเบี้ยค้างรับ       1,018,630.14 -

รวมลูกหนี้ระยะสั้น  114,744,631.31     97,924,611.30 

ลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 แยกตามอายุหนี้ ดังนี้

ลูกหนี้เงินยืม
ยังไม่ถึงกำาหนด
ชำาระและการส่ง

ใช้ใบสำาคัญ

ถึงกำาหนดชำาระ
และการส่งใช้
ใบสำาคัญ

เกินกำาหนดชำาระ
และการส่งใช้
ใบสำาคัญ

รวม 

2559 - -  2,384,150.00    2,384,150.00 

2560   588,300.00 - -      588,300.00 

ลูกหนี้ค่าธรรมเนียม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 แยกตามอายุหนี้ ดังนี้

ลูกหนี้ค่าธรรมเนียม
ยังไม่ถึงกำาหนด

ชำาระ
ถึงกำาหนดชำาระ
ไม่เกิน 30 วัน

เกินกำาหนดชำาระ
เกินกว่า 30 วัน

รวม 

2559 40,938,210.00    8,389,781.30 - 49,327,991.30

2560 48,028,270.00 4,859,324.36  4,863,901.81 57,751,496.17

หมายเหตุ 7 เงินลงทุนระยะสั้น

(หน่วย : บาท)

2560 2559

เงินฝากธนาคาร - เงินฝากประจำา     200,000,000.00 -

รวมเงินลงทุนระยะสั้น     200,000,000.00 -
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หมายเหตุ 8 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

(หน่วย : บาท)

2560 2559

ค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี         387,000.00 -

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า      1,074,601.00 -

ค่าเบี้ยประกันชีวิตจ่ายล่วงหน้า 2,073,917.79     1,295,033.33 

ค่าเบี้ยประกันภัยจ่ายล่วงหน้า          82,958.60 -

เงินมัดจำาฝึกอบรม      - 2,000.00 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น      3,618,477.39 1,297,033.33

หมายเหตุ 9 ลูกหนี้ระยะยาว

(หน่วย : บาท)

2560 2559

เงินจ่ายล่วงหน้าระยะยาว       15,830,523.09      15,857,404.55 

รวมลูกหนี้ระยะยาว      15,830,523.09     15,857,404.55 

 เงินจ่ายล่วงหน้าระยะยาวทั้งจำานวนเป็นเงินที่ กพท. จ่ายเป็นค่ามัดจำาให้คู่สัญญา ซึ่งมีกำาหนดชำาระคืนเกิน 12 เดือน
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ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
หมายเหตุ 12 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น    

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

เงินประกันสัญญาเช่า      1,770,655.60  1,236,900.00 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น     1,770,655.60  1,236,900.00 

 กพท. ได้เช่าพื้นที่ภายในอาคารหลักสี่พลาซ่ากับบริษัท ไอที โปรเฟสชั่นแนล จำากัด จำานวนเนื้อที่ประมาณ 3,990 ตร.ม. 

เพือ่เป็นสถานทีป่ฏิบติังานของผูบ้ริหาร พนักงาน และอำานวยความสะดวกให้กบัผูม้าติดต่อประสานงาน มกีำาหนดระยะเวลา 3 ปี นับต้ังแต่ 

วันที่ 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562 อัตราตารางเมตรละ 310 บาท รวมเป็นค่าเช่าเดือนละ 1,236,900 บาท และได้วาง 

หลักประกันสัญญาเช่าเพื่อประกันความเสียหายอันเกิดจากการที่ผู้เช่าประพฤติฝ่าฝืนสัญญาเช่า หรือฝ่าฝืนหน้าที่ของผู้เช่าตามกฎหมาย

เป็นจำานวนเงิน 1,236,900 บาทในปี 2560 กพท. ได้เช่าพื้นที่เพิ่มเติมภายในอาคารหลักสี่พลาซ่ากับบริษัท ไอที โปรเฟสชั่นแนล จำากัด 

จำานวนเน้ือที่ประมาณ 1,067 ตารางเมตร ตารางเมตรละ 310 บาท รวมเป็นเงินค่าเช่าเดือนละ 330,770 บาท และอาคารที่จอดรถ  

จำานวนเน้ือที่ประมาณ 916 ตารางเมตร ตารางเมตรละ 221.60 บาท รวมเป็นเงินค่าเช่าเดือนละ 202,985.60 บาท รวมค่าเช่า 

ทั้งสิ้น 533,755.60 บาท ซึ่งมีกำาหนดระยะเวลา 2 ปี 5 เดือน นับตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2560 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562 และได้วาง

หลักประกันสัญญาเช่าเพื่อประกันความเสียหายอันเกิดจากการที่ผู้เช่าประพฤติฝ่าฝืนสัญญาเช่า หรือฝ่าฝืนหน้าที่ของผู้เช่าตามกฎหมาย 

เป็นจำานวนเงิน 533,755.60 บาท รวมเงินประกันสัญญาเช่าทั้งหมด 1,770,655.60 บาท

หมายเหตุ 13 เจ้าหนี้ระยะสั้น

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

เจ้าหนี้การค้า      5,862,936.61  4,434,758.01 

ใบสำาคัญค้างจ่าย      1,302,088.79     472,603.19 

ภาษีหัก ณ ที่จ่ายรอนำาส่ง      1,293,803.02  1,391,221.20 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอื่น    14,503,294.06  5,841,993.62 

ค่าสาธารณูปโภคค้างจ่าย        568,344.67     218,154.29 

ภาษีมูลค่าเพิ่มรอนำาส่ง        839,129.91     965,988.90 

รวมเจ้าหนี้ระยะสั้น   24,369,597.06 13,324,719.21
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ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
หมายเหตุ 14 เงินรับฝากระยะสั้น    

(หน่วย : บาท)

2560 2559

เงินรับฝากสวัสดิการ -     123,453.34 

เงินประกันสัญญา      5,320,332.23  3,401,473.00 

เงินประกันผลงาน      1,437,129.76     747,707.59 

เงินประกันซอง - 594,297.00 

รวมเงินรับฝากระยะสั้น 6,757,461.99 4,866,930.93 

หมายเหตุ 15 หนี้สินหมุนเวียนอื่น    

(หน่วย : บาท)

2560 2559

เงินรับล่วงหน้า         -        4,000.00 

รายได้รับล่วงหน้า        695,217.80        -

รายได้รอการรับรู้         48,411.61        -

รวมเงินรับฝากระยะยาว       743,629.41       4,000.00 

หมายเหตุ 16 เงินรับฝากระยะยาว

(หน่วย : บาท)

2560 2559

เงินประกันสัญญาระยะยาว  499,583.00     499,583.00 

รวมเงินรับฝากระยะยาว      499,583.00     499,583.00 
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ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
หมายเหตุ 17 ทุนรับโอนจากกรมการบินพลเรือน

 กพท. ได้รับโอนทรัพย์สินจากกรมการบินพลเรือน รวมทั้งสิ้นจำานวน 15,966,945.42 บาท ดังนี้ 

 1. ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2558 กพท. ได้รับโอนสินทรัพย์มาจากกรมการบินพลเรือน โดยถือตามมูลค่าคงเหลือตามระบบ  

GFMIS จำานวนเงินรวมทั้งสิ้น 6,386,036.31 บาท ประกอบด้วย

  1.1 เงินจ่ายล่วงหน้าบริษัท ไมเนอร์ แอร์คราฟ โฮลดิ้ง จำากัด สัญญาเลขที่ 46/2558 จำานวน 2,649,061.31 บาท 

เพื่อจัดซื้อเครื่องบินแบบใบพัด ใช้เครื่องยนต์ลูกสูบ (Piston Engine) 1 เครื่องยนต์ ขนาด 4 ที่นั่ง 1 ลำา

  1.2 งานระหว่างทำารายการจ้างที่ปรึกษาเพื่อดำาเนินโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบ e-License สัญญาเลขที่ 

81/2557 จำานวน 3,736,975 บาท

 2. ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2559 กพท. ได้รับโอนสินทรัพย์จากกรมการบินพลเรือน และได้มีคำาสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

รับมอบสินทรัพย์ (ครุภัณฑ์) ที่โอนมาใช้งานที่ กพท. สินทรัพย์ที่รับโอน ประกอบด้วย อาคาร ครุภัณฑ์ และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน โดยถือ

ตามมูลค่าคงเหลือตามระบบ GFMIS จำานวนเงินรวมทั้งสิ้น 9,310,233.31 บาท

 3. ณ วันที่ 16 มิถุนายน 2560 กพท. ได้รับโอนสินทรัพย์จากกรมการบินพลเรือน และได้มีคำาสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

รับมอบครุภัณฑ์โดยถือตามมูลค่าคงเหลือตามระบบ GFMIS จำานวนเงิน 270,675.80 บาท 

หมายเหตุ 18 ทุนประเดิมจากรัฐบาล        

 กพท. ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 งบกลาง รายการเงินสำารองเพื่อกรณีฉุกเฉิน 

หรือจำาเป็น จำานวน 215,287,300 บาท เพื่อใช้เป็นทุนประเดิมของ กพท.

หมายเหตุ 19 รายได้จากเงินงบประมาณ

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

รายได้จากงบประมาณปีปัจจุบัน

รายได้จากงบเงินอุดหนุน   344,989,400.00    286,373,810.97 

รายได้จากงบเงินอุดหนุน (งบกลาง)  88,213,900.00    138,241,874.90 

รายได้จากงบประมาณปีปัจจุบันสุทธิ 433,203,300.00   424,615,685.87 

รายได้จากงบประมาณปีก่อนๆ	

(เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีเบิกจ่ายปีปัจจุบัน)

รายได้จากงบเงินอุดหนุน 17,670,528.15 26,222,272.44 

รายได้จากงบเงินอุดหนุน (งบกลาง) 153,173,612.10 15,404,091.00 

รายได้จากงบประมาณปีก่อนๆ 170,844,140.25 41,626,363.44 

รวมรายได้จากเงินงบประมาณ 604,047,440.25 466,242,049.31 
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ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
หมายเหตุ 20 รายได้จากเงินงบประมาณเบิกแทนกัน

 สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 กองทัพอากาศ ได้โอนงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  

งบกลาง รายการเงินสำารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำาเป็น จำานวนเงิน 1,500,000 บาท ให้ กพท. เป็นผู้เบิกจ่ายแทนกองทัพอากาศ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำาเนินการแปลเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการบินพลเรือนของประเทศไทยจากภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ เพื่อให ้

บริษัท CAA International (CAAi) ซึ่งเป็นที่ปรึกษาในการแก้ไขปัญหาการบินพลเรือนใช้ประกอบการทำางาน กพท. ได้ดำาเนินการใช้จ่าย

เงินงบประมาณเบิกแทนกันเสร็จสิ้นแล้ว เป็นเงิน 1,484,625 บาท และมีเงินเหลือจ่ายส่งคืนให้กองทัพอากาศ จำานวนเงิน 15,375 บาท

หมายเหตุ 21 รายได้ค่าธรรมเนียม    

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

ค่าธรรมเนียมออกใบอนุญาต     39,037,600.00 28,066,400.00 

ค่าธรรมเนียมทดสอบความรู้ภาคทฤษฎี 3,729,800.00         460,500.00 

ค่าธรรมเนียมเข้าหรือออกนอกประเทศ 1,102,143,493.76  159,946,350.00 

ค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม -        240,000.00 

รวมรายได้ค่าธรรมเนียม 1,144,910,893.76    188,713,250.00 

หมายเหตุ 22 รายได้อื่น

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

เงินเพิ่มค่าธรรมเนียมเข้าหรือออกนอกประเทศ 3,094,238.52       238,747.91 

ดอกเบี้ยจากธนาคาร      5,470,483.05 495,636.76 

รายได้อื่น        102,227.99           3,440.78 

รวมรายได้อื่น      8,666,949.56 737,825.45 
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ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
หมายเหตุ 23 ค่าใช้จ่ายบุคลากร    

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

เงินเดือน    230,115,230.58     87,853,212.98 

เงินประจำาตำาแหน่ง       9,226,429.64       2,585,747.39 

ค่าล่วงเวลา     1,596,920.00        998,340.00 

เงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ      4,724,488.94          -

ค่าเบี้ยประกันชีวิต       3,009,761.44         647,516.67 

ค่ารักษาพยาบาล 596,557.65 68,453.00 

เงินช่วยการศึกษาบุตร        127,506.00          62,099.75 

ค่าใช้จ่ายบุคลากรอื่น         216,000.00           -

รวมค่าใช้จ่ายบุคลากร 249,612,894.25      92,215,369.79 

หมายเหตุ 24 ค่าตอบแทน

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

ค่าเบี้ยประชุม      1,341,300.00        884,050.00 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการกำากับ กพท.       830,000.00 822,763.45 

ค่าตอบแทนชั่วโมงบิน         51,000.00          61,500.00 

ค่าตอบแทนเฉพาะงาน        126,600.00         104,700.00 

รวมค่าตอบแทน      2,348,900.00 1,873,013.45 
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ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability
หมายเหตุ 25 ค่าใช้สอย

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

ค่าใช้จ่ายฝึกอบรม 45,455,670.91     43,950,187.75 

ค่าใช้จ่ายเดินทาง  20,360,039.02 5,696,042.67 

ค่าจ้างเหมาบริการ  31,492,766.53 8,220,062.61 

ค่านำ้ามันเชื้อเพลิง 481,938.77 56,220.00 

ค่าจ้างที่ปรึกษา  131,510,240.41 39,160,034.72 

ค่าเบี้ยประกันภัย 430,260.37        161,909.66 

ค่าใช้จ่ายในการประชุม      2,767,352.22 422,819.68 

ค่าเช่าสำานักงาน 19,112,844.80      3,710,700.00 

ค่าเช่ายานพาหนะ  1,894,970.00   172,270.00 

ค่าครุภัณฑ์มูลค่าตำ่ากว่าเกณฑ์       314,566.85     1,873,623.12 

ค่าสอบบัญชี         250,000.00         150,000.00 

ค่าธรรมเนียมธนาคาร        158,220.00     11,249.82 

ค่าใช้สอยอื่น       6,995,131.05 523,968.50 

รวมค่าใช้สอย 261,224,000.93    104,109,088.53 

หมายเหตุ  26  ค่าสาธารณูปโภค

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

ค่าไฟฟ้า    5,259,414.37    504,509.95

ค่านำ้าประปา    56,239.22      9,116.40 

ค่าโทรศัพท์         720,831.56              -

ค่าอินเตอร์เน็ต        257,656.00      123,841.80 

ค่าไปรษณีย์        229,882.00       29,772.00 

รวมค่าสาธารณูปโภค       6,524,023.15        667,240.15 
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หมายเหตุ 27 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำาหน่าย

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

อาคาร   342,814.59       6,167.83 

ครุภัณฑ์     16,156,880.80       3,422,345.10 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน       6,341,007.46      1,823,603.59 

รวมค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำาหน่าย    22,840,702.85   5,252,116.52 

หมายเหตุ 28 ค่าใช้จ่ายอื่น

 (หน่วย : บาท) 

2560 2559

ขาดทุน(กำาไร)จากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ (216,028.14)   1,966,271.15 

ค่าใช้จ่ายอื่น -           9,100.00 

รวมค่าใช้จ่ายอื่น (216,028.14)    1,975,371.15 

หมายเหตุ 29 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 กพท. มีพนักงานเป็นสมาชิกกองทุนจำานวน 261 ราย โดย กพท. จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุน

สำารองเลี้ยงชีพ สำาหรับสมาชิกที่มีอายุการทำางานไม่เกิน 5 ปี ในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือนพนักงานที่เป็นสมาชิก สมาชิกที่มีอาย ุ

การทำางานมากกว่า 5 ปี แต่ไม่เกิน 10 ปี ในอัตราร้อยละ 8 ของเงินเดือนพนักงานที่เป็นสมาชิก และสมาชิกที่มีอายุการทำางานมากกว่า 

10 ปี ในอัตราร้อยละ 10 ของเงินเดือนพนักงานที่เป็นสมาชิก ในงวดบัญชีน้ี กพท. จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนสำารองเลี้ยงชีพเป็น 

จำานวนเงินทั้งสิ้น 4,724,488.94 บาท ซึ่งกองทุนสำารองเลี้ยงชีพบริหารงานโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จำากัด (มหาชน)

หมายเหตุ 30 หนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น

 เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2558 กพท. ถูกฟ้องร้องคดี กรณีการใช้อำานาจตามประกาศกรมการบินพลเรือน เรื่อง การขอ

และออกใบสำาคัญแพทย์ พ.ศ. 2557 ทำาให้ผู้ฟ้องคดีได้รับความเสียหาย ไม่อาจอาศัยศักดิ์และสิทธิตามใบสำาคัญแพทย์ประกอบใบอนุญาต

นักบินของผู้ฟ้องคดีได้ โดยขอให้ศาลปกครองมีคำาพิพากษาให้ กพท. และ/หรือคณะกรรมการเวชศาสตร์การบิน ผู้ทรงคุณวุฒิร่วมกัน 

หรือแทนกันชดใช้ค่าสินไหมทดแทนให้แก่ผู้ฟ้องคดี เป็นจำานวนเงิน 7,130,808 บาท พร้อมด้วยอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงิน

ดังกล่าวนับถัดจากวันฟ้องเป็นต้นไป จนกว่าจะชำาระเสร็จสิ้น 

 เมือ่วนัที ่1 สงิหาคม 2561 ศาลปกครองกลางมีคำาพพิากษาในคดหีมายเลขดำาที ่355/2558 คดหีมายเลขแดงที ่1461/2561 

ให้สำานักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย และคณะกรรมการแพทย์เวชศาสตร์การบินผู้ทรงคุณวุฒิ ไม่ต้องชดใช้ค่าสินไหมทดแทน 

ให้แก่ผู้ฟ้องคดี และไม่มีการอุทธรณ์คำาพิพากษา
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 ตามที่ บริษัท ซูเปอร์โพล จำากัด ได้ดำาเนินการโครงการ

จ้างสำารวจความพึงพอใจของประชาชนและผู้ประกอบการใน

อุตสาหกรรมการบินต่อการปฏิบัติงานของ สำานักงานการบิน

พลเรือนแห่งประเทศไทย (CAAT) และการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

องคค์วามรู้และนวตักรรม ประจำาป ี2561 เพือ่ทำาใหเ้กดิการประเมนิ

ผลและทราบระดบัความพงึพอใจของประชาชนและผูป้ระกอบการ

ในอุตสาหกรรมการบินต่อการปฏิบัติงานของ CAAT นำามาซึ่งการ

พัฒนาการปฏิบัติงานของ CAAT ครั้งนี้ ได้ดำาเนินการสำารวจจาก

ตัวอย่างรวมทั้งสิ้น 1,220 ตัวอย่าง ระหว่างเดือนธันวาคม พ.ศ. 

2561 ที่ผ่านมา พบว่า

ผลการสำารวจของกลุ่มผู้ประกอบการอุตสาหกรรมการบิน
• ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

 จากการสำารวจผู้ประกอบการอุตสาหกรรมการบิน จำานวน  

605 คน พบวา่ เกนิกวา่ 1 ใน 3 หรือร้อยละ 38.1 มอีายรุะหวา่ง 

30-39 ป ีและสว่นใหญห่รือร้อยละ 75.5 จบการศกึษาในระดบั

ปรญิญาตร ีและส่วนใหญ่หรอืร้อยละ 48.9 ปฏบิัติงานในสังกดั

ฝ่ายบริการภาคพื้นหรือในส่วนของสำานักงาน

• การรับรู้เผยแพร่ข้อมูลของผู้ประกอบการอุตสาหกรรม ส่วนใหญ่

หรือร้อยละ 89.9 ระบุ เคยใช้เว็บไซต์ของสำานักงานฯ ร้อยละ 

66.4 ระบุ เคยใช้ E Service (เช่น เว็บไซต์ร้องเรียนสิทธิ 

ผู้โดยสาร หรือขึ้นทะเบียนโดรน) และร้อยละ 89.1 ระบุ เคย

ใช้ Facebook ของ CAAT

ผลส�ารวจความพึงพอใจ
Satisfaction Survey Report

 The Civil Aviation Authority of Thailand (CAAT) 
assigned SUPER POLL to conduct a satisfaction 
survey on CAAT operations and its information,  
news, knowledge, and innovation in the year 2018. 
The survey aimed to evaluate and find out satisfaction 
levels among general people and aviation entrepreneurs 
for improving and developing CAAT operations and 
service quality. The sample size was 1,220 people in 
this survey. Data collection was conducted during 
December, 2018. 

Aviation-Industry Entrepreneurs: Research Findings
• General Data of Respondents
 The results of 605 respondents show that more 

than one-third proportion or 38.1% aged 30 - 39 
years old. The majority of the respondents (75.5%) 
graduated bachelor’s degree. 48.9% worked as 
Airport Operations Crew / Groundcrew / Customer 
Service Provider.

• Respondents’ Perception of CAAT’s Information, 
Knowledge, and Innovation

 The findings show that the majority of respondents 
(89.9%) used CAAT’s official website (www.caat.
or.th), 66.4% used E Services such as complaint 
website for passenger rights, Drone registration, 
etc., and 89.1% used CAAT’s Facebook.

หน�วยงานของรัฐที่ไม�เป�นทั้งราชการและรัฐว�สาหกิจ

รัฐว�สาหกิจ

หน�วยงานราชการ

เอกชน

51.8

22.6

21.8

3.8

Inependent agency of the Thai government
(Neither the government nor state Enterprise)

State Enterprises

Government

Private Agency 

ประเภทองค�กร จำแนกตามกลุ�มผู�ประกอบการอุตสาหกรรมการบิน
Types of organization classified by aviation industry operators
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 กลุ่มผู้ประกอบการอุตสาหกรรมการบินส่วนใหญ่คิดว่า 

สำานักงาน การบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (CAAT) เป็น 

หน่วยงานของรัฐที่ไม่เป็นทั้งราชการและรัฐวิสาหกิจ รองลงมา

คิดว่าเป็นรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานราชการ และองค์กรเอกชน

• ภาพรวมความพึงพอใจของตัวอย่างกลุ่มผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมการบิน ต่อการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้

และนวัตกรรมของ CAAT ซึ่งมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน

• The majority of respondents (51.8%) thought that 
CAAT was an independent agency of the Thai 
government (Neither the government nor State 
Enterprise). The survey results also show that other 
respondents stated other organizational types of 
CAAT including a state enterprise (22.6%), a 
government agency (21.8%), and a private 
enterprise (3.8%), respectively.

• Overall satisfaction of sampled aviation-industry 
entrepreneurs for CAAT’s information, news, 
knowledge and innovation rating by a 5-point scale

3.67 (73.4)

3.64 (72.8)

3.60 (72.1)

3.42 (68.4)

3.41 (68.1)

3.35 (66.9)

3.34 (66.9)

3.32 (66.3)

3.31 (66.2)

3.24 (64.8)

3.19 (63.8)

ตัวข�อมูลน�าเช�่อถือ ถูกต�องแม�นยำ

ให�ข�อมูลที่เป�นกลาง ไม�มีอคติ

มีอ�างอิงว�ชาการเช�่อถือได�เป�นสากล

สอดคล�องกับเหตุการณ�ป�จจ�บัน

นำข�อมูลไปใช�ประโยชน�ได�จร�ง

ใช�อินโฟกราฟฟ�ค สื่อได�น�าสนใจ เข�าใจง�าย

รวดเร็วทันเวลาใช�ประโยชน�

ความง�ายในการเข�าถึงข�อมูล

เข�าใจได�ง�าย

ความน�าสนใจ

ช�องทางการเผยแพร�ที่หลากหลาย

Reliable infomation

Unbiased information

Reliable infomation with academic references

Up-to-date Information

Useful information

Interesting infographic and easy to understand   

Fast and accurate information

Easily accessible

East to understand

Interesting Information

Variety of the medea channels

ความพึงพอใจต�อการเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค�ความรู�และนวัตกรรมของ CAAT
Satisfaction for CAAT’s information, news. knowledge and innovation
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• เมื่อวิเคราะห์ความคาดหวังและความพึงพอใจของตัวอย่าง 

ภาพรวมในการประเมินข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้และนวัตกรรม

ของ CAAT ด้วยการวิเคราะห์ตามกรอบวิเคราะห์ Quadrant 

Analysis พบว่า ทุกตัวช้ีวัดอยู่ในพื้นที่ที่ทำาคุณภาพที่ดีของ 

CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good Work)”  

โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยทั้งในมิติของความคาดหวังและความ 

พึงพอใจ เกินกว่า 3.00 และหากวิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่า

ร้อยละ 60 ข้ึนไปทกุตวัช้ีวดั ดงัปรากฏตามภาพตอ่ไปนี ้อยา่งไร

ก็ตาม เมือ่พจิารณาคา่คะแนนความพงึพอใจโดยรวมต่อข้อมลู

ข่าวสารองค์ความรู้และนวัตกรรมของ CAAT เมื่อคะแนนเต็ม 

10 คะแนน พบวา่อยูท่ี ่5.92 คอื อยูใ่นระดบัพอใจคอ่นข้างมาก 

• After using the Quadrant Analysis of respondents’ 
expectation and satisfaction for CAAT’s information, 
news, knowledge, and innovation, the results show 
that all indicators felt in the quadrant of Keep UP 
the Good Work. The average of expectation and 
satisfaction was over 3.00 or more than 60% for 
all indicators as presented in the figure. However, 
the overall satisfaction for CAAT’s information, 
news, knowledge, and innovation was found at 
5.92 out of 10 meaning that it was somewhat 
satisfied.

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Less Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Low Priority

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Less Expectation 543

3

4

5

2 

1

21

การเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค�ความรู�และนวัตกรรมของ CAAT
Information, news. knowledge and innovation of CAAT
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• ภาพรวมความพึงพอใจของตัวอย่างกลุ่มผู้ประกอบการ

อตุสาหกรรมการบนิ ต่อการใหบ้ริการของ CAAT ในฝา่ย/กลุม่

ความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT ในฝ่าย/กลุ่ม  

ในภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.72 อยู่ในระดับ พึงพอใจมาก  

ซึ่งมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน

• The overall satisfaction of sampled aviation-industry 
entrepreneurs for CAAT’s services in the department 
/ group was found that the average was 3.72 out 
of 5.00 meaning that it was very satisfied.

ด้านการบริการ
Services

ค่าเฉลี่ย
Average

ร้อยละ
%

แปลผล
Meaning

ด้านเวลา
Time Frame 3.70 74.0 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ด้านบุคลากรที่ให้บริการ
Service Personnel 3.93 78.6 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ด้านขั้นตอนการให้บริการ
Service Procedure 3.54 70.8 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ด้านสิ่งอำานวยความสะดวก
Service Facilities 3.71 74.2 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ภาพรวม
Overall 3.72 74.4 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

4.00

3.80

3.60

3.40

3.20 ด�านบุคลากรที่ให�บร�การ
Service Personnel

สถานที่ให�บร�การ       
Service Facilities

ด�านขั้นตอนการให�บร�การ
Service Procedure

ด�านเวลา
Time Frame

ภาพรวมความพึงพอใจต�อการให�บร�การของ CAAT ใน/กลุ�ม
Overall satisfaction for the service of department/group
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• After analysing respondents’ overall expectation 
and satisfaction for CAAT services by the Quadrant 
Analysis and SERVQUA framework, the results 
show that all indicators of time frame, service 
personnel, service procedure, and service facilities 
felt in the quadrant of Keep Up the Good Work. 
The average of expectation and satisfaction was 
over 3.00 or more than 60% for all indicators  
as presented in the figure. However, the overall 
sat isfaction for CAAT’s information, news, 
knowledge, and innovation was found at 6.32  
out of 10 meaning that it was somewhat very 
satisfied.

• เมื่อวิเคราะห์ความคาดหวังและความพึงพอใจของตัวอย่าง 

ภาพรวมในการให้บริการในมิติต่างๆ ของ CAAT ด้วยการ

วิเคราะห์ตามกรอบวิเคราะห์ Quadrant Analysis ในคุณภาพ

ของการให้บริการ หรือ SERVQUA พบว่า การประเมินความหวัง

และความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT ในฝ่าย / กลุ่ม 

ซึ่งประกอบไปด้วย 4 ด้าน คือ 1. ด้านเวลา 2. ด้านบุคลากร 

ที่ให้บริการ 3. ด้านข้ันตอนการให้บริการ 4. ด้านสถานที่ให้

บริการ โดยทั้ง 4 ด้าน ทุกตัวชี้วัดอยู่ในพื้นที่ คุณภาพที่ดีของ 

CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good Work)”  

โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยทั้งในมิติของความคาดหวังและความ 

พึงพอใจ เกินกว่า 3.00 และหากวิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่า

ร้อยละ 60 ขึ้นไปทุกตัวชี้วัด ดังปรากฏตามภาพต่อไปนี้ โดยมี

คะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจต่อการให้บริการภาพรวม 

เมื่อคะแนนเต็ม 10 คะแนนอยู่ที่ 6.32 คะแนน

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Less Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Low Priority

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Less Expectation 543

3

4

5

2 

1

21

การให�บร�การของ CAAT ในฝ�าย/ กลุ�ม
Service of Department/ Group
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• ผลการประเมินโดยภาพรวมเก่ียวกับ วิสัยทัศน์ การเป็น 

ที่ยอมรับระดับสากล การกำากับดูแลกิจการที่ดีความโปร่งใส

ตามหลกัธรรมาภิบาล และการสง่เสริมพฒันาองคก์ร บคุลากร 

เป็นต้นของ CAAT พบว่า ความคาดหวังและความพึงพอใจ 

ต่อภาพรวมของการให้บริการของ CAAT ทุกตัวช้ีวัดอยู่ใน 

พื้นที่ คุณภาพที่ดีของ CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP 

the Good Work)” โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยทั้งในมิติของ 

ความคาดหวังและความพึงพอใจ เกินกว่า 3.00 และหาก

วิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่าร้อยละ 60 ขึ้นไปทุกตัวช้ีวัด  

ดังปรากฏตามภาพต่อไปนี้ โดยมีคะแนนเฉลี่ยของความ 

พึงพอใจต่อองค์กร CAAT โดยภาพรวมเมื่อคะแนนเต็ม 10 

คะแนนอยู่ที่ 6.23 คะแนน

• The results of analysing respondents’ overall 
expectation and satisfaction for CAAT vision, 
international standard, good governance, and 
personnel-organizational development show  
that all indicators felt in the quadrant of Keep Up 
the Good Work. The average of expectation and 
satisfaction was over 3.00 or more than 60% for 
all indicators as presented in the figure. However, 
the overall satisfaction for CAAT’s information, 
news, knowledge, and innovation was found at 
6.23 out of 10 meaning that it was somewhat  
very satisfied.

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Less Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Low Priority

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Less Expectation 543

3

4

5

2 

1

21

ภาพรวมของการให�บร�การของ CAAT 
Overall CAAT Service



134 135รายงานประจำาปี 2561 Annual Report 2018

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability

ผลการสำารวจของกลุ่มประชาชนทั่วไป
• ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

 จากการสำารวจประชาชนท่ัวไป จำานวน 615 คน พบว่า เกินกว่า 

1 ใน 3 หรือร้อยละ 38.1 มีอายุระหว่าง 30-39 ปี และเกือบ

คร่ึงหน่ึงหรือร้อยละ 46.7 จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี  

และเกิน 1 ใน 3 หรือร้อยละ 35.3 ประกอบอาชีพพนักงานเอกชน 

รองลงมาร้อยละ 19.0 อาชีพธุรกจิสว่นตวั/คา้ขาย ร้อยละ 16.6 

อาชีพอาชีพอิสระ และร้อยละ 11.6 อาชีพข้าราชการ/ลูกจ้าง

ของรัฐ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ

• การรับรู้เผยแพร่ข้อมูลของประชาชนทั่วไป ส่วนใหญ่หรือ 

ร้อยละ 79.5 ระบุ เคยใช้เว็บไซต์ของสำานักงานฯ ร้อยละ 68.3 

ระบุ เคยใช้ E Service (เช่น เว็บไซต์ร้องเรียนสิทธิผู้โดยสาร 

หรือข้ึนทะเบยีนโดรน) และร้อยละ 71.3 ระบ ุเคยใช้ Facebook 

ของ CAAT 

 และกลุม่ประชาชนทัว่ไป คดิวา่ สำานักงานการบนิพลเรือนแหง่

ประเทศไทย (CAAT) เป็นรัฐวิสาหกิจ รองลงมาคิดว่าเป็น 

หน่วยงานราชการ องคก์รเอกชน และหน่วยงานของรัฐทีไ่มเ่ปน็

ทั้งราชการ

Survey Findings of General Data for the Public
• General Data of Respondents
 In this study, 615 general people were sampled. 

The findings show that more than 1 of 3 or 38.1% 
aged 30 – 39 years old, 46.7% completed their 
bachelor’s degree, and also more than 1 of 3 or 
35.3% described their employment in business 
sector, followed by entrepreneur / small business 
(19%), freelance (16.6%), and government sector 
/ state enterprise sector (11.6%), respectively.

• In the Public, General Respondents’ Perception of 
CAAT’s Information, Knowledge, and Innovation

 The findings show that the majority of respondents 
(79.5%) used CAAT’s official website (www.caat.
or.th), 68.3% used E Services such as complaint 
website for passenger rights, Drone registration, 
etc., and 71.3% used CAAT’s Facebook.

• The majority of respondents (45.3%) thought that 
CAAT was a state enterprise, followed by a 
government agency (21.5%), a private enterprise 
(17.6%), and an independent agency of the Thai 
government (Neither the government nor State 
Enterprise) (15.6%), respectively.

รัฐว�สาหกิจ

หน�วยงานราชการ

เอกชน

หน�วยงานของรัฐที่ไม�เป�นทั้งราชการและรัฐว�สาหกิจ

45.3

21.5

17.6

15.6

ประเภทองค�กร จำแนกตามกลุ�มประชาชนทั่วไป
Types of organization classified by general public group

State Enterprises

Government

Private Agency

Inependent agency of the Thai government  
(Neither the government nor state Enterprise) 
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Standard Toward Sustainability

• ภาพรวมความพึงพอใจของตัวอย่างกลุ่มประชาชนทั่วไป  

ต่อการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้และนวัตกรรมของ 

CAAT ซึ่งมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน

• Overall satisfaction of sampled general people  
for CAAT’s information, news, knowledge and 
innovation rating by a 5-point scale

ความพึงพอใจต�อการเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค�ความรู�และนวัตกรรมของ CAAT
Satisfaction for CAAT’s information, news. knowledge and innovation

ตัวข�อมูลน�าเช�่อถือ ถูกต�องแม�นยำ

รวดเร็วทันเวลาใช�ประโยชน�

ให�ข�อมูลที่เป�นกลาง ไม�มีอคติ

เข�าใจได�ง�าย

มีอ�างอิงว�ชาการเช�่อถือได�เป�นสากล

ความง�ายในการเข�าถึงข�อมูล

สอดคล�องกับเหตุการณ�ป�จจ�บัน

ช�องทางการเผยแพร�ที่หลากหลาย

ความน�าสนใจ

นำข�อมูลไปใช�ประโยชน�ได�จร�ง

ใช�อินโฟกราฟฟ�ค สื่อได�น�าสนใจ เข�าใจง�าย

3.43 (68.7)

3.36 (67.2)

3.36 (67.2)

3.34 (66.7)

3.25 (65.0)

3.24 (64.8)

3.21 (64.2)

3.21 (64.2)

3.20 (64.0)

3.18 (63.5)

3.18 (63.5)

Reliable infomation

Fast and accurate information

Unbiased information

East to understand

Reliable infomation with academic references

Easily accessible

Up-to-date Information

Variety of the medea channels

Interesting Information

Useful information

Interesting infographic and easy to understand   
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Standard Toward Sustainability

• เมื่อวิเคราะห์ความคาดหวังและความพึงพอใจของตัวอย่าง 

ภาพรวมในการประเมินข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ และ

นวัตกรรมของ CAAT ด้วยการวิเคราะห์ตามกรอบวิเคราะห์ 

Quadrant Analysis พบว่า เกอืบทกุตวัช้ีวดัอยูใ่นพืน้ที ่คุณภาพ

ที่ดีของ CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good 

Work)” เกนิกวา่ 3.00 และหากวเิคราะหเ์ปน็คา่ร้อยละเกนิกวา่

ร้อยละ 60 ข้ึนไป แต่มีบางตัวช้ีวัด คือ รวดเร็วทันเวลา 

ใช้ประโยชน์ มีระดับความความหวังเฉลี่ยอยู่ที่ 2.91 คิดเป็น

ร้อยละ 58.2 และระดับความพึงพอใจมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.36  

คิดเป็นร้อยละ 67.2 ตกอยู่ในพื้นที่ “ควรลดกิจกรรมลง 

(Concentrate Here)” ซึง่มคีะแนนระดบัคาดหวงัต่ำาแตม่รีะดบั

ความพึงพอใจสูง ดังปรากฏตามภาพต่อไปน้ี อย่างไรก็ตาม 

เมือ่พจิารณาคา่คะแนนความพงึพอใจโดยรวมตอ่ข้อมลูข่าวสาร 

องค์ความรู้และนวัตกรรมของ CAAT เม่ือคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

พบว่าอยู่ที่ 5.91 คืออยู่ในระดับพอใจค่อนข้างมาก 

• After using the Quadrant Analysis of general 
respondents’ expectation and satisfaction for 
CAAT’s information, news, knowledge, and 
innovation, the results show that almost all the 
indicators felt in the quadrant of Keep UP the Good 
Work. The average of expectation and satisfaction 
was over 3.00 or more than 60% for almost all the 
indicators as presented in the figure. Importantly, 
though, the average of some indicators’ expectation 
was 2.91 or 58.2% while the average of their 
satisfaction was 3.36 or 67.2. As a result, it felt in 
the quadrant area of Possible Overkill because its 
expectation was over satisfaction. However, the 
overall satisfaction for CAAT’s information, news, 
knowledge, and innovation was found at 5.91 out 
of 10 meaning that it was somewhat satisfied.
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Standard Toward Sustainability

• ภาพรวมความพึงพอใจของตัวอย่างกลุ่มประชาชนทั่วไป  

ต่อการให้บริการของ CAAT ในฝ่าย/กลุ่ม ความพึงพอใจต่อการ

ให้บริการของ CAAT ในฝ่าย/กลุ่ม ในภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 

3.36 อยู่ในระดับ พึงพอใจปานกลาง ซ่ึงมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน

• The overall satisfaction of sampled aviation-industry 
entrepreneurs for CAAT’s services in the department 
/ group was found that the average was 3.36 out 
of 5.00 meaning that it was moderately satisfied.

ด้านการบริการ
Services

ค่าเฉลี่ย
Average

ร้อยละ
%

แปลผล
Meaning

ด้านเวลา
Time Frame 3.18 63.6 พึงพอใจปานกลาง

Moderately Satisfied

ด้านบุคลากรที่ให้บริการ
Service Personnel 3.67 73.4 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ด้านขั้นตอนการให้บริการ
Service Procedure 2.95 59.0 พึงพอใจปานกลาง

Moderately Satisfied

ด้านสิ่งอำานวยความสะดวก
Service Facilities 3.62 72.4 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ภาพรวม
Overall 3.36 67.1 พึงพอใจปานกลาง

Moderately Satisfied

3.80

3.50

3.20

2.90
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ภาพรวมความพึงพอใจต�อการให�บร�การของ CAAT ใน/กลุ�ม
Overall satisfaction for the service of department/group

ด�านบุคลากรที่ให�บร�การ
Service Personnel

สถานที่ให�บร�การ       
Service Facilities

ด�านขั้นตอนการให�บร�การ
Service Procedure

ด�านเวลา
Time Frame
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Standard Toward Sustainability

• เมื่อวิเคราะห์ความคาดหวังและความพึงพอใจของตัวอย่าง 

ภาพรวมในการให้บริการในมิติต่างๆ ของ CAAT ด้วยการ

วิเคราะห์ตามกรอบวิเคราะห์ Quadrant Analysis ในคุณภาพ 

ของการให้บริการ หรือ SERVQUA พบว่า การประเมินความหวัง

และความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT ในฝ่าย / กลุ่ม 

ซึ่งประกอบไปด้วย 4 ด้าน คือ 1. ด้านเวลา 2. ด้านบุคลากร 

ที่ให้บริการ 3. ด้านข้ันตอนการให้บริการ 4. ด้านสถานที่ให้

บริการโดยทั้ง 4 ด้าน เกือบทุกตัวชี้วัดอยู่ในพื้นที่ คุณภาพที่ดี

ของ CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good Work)”  

เกินกว่า 3.00 และหากวิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่าร้อยละ  

60 ข้ึนไป แต่มีบางตัวช้ีวัด ได้แก่ ในด้านเวลา คือ การให้บริการ

เป็นไปตามระยะเวลาที่กำาหนด มีระดับความพึงพอใจค่าเฉลี่ย 

อยู่ที่ 2.64 คิดเป็นร้อยละ 52.8 และด้านขั้นตอนการให้บริการ  

คือ การจดัลำาดบัข้ันตอนการใหบ้ริการเปน็ไปตามทีป่ระกาศไว ้ 

มีระดับความพึงพอใจค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.87 คิดเป็นร้อยละ 57.4  

ตกอยูใ่นพืน้ที ่“ควรปรับปรุงในอนัดบัแรก (Possible Overkill)” 

ซ่ึงมีระดับความคาดหวังสูง แต่มีระดับความพึงพอใจต่ำา ดังปรากฏ

ตามภาพต่อไปนี้ โดยมีคะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจต่อการ

ให้บริการภาพรวมเม่ือคะแนนเต็ม 10 คะแนนอยู่ท่ี 6.00 คะแนน

• In the public, after analysing general respondents’ 
overall expectation and satisfaction for CAAT 
services by the Quadrant Analysis and SERVQUA 
framework, the results show that almost all the 
indicators of time frame, service personnel, service 
procedure, and service facilities felt in the quadrant 
of Keep Up the Good Work. The average of 
expectation and satisfaction was over 3.00 or more 
than 60% for almost all the indicators as presented 
in the figure. But, the average of some indicators’ 
satisfaction with Time Frame of Prompt Service 
was 2.64 or 52.8% while the average of their 
satisfaction with Service Procedure of the procedure 
that is in accordance with the announcement was 
2.87 or 57.4. As a result, it felt in the quadrant area 
of Concentrate Here because the satisfaction of 
each indicator was lower than 3.00. However, the 
overall satisfaction for CAAT’s services was found 
at 6.00 out of 10.
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Standard Toward Sustainability

• ผลการประเมินโดยภาพรวมเกี่ยวกับ วิสัยทัศน์ การเป็นที่

ยอมรับระดบัสากล การกำากบัดแูลกจิการทีด่ ีความโปร่งใสตาม

หลักธรรมาภิบาล และการส่งเสริมพัฒนาองค์กร บุคลากร 

เป็นต้นของ CAAT พบว่า ความคาดหวังและความพึงพอใจ 

ต่อภาพรวมของการใหบ้ริการของ CAAT ทกุตวัช้ีวดัอยูใ่นพืน้ที ่

คุณภาพที่ดีของ CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the 

Good Work)” โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยทั้งในมิติของความคาด

หวังและความพึงพอใจ เกินกว่า 3.00 และหากวิเคราะห์เป็น 

ค่าร้อยละเกินกว่าร้อยละ 60 ขึ้นไปทุกตัวชี้วัด ดังปรากฏตาม

ภาพต่อไปน้ี โดยมีคะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจต่อองค์กร 

CAAT โดยภาพรวมเม่ือคะแนนเต็ม 10 คะแนนอยู่ที่ 5.88 

คะแนน

• The results of analysing respondents’ overall 
expectation and satisfaction for CAAT vision, 
international standard, good governance, and 
personnel-organizational development show that 
all indicators felt in the quadrant of Keep Up the 
Good Work. The average of expectation and 
satisfaction was over 3.00 or more than 60% for 
all indicators as presented in the figure. However, 
the overall satisfaction for CAAT’s information, 
news, knowledge, and innovation was found at 
5.88 out of 10 meaning that it was somewhat  
very satisfied.

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Less Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Low Priority

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Less Expectation 543
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ภาพรวมของการให�บร�การของ CAAT 
Overall CAAT Service
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Standard Toward Sustainability

ผลการสำารวจภาพรวม
• ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

 จากการสำารวจภาพรวม จำานวน 1,220 คน พบว่า เกินกว่า 1 

ใน 3 หรือร้อยละ 36.6 มีอายุระหว่าง 30-39 ปี และส่วนใหญ่

หรือร้อยละ 60.9 จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี 

• การรับรู้เผยแพร่ข้อมูลภาพรวม ส่วนใหญ่หรือร้อยละ 89.9  

ระบุ เคยใช้เว็บไซต์ของสำานักงานฯ ร้อยละ 86.4 ระบุ เคยใช้ 

E Service (เช่น เว็บไซต์ร้องเรียนสิทธิผู้โดยสาร หรือข้ึน

ทะเบียนโดรน) และร้อยละ 67.2 ระบุ เคยใช้  Facebook ของ 

CAAT 

 โดยภาพรวม คิดวา่ สำานักงาน การบนิพลเรือนแหง่ประเทศไทย 

(CAAT) เป็นรัฐวิสาหกิจ รองลงมาคิดว่าเป็นหน่วยงานของรัฐ

ที่ไม่เป็นทั้งราชการ และองค์กรเอกชน

Overall Findings (Both Aviation-Industry Entrepreneurs 
and the Public)
• General Data of Respondents
 1,220 sampled people were studied. The results 

show that more than 1 of 3 or 36.6% aged 30 - 39 
years old, and 60.9% completed their bachelor’s 
degree.

• After analyzing the overall perception of CAAT’s 
information, news, knowledge, and innovation, it 
was found that the majority of respondents (89.9%) 
used CAAT’s official website (www.caat.or.th), 
86.4% used E Services such as complaint website 
for passenger rights, Drone registration, etc., and 
67.2% used CAAT’s Facebook.

• The majority of respondents (34.0%) thought  
that CAAT was a state enterprise, followed by an 
independent agency of the Thai government 
(Neither the government nor State Enterprise) 
(33.7%), a government agency (21.6%), and a 
private enterprise (10.7%), respectively.

34.0

33.7

21.6

10.7

ประเภทองค�กร โดยภาพรวม
Overall types of organization 

State Enterprises

Government

Private Agency

Inependent agency of the Thai government  
(Neither the government nor state Enterprise) 

รัฐว�สาหกิจ

หน�วยงานของรัฐที่ไม�เป�นทั้งราชการและรัฐว�สาหกิจ

หน�วยงานราชการ

เอกชน
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• ภาพรวมความพงึพอใจภาพรวม ตอ่การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร 

องค์ความรู้และนวัตกรรมของ CAAT ซึ่งมีคะแนนเต็ม 5 

คะแนน

• Overall satisfaction of sampled general people  
for CAAT’s information, news, knowledge and 
innovation rating by a 5-point scale

ความพึงพอใจต�อการเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค�ความรู�และนวัตกรรมของ CAAT
Satisfaction for CAAT’s information, news. knowledge and innovation

3.58 (71.5)

3.53 (70.5)

3.47 (69.3)

3.35 (67.0)

3.34 (66.7)

3.32 (66.4)

3.31 (66.3)

3.29 (65.7)

3.28 (65.6)

3.23 (64.5)

3.20 (63.9)

ตัวข�อมูลน�าเช�่อถือ ถูกต�องแม�นยำ

ให�ข�อมูลที่เป�นกลาง ไม�มีอคติ

มีอ�างอิงว�ชาการเช�่อถือได�เป�นสากล

รวดเร็วทันเวลาใช�ประโยชน�

สอดคล�องกับเหตุการณ�ป�จจ�บัน

เข�าใจได�ง�าย

นำข�อมูลไปใช�ประโยชน�ได�จร�ง

ความง�ายในการเข�าถึงข�อมูล

ใช�อินโฟกราฟฟ�ค สื่อได�น�าสนใจ เข�าใจง�าย

ความน�าสนใจ

ช�องทางการเผยแพร�ที่หลากหลาย

Reliable infomation

Unbiased information

Reliable infomation with academic references

Fast and accurate information

Up-to-date Information

East to understand

Useful information

Easily accessible

Interesting infographic and easy to understand   

Interesting Information

Variety of the medea channels



142 143รายงานประจำาปี 2561 Annual Report 2018

ม า ต ร ฐ า น สู่ ค ว า ม ย่ั ง ยื น

Standard Toward Sustainability

• After using the Quadrant Analysis of general 
respondents’ expectation and satisfaction for 
CAAT’s information, news, knowledge, and 
innovation, the results show that all of the indicators 
felt in the quadrant of Keep UP the Good Work. 
The average of expectation and satisfaction was 
over 3.00 or more than 60% for the indicators  
as presented in the figure. However, the overall 
sat isfaction for CAAT’s information, news, 
knowledge, and innovation was found at 5.92  
out of 10 meaning that it was somewhat satisfied.

• เมื่อวิเคราะห์ความคาดหวังและความพึงพอใจของตัวอย่าง 

ภาพรวมในการประเมินข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ และนวัตกรรม

ของ CAAT ด้วยการวิเคราะห์ตามกรอบวิเคราะห์ Quadrant 

Analysis พบว่า ทุกตัวชี้วัดอยู่ในพื้นที่ คุณภาพที่ดีของ CAAT 

ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good Work)” โดยม ี

ค่าคะแนนเฉลี่ยทั้งในมิติของความคาดหวังและความพึงพอใจ 

เกินกว่า 3.00 และหากวิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่าร้อยละ 

60 ข้ึนไปทกุตวัช้ีวดั ดงัปรากฏตามภาพตอ่ไปน้ี อยา่งไรกต็าม 

เมือ่พจิารณาคา่คะแนนความพงึพอใจโดยรวมตอ่ข้อมลูข่าวสาร 

องค์ความรู้และนวัตกรรมของ CAAT เม่ือคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

พบว่าอยู่ที่ 5.92 คืออยู่ในระดับพอใจค่อนข้างมาก 

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Less Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Low Priority

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Less Expectation 543

3

4

5

2 

1

21

การเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค�ความรู�และนวัตกรรมของ CAAT
Information, news. knowledge and innovation of CAAT
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• ภาพรวมความพึงพอใจภาพรวม ต่อการให้บริการของ CAAT 

ในฝ่าย/กลุ่ม ความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT  

ในฝ่าย/กลุ่ม ในภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.61 อยู่ในระดับ  

พึงพอใจมาก ซึ่งมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน

• The overall satisfaction of all sampled respondents 
in this study for CAAT’s services in the department / 
group was found that the average was 3.61 out of 
5.00 meaning that it was moderately satisfied.

ด้านการบริการ
Services

ค่าเฉลี่ย
Average

ร้อยละ
%

แปลผล
Meaning

ด้านเวลา
Time Frame 3.54 70.8 พึงพอใจปานกลาง

Moderately Satisfied

ด้านบุคลากรที่ให้บริการ
Service Personnel 3.85 77.0 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ด้านขั้นตอนการให้บริการ
Service Procedure 3.36 67.2 พึงพอใจปานกลาง

Moderately Satisfied

ด้านสิ่งอำานวยความสะดวก
Service Facilities 3.68 73.6 พึงพอใจมาก

Very Satisfied

ภาพรวม
Overall 3.61 72.2 พึงพอใจปานกลาง

Moderately Satisfied

4.00

3.80

3.60

3.40

3.20

3.00

ภาพรวมความพึงพอใจต�อการให�บร�การของ CAAT ใน/กลุ�ม
Overall satisfaction for the service of department/group

ด�านบุคลากรที่ให�บร�การ
Service Personnel

สถานที่ให�บร�การ       
Service Facilities

ด�านขั้นตอนการให�บร�การ
Service Procedure

ด�านเวลา
Time Frame
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• After analysing respondents’ overall expectation 
and satisfaction for CAAT services by the Quadrant 
Analysis and SERVQUA framework, the results 
show that almost all indicators of time frame, 
service personnel, service procedure, and service 
facilities felt in the quadrant of Keep Up the Good 
Work. The average of expectation and satisfaction 
was over 3.00 or more than 60% for almost all  
the indicators as presented in the figure. However, 
the overall satisfaction for CAAT’s services was 
found at 6.22 out of 10.

• เมื่อวิเคราะห์ความคาดหวังและความพึงพอใจของตัวอย่าง 

ภาพรวมในการให้บริการในมิติต่างๆ ของ CAAT ด้วยการ

วิเคราะห์ตามกรอบวิเคราะห์ Quadrant Analysis ในคุณภาพ

ของการให้บริการ หรือ SERVQUA พบว่า การประเมินความหวัง

และความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT ในฝ่าย / กลุ่ม 

ซึ่งประกอบไปด้วย 4 ด้าน คือ 1. ด้านเวลา 2. ด้านบุคลากร 

ที่ให้บริการ 3. ด้านข้ันตอนการให้บริการ 4. ด้านสถานที่ให้

บริการ โดยทั้ง 4 ด้าน ทุกตัวชี้วัดอยู่ในพื้นที่ คุณภาพที่ดีของ 

CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good Work)”  

โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยทั้งในมิติของความคาดหวังและความพึง

พอใจ เกินกว่า 3.00 และหากวิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่า

ร้อยละ 60 ขึ้นไปทุกตัวชี้วัด ดังปรากฏตามภาพต่อไปนี้ โดยมี

คะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจต่อการให้บริการภาพรวมเมื่อ

คะแนนเต็ม 10 คะแนนอยู่ที่ 6.22 คะแนน

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Less Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Low Priority

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Less Expectation 543
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การให�บร�การของ CAAT ในฝ�าย/ กลุ�ม
Service of Department/ Group
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• ผลการประเมินโดยภาพรวมเก่ียวกับ วิสัยทัศน์ การเป็น 

ที่ยอมรับระดับสากล การกำากับดูแลกิจการที่ดี ความโปร่งใส

ตามหลกัธรรมาภิบาล และการสง่เสริมพฒันาองคก์ร บคุลากร 

เป็นต้นของ CAAT พบว่า ทุกตัวชี้วัดอยู่ในพื้นที่ คุณภาพที่ดี

ของ CAAT ที่ควร “ควรรักษาไว้ (Keep UP the Good Work)” 

โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยทั้งในมิติของความคาดหวังและความ 

พึงพอใจ เกินกว่า 3.00 และหากวิเคราะห์เป็นค่าร้อยละเกินกว่า

ร้อยละ 60 ขึ้นไปทุกตัวชี้วัด ดังปรากฏตามภาพต่อไปนี้ โดยมี

คะแนนเฉลีย่ของความพงึพอใจตอ่องคก์ร CAAT โดยภาพรวม 

เมื่อคะแนนเต็ม 10 คะแนนอยู่ที่ 6.12 คะแนน

• The results of analysing respondents’ overall 
expectation and satisfaction for CAAT vision, 
international standard, good governance, and 
personnel-organizational development show that 
all indicators felt in the quadrant of Keep Up  
the Good Work. The average of expectation and 
satisfaction was over 3.00 or more than 60% for 
all indicators as presented in the figure. However, 
the overall satisfaction for CAAT’s information, news, 
knowledge, and innovation was found at 6.12 out 
of 10 meaning that it was somewhat very satisfied.

พึงพอใจมากที่สุด
Most Satisfactory

พึงพอใจน�อยที่สุด
Less Satisfaction

คาดหวังมากที่สุด
Most Expectation

ควรรักษาไว�
Keep Up the Good Work

มองหากิจกรรมอื่นทดแทน
Low Priority

ควรปรับปรุงในอันดับแรก
Priority Improvement

ควรลดกิจกรรมลง
Concentrate Here

คาดหวังน�อยที่สุด
Less Expectation 543

3

4

5
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ภาพรวมของการให�บร�การของ CAAT 
Overall CAAT Service
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• The comparison of research findings on aviation-
industry entrepreneurs between 2017 and 2018 in 
the following 4 dimensions:

 1. Time Frame including prompt service and 
timeliness of service. In 2017, the average of 
overall satisfaction was found at 2.41 or 60.3% 
that was lower than the average of overall 
satisfaction in 2018 that was found at 3.19 out 
of 4 or 79.8%.

 2. Service Personnel including readiness and 
politeness of service, smiling and courteous, 
appearance (dress, grooming, cleanliness), 
fairness and unbiased, knowledgeable and 
skillful (explanation, clarification, advise), and 
Transparency and honesty. The results show 
that the average of respondents’ satisfaction  
in 2017 was 2.81 or 70.3% that was lower than 
the average of respondents’ satisfaction in 2018 
that was 3.70 out of 4 or 92.5%.

 3. Service Procedure including the procedure that 
is in accordance with the announcement and 
signing, announcing or informing about the 
procedure and hours of operation. The results 
show that the average of respondents’ 
satisfaction in 2017 was 2.50 that was lower 
than the average of respondents’ satisfaction 
in 2018 that was 3.22 out of 4 or 80.5%.

 4. Service Facilities including cleanliness of CAAT 
service area, sufficiency of facilities such as 
seating, waiting room, bathroom, etc., service 
points that are appropriate and easy to access, 
ad clear posting, symbol, and service point.  
The findings show that the average of 
respondents’ satisfaction in 2017 was 2.61 or 
65.3% that was lower than the average of 
respondents’ satisfaction in 2018 that was  
3.39 out of 4 or 84.8%.

• การเปรียบเทียบความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT  

ในปี พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2561 ของกลุ่มผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมการบิน โดยมี 4 ด้าน คือ 

 1. ดา้นเวลา ประกอบดว้ย การใหบ้ริการเปน็ไปตามระยะเวลา

ที่กำาหนด และรวดเร็วฉับไวในการให้บริการ โดยภาพรวม

ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.41 คิดเป็นร้อยละ 

60.3 ซึ่งน้อยกว่าความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.19 

คิดเป็นร้อยละ 79.8 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน

 2. ด้านบุคลากรที่ให้บริการ ประกอบด้วย ความเหมาะสม 

ในการแต่งกาย ความเต็มใจและความพร้อมในการให้

บริการอย่างสุภาพ ความรู้ความสามารถในการให้บริการ 

และเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ความพึงพอใจในปี 60  

มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.81 คิดเป็นร้อยละ 70.3 ซ่ึงน้อยกว่า 

ความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.70 คิดเป็นร้อยละ 

92.5 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน

 3. ด้านข้ันตอนการให้บริการ ประกอบด้วย การติดป้าย 

ประกาศ หรือแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับข้ันตอนและระยะเวลา 

ให้บริการ และการจัดลำาดับข้ันตอนการให้บริการเป็นไป

ตามที่ประกาศไว้ ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 

2.50 คิดเป็นร้อยละ 62.5 ซึ่งน้อยกว่าความพึงพอใจปี 61 

มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.22 คิดเป็นร้อยละ 80.5 จากคะแนนเต็ม 

4 คะแนน

 4. ดา้นสถานที่ใหบ้รกิาร ประกอบด้วย ความชดัเจนของปา้ย 

สัญลักษณ์ ประชาสัมพันธ์จุดบริการ จุดบริการมีความ

เหมาะสม เข้าถึงได้สะดวก ความเพียงพอของสิ่งอำานวย

ความสะดวก เช่น ที่นั่งรอรับบริการ ห้องน้ำา ฯลฯ และ

ความสะอาดของสถานที่ (ภายใน CAAT) ความพึงพอใจ

ในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.61 คิดเป็นร้อยละ 65.3 ซึ่ง 

น้อยกว่าความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.39 คิดเป็น

ร้อยละ 84.8 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน
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Standard Toward Sustainability

 โดยภาพรวมความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT  

ในฝ่าย / กลุ่ม และการปฏิบัติงานสำานักงานการบินพลเรือนแห่ง

ประเทศไทย (CAAT) พบว่า ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ย 

อยู่ที่ 2.58 คิดเป็นร้อยละ 64.6 ซึ่งน้อยกว่าระดับความพึงพอใจ 

ในปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.38 คิดเป็นร้อยละ 84.4 จากคะแนนเต็ม 

4 คะแนน 

 In the comparison of research findings between 
2017 and 2018, the overall satisfaction of sampled 
aviation-industry entrepreneurs in this study for  
CAAT’s services in the department / group was found 
that the average of respondents’ satisfaction in 2017 
was 2.58 out of 4.00 or 64.6% that was lower than 
their satisfaction in 2018 at 3.38 or 84.4%.

ด�านบุคลากรที่ให�บร�การ
Service Personnel

กลุ�มผู�ประกอบการอุตสาหกรรมการบิน
Aviation industry operators

ด�านขั้นตอนการให�บร�การ
Service Procedure

ความพึงพอใจ ป� 2561
Satisfaction ‘2018

ความพึงพอใจ ป� 2560
Satisfaction ‘2017

ด�านสิ่งอำนวยความสะดวก
Service Facilities

ด�านเวลา
Time Frame

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .100

200

300

400

ภาพรวมความพึงพอใจต�อการให�บร�การของ CAAT ในฝ�าย/ กลุ�ม
Overall Satisfaction for the service of department/ group
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• The comparison of research findings on the public 
(ie., general people) satisfaction for CAAT’s Services 
between 2017 and 2018 in the following 4 dimensions:

 1. Time Frame including prompt service and 
timeliness of service. In 2017, the average of 
overall satisfaction was found at 3.15 or 78.8% 
that was higher than the average of overall 
satisfaction in 2018 that was found at 2.15 out 
of 4 or 53.8%.

 2. Service Personnel including readiness and 
politeness of service, smiling and courteous, 
appearance (dress, grooming, cleanliness), 
fairness and unbiased, knowledgeable and 
skillful (explanation, clarification, advise), and 
Transparency and honesty. The results show 
that the average of respondents’ satisfaction in 
2017 was 3.54 or 88.5% that was slightly higher 
than the average of respondents’ satisfaction 
in 2018 that was 3.53 out of 4 or 88.3%.

 3. Service Procedure including the procedure that 
is in accordance with the announcement and 
signing, announcing or informing about the 
procedure and hours of operation. The results 
show that the average of respondents’ 
satisfaction in 2017 was 3.20 or 80.0% that was 
higher than the average of respondents’ 
satisfaction in 2018 that was 2.33 out of 4 or 
58.3%.

 4. Service Facilities including cleanliness of CAAT 
service area, sufficiency of facilities such as 
seating, waiting room, bathroom, etc., service 
points that are appropriate and easy to access, 
ad clear posting, symbol, and service point. The 
findings show that the average of respondents’ 
satisfaction in 2017 was 3.28 or 82.0% that  
was sl ight ly lower than the average of 
respondents’ satisfaction in 2018 that was 3.29 
out of 4 or 82.3%.

• การเปรียบเทียบความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT  

ในปี พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2561 ของกลุ่มประชาชนทั่วไป  

โดยมี 4 ด้าน คือ

 1. ดา้นเวลา ประกอบดว้ย การใหบ้ริการเปน็ไปตามระยะเวลา

ที่กำาหนด และรวดเร็วฉับไวในการให้บริการ โดยภาพรวม

ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.15 คิดเป็นร้อยละ 

78.8 ซึ่งมากกว่าความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.15 

คิดเป็นร้อยละ 53.8 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน

 2. ด้านบุคลากรที่ให้บริการ ประกอบด้วย ความเหมาะสม 

ในการแต่งกาย ความเต็มใจและความพร้อมในการให้บริการ

อย่างสุภาพ ความรู้ความสามารถในการให้บริการ และ 

เปน็ธรรม ไมเ่ลอืกปฏบิตั ิความพงึพอใจในป ี60 มคีา่เฉลีย่

อยู่ที่ 3.54 คิดเป็นร้อยละ 88.5 ซึ่งมากกว่าความพึงพอใจ

ปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.53 คิดเป็นร้อยละ 88.3 จาก 

คะแนนเต็ม 4 คะแนน

 3. ด้านข้ันตอนการให้บริการ ประกอบด้วย การติดป้าย 

ประกาศ หรือแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับข้ันตอนและระยะเวลา 

ให้บริการ และการจัดลำาดับข้ันตอนการให้บริการเป็นไป

ตามที่ประกาศไว้ ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 

3.20 คิดเป็นร้อยละ 80.0 ซึ่งมากกว่าความพึงพอใจปี 61 

มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.33 คิดเป็นร้อยละ 58.3จากคะแนนเต็ม  

4 คะแนน

 4. ดา้นสถานที่ใหบ้รกิาร ประกอบด้วย ความชดัเจนของปา้ย 

สัญลักษณ์ ประชาสัมพันธ์จุดบริการ จุดบริการมีความ

เหมาะสม เข้าถึงได้สะดวก ความเพียงพอของสิ่งอำานวย

ความสะดวก เช่น ที่นั่งรอรับบริการ ห้องน้ำา ฯลฯ และ

ความสะอาดของสถานที่ (ภายใน CAAT) ความพึงพอใจ

ในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.28 คิดเป็นร้อยละ 82.0 ซึ่ง 

น้อยกว่าความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.29 คิดเป็น

ร้อยละ 82.3 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน
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 โดยภาพรวมความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT  

ในฝ่าย / กลุ่ม และการปฏิบัติงานสำานักงานการบินพลเรือน 

แห่งประเทศไทย (CAAT) พบว่า ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ย

อยู่ที่ 3.29 คิดเป็นร้อยละ 82.3 ซึ่งมากกว่าระดับความพึงพอใจ 

ในปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.83 คิดเป็นร้อยละ 70.6 จากคะแนนเต็ม 

4 คะแนน

 The overall satisfaction of general people in the 
public for CAAT’s services in the department / group 
was found that the average of respondents’ satisfaction 
in 2017 was 3.29 or 82.3% that was higher than the 
average of respondents’ satisfaction in 2018 that was 
2.83 out of 4 or 70.6%.

ด�านบุคลากรที่ให�บร�การ
Service Personnel

กลุ�มประชาชนทั่วไป
General public group

ด�านขั้นตอนการให�บร�การ
Service Procedure

ความพึงพอใจ ป� 2561
Satisfaction ‘2018

ความพึงพอใจ ป� 2560
Satisfaction ‘2017

ด�านสิ่งอำนวยความสะดวก
Service Facilities

ด�านเวลา
Time Frame

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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ภาพรวมความพึงพอใจต�อการให�บร�การของ CAAT ในฝ�าย/ กลุ�ม
Overall Satisfaction for the service of department/ group

• การเปรียบเทียบภาพรวมความพึงพอใจต่อการให้บริการของ 

CAAT ในปี พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2561 ของภาพรวม โดยมี 

4 ด้าน คือ 

 1. ดา้นเวลา ประกอบดว้ย การใหบ้ริการเปน็ไปตามระยะเวลา

ที่กำาหนด และรวดเร็วฉับไวในการให้บริการ โดยภาพรวม

ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.73 คิดเป็นร้อยละ 

68.3 ซึ่งมากกว่าความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.68 

คิดเป็นร้อยละ 67.0 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน

 2. ด้านบุคลากรที่ให้บริการ ประกอบด้วย ความเหมาะสม 

ในการแต่งกาย ความเต็มใจและความพร้อมในการ 

ใหบ้ริการอยา่งสภุาพ ความรู้ความสามารถในการใหบ้ริการ 

และเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ความพึงพอใจในปี 60  

มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.12 คิดเป็นร้อยละ 78.0 ซ่ึงน้อยกว่า 

ความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.65 คิดเป็นร้อยละ 

91.3 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน

• The comparison of research findings on all sampled 
people’s satisfaction for CAAT’s Services between 
2017 and 2018 in the following 4 dimensions:

 1. Time Frame including prompt service and 
timeliness of service. In 2017, the average of 
overall satisfaction was found at 2.73 or 68.3% 
that was higher than the average of overall 
satisfaction in 2018 that was found at 2.68 out 
of 4 or 67.0%.

 2. Service Personnel including readiness and 
politeness of service, smiling and courteous, 
appearance (dress, grooming, cleanliness), 
fairness and unbiased, knowledgeable and 
skillful (explanation, clarification, advise), and 
Transparency and honesty. The results show 
that the average of respondents’ satisfaction in 
2017 was 3.12 or 78.0% that was lower than 
the average of respondents’ satisfaction in 2018 
that was 3.65 out of 4 or 91.3%.
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 3. ด้านขั้นตอนการให้บริการ ประกอบด้วย การติดป้าย 

ประกาศ หรือแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับข้ันตอนและระยะเวลา 

ให้บริการ และการจัดลำาดับข้ันตอนการให้บริการเป็นไป

ตามที่ประกาศไว้ ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 

2.80 คิดเป็นร้อยละ 70.0 ซึ่งเท่ากับความพึงพอใจปี 61  

มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.80 คิดเป็นร้อยละ 70.0 จากคะแนนเต็ม  

4 คะแนน

 4. ดา้นสถานที่ใหบ้รกิาร ประกอบด้วย ความชดัเจนของปา้ย 

สัญลักษณ์ ประชาสัมพันธ์จุดบริการ จุดบริการมีความ

เหมาะสม เข้าถึงได้สะดวก ความเพียงพอของสิ่งอำานวย

ความสะดวก เช่น ที่นั่งรอรับบริการ ห้องน้ำา ฯลฯ และ

ความสะอาดของสถานที่ (ภายใน CAAT) ความพึงพอใจ

ในปี 60 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.89 คิดเป็นร้อยละ 72.3 ซึ่ง 

น้อยกว่าความพึงพอใจปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.34 คิดเป็น

ร้อยละ 83.5 จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน

 โดยภาพรวมความพึงพอใจต่อการให้บริการของ CAAT  

ในฝ่าย / กลุ่ม และการปฏิบัติงานสำานักงานการบินพลเรือน 

แห่งประเทศไทย (CAAT) พบว่า ความพึงพอใจในปี 60 มีค่าเฉลี่ย

อยู่ที่ 2.89 คิดเป็นร้อยละ 72.1 ซึ่งน้อยกว่าระดับความพึงพอใจ 

ในปี 61 มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.12 คิดเป็นร้อยละ 77.9 จากคะแนนเต็ม 

4 คะแนน

 3. Service Procedure including the procedure that 
is in accordance with the announcement and 
signing, announcing or informing about the 
procedure and hours of operation. The results 
show that the average of respondents’ 
satisfaction in 2017 was 2.80 or 70.0% that was 
equal to the average of respondents’ satisfaction 
in 2018 that was 2.80 out of 4 or 70.0%.

 4. Service Facilities including cleanliness of CAAT 
service area, sufficiency of facilities such as 
seating, waiting room, bathroom, etc., service 
points that are appropriate and easy to access, 
ad clear posting, symbol, and service point.  
The findings show that the average of 
respondents’ satisfaction in 2017 was 2.89 or 
72.3% that was lower than the average of 
respondents’ satisfaction in 2018 that was  
3.34 out of 4 or 83.5%.

 The overall satisfaction of all sampled people in 
this study for CAAT’s services in the department / 
group and was found that the average of respondents’ 
satisfaction in 2017 was 2.89 or 72.1% that was lower 
than the average of respondents’ satisfaction in 2018 
that was 3.12 out of 4 or 77.9%.

ด�านบุคลากรที่ให�บร�การ
Service Personnel

ภาพรวมทั้งกลุ�มผู�ประกอบการอุตสาหกรรมการบินและประชาชนทั่วไป
Overview of aviation industry operators and general public

ด�านขั้นตอนการให�บร�การ
Service Procedure

ด�านสิ่งอำนวยความสะดวก
Service Facilities

ด�านเวลา
Time Frame
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ภาพรวมความพึงพอใจต�อการให�บร�การของ CAAT ในฝ�าย/ กลุ�ม
Overall Satisfaction for the service of department/ group

ความพึงพอใจ ป� 2561
Satisfaction ‘2018

ความพึงพอใจ ป� 2560
Satisfaction ‘2017
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 กลา่วโดยสรุป ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชน

และผู้ประกอบการโดยภาพรวมต่อการปฏิบัติงานของ CAAT พบ

วา่ ทกุตวัช้ีวดัไดรั้บคา่คะแนนอยูใ่นพืน้ทีข่องการวิเคราะหค์ณุภาพ

การบริการ (SERVQUA) ที่ควรรักษาผลงานที่ดีไว้ ( Keep Up the 

Good Work) ทั้งในเร่ืองของข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้และ

นวตักรรมของ CAAT เร่ืองของการใหบ้ริการในแตล่ะดา้น และเร่ือง

ของภาพลักษณ์องค์กรโดยรวมของ CAAT อย่างไรก็ตามข้อควร

พิจารณาแก้ไขปรับปรุงเพื่อจะทำาให้ความพึงพอใจสูงข้ึนอยู่ที่การ

ลดช่องว่างระหว่างความคาดหวังและความพึงพอใจต่อการให้

บริการที่ห่างกันมากที่สุดในการศึกษาคร้ังน้ีคือ การให้ข้อมูลที่ใช้

ประโยชน์ไดจ้ริง ความถูกตอ้งแมน่ยำาของข้อมลู และความรวดเร็ว

ในการให้บริการ เพื่อทำาให้ความคิดของกลุ่มเป้าหมายไม่มองว่า 

CAAT ยังติดกับระบบข้ันตอนของราชการที่ทำางานล่าช้าหลายข้ัน

ตอนและใช้เวลานาน (Red Tape) เพือ่ทำาให ้CAAT ไดรั้บความพงึ

พอใจจากกลุ่มเป้าหมายเพิ่มสูงขึ้นและยั่งยืนตลอดไป

ดร.นพดล กรรณิกา และคณะวิจัย 

สำานักวิจัย ซูเปอร์โพล

อาคารสวัสดิ์แดงสว่าง มหาวิทยาลัย มหิดล

โทร 02.051.5928 หรือ 087.33.555.99

www.superpoll.co.th

 In conclusion, the results of evaluat ing 
expectation and satisfaction among general people in 
the public and aviation entrepreneurs in this study 
show that almost all the indicators of CAAT operations 
and service quality felt in the quadrant area of Keeping 
Up the Good Work. The indicators of each domain 
included CAAT’s information, news, knowledge and 
innovation, and other operations and services. 
However, satisfaction with CAAT operations and 
services should be focused on how to reduce a gap 
between higher expectation and lower satisfaction 
such as useful information, accurate information, fast 
and reliable information, etc. Moreover, CAAT should 
resolve public opinions and aviation entrepreneurs’ 
thoughts about CAAT’s Red Tape resulting too much 
time to get a good service. The gap analysis for filling 
the gap between higher expectation and lower 
satisfaction would help increase targeted people’ 
sustainable satisfaction now and the future.

Noppadon Kannika, Ph.D., and Team
SUPER POLL Building 7, Floor 3th, Mahidol University
Tel. 02.515.5928 or 064.224.2646 
www.superpoll.co.th



สำ�นักง�นก�รบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 
333/105 อาคารหลักสี่พลาซ่า ถนนกำาแพงเพชร 6 แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210 
โทรศัพท์ 02-568-8800 โทรสาร 02-568-8844

The Civil Aviation Authority of Thailand
333/105 Lak Si Plaza, Khampheng Phet 6 Rd., Talat Bang Khen, Lak Si, Bangkok 10210 
Tel 02-568-8800 Fax 02-568-8844

  Call center  02-568-8800 
  Service center  02-568-8810 , 02-568-8811
  Fax center  02-568-8844
  Email : info@caat.or.th
 
ฝ่ายบริหารทัพยากรองค์กร (CRM)  crm@caat.or.th  02-568-8823
ฝ่ายการเงินบัญชีเเละงบประมาณ (FAB)  fab@caat.or.th  02-568-8800
ฝ่ายการต่างประเทศ (FAD)  fad@caat.or.th  02-568-8816
ฝ่ายกฎหมาย (LEG)   leg@caat.or.th  02-568-8802
ฝ่ายมาตรฐานบริการการเดินอากาศ (ANS)   ans@caat.or.th  02-568-8825 
ฝ่ายมาตรฐานการรักษาความปลอดภัย
และการอำานวยความสะดวกในการบินพลเรือน (SFD)  sfd@caat.or.th   02-568-8829
ฝ่ายมาตรฐานสนามบิน  (AGA)  aga@caat.or.th  02-568-8826 
ฝ่ายประกันคุณภาพ (QAD)  qad@caat.or.th   02-568-8812 
ฝ่ายนิรภัยการบิน (SMD)  smd@caat.or.th  02-568-8800 #1301
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ITD)  it@caat.or.th  02-568-8809  
ฝ่ายบริการข่าวสารการบิน (AIS)  ais@caat.or.th  02-568-8831 
ฝ่ายมาตรฐานผู้ประจำาหน้าที่ (PEL)  pel@caat.or.th  02-568-8832 
ฝ่ายกำากับกิจการการบินพลเรือน (ERD)  erd@caat.or.th  02-568-8815 
ฝ่ายมาตรฐานปฏิบัติการบิน (OPS)  ops@caat.or.th  02-568-8843 
ฝ่ายมาตรฐานการขนส่งสินค้าอันตราย (DGD)  dgd@caat.or.th  02-568-8839 
ฝ่ายส่งเสริมอุตสาหกรรมการบิน (APD)  apd@caat.or.th  02-568-8835 
ฝ่ายสมควรเดินอากาศและวิศวกรรมการบิน (AIR)  airworthiness@caat.or.th   02-568-8841 
ฝ่ายเวชศาสตร์การบิน (AMD)  amd@caat.or.th  02-568-8837






