
ระเบียบส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 
ว่ำด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์กำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบควำมสำมำรถทำงภำษำ 

ที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรทำงวิทยุของผู้ประจ ำหน้ำที่  
พ.ศ. 256๒ 

-------------------------------------------- 

โดยที่ข้อ 7 (2) ของข้อบังคับของส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ฉบับที่ 7 ว่ำด้วย
สิทธิท ำกำรของผู้ถือใบอนุญำตนักบิน พนักงำนควบคุมกำรจรำจรทำงอำกำศ และพนักงำนอ ำนวยกำรบิน  
ก ำหนดให้ผู้ถือใบอนุญำตนักบินเครื่องบิน นักบินเฮลิคอปเตอร์ นักบินอำกำศยำนขึ้นลงทำงดิ่ง และนักบินนำวำ
อำกำศ ที่ท ำกำรบินในเส้นทำงระหว่ำงประเทศ ผู้ถือใบอนุญำตศิษย์พนักงำนควบคุมกำรจรำจรทำงอำกำศ และ
ผู้ถือใบอนุญำตพนักงำนควบคุมกำรจรำจรทำงอำกำศ ต้องมีควำมรู้ภำษำอังกฤษที่ใช้ ในกำรติดต่อสื่อสำร
ทำงกำรบินเหมำะสมกับหน้ำที่ที่จะปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ที่ผู้อ ำนวยกำรก ำหนด  ซึ่งต้องมีมำตรฐำนไม่ต่ ำกว่ำ
ที่ก ำหนดในภำคผนวก ๑ (ฉบับล่ำสุด) แห่งอนุสัญญำ และข้อ 5 (4) ของระเบียบส ำนักงำนกำรบินพลเรือน
แห่งประเทศไทยว่ำด้วยกำรแต่งตั้งศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ พ.ศ. ๒๕61 ก ำหนดให้
ผู้ประสงค์จะขอรับกำรแต่งตั้งเป็นศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที ่ต้องมีบุคลำกรในสังกัดที่จะ
ปฏิบัติหน้ำที่เป็นผู้สัมภำษณ์ และผู้ประเมินผลที่ได้รับกำรแต่งตั้งจำกผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกำรบินพลเรือน
แห่งประเทศไทย ดังนั้น เพ่ือเป็นกำรก ำหนดคุณสมบัติและหลักเกณฑ์กำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ
ควำมสำมำรถทำงภำษำที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรทำงวิทยุของผู้ประจ ำหน้ำที่ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกำรบินพลเรือน
แห่งประเทศไทยจึงออกระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทยว่ำด้วย 
คุณสมบัติและหลักเกณฑ์กำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบควำมสำมำรถทำงภำษำที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรทำง
วิทยุของผู้ประจ ำหน้ำที่ พ.ศ. 256๒”  

ข้อ ๒  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก ำหนดหกสิบวันนับต้ังแต่วันประกำศเป็นต้นไป 

ข้อ ๓  ให้ยกเลิกระเบียบกรมกำรบินพลเรือนว่ำด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์กำรแต่งตั้ง  
ผู้ปฏิบัติกำรทดสอบควำมสำมำรถทำงภำษำที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรทำงวิทยุของผู้ประจ ำหน้ำที่ พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ประกำศ ณ วันที่ 23 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2553 

ข้อ ๔  ระเบียบนี้ 
“กำรทดสอบ” หมำยถึง กำรทดสอบควำมสำมำรถทำงภำษำที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำร 

ทำงวิทยุของผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ ประกอบด้วยกำรทดสอบกำรออกเสียง (Pronunciation) 
กำรใช้โครงสร้ำงประโยค (Structure) กำรใช้ค ำศัพท์ (Vocabulary) ควำมคล่องในกำรใช้ภำษำ (Fluency) 
ควำมเข้ำใจภำษำ (Comprehension) และ กำรปฏิสัมพันธ์ (Interaction)  
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  “ภำษำใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรทำงวิทยุ” หมำยควำมว่ำ ภำษำที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรตำมปกติ 
ระหว่ำงกำรปฏิบัติกำรบินกับกำรควบคุมกำรจรำจรทำงอำกำศ ซึ่งได้แก่ภำษำอังกฤษ 
  “ผู้ประจ ำหน้ำที่” หมำยควำมว่ำ นักบินเครื่องบิน นักบินเฮลิคอปเตอร์ นักบินอำกำศยำน     
ขึ้นลงทำงดิ่ง นักบินนำวำอำกำศ พนักงำนควบคุมกำรจรำจรทำงอำกำศ และศิษย์พนักงำนควบคุมกำรจรำจร
ทำงอำกำศ  

“ศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่” (Language Proficiency Testing 
Centre: LPTC) หมำยควำมว่ำ สถำบันหรือหน่วยงำนที่ได้รับกำรแต่งตั้งจำกส ำนักงำนให้เป็นสถำนที่          
ท ำกำรทดสอบควำมสำมำรถทำงภำษำที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรทำงวิทยุของผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ 

 “ผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ” หมำยควำมว่ำ ผู้ปฏิบัติหน้ำที่เป็นผู้สัมภำษณ์ ( Interlocutor) และ           
ผู้ประเมินผล (Rater) ในกำรทดสอบ 

“ผู้ขอรับกำรแต่งตั้ง” หมำยควำมว่ำ ผู้ขอรับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบจำก
ผู้อ ำนวยกำร 
  “ผู้อ ำนวยกำร” หมำยควำมว่ำ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทยหรือ 
ผู้ซึ่งผู้อ ำนวยกำรมอบหมำย 
           “ส ำนักงำน” หมำยควำมว่ำ ส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 

ข้อ ๕  ผู้ขอรับกำรแต่งตั้งต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม ดังต่อไปนี้ 
 (๑) มีวุฒิกำรศึกษำระดับปริญญำตรีขึ้นไป หรือเป็นผู้ถือหรือเคยถือใบอนุญำตผู้ประจ ำ
หน้ำที่ของไทย หรือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ซึ่งออกให้โดยรัฐภำคีแห่งอนุสัญญำหรือรัฐที่ได้ท ำควำมตกลง
กับประเทศไทย  
  (๒) มีผลกำรทดสอบอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 
   (ก) ผลกำรทดสอบควำมสำมำรถทำงภำษำที่ใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรทำงวิทยุจำก             
ศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ ระดับ 6 ที่ยังมีผลใช้ได้ หรือ 
   (ข) ผลสอบ IELTS ที่มีคะแนนรวมไม่ต่ ำกว่ำ ๗ คะแนน โดยคะแนนในส่วนกำรฟัง 
(Listening) และกำรพูด (Speaking) ต้องไม่ต่ ำกว่ำ ๗.๕ คะแนน หรือ TOEFL ที่มีคะแนนรวมไม่ต่ ำกว่ำ               
๙๕ คะแนน โดยคะแนนในส่วนกำรฟัง (Listening) และกำรพูด (Speaking) ต้องไม่ต่ ำกว่ำ ๙๖ คะแนน              
โดยผลสอบอำยุไม่เกิน ๒ ปี จนถึงวันทีย่ื่นขอรับกำรแต่งตั้ง 
                    (3) ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรกำรเป็นผู้ปฏิบัติกำรทดสอบที่ได้รับกำรรับรองจำกผู้อ ำนวยกำร 
                     (4) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่ำงถูกพักใช้ใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ 
 (5) ไม่เป็นผู้ถูกเพิกถอนใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบมำยังไม่ครบสองปี 
 (6) ไม่เคยกระท ำกำรทุจริตอันเป็นเหตุให้เสื่อมควำมเชื่อถือ หรือมีพฤติกรรมไม่เหมำะสมใน
กำรขอรับกำรแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ 

ข้อ ๖  ผู้ขอรับกำรแต่งตั้ง หรือศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ที่ประสงค์
จะขอให้แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ในสังกัดของตนเป็นผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ ให้ยื่นค ำขอใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำร
ทดสอบตำมแบบแนบท้ำยระเบียบนี้ต่อผู้อ ำนวยกำร พร้อมด้วยเอกสำรหลักฐำนของผู้ขอรับกำรแต่งตั้ง 
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน 
(๒) รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวก ขนำด ๑ นิ้ว ถ่ำยไว้ไม่เกิน ๖ เดือน จ ำนวน ๒ รูป 
(๓)  เอกสำรหลักฐำนแสดงวุฒิกำรศึกษำ หรือส ำเนำใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ ตำมข้อ 5 (1)  
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(๔) เอกสำรแสดงผลกำรทดสอบควำมสำมำรถทำงภำษำ ตำมข้อ 5 (๒)  
(๕) เอกสำรแสดงกำรผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรกำรเป็นผู้ปฏิบัติกำรทดสอบที่ได้รับกำรรับรอง

จำกผู้อ ำนวยกำร 
(๖) หนังสือรับรองว่ำผู้ขอรับกำรแต่งตั้งเป็นเจ้ำหน้ำที่ในสังกัดของศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือ

ใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ เฉพำะกรณีศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่เป็นผู้ยื่นขอรับ
กำรแต่งตั้ง 

 
ข้อ ๗  ผู้อ ำนวยกำรจะออกใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบเมื่อปรำกฏว่ำผู้ขอรับ

กำรแต่งตั้งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ 5 และได้ยื่นเอกสำรหลักฐำนครบถ้วนตำมข้อ ๖ ทั้งนี้ 
ก่อนออกใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ ให้ผู้อ ำนวยกำรจัดให้มีกำรทดสอบควำมรู้ภำคปฏิบัติหรือ
ทดสอบกำรปฏิบัติงำนเพ่ือให้มั่นใจได้ว่ำผู้ขอรับกำรแต่งตั้งมีควำมรู้ควำมช ำนำญในกำรปฏิบัติหน้ำที่เป็น           
ผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ รวมถึงมีควำมสำมำรถในกำรตัดสินใจที่ถูกต้องเหมำะสมในกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำม
หลักเกณฑ์ที่ผู้อ ำนวยกำรก ำหนดด้วยก็ได้ 
                     ในกรณีที่ผู้ขอรับกำรแต่งตั้งไม่ผ่ำนกำรทดสอบควำมรู้ภำคปฏิบัติตำมวรรคหนึ่ง จะสำมำรถ
ขอรับกำรทดสอบใหม่ได้อีกหนึ่งครั้งภำยในหกสิบวัน นับจำกวันที่ได้รับแจ้งผลกำรทดสอบจำกส ำนักงำน 

ข้อ ๘  ใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบให้เป็นไปตำมแบบแนบท้ำยระเบียบนี้  และ             
ให้มีอำยุครำวละ ๓ ปี นับแต่วันที่ออกใบส ำคัญกำรแต่งตั้งปฏิบัติกำรทดสอบ 

 
ข้อ ๙  กรณีใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบช ำรุดในสำระส ำคัญหรือสูญหำย                 

ให้ยื่นขอรับใบแทนพร้อมใบแจ้งควำมของสถำนีต ำรวจต่อผู้อ ำนวยกำรตำมแบบแนบท้ำยระเบียบนี้  
ผู้อ ำนวยกำรจะออกใบแทนใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบโดยให้ประทับตรำ           

ค ำว่ำ “ใบแทน” ด้วยอักษรสีแดงไว้กึ่งกลำงด้ำนบนหน้ำใบแทน โดยอำยุและข้อควำมให้เป็นไปตำมใบส ำคัญ
กำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบเดิมทุกประกำร  

 
 ฃ้อ 10  กำรต่ออำยุใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ ให้ยื่นค ำขอต่ออำยุตำมแบบ

แนบท้ำยระเบียบนี้ก่อนใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบเดิมหมดอำยุไม่น้อยกว่ำ ๔๕ วัน พร้อมด้วย
เอกสำรหลักฐำนตำม ข้อ ๕ ที่เป็นปัจจุบันและยังมีผลใช้ได้ และเอกสำรหลักฐำนแสดงกำรปฏิบัติหน้ำที่
เป็นผู้ปฏิบัติกำรทดสอบล่ำสุดภำยใน ๖๐ วัน ก่อนยื่นค ำขอ 
 ในกำรพิจำรณำเพ่ือต่ออำยุใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ ให้ผู้อ ำนวยกำรน ำควำม
ในข้อ ๗ มำใช้บังคับโดยอนุโลม โดยอำจจัดให้มีกำรทดสอบควำมรู้ภำคปฏิบัติหรือทดสอบกำรปฏิบัติงำนของ  
ผู้ปฏิบัติกำรทดสอบผู้นั้นตำมที่เห็นสมควร และให้พิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนที่ผ่ำนมำประกอบกับ
ผลกำรประเมินจำกกำรตรวจติดตำมของส ำนักงำนด้วย 
 กรณีผู้ปฏิบัติกำรทดสอบรำยใดเคยได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบมำก่อน             
แต่หมดอำยุไปแล้ว จะต้องขอรับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบใหม่เช่นเดียวกับกำรขอครั้งแรก  
 

 ข้อ ๑๑  ให้ฝ่ำยมำตรฐำนผู้ประจ ำหน้ำที่จัดท ำบัญชีรำยชื่อผู้ปฏิบัติกำรทดสอบที่ได้รับ
ใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ โดยระบุวันที่ออกใบส ำคัญกำรแต่งตั้งและวันหมดอำยุ ตลอดจน
ศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ที ่ผู้ปฏิบัติกำรทดสอบนั้นสังกัดอยู่ เพื่อให้ผู ้ที ่เกี่ยวข้อง
ทรำบอย่ำงน้อยปีละครั้ง   
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ข้อ  1๒ ผู้ได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบมีหน้ำที่ปฏิบัติตำมกฎหมำย            
ข้อบังคับ ข้อก ำหนด ประกำศ ระเบียบ ค ำสั่ง หรือเงื่อนไขใด ๆ ที่ส ำนักงำนก ำหนด ตลอดจนคู่มือกำร
ปฏิบัติกำรทดสอบของศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ที่ตนสังกัดอยู่  และจะต้องศึกษำ
ให้ทันสมัยซึ่งข่ำวสำรและข้อมูลทั้งปวงที่เกี่ยวข้องกับกำรปฏิบัติกำรทดสอบ 

 
 ข้อ ๑๓  ศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ จะต้องอ ำนวยควำมสะดวก             

ให้ผู้ตรวจสอบด้ำนกำรบินหรือพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ในกำรเข้ำสังเกตกำรณ์กำรปฏิบัติหน้ำที่ของผู้ปฏิบัติกำร
ทดสอบตำมควำมจ ำเป็น 

 
ข้อ 1๔  ผู้ได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบต้องปฏิบัติตำมวินัย ดังนี้                                                     
(๑) ไม่ปฏิบัติหน้ำที่ในขณะที่ ใบส ำคัญกำรแต่งตั้งหมดอำยุ เป็นอันใช้ไม่ได้ ถูกพักใช้ 

หรือถูกเพิกถอน 
 (๒) ในขณะปฏิบัติหน้ำที่ต้องไม่ตกอยู่ภำยใต้ฤทธิ์ของแอลกอฮอล์ สิ ่งเสพติด หรือ                  
สำรอ่ืนใดที่มีฤทธิ์กระตุ้นหรือกดประสำท  

  (๓) ไม่บันทึกผลกำรทดสอบ หรือลงข้อควำม หรือแก้ไขเพิ่มเติมหรือตัดทอน หรือ
กระท ำกำรใด ๆ ในบันทึกผลกำรทดสอบอันเป็นเท็จ 

ข้อ ๑๕  ใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบเป็นอันใช้ไม่ได้เมื่อ 
(๑) ใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบหมดอำยุโดยไม่ได้ยื่นค ำขอต่ออำยุล่วงหน้ำ

ภำยในเวลำที่ก ำหนดตำมข้อ ๑๐ 
(๒) ผู้ได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบขำดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ำม    

ตำมข้อ 5  
  (๓) ผู้ได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบลำออก หรือพ้นสภำพกำรเป็นพนักงำน
ของศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำหน้ำที่ที่สังกัด หรือศูนย์ทดสอบภำษำผู้ถือใบอนุญำตผู้ประจ ำ
หน้ำที่ที่สังกัดแจ้งขอให้ยกเลิกกำรแต่งตั้ง 
  (๔) ผู้ได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบไม่ได้ปฏิบัติหน้ำที่เป็นผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ
ติดต่อกันเกินกว่ำ ๑ ปี                

(๕) ถูกพักใช้ หรือเพิกถอนใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบตำมข้อ ๑๖ และ ข้อ ๑๗  

ข้อ 1๖  ผู้อ ำนวยกำรมีอ ำนำจสั่งพักใช้ใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบในกรณี ดังนี้ 
(๑) ฝ่ำฝืนไม่ปฏิบัติตำมวินัยตำม ข้อ ๑๔ 

  (๒) ฝ่ำฝืนไม่ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ และวิธีกำร หรือคู่มือใด ๆ ที่เกี่ยวกับกำรทดสอบที่
ผู้อ ำนวยกำรเห็นชอบ  
            (๓) ฝ่ำฝืนไม่ปฏิบัติกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำย กฎ ข้อบังคับ ข้อก ำหนด ประกำศ ระเบียบ 
ค ำสั่ง หรือเงื่อนไขใด ๆ ที่ส ำนักงำนก ำหนด           

(๔) เมื่อเห็นว่ำผู้ได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบขำดควำมเชี่ ยวชำญในกำร
ปฏิบัติหน้ำที่ผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ 
  (๕) เมื่อเห็นว่ำผู้ได้รับใบส ำคัญกำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติกำรทดสอบขำดควำมรู้ ควำมสำมำรถ 
หรือไม่มีประสิทธิภำพ หรือมีควำมประพฤติไม่เหมำะสม ในกำรปฏิบัติหน้ำที่ผู้ปฏิบัติกำรทดสอบ  

 






