Uszniedinaunistunasauwialsemelng
1584 uiamamsu'%minuwwé

Welsinsuimsnunyudvesdiinaunistunaeuussemealnaduluogied
Uszdnsam fmnulusila aenrdesiunisivvemthenuiasasnnaesiuiianianisujulssine
dtinaunstunaiieuwisamalngldimdnmslumsuimsyuayedifianumnzay aensuiu
anunsaitlagy uazaseuaguszuUNsUIMISYULYES Tnsdmuauuamislunsduindey
- MyMauRUMsUIIsTansyuuyed daesulininoulidusalunsednduliussqinguszasd il

o. Yautslasiadisesdnsdsunumniniuazveulnauiuinyeuvedudas
whenustdniau aenndeatunsiefildsuneumneediensutiy

. U3mstasiddlfimanzaniulaseaiiauesesdns Insiasieiiediouny
danidaimngauiunisi

o. finszuumsasamdadenyaainsiiaiaiuausaaenadesiumumisn

<. fimsuimsnanisufiioniliiiuluedeiivszansam lnsnisfiuundii i
fidnuaenadesiuiimnglumizenu sunadedlssiumsfasanameuumunanansui iany
WiaUszAnBamuasyszdvsnavesnshay

& Wauaunndinveaniinaiu saudsuinisdanisameuuny @ndusslovd
wazadaansveantnaulimnzauuasudadule

o. Anwuagdniunsitoairslenaludunsaufinmiimeeidn (Career Path)
savisdnvhunuduneadumis (Succession Plan) uazirunisudmsniinauiififnenings (Talent
Management) tilansgiu duatu uazniouanundeuldfuninauliiquaudd uazdnenim
fmnzay

o. duasuuaziauminanunnszauliludfinnudmnuaunsonsaivanusesnis
vosd1dnaunisdunaiounrussmalneg sufaimuinisuinsinnisesdnuiluesdng
(Knowledge Management) lagn153nvinukuiniuIseyana (Individual Development Plan)

<. duasuliminnuiiaiesssy fnviteuasianuiuiaveudenutes tieusiuay
waggilduledude

= duasunisdananssunie q luesdnsiiewauriauafiidauanveaniiniy
a¥rnudlafsanusndulunisususiiesosfunisiasuudas ademuidngnifusendng
wiinnuiuesdng uazuiuiudniuegsaiassaiiouiuhaulgidmne

JaUsEnELians1UlneNINU

Usenid o Jun i/mmau WA, b

-

(Wegvdnee AA)
sgé”]m&Jmie’i’"\ﬁnmumiﬁuwaSaul,l,viwssl,wﬂlm



