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รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) ได้จัดท ำรำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเป็นไปตำมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ที่ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรมีกำรวิเครำะห์ผลกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงในรอบปีที่ผ่ำนมำ และน ำผลกำรวิเครำะห์ไปปรับปรุงและพัฒนำกระบวนกำรปฏิบัติงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ในปีงบประมำณถัดไป 

 
การจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 กพท. ได้ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ
กำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 ฝ่ำยกำรเงิน บัญชีและงบประมำณ ขอรำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงโดยจ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัด
จ้ำง ตำมตำรำงท่ี 1  
 
ตารางท่ี 1  แสดงร้อยละของกำรจ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงพัสดุ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน (โครงการ) คิดเป็นร้อยละ 
วิธีประกำศเชิญชวน (e-Bidding) 12 20 
วิธีเฉพำะเจำะจง 36 60 
วิธีคัดเลือก 11 18.33 
วิธีตลำดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Market) 1 1.67 

รวม 60 100 
 

จำกตำรำงที่ 1 จะเห็นได้ว่ำในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 กพท. ได้ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงจ ำนวน 60
โครงกำร พบว่ำวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่สูงที่สุด คือ วิธีเฉพำะเจำะจง จ ำนวน 36 โครงกำร คิดเป็นร้อยละ 60
รองลงมำคือวิธีประกำศเชิญชวน (e-Bidding) จ ำนวน 12 โครงกำร คิดเป็นร้อยละ 20 รองลงมำ วิธีคัดเลือก 
จ ำนวน 11 โครงกำร คิดเป็นร้อยละ 18.33 และวิธีตลำดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Market) จ ำนวน 1 โครงกำร คิดเป็น
ร้อยละ 1.67 
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การจ าแนกงบประมาณตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

 ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 กพท. ได้ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงโดยจ ำแนกงบประมำณตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ตำมตำรำงท่ี 2  
 

ตารางท่ี 2  แสดงร้อยละของกำรจ ำแนกงบประมำณตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงพัสดุ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

 

 จำกตำรำงที่ 2 กำรจัดซื้อจัดจ้ำงของ กพท. ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 มีกำรใช้งบประมำณในกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงทั้งสิ้น 122,721,918.00 บำท (หนึ่งร้อยยี่สิบสองล้ำนเจ็ดแสนสองหมื่นหนึ่งพันเก้ำร้อยสิบแปดบำทถ้วน) 
พบว่ำงบประมำณในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงสูงที่สุดคือวิธีเฉพำะเจำะจง เป็นเงิน 81,566,153.00 บำท (แปดสิบเอ็ดล้ำน
ห้ำแสนหกหมื่นหกพันหนึ่งร้อยห้ำสิบสำมบำทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 66.46 รองลงมำคือวิธีประกำศเชิญชวน 
(e-Bidding) เป็นเงิน 13,027,635.00 บำท (สิบสำมล้ำนสองหมื่นเจ็ดพันหกร้อยสำมสิบห้ำบำทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 
10.62 รองลงมำวิธีคัดเลือก เป็นเงิน 27,528,130.00 บำท (ยี่สิบเจ็ดล้ำนห้ำแสนสองหมื่นแปดพันหนึ่งร้อยสำมสิบ
บำทถ้วน) คิดป็นร้อยละ 22.43 และวิธีตลำดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Market) เป็นเงิน 600,000.00 (หกแสนบำทถ้วน) 
คิดป็นร้อยละ 0.49 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวนโครงการ วงเงินงบประมาณ 

(บาท) 
คิดเป็นร้อยละ 

วิธีประกำศเชิญชวน (e-Bidding) 12 13,027,635.00 10.62 

วิธีเฉพำะเจำะจง 36 81,566,153.00 66.46 

วิธีคัดเลือก 11 27,528,130.00 22.43 

วิธีตลำดอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Market) 

1 600,000.00 0.49 

รวม 60 122,721,918.00 100 
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ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

กพท. โดยกองจัดซื้อและพัสดุ  ฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน  ได้ด ำเนินกำรจัดหำพัสดุ ให้ เป็นไปตำม
พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 โดยมีกระบวนกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมขั้นตอนที่ก ำหนด
ไว้ ซึ่งในกำรด ำเนินกำรจัดหำพัสดุประสบปัญหำในทำงปฏิบัติงำน ดังนี้ 

❖  ปัญหาอุปสรรค 

 1. ผู้มีหน้ำที่ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ได้แก่ เจ้ำหน้ำที่พัสดุ, คณะกรรมกำรร่ำงขอบเขต
ของงำน, คณะกรรมกำรจัดท ำรำยละเอียดคุณลักษณะเฉพำะ, คณะกรรมกำรก ำหนดรำคำกลำง, คณะกรรมกำร
พิจำรณำผลประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์, คณะกรรมกำรซื้อหรือจ้ำงโดยวิธีคัดเลือก, คณะกรรมกำรซื้อหรือจ้ำงโดย
วิธีเฉพำะเจำะจง และคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุ ยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ พ.ศ. 2560 และกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
                      2. ระบบ e-GP มีกำรปรับปรุงระบบ เพื่อให้สอดคล้องกับพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ 
กำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 ส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงำน ต้องศึกษำกระบวนกำร ขั้นตอนกำรท ำงำนใหม่ ซึ่งมีขั้นตอนเพ่ิมมำกขึ้น 
ท ำให้กำรปฏิบัติงำน ยุ่งยำก ซับซ้อน ประกอบกับกำรประมวลผลนำน (ช้ำ) หลุดบ่อย (ล่ม) ท ำให้กำรปฏิบัติงำน
เกิดควำมล่ำช้ำ 
                      3. ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่ต้องท ำเร่งด่วนกระชั้นชิด และมีจ ำนวนโครงกำร 
ที่มำกอำจส่งผลให้เกิดควำมเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลำดในกำรท ำงำนได้ 
                          4. ไมม่ีบุคลำกรที่มีควำมรู้ด้ำนกฎหมำยปฏิบัติงำนด้ำนพัสดุ ซึ่งมีควำมจ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน 
             5. ปัจจุบันมีหนังสือสั่งกำรที่เกี่ยวข้องออกมำก ำหนดแนวปฏิบัติ  – ยกเลิก- ก ำหนดใหม่ท ำให้
เกิดควำมสับสนในกำรปฏิบัติงำน 

 
❖  ข้อเสนอแนะ 

                      1. ควรส่งเสริม สนับสนุนให้เจ้ำหน้ำที่พัสดุและผู้ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำงได้เข้ำรับกำร
อบรม เพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในแนวทำงกำรปฏิบัติงำนพัสดุ และเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนให้
เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 รวมทั้งกฎกระทรวงที่เก่ียวข้องกับพัสดุ 
                      2. หน่วยงำนผู้ด ำเนินโครงกำร ควรเตรียมแผนกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้เป็นไปตำม
แผนกำรจัดซื้อจ้ำง เพ่ือให้กองจัดซื้อและพัสดุมีระยะเวลำกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมพระรำชบัญญัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
                      3. จัดสรรบุคลำกรที่มีควำมรู้ด้ำนกฎหมำยมำปฏิบัติงำนที่กองจัดซื้อและพัสดุ ฝ่ำยบัญชีและ
กำรเงิน 


