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[bookmark: _Hlk177559912]แบบฟอร์มการแสดงความคิดเห็นต่อร่างประกาศสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
[bookmark: _Hlk213416297]เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการรับรองศูนย์ฝึกอบรมและหลักสูตรฝึกอบรม
ผู้บังคับหรือปล่อยอากาศยานซึ่งไม่มีนักบิน ประเภทอากาศยานที่ควบคุมการบินจากภายนอก
พ.ศ. ....
---------------------------------------------

[bookmark: _Hlk77102458]ประเด็นที่รับฟังความคิดเห็น 
	1. เพิ่มความต่อไปนี้เป็น (15) ของข้อ 5 ของข้อกำหนดของสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ฉบับที่ 96 ว่าด้วยมาตรฐานความสมควรเดินอากาศของอากาศยาน ให้ไว้ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2568
	“(15)	มาตรฐานความสมควรเดินอากาศของอากาศยานขึ้นลงในแนวดิ่ง (Vertical Take-Off and Landing Aircraft: VTOL) ได้แก่
        	(ก) FAA Title 14 Code of Federal Regulations Part 21.17(b) สำหรับอากาศยานประเภทพิเศษ (Special Class) ของประเทศสหรัฐอเมริกา ที่มีผลใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม หรือ
	(ข) EASA Special Condition for Small-category VTOL aircraft (EASA SC-VTOL) ของสหภาพยุโรป ที่มีผลใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม หรือ
        	(ค) มาตรฐานของรัฐภาคีอื่นแห่งอนุสัญญาซึ่งผู้อำนวยการพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่ต่ำกว่ามาตรฐานตาม (ก) หรือ (ข) และภาคผนวก 8 ความสมควรเดินอากาศ ของอนุสัญญาที่มีผลใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน และบทแก้ไขเพิ่มเติม”
(ร่างข้อ 3)
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